JUSTICA DO TRABALINO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19 REGIAQ

CONTRATO AJA N.© 057/2014 (Proc, Administrativo n.© 39.741/2014)

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE AUXILIARES DE
SAUDE BUCAL QUE ENTRE SI CELEBRAM
O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 19" REGIAQO E A EMPRESA ATIVA
SERVICOS GERAIS EIRELL.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA
NONA REGIAO, inscrito no CNPJ/MF sob ¢ n® 35.734.318/0001-80, com sede na
Av. da Paz,! n® 2076, Centro — Maceid - Al,, neste ato representado por seu
Presidente, Desembargador SEVERING RODRIGUES DOS SANTQS, brasileiro,
divorciado, |residente e domiciliado nesla Capital, portador do C.P.F. pn.o
028.691.444715 e da Cédula de Identidade R.G. n.Y 552.731 SSP/PE, e emplesa
ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNFPJ n.° 40.911.117/0001-41, estabelecida na Rua Eurico Acyole Wanderley, 69,
Gruta de Lourdes, Maceio/AL, aqui representada por sua Socia Gerente, Sr2,
IVONETE PORFIRIO BARROS, brasileira, divorciada, empresaria, portadora do
C.P.F. no 445.597.124-68 ¢ da Cédula de Identidade R.G. n.® 684.990 - SSP/AL,
doravante denominados CONTRATANTE e CONTRATADA, resolvem firmar o
presente negocio juridico, com fundamenlto na Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993,
e suas altera¢des, combinada com as demais normas aplicdveis & espécie, e no que
consta no Hrocesso Administrativo TRT 192 n.© 39.741/2014, celebrado na
modalidade dle Pregdo Eletrénico n.¢ 39/2014, pactuando este contrato de prestacgéo
de servigos, mediante as condigdes constantes das seguintes clausulas, que ambas as
partes aceitam, ratificam e outorgam, por si e seus sucessores. '

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente termo tem por objeto a
contratagdo de empresa para prestacio de servigos terceirizados de Auxiliares de
Satde Bucal para o CONTRATANTE, nos termo do Eital € seus Anexos.

DA VIGENCIA

CLAUSULA SEGUNDA ~ O presente contrato terd vigéncia pelo
prazo de 12 (doze} meses, contados a partir da data discriminada na Ordem de

Servigo que autorizar o inicic da prestagio.de servigos, podendo, a critério da




Admmlstra(;ao, mediante termo aditivo, ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, nos moldes do art. 57, I da Lei 6 666/93.

Pardgrafo Unico - Fica estabelecido que, nas eventuais

prorrogagoes contratuais, os custos nio renoviveis ja pagos ou amortizados no

primeiro a
renovacao.

no da contratagiio deverdo ser eliminados como condigio para a

DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
CLAUSULA TERCEIRA - A prestagio dos servigos deverd ser

realizada de acordo com as necessidades do Contratante e sob a supervisio direta de

0d0ntc‘>10go,|
atribuices

clinicas, inc

relacionadas

instruments

transporte,
ambientais
bucal;
infeccéo;

odontolégic

mediante a disponibiliza¢io de um Auxiliar em Satde Bucal, cujas
530!

a) organizar e executar atividades de higiene bucal;

b)

processar filme radiografico;

¢) preparar o paciente para o atendimento;
d) auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes

lusive em ambientes hospitalares;
e) manipular materiais de uso odoniolégico;

g) preparar modelos em gesso;

selecionar moldeiras;

h) registrar dados e parlicipar da andlise das informacdes
ao controle administrativo em satde bucal;

i) executar limpeza, assepsia, desinfec¢iio e esterilizacio do
1, equipamentos odonlolégicos e do ambiente de trabalho;

i)
k) aplicar medidas de Dbiosseguranga no armazenamento,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontologicos;

realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saiide bucal;

I} desenvolver agdes de promogiic da satde e prevencio de riscos
e sanitarios:

m) realizar em equipe levantamente de necessidades em sa(de

n} adotar medidas de biosseguranga visando ao controle de

o) auxiliar no controle de estoque e prazo de validade dos materiais
0S;

p) auxiliar no controle da manutengfio técnica dos equipamentos

odontolbgic
responsavel

os, de acordo com os procedimentos padriio, acionando a(s) empresa(s)

(eis) quando necessirio; \4\
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Q) Auxiliar na realizagdo de levantamentos de preco para cotagiio
de material|odontoldgico, quando necessério. ‘

Pardgrafo Unico - Na prestagio dos servicos deverdo ser
observadas, ainda, as seguintes condicdes: '

I - E vedado ao Auxiliar em Saade Bucal:
a} exercer a atividade de forma auténoma;

b) preslar assisténcia, direta ou indiretamente, a paciente,
sem a indispensével supervisdo do cirurgifo-dentista ou do Técnico em Satde Bucal;

¢) realizar, na cavidade bucal do paciente, procedimentos
ndo discriminados no art. 9o desta Lei; e

d} fazer propaganda de seus servigos, mesmo em revistas,
Jornats ou folhetos especializados da drea odontolégica;

If - Quantidade demandada: o2 (dois), sendo um para inicio
imediato e outro quando a demanda se efelivar;

IIT - Para a fun¢iio de Auxiliar de Sa(ide Bucal é obrigatéria a
comprovacio da inscrigio no Conselho Regional de Odontologia;

IV - Exigir-se-4 também que o profissional tenha realizado curso
basico em [Word, escolaridade minima: Ensino médio concluido, e experiéncia
comprovada de atuagiic em consultério odontolégico com duraciio ndo inferior a 06
(seis) meses;

V - Os profissionais alocados para a presta¢do dos servicos deveriio
atuar devidamente uniformizados, os quais deverdo ser substituidos diariamente:

VI - O uniforme serd wm jaleco em oxford ou gabardine, na cor
branca, mangas longas, ¢ cumprimento no joelho;

VII - A jornada de trabalho padriio serd de segunda-feira a sexta-
feira, compreendendo 44 horas semanais, em turnos e horarios a serem
estabelecidos pelo CONTRATANTE, observados os hordrios de funcionamento do
gabinete od(':untol()gico desle.

VIII - Considerando a auséncia de expediente do CONTRATANTE
aos sabados, a compensagiio das 04 horas de trabalho desse dia ocorrerd durante os
demais dias|da semana, na forma como dispuser o acordo ou a convengfio coletiva da
respectiva clategoria profissional ou, na sua auséncia, na forma estabelecida entre as
partes interessadas, segundo necessidades e & eritério do CONTRATANTE;

[X - Os horarios poderio ser alterados de acordo com a
conveniéncia administrativa do Contratante, independente de termo aditivo ao
contrato desde que ndo ocorra acréscimo sobre a mesma, ¢ ainda seja observado o
intervalo das 7h as 18h;

X - Além dos servi¢os na forma especificada acima, o profissional
contratado |deveré participar do POP - Programa de Odontologia Preventiva do
Contratante;

M




atividade e;

XI - O programa referido no inciso anterior prevé a realizaciio de

m cada uma das 12 (doze) Varas do Trabalho localizadas no interior do

Estado, a saber:
Localidade Quantidade Estimada de
Deslocamentos

01 Atalaia 01
02 Arapiraca 01
03 Coruripe 01
04 Palmeira dos Indios 01
05 Penedo 01
06 Porto Calvo 01
07 Sao Luiz do Quitunde 01
08 Santana do Ipanema 01
09 Sio Miguel dos Campos 02
10 Unido dos Palmarces 02
TOTAL ESTIMADO DE DESLOCAMENTOS 12

XIT - A realizagiio das agdes relacionadas ao POP deverio ser

comunicadas & empresa conlratada pelo fiscal do contrato, com antecedéncia

s . |
minima de 2

Servico;

deveréo ser

(setenta e duas) horas, por meio da expedicdo de 0.8. — Ordem de

XII - Os valores das despesas eventuais com deslocamentos
pagos aos funciondrios da empresa contratada com antecedéncia

minima de 36 horas da dala informada para a ocorréncia do deslocamento, exceto

em casos de
Ser pagas co

seja, podera
contratual, s
requisitados

Contratada ¢

recebimento
qualquer mg

estabelecidos

emergéncias em que as despesas eventuais com deslocamentos poderio

m antecedéncia minima de 24 horas da data da viagem;

XIV - A quantidade de deslocamentos é meramente estimativa, ou
ndo ocorrer exatamente a quantidade prevista, durante a execucfio
omente sendo pagos os valores relativos ao deslocamentos efetivamente
e realizados.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

CLAUSULA QUARTA - Durante a vigéncia do contrato a

ybriga-se a:

I - Iniciar os servigos no praze de alé o5 (cinco} dias Gteis apds o
da ordem de servigo, informando, em tempo habil, ao fiscal do Contrato
otivo impedilivo ou que a_impossibilite de assumir o servico nos locais

5)
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Auxiliar de

assinatura
trabalho, d

II - Observar que dever4 ser lavrada uma ordem de servigo para cada

Satide Bucal - ASB que tenha suas atividades autorizadas;

III - Efetuar sob sua respunsabilidade, em até 10 (dez) dias apos a

do contrato, pericia - através de perito - médico ou engenheiro do
evidamente habililado, no local onde os servigos serdo prestados para

aferir eventuais riscos de insalubridade e periculosidade, cuja obrigacio devera

atender ds s

manutengic
valor contra

eguintes condicies:

a - A pericia deverd ser agendada comn o fiscal do contrato;

b - A pericia serd submetida ao Contratante, ¢ caso nio haja a

b das condigdes atuais citadas no subitem 2.9 do Termo de Referéncia o

tado devera ser ajustado;

¢ - A empresa contratada deverd promover os ajustes de precos

correspondentes, inserinde, excluindo e/ou alterando os adicionais de insalubridade

registrados

na proposta a luz da realidade apurada no laudo;

d - O impacto dos custos relativos aos adicionais de insalubridade

devera ser demonstrado através de planilhas de custos, e apos comprovagilo, andlise

e aprovag%io'
modificaciio

pelo Contraf

materiais € morais causados pela acio ou

trabalhador
ou a terceirg

pela Administraciio do Contratante, serd realizado o ajuste;

e - Devera ser efctuada atualizagdo da pericia, sempre que houver
nas condigdes do trabalho;

IV - Manter o empregado disponivel nos horarios predeterminados
tante;

V - Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos
omissdo de seus empregados,
Cs, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, ao Contralante
55

VI - Disponibilizar ao Contratanle os empregados devidamente

uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os

Equipament

| - .o .
os de Proteciio Individuais — EPIs;

VII - Fornecer no inicio o contrato 3 (trés) uniformes (jaleco) para

uso do profissional alocado na execucfio contratual, devendo, a cada seis meses,

fornecer ma

contratagdo
qualificagdo

is 3 (trés) uniformes novos;

VIII - Promover atualizagio dos profissionais envolvidos na
por meio de capacitagdo anual em cursos promovidos por entidades de
em odontologia, a exemplo do CRO, ABO, SENAC, IDENT, SENAI ou

congressos oficiais odontoldgicos, na area de auxiliares, devendo tal qualificacio

atingir carga

horéria minima anual de 4 {quatro) horas;

IX - Apresentar ao Contratante, quando do inicio das atividades,

relacdo nomlinal constando nome, endere¢o residencial e telefone dos empregados
colocados & disposicéo;

como férias

X - Subslituir os empregados nos casos de eventuais auséncias, tais
faltas, licengas ¢ outros impedimentos (quando se tratar de faltas




-

impr ev1swe15, a contiatada deverd subsmmr 0 ILHIL‘]OH:IIIO no pr (.IZ.O ‘maximo de 01
hora, cujo prazo de ser condeU do inicio do expediente);

XI - ‘At(,nt’u que 0s. empregados subbtltut()s deverdo ﬂtender aos
requlbltos técnicos ex1g1dos para 0 em pregado titular;

XII - Caso nfo ueorra a substitui¢io dos empregadoq nos termos dos
subitens - anteriores, acatar a g,los.d no p‘lgﬂmullo mcnsal dos servl(;os nio
executados;

_ X1 - Responsabilizar-se. por. todas as obrigaces trabfllhibtas,
socnals, plewd{,ncmnas tributirias ¢ ay demais. na legishicio e&.ptclhcd, Clljcl
m'ldlmplenma nao transfere 1‘esponsab111(lade ac Contr atante; -

. X[V - l’agu os saldrios dos empreg, ddU‘: colocados A dlsposu,du do
Coniratante, .alravés de depésito’ bancirio na conta do trabalhador, de moclo a
p0551b111ta1' a conferéncia do pagaumento por parte do Contratante;

: XV z‘\[)]t‘b(‘l'l.u quando solicitado, atestado de clnL(,cedemes
crimjnais e dlStl‘IbuleU civel de. toda a mao-de-obra oferecida para atuar nas
-instalages do Orgho, a critério do Conlratanle; ' : ‘

' ! : XVl - Nao permitir que seus emprégados  realizem  horas
extmordmamas fora da jornada normal de trabalho, em finais de semana ou em dias
ferndos exceto qmndo devidamente determinado pela antoridade do orgéo parg o -
qual jo trabalho scja pwsl.uh) ¢ desde que observado o limite da legislagio
tlabalhlst'} o -

1 XVII Atender de imediato s sohulagoes do Contratante quanto a
substltuu;ao dos empregados alocados, nos-casos ¢em que a Administragao julgar
necessérios e, em -especial se ficar constatado descumprimento das obrigagtes
relatlvas a execugao do Servigo, (,onfm me deserito no Termo de Referéneia;

| _

XVILI - Instruir seas empregados quanto a ne_cessmlacle. de acatur ag
orlentagoes da Administracao (lo Contratanle, inclusive quanto ao cumprir_nento das
Norrr]ms Internas; : ' '

| - XIX - ur lblll.lll' seus ompwgado:-. a respeito das auwdades a serent
.desempenhadas alertando-os & ndo cxecutar atividades néo abrangidas pc.lo
contrato, devendo a Contratada velatar i Administragio toda e qualquer ocorréncia
neste sentido,a fim de evitar desvio de finalidade do contrato;

| XX - Relalar a0 Contratante Loda e qualquer u'teguhndade
verlflcadd no decorrerda prestagio doy servigos;

|

-. . XXI - Fornecer ao (,onlhmnto c.opxa de docurm,nto:, bem como
or]girflals de acordo com a relagiio descrita a seguir: :
Co
|

: ! ) Copn do contrato de trabalho e do aco1do ou da conven(;ao
CO]Bthd de trabalho, relativos 4 categoria profissional a que pertence o trabalhador,
para que se possa verificarr o cumprimento das respeclivas cliusulas;

0 o b) Reg,isno de emprego ¢ cOpia das p'w;mas da carteira de trab'tlho

e Pr elwdencm Socml qtoslamlo a-contratacio;

X . -6.




¢c) Atestado de Satde Ocupacional (ASO), comprovando a
realizag&o dos exames médicos (admissional e pericdicos e, se for o caso, de retorno
ao trabalhole de mudanga de funciio);

d) Copias de documento que caracterizem o Programa de Controle
Médico e Satide Ocupacional - PCMSQ;

e) Comprovante de cadastramenio do trabalhador no regime do
PIS/PASEP;

f}  Cartdo, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, em que
constem as horas trabalhadas, normais e extraordindrias, se for o €aso;

g) Recibo de aviso de férias (30 dias antes do respectivo g£0z0);

h) Recibo de pagamento, atestandc o recebimento de salarios
mensais e adicionais, férias, ubono pecunidrio e 13¢ Saldrios (12 e 22 parcelas),
quando da| época propria, além de salario-familia, caso devido, assinado pelo
empregado, ou, conlorme o arligo 464 da CLT, acompanhado de comprovante de
deposito bancdrio na conta do trabalhador;

i) Comprovantes de opcio e fornecimento de vale lransporte,
quando for o caso;

J} Comprovantes de recolhimento de contribuigdo sindical e outras
devidas aos sindicatos, se for o cuso, na época propria;

k) Comprovante de entrega da Relacio Anual de Informactes
Sociais - RAIS e de que o trabalhador dela fez parte, quando for o £aso;

1) Documento que ateste o recebimentoc de equipamentos de
protecao individual (EPT) ou coletiva, se 0 servico assim o exigir;

m) Documento que comprove a concessio de aviso prévio,
trabalhado ou indenizado, seja por parle da empresa, seja por parte do trabalhador;

n) Recibo de entrega da Comunicaciio de Dispensa (CD) e do
Requerimento de Seguro Desemprego, nas hipéteses em que o trabalhador possa
requerer o respectivo beneficio (dispensa sem justa causa, por exemplo); e

o) Copia de Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS e da
Contribui¢de Social (GRIFC), em que conste o recolhimento do FQTS nos casos em

que o trabalhador foi dispensado sem justa causa ou em caso de extingao de contrato
por prazo determinado.

AXII - Néio permitir a utilizagio do trabalho de menor de idade;

XXIIT - Ndo repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos
a seus empregados;

XXTV - Manter durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade

com as obriga¢Bes assumidas, todas as condigies de habilitacio e qualificacio
exigidas na licitacio;

XXV - Néao transforir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obriga¢Ges assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacoes a \(

7




que esta ob
Contrato;

de servicos|a

rigada, exceto nas condigdes autorizadas no Termo de Referéncia ou no

XXVI - Instruir seus prepostos a repassar aos ocupantes dos postos
as normas internas disciplinares, regimentais e de Seguranga e Medicina

do Trabalho do Contratante (a necessidade de cumprimenlo de normas do
Contratanle, ndo autoriza, sob hipdtese alguma, qualquer vinculo empregaticio com
o Contr atante)

depésito ba

XXVII - Efetvar o pagamento dos salirios dos empregados via
ncéric na conta do trabalhador;

XXVIII - Entregar as respectivas notas fiscais imediatamente apds o

encenamento do més de prestacdo dos servigos, compleen(lendo 0$ Servigos
prestados no pertodo entre Y (pumeno) e tltimo dia de cada més na sede do

Tribunal R
pertinente,

encargos m
devera ser

egional do Irabalhc da 19® Regido, acompanhado da documentagiio
ficando estabelecido que:

a - Eventual alraso na entrega das notas fiscais poderd acarretar
oratdrios relativos & cuntribui¢do previdenciaria, hipétese em que o dnus

suportado pela contratada;

b - No Primeiro ¢ Qltimo més de prestacio de servigos, as notas

fiscais deverdio reflelir a cobranca pro rata tempore, em conformidade com os dias

em que efet

pagamento
quando hot
o momento

lvamente houver a prestacao dos servigos;

XXIX - Autorizar o Contratante a proceder o desconto na fatura e o
direto dos saldrios ¢ demais verbas trabalhistas aos trabalhadores,
ver falha no cumprimento dessas obrigagGes por parte da contratada, até
da regularizagiio, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis;

XXX - Controlar as compensacdes através de banco de horas em

observdncia as regras contidas nas respectivas CCTs - Convencdes Coletivas de
Trabalho;

XXXI - Cumprir fielmente os acordos coletivos, bem como as
obrigacGes trabalhistas;

seus subord

intersindica

XXX - Fazer cumprir em todas as atividades empreendidas por
inaclos as normas téenicas de higiene e seguranca do trabalho;

Paragrafo Primeiro - Desde que nfio contrarie as normas
is poderd ser prevista compensacéo de horas ndo trabalhadas em feriados

Ublicos ndo coincidentes conm os da iniciativa privada, podendo ser trabalhados
Y

como horas

cmpresa ve

suplementares em dias ttets ou aos sabados.

Paragrafo Segundo - Apés o formalizagio do contrato, deve a
ncedora do certame licitatorio instalar, no prazo maximo de 60 (sessenta)

dias, escntono na cidade de Maceid, devidamente estruturado, para atender as
demandas do conlratante, de manegira a cumprir as obriga¢des constantes neste

Termo(tal o
direto com
relacdo aos

brigacfio ¢ justificada pelas peculiaridades do contrato, que exige contato
o corpo administrativo da empresa e as informacgGes imediatas com
documentlos vinculados & contratacdo).




contrato ob

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

CLAUSULA QUINTA - O Contratante durante a vigéncia do

riga-se a:

a} Expedir nota de empenho, bem como ordem de servico para

solicitar inicio da execugio dos servicos;

Contratada
servidor esg

indicado ac

b} Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela
de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

c¢) Exercer ¢ acompanhamento e a fiscalizagiio do contrato, por
ecialmente designado;

d} Atestar a exccugiio do objeto do presente ajuste por agente
ma;

¢) Propiciar tudas as facilidades indispensaveis 4 boa execucio do

objeto des

CONTRATP:\DA as dependéncias
identificados;

condigdes d

férias; 139
encargos p
legislagio
contratada.

Tribunal, d

te ajuste, inclusive permitir o livre acesso dos responsiveis da
da CONTRATANTE, desde que devidamente

f) Lfetuar o pagamento & CONTRATADA de acordo com as
e prego e prazos estabelecidos nesle instrumento;

g) Aplicar as penalidades por descumprimento do contrato;
h) Reter as verbas relacionadas s provisdes de férias e abono de
salario e verbas rescisorias, acrescidas das respectivas incidéncias dos

l"eviclenciérios ¢ FGTS sobre as provisdes, em conformidade com a

vigente, por ocasifo do pagamento da nota fiscal apresentada pela

DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

CLAUSULA SEXTA - A fiscalizaciio serd exercida por servidor do
oravante denominado Fiscal do Contrato, que terd autoridade para

proceder toda e qualquer agio de orientagio geral e controle da execuciio contratual,

tais como:
eXecucao co
qualidade d

autorizar os

do contrato

defeitos obs

a) Expedir ordem de servigo para marcar o inicic do efetivo inicio da
ntratual;

b) Verificar u execucio do objeto contratual, visando garantir a
esejada;

¢) Atestar e encaminhar as notas fiscais ao setor competente para
pagamentos;

d) Anotar, em registro préprio, as ocorréncias relativas a execuciio
determinando as providéncigs—agcessdrias & correcdo das falhas ou

orvados; \%\
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dos incidentes e ocorréncias d
a rescisio conlratual

sancoes ou
regularidad
forma, praz
por ocasido
realizac@o d

OCOITer CuIm
atividades);

custos nio

0s deslocamentos (obs.: A emissio de 0.8, par

renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro

e) Dar imediata ciéncia aos seus superiores e ao 6rgdo de conirole,

4 execuclio que possam acarretar a imposicio de
;

f) Adotar, junto a terceiros, as providéncias necessdrias para a

e da execugfio do contrato;

g) Certificar que os maleriais e equipamentos sejam entregues na

0, quantidade e qualidade contratados:

h) Auxiliar a Administracio na aferi¢iio dos custos nio renovaveis

da renovicio dos contratus, bem como nas repactuagoes do contrato.

1} Acompanhar fielmente a ocorréncia de deslocamentos;

g) Emitir ordem de servico (0.8.) convocando a contratada para a
a este tipo de servico deve

anteced@ncia minima de trés dias da data prevista para a realizacfio das

h} Atenlar para que nas evenluais prorrogagdes contratuais, os
ano da contratacdo

deverdo ser climinados como condiciio para a renovagio;

técnicas, adr

ultrapassare
autoridade ¢

Contratante
perante terc
corresponsat

rejeitar a exe
edital.

CONTRATALI

mil seiscento

planilha elab
Processo Adn

de acordo cor

m a competéncia da fiscalizagio deverdo ser solicitadas pelo fisc
ompetente, para a adogfio das medidas que julgar necessérias.

i} Procurar auxilio junto s dreas competentes em caso de dividas

ninistrativas ou juridicas;

J) Documentar nos autos todos os fatos dignos de nota;

Priineiro As

Paragrafo - decisbes e providéncias que

al &
Pardagrafo Secgundo - A fiscalizagiio  serd exercida
e ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contr
21ros, por quaisquer irregularidades, e, na
vilidade do Poder Piblico ou de seus

pelo
atada, inclusive
sua ocorréncia, ndo implica
agernies e preposlos.

Paragrafo Terceiro - Ao Contratante se reserva o direito de
cugdo do objeto contratual prestado, se em desacordo com os termos do

DO PRECO E DO PAGAMENTO
CLAUSULA SETIMA - O CONTRATANTE pagard a
DA, por prolissional alocado, o valor fixo mensal de R$ 2.639,33 (dois
5 e trinla e no reais o trinta e trés centavos), conforme o discriminado na
orada pela CONTRATADA, conslanie das f, 217/223 dos autos do
ninistrativo n,% 39.741/2014.

Paragrafo Unico - Os deslocamentos ocorridos no més Serac pagos
n preco fixado na proposta da Contratada (f. 217 dos autos).




CLAUSULA OITAVA - O pagamento serd realizado no prazo de até

10 dias, contados da apresentagiio da Nota Fiscal contendo o detalhamento dos
servicos executados, acompanhada dos demais documentos comprobatorios do
cumprimento das obrigagdes da Contratada, que constam abaixo:

a) Nota Fiscal/fatura diseriminativa, em via dnica;
b) Comprovanle de recolhimento do FGTS (copla devidamente

autenticada em cartorio ou acompanhada do original para autenticacio pelo Fiscal);

¢) Comprovanie de recothimento do INSS (cdpia devidamente

autenticada em cartorio ou acompanhada do original para autenticaciio pelo Fiscal);

Social expe
pela Caixa

Federais, e

Justica do

recebedor

d) CND - Certidio Negativa de Débitos para com a Previdéncia
dida pela Receita ffederal do Brasil;

¢) CRS ~ Certificado de Regularidade de Sitnagio do FGTS, expedido
Econdmica Federal;

f) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
xpedida pela Receita I'ederal do Brasil;

g) Certidio de Regularidade junto d Fazenda Municipal;
h) CNDT- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista, expedida pela

Trabalho;

1) Folha de pagamento de salarios, devidamente assinada pelos

es;

Jj} Recibo de paganmenlo, atestando o recebimento de saldrios

mensais e ddlClODaIS além de salario-familia, caso devido, assinado pelo empregado,
ou, conforme 0 artigo 464 du CLT, acompanhado de comprovante de depésito
bancario na conta do tr abalhador;

k} Comprovante de entrega de vale transporte, quando for o caso;

1) GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacdes &

Previdéncizli Social / SEFIP - Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e de
Informacdes a Previdéncia Social;

respectivos

no més a q
ete.);

respectivo

documentacs

(199 LT 5.5 1)

c,

[14H]

J s
referida No

m) Comprovanle de pagamento do auxilio alimentacao;
n) Comprovante de recolhimento do IRPF, quando houver;

0) Relagdo nominal dos empregados, relacionando-os aos seus
postos de trabalho, bem como as observagdes e/ou alteragdes ocorridas
e se referir a nota fiscal para o pagamenlo (férias, licencas, substituicoes,

p) Por ocasifio das férias de empregado, deverd ser encaminhado
aviso ¢ o comprovanie de quil‘ug’iu av trabalhador, integrando-se
cdo exigida para pagamento da nola fiscal.

- O

<

Paragrafo Primeiro - Os comprovantes previstos nas alineas “b”,
“k*, “T” e “m” deverdo relerir-se ao més anterior ac de competéncia da

ta Fiscal. \)é\ T—\
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Paragrafo Segundo - No pagamento da dltima nota fiscal do
Contrato, serd analisada a documentacio relaliva ao altimo més de prestacio
contratual.

Pardgrafo Terceiro - As despesas de com deslocamentos
ocorridas no perfodo (més) deverdo integrar a nola fiscal dos Servi¢os mensais com
indica¢do detalhada em item separado, devendo tais notas vir acompanhadas das
respectivas|0.8. (Ordens de servico).

Paragrafo Quarto - Seriio retidos da Contratada, em conta
vinculada, na ocasifio do pagamento, os valores relativos s provisdes com férias e
abono de férius; 139 salario; verbus rescisorias e ao valor correspondente aoc
percentual de lucro proposto pela contratada, conforme disposto pela Resoluciio n.©
169/2013 do Conselho Nacional de Justica e detalhado no item 14 deste termo de

referéncia.
Pardgrafo Quinto - O pagamento somente serd efetuado apés o
“atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela
Contratada, lacompanhada dos demais doceu menlos exigidos neste Termo.

Pardgrafo Sexto - O “atesto” fica condicionado & verificacdo da
conformidade da Nola Fiscal/Fatura apresentada pela Conlratada com os SErvigos
efetivamente prestados, bem como das seguintes comprovagdes, que deverdo
obrigatoriamente acompanhg-la:

a) Do pagamento da remuneragio e das contribuicSes sociais
(Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao
més da ltima nota fiscal ou fatura vencida, quanto aos empregados diretamente
vineulados alexecuciio contratual, nominalmente identificados;

b} Da regularidade fiseal, constatada através de consulta “on-line”
ao SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao relerido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrénicos oficiais ou d documentagio mencionada no artigo 29 da Lei
Federal n° 8.666/1993; e,

¢) Do cumprimento das obrigacoes trabalhistas, correspondentes 4
altima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga.

Pardgrafo Sétimo - 0 descumprimento  das obrigacdes
trabalhistas, |previdencidrias e relativas ao FGTS ensejard a relenciio dos valores
correspondentes, sem prejuizo das sangbes cabiveis, com possibilidade de rescisio
contratual,

Pardgrafo Oitavo - Havendo erro na apresentacio da Nota
Fiscal/Fatura ou dos documentos perlinenles a contratagio, ou, ainda, circunstincia
que impeca la liquidaciio da despesa, o pagamento ficard pendente até que a
Contratada providencie as medidas sancadoras, hipdtese em que o praze para
Pagamento iniciar-se-4 apds a comprovacio da regularizagio da situacio, nio
acarretando q'ualquer Onus para o Contratante.

Pardgrato Nono - Antes do pagamento, o Contratanle verificars,
por meio de consulta eletronica, a regularidade do cadastramento da Contratada HM
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SICAF e/ou nos siles oliciais, devendo sey resultado ser impresso e Juntado ac
processo de pagamento,

Paragrafo Décimo - Quando do Pagamento, serd efetuado gz
retengao tributiria e previdencidria previstas na fegislaco aplicavel.

Pardgrafo Décimo Primeiro - Quanto ao Iimposto sobre Servicos
de Qualquer Natureza (ISSQNY), seré observado o disposto na i.ej Complementar no°
116, de 20073, ¢ legislacio municipal aplicive),

Parigrafo Décimo Segundo - O Pagamento serd efetuado por
mejo de Ordem Bancdria de Crédito, mediante deposito em conta corrente, na
agéncia e estabelecimento bancirio indicado pela Contratada, oy por ocutre meio
previsto na legislacdo vigente.

Parigrafo Décimo Terceiro - Sera considerado como dala do
pagamento o dia em que a ordem banciria, etetivamente, constar como entregue 3
institui¢do bancaria.

Pardgrafo Décimo Quarto - 0 Contratante nio se
responsabiliizarz’i por qualquer despesa que venhy a ser efetuada pela Contratada, que
porventura nao tenha sido acordada no respectivo contrato com o Tribunal Regional
do Trabalho|da 192 Regido.

Paragrafo Décimo Quinto - Nos casos de eventuais atrasos de
pagamento, desde que a Contralada nio tenha concorrido de alguma forma para
tanto, o valor devido deverd ser acrescido de encargos moratérios proporcionais aos
dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a daty do
efetivo pagamento, & taxa de 6% (scis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte
formula:

EM=IxNxvp
Donde:
EM = Encargos moratorios:

N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.
= Indice de atualiza¢@o linanceira = 0, 000164384, assim apurado:
[=(1X/100)
365
TX = Percentual da taxa anua] = 6%.
I=(6/100)
365
[=0, 000164384

Paradgrafo Décimo Sexto - A retenciio ou glosa no pagamento,
sem prejuizo das sancdes cabiveis, ocorrerd guando ¢ contratado: \L
13




a - Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nio executar
com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b - Deixar de disponibilizar os recursos humanos exigidos para a
execucio do servigo.

DA REPACTUACAO

CLAUSULA NONA - O Contrato poderd ser repactuado com a
observéncia das seguintes condicdes:

I - Serd admitida a repactuacio dos pre¢os dos servicos contratados,
desde que |seja observado o interregno minimo de 1 (um) anc das datas dos
orgamentos aos quais a propostu se relerir;

II - Para os custos que envolvam a folha de salarios as repactuacdes
somente poderdo ser efetuadas com base em convengiio, acordo coletivo de trabalho
ou em decorréncia de Le;

HI - As repactuagdes de pregos das parcelas dos Servigos que
envolvam materiais, equipamentos e insumos (exceto, para estes Gltimos, quanto a
obrigactes decorrentes de acordo ou convengdo coletiva de trabaltho e de Lel) serfio
realizadas r:nediante a aplicagdo do IPCA ~ indice de Pregos ao Consumidor Amplo,
apurado e divulgado pelo IBGE;

IV - As repactuagdes para fazer [ace 4 elevacio dos custos do
contrato, respeitada a anualidade ¢ as regras de que tratam os itens anteriores, ¢ que
vier a ocorrer durante a vigénciu do contrato, ¢ direito do contratado, e ndo poderi
alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos conlratos, conforme estabelece o art.
37, inciso XIXI da Constilui¢fio da Rephblica Federativa do Brasil, sendo assegurado
ao prestado'r receber pagamento mantidas as condigbes efetivas da proposta;

V - A repactuacio poderd ser dividida em tantas parcelas quanto
forem necessérias em respeito ao prineipio da anualidade do reajuste dos precos da
contratacdo, pedendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacgiio
de custos que tenham sua anualidade resullante em datas dilerenciadas, tais como os
custos decorrentes da mio de obra ¢ os custos decorrentes dos materiais,
equipamentos e insumos necessarios a execugdo do servico;

VI - O interregno minimo de 01 ano para a primeira repactuacio serd
contado a partir:

a - Da data da apresentaciio da proposta, em relacio aos custos com
a execuc¢ao |do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais,
equipamentos e insumos necessarios a execuciio do servico; ou

b - Da data do acordo, convencio ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente,I vigente a época da apresentagiio da proposta, quando a variaciio dos
custos inerentes & folha de saldrics e estiver vinculada s datas-base destes

. |
mstrumentags; \L




VII - Nas repactuagdes subsequentes 4 primeira, a anualidade sera
contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo 4 ultima repactuacio;

VIIL - As repactuagdes serfio precedidas de solicitagiio da Contratada,
acompanhada de demonstragiio analitica da alteracio dos custos, por meio de
apresentagéo de nova Planilha de Custos e Formacio de Precos e, ainda, do novo
acordo, con!ven(;z‘io ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuaco, conforme for
a variagdo de custos objeto da repactnacio;

IX - £ vedada a inclusdo, por ocasidv da repactuagdo, de beneficios
néo previstos na proposta inicial, exceto quando se lornarem obrigatorios por forca
de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva;,

X - A decisdio sobre o pedido de repactuagiio deve ser feita no prazo
méaximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdio e da entrega dos
comprovantes de variacdo dos custos;

XI - O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a
Contratada|nfio cumprir as eventuais diligéncias com o objetivo de apresentar a
documentagio solicitada pela Contratante para a comprovagio da variagiio dos
custos,

XIl - As repactuagdes serdo formalizaclas por meio de termo aditivo
ao contrato, e ndo poderdo allerar ¢ equilibrio econdmico e financeiro do contrato;

X[l - O Contratante poderd realizar diligéneias para conferir a
variacdo de cuslos alegada pela Contratada;

XTIV - O prazo para a Contralada solicitar a repactuacéio preclui com
a assinatura da prorrogagiio contratual subsequente 3 data do fato gerador que lhe
deu ensejo ou com o encerramento do contrato, e nova solicitagiio somente podera
ser pleiteadf'i com o surgimenlo de novo falo gerador;

XV - Se no ato da prorrogacio contratual, houver dissidio/convencio
coletiva penldente de decisdo, deverd haver ressalva expressa no termo aditivo sob
pena de preclusiio do direito;

XVI - Os novos valores conlratuais decorrentes das repactuacdes
terdo suas vigéncias inictadas observando-se o seguinie:

a - A partir da ocorréneia do fato gerador que deu causa a
repactuagio;

b - Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo
da contagem de periodicidade para concessiio das proximas repactuagoes futuras; ou

¢ - Em dala anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente
quando a repactuagdo envolver revisao do custo de mio-de-obra em que o proprio
fato gerador, na forma de acordo, convenciio ou sentenca normativa, contemplar
dala de vigéneia retroaliva, podendo esta ser considerada para efeito -de
compensaqé:o do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em

repactuacoes futuras.
DA GARANTIA \/\




CLAUSULA DYICIMA - Seré exigida a prestagio de garantia pela
contratada, como condi¢io para a celebragéio do contrato, no percentual de 5% do
valor total do contrato, a qual deverd ter validade de no minimo até 03 meses apés o
término da|vigéncia coniralual, nos moldes do arl. 56 da Lei Federal n® 8.666/1993,
e sO serd liberada ante a comprovagio de que a Empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacio.

Pamgmfo Primeiro - Caso esse pagamento néio ocorra até o fim
do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd
utilizada pall'l o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pelo Contratante,
ressalvado quando a Contratada comprovar que os empregados serfio realocados em
outras atividades de prestaciio de servicos, sem que ocorra a interrupgiio do contrato
de trabalhol

Paragrafo Segundo - A contratante poderd optar por uma das
seguintes modalidades:

a) Caug@o em dinheiro ou titulos da divida pblica;

b} Seguro-garantia; ou

¢) [anca bancaria.

Par{lgr-lio Terceiro - No caso de eaucfio emy dinheiro, o deposito
deverd ser efetnado em agéncia da Caixa [icondmica Federal,

Paragrafo Quarto - Caso a opcio seja por ulilizar titulos da divida
plblica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidiagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do
Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda
Pacagralo Quinto - No caso de garantia na modalidade de fianca
bancaria, devera constar expressa renfincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do
Codigo Civil,
Paragralo Sexto - No caso de alteracdo do valer do contrato, a
garantia devera ser readecquada nas mesmas condi¢des.

Pardagralo Sétimo - Se o valor da garantia for utilizado, total ou
paicnlmente, pelo Conlratanle, para quaisquer das hipéteses permitidas em lei,
inclusive p'u'l 0 pagamento de multas aplicadas pela Administragfio Contratante ou
compensagao de prejuize causado no decorrer da execugio contratual por condula da
Contratada) esta deverd plO(,e(l(‘l & respectiva reposicfio no prazo de 10 dias Gteis,
contados dz} data em que liver sido notificada.

| Paragrafo Oitavo - A validade da garantia é de 3 (trés) meses apos
o término da vigéncia contratual, devendo ser Ienov.de a cada prorrogacao efetivada
no contrato', nos moldes do Art. 56 da Lei n? 8.666/93.

Paragrafo Nono - A garantin somente serd liberada anie a
comprovagdo de que a empresa contratada pagou todas as verbas rescisérias
trabalhistas decorrentes da contratagdo, fincando estabelecido que, caso esse
16




bagamento n&c ocorra alé o fin do scgundo més apds o encerramento da vigénceia
contratual,|a garantia serd ulilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pelo Contralante, nos termos ¢ forma previstos no Inciso IV da Stmula
n® 331 do|TST, conforme estabclecido no art. 19, inciso XIX da IN 01/2013 —
AMGESP.

DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIA - As despesas decorrentes da
execugdo do objetv deste contratu correrdo & conta dos recursos orcamentéirios
consignados no Programa de Trabalho n9. 02.122.0571.4256.0027, - PTRes 075163,
Natureza da Despesa 339037 ¢ Nota de Empenho n.? 2014NE000610, emitida em
22/08/2014.

DA RESCISAQ
CLAUSULA DIECIMA SEGUNDA - O CONTRATANTE

considerar Ll'escindido o contrato, de pleno direito, independentemente de notificaciio
judicial, sem que assista 8 CONTRATADA o direito a qualquer indenizagio, nos casos
e formas fixados na Lel n.® 10.520/2002, no Decreto n.9 5.450/2005 e,

subsidiariar'nente, na Lei n.? 8.666/93.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA DICIMA TERCEIRA — Com fundamento no artigo
7° da Lei n)® 10.520/2002 € no art. 28 do Deerelo n.° 5.450/2005, ficard impedida
de licitar e|contratar com a Unido, Iislados, Distrito Federal e Municipios e serd
descredenciada no SICAT, pelo prazo de alé 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa,
sem prejuiz'o das demais cominagdes legais e de multa de 30% (trinta por cento)
sobre o valor mensal contratado, a empresa que:

a} Apresentar docuimentacio fulsa;

b) Ensejar o retardamento da execucdo do objelo;
¢) Falhar ou fraudar na execugiio do contrato:

d} Comportar-se de modo inidéneq:

e) IFizer declaraciio falsa;

f) Cometer (vaude iiscal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Com fundamento nos artigos
86 e 87 da| Lel n.? 8.666/93, a CONTRATADA ficard sujeita, no caso de atraso
injustificado, assim considerado pelo Contralante, a inexecuciio parcial ou total da
obrigagdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e
ampla defesq, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia; \4
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b) Multas de:

- 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em
caso de atraso no inicio da execugiio dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Apds|o décimo quinto dia e a critéric da Administragiio, no caso de execugio
com atraso, poderd ocorrer a ndc-aceitacao do objelo, de forma a configurar, nessa
hipétese, inexecucdo total da obrigagao assumida, sem prejuizo da rescisdo unilaterai
da avenca;

- 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em case de atraso
na e\ecugao do objeto, por periodo superior ao previslo na alinea “a”, ou de
inexecucdo parcial da obrigacio assumida;

- 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicaclo, em casc de
inexecucfo total da obrigagdo assumida;

- Além dessas porcentagens de multa, com fundamento nes artigos
86 e 87 da Lei n.° 8.666/1993, no artigo 79 da Lei 10.520/2002 e no artigo 28 do
Decreto n.% 5.450/2005, serdo aplicadas multas, conforme as infragdes cometidas e o
grau respectivo, indicados nas tabelas 1 e 2 registradas a seguir, limitadas a 30% do

valor mens

impedimer
prazo de at

Administr:
ou ate que

al do contrato;

¢ - Suspensfic tempordria do direito de participar de licitagdo e
1to de contratar com o Tribunal Regional do Trabalho da 19? Regifo, pelo
¢ o2 (dois) anos.

d - Declaragdo de inidoneidade para licitar on contratar com a
icao Pablica enquanto perdurarem os motivos delerminantes da punigio
seja promovida a reabilitaciio perante a propria autoridade que aplicou a

penalidade, que serd concedida sempre que o contralado ressarcir a Administragio
pelos prejulizos resultantes ¢ apds decorrido o prazo da sancido aplicada com base na
condigfo anterior.

CONTRAT:

direito de
declaragéo

Parigrafo Primeiro - As sanc¢es de multa podom ser aplicadas 4
ADA juntamente com as sangdes de adverténeia, suspensdo temporaria do
participar de licitaciio e impedimento de contratar com o Tribunal e
de inidoneidade para licitir ou contratar com a Administragio Pablica,

descorttando-as do pagamento a ser efetuado.

infragoes s

Paragrafo Scgundo - Para efeito de aplicagio de multas, as
0 atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

T dbOlcl L

0,2% dia bOblL 0 valor mcnsal clo contrato

0,4% dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% dia sobre v valor mensal do contrato

1,6% dia sobre o valor mensal do contrato

3,2% dia sobre o valor mensal do contrato




T abela 2

DESCRIC,AO

Pelmlln sztmglo que crie a possibilidade de causar dano fisico,

les@io corporal ou conseqiiéncias lelais, por vcorréncia;

Suspender ou interrompcr salvo motive de for¢ga maior ou caso
fortulto, 0s servigos coniraluais por dia e por unidade de
atendlmulto

Mantel funcionério sem quallllcach para executar os servigos
conlratados, por empregado e por dia;

POll mitir a presenca ce empregado sem uniforme, com unilorme
melmchado, sujo ou mal apresentado efou sem cracha, por
empregado e por georréncia;

Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizacio, por
servico e por dia;

02

Retu ar funciondrios servigo durante o expediente, sem a
anuéncia prévia do contratante, por empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
po'ntualidade de seu pessoal, por funciondrio e por dia;

01

cumpm determinacdo formal ou instrucdo complementar do
01g'10 fiscalizador, por ocorréneia;

02

sull)stllun cmplcgado gue se conduza de modoe inconveniente ou
nao atenda s necessidades do servigo, por [unciondrio e por dia;

Ol

Lo

efetuar ao pagamento de saldrios, vales-transporte e/ou ticket-
refeic;ﬁo seguros, encargos liscais e sociais, bem como arcar com
(1ualsquel despesas direlas e/ou indiretas relacionadas &
eixtlat,ugdo do contrato, nas datas avencadas, por ocorréncia e por
dia;

03

11

eietu:u a reposicio de funciondrios falloses, por funciondrio e
por dia;

03

12

fornecer EPIs (Bquipamentos de Proteciio Individual) aos seus
enipregados e de impor penalidades dqueles que se negarem a
usé-los, por empregado e por ocorréncia;

13

fomecu 0s uniformes para cada categoria, nas BQpemﬁL wies e
quautldadcb estabelecidas, por funcionério ¢ por ocorréncia;

02

15

cumpru quatsquer dos itens do LEdital e seus Anexos nio
plewslos nesta tabela de multas, apos reincidéncia formalmente
notificada pelo dredo iIhulh/.d(lOl, por item ¢ por ocorréncia;

03

10

Indicar e manter durante a execuciio do contrato os prepostos
previstos no edital/contrato;

01

17

]’10v1dencnal trelnaiicito para seus funcionarios conforme
prévisto na relagio de obrigacdes i contratada;

0Ol

DAS DISPOSICOES FINAL




CLAUSULA DECIMA QUINTA - Qualquer modificacio ou
alteragéo no presente contrato serd formalizado mediante termo aditivo, objetivando
atender aos interesses das parles e ao objeto deste Conlrato,

CLAUSULA DECIMA SEXTA - O presente ajuste vincula-se ao
instrumento convocatério e & proposta da contratada em todos os seus termos, sendo
0s casos omissos resolvidos de acordo com a legislaciio aplicivel 4 espécie.

CLAUSULA DECIMA SKTIMA ~ A contratada fica obrigada a
manter, durante toda a execugiio do contrato, em compatibilidade com as obrigagtes
por ele assumidas, todas as condigdes de habilitacao e qualificacio exigidas para a
contratacao.,

DA PURLICACAQ

CLAUSULA DECIMA OITAVA - 0O CONTRATANTE
providenciard a publicagio do resumo do presente contrato no Didrio Oficial da
Unifio — DOU, conforme disposto no pardgralo dnico do art. 61 da Lei n.° 8.666/93.

O FORO

CLAUSULA DECIMA NONA - Fica eleito o foro do Juizo Federal
da Segdo Judicidria de Alagoas para dirimir qualquer litigio oriundo do presente
contrato, Ique nao puderem ser administralivamente solucionados, renunciando,
como renunciado t&m, a qualquer outro por mais privilegiado que seja, até mesmo se
houver mudanga de domicilio de qualquer das partes.

E por estarem justos e acordados, foi o presente instrumento de
Contrato Administrativo confeccionado em 03 (trés) vias de igual teor e para ¢
mesmo fin), que vai subscrito pelo CONTRATANTI e pela CONTRATADA, para que
este documento produza todos os efeilos legais e juridicos.

Maceid, 29 de agosto de 2014,

SEVERINQ RODRIGUES DOS SANTOS
Desembargmdor Presidente do TR'T 19 Regifo
CONTRATANTE

éwit-/ — ﬂ--..._‘.._

IVONETE PORFIRIO BARROS
. saeia~-Gerente da ATIVA

[ e Arath CONTRATADA

il f . Adm'.lnl\s“aqa ) W
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B 150 155N fdz;-rm
" " SECRETARIA &
SERVIGO DE MATERIAL E PATRIMONIC
RETIFICACAG™ ll ’

Mo Extrato do Terma Aditivo nt4272014, pubimdo o DOV N
de 030722034, $ogdn 3. pigina 299, mlnnvn :xo ‘Processa TRTS nt

7 al4; 3
ez ande 3¢ 18: l-.spéclc Frimeira ‘Icrmo Atl ve a0 Contrale n*

109720135 7.

Lefa-se: l.spécm Primeice Termo M{twn a0 Conlralo o*

v Trli) RS

TRIBUNAL REGIONAL DO TRAB&LHO
DA % REGIAQ -;; . .

EXTRAYO DE INFXIGIB]L[DADE DF.! LECITACAD

- Processe n* 055/2014. Frocesse Gml nt 13&"20'” Commuantes Tri-
bunal Reglonal de Trabalbo da % Repilo. Coplrtados: Carlos Al-
fertn Precira de Costra, CPF.347.313,897-04, etodo Batisa Lawzari,
CPE 443396.900:15. OI:Jeu:- Prestagae e servigo do ensine 3 dis-
tEncin (tipha ¢ contendista) no Curso Dircito Previdencidrio, Valor
1oual; RS 2 50000 Progr:lma dc Trabalhn: Formagla ¢ Aperfei-
3.3.50,36.00. Amparo kegal: At
ige nt 25 I, 51* cfc o an. 13, VI da Lei nt B656093 Reco-
nhegimenta cm

nadora da Despess. Ratificagdo em ZHOE2014; Desembargador Céllo
. Narst I\-V.'llclar:nfi'“= Direlor ds Escola Judicial. | -

AVISDS DE L |C|m('\0 .
PREGAO N2 7412014 UASG o-tnmz P

Processa n® 715 . Obj Jelo Preglo Elewénice - .‘\ m;!a de mobilidria
c produtos hospitslarcy Tewl de Jlens Licithdos: 00013, Edilat:
040972014 de OZH00 33 |FhS5%. Endercgo: Rua Viccnte Machado,

147, Cantro, 10. Andsr Cenire - CURITIRA - TR, Entrega dag Pro-
. poitagt a partir de 4A0RF2014 is OBROU o sitc wwwcomprad-
“netpovbr. Aboriura oz Frojosias: IB'OQQI'.IM a5 14h0D site -
www.compraancl.gosibr .

" AMANDA CRISTINA rnRr\ MARFALL -
ragocinn

(SIDEC 03/0%72014) 030012-00001-20]4!‘45060!34
PREGAD N* slﬂﬂl-l UnsG Ollﬂllll

Trocesso n? PG 73772014 . Ochla' Progin l:lclrhmcn Aquisiclo, viz

sutema de registro de precos, do adogontc ¢ chis. Toll de lens
Licitados: 00005, Bdital: 040080014 da 00k00 &s 17h55, End

J5/08/2014; Fairicia Aimée Brucl Antonio - Orde- *

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO :
- DA 14 REGIJ\O .
DIRETORIA-GERAT,

EXTRATO DO CUNTRATD Kt 3472014
PROCESSO DIGITAL N. 7592014, Comratame: TRT-14* REGIRQ.

" Contralady: empresa SANTOS & LIMA CONSTRUTORA LTDA-

ta para reforma” do pridio
D" Ceste,

ME, C de cmpresa €3p
que abrigs 2 Vam do Trabalho de Machadinh
especilieaghes d no Termo de.Referéneia - TR, (Anma 1 du
Editzt). Preg¥o Elowdnion nt 1972014, Assinade; 29 0872014, ¥i-
phaciaz 2 pumrd: data de assi Dolagle O iat Pro- -
prama de’ Trobolbo 02:122.0871.1P66.0001, Mampreza da Despesa .
33903916, Nown de conpeohn . J0I4NEDDII3S, cmitida em”

297812014, correspondenda valor global de RS, 8123634, Assiaa.

 turas: Marcax Rogério Reis da Silva, Diretar-eral das Secretarias do

TRT-14* Regids, ¢ de catro. 5r Reginaldo Glivein Sanios,
FEXTRATO NG CONTRATO N 35205

PROCESSO'DIGITAL N, 79772014, Contruiants: TE-14' REGIAQ. -
Cealratada: empriss SANTOS & LIMA CONSTRUTORA LIDA-
ML C 3o de cmpresa especiatiaada pom wlvma do prédio
que abriga a Var do Trabahe de Gusferk-Mirim RO, confgnme es-
pecificagdes detalhadas no Termo de Refeoinela - TR (Anceo | do
Edilal), Preglo Eloidnico n® 162014, Assinado! 190&'2("4 Vi |
piocia 2 partir da data do assi Botagle O i Pro-
grama de Trabalho 02,122.057L.1P65, 000] Natpeza da Detpesa
33903916, Now de copenho, n. 2004NED0N334, emitida em
2384014, carrexpondenda valor global de RS 197.998,72, Assina.
turas: Marcoa Regdério Reis da Sitva, Dircyor-Geral das Secretarias do
TRI-14* Regide, ¢ de outro, Sr. Reginalda Oliveira Sanlos.

I:.XTIL\TO NG CONTRATO K* 3?!20!-1

PRO('ESSO DIGITAL N. 725/2614. Contratantes TRTJ4 REGIAQ,

\ Cnnlnlad.\ cm;m:sa’RODGLI‘O HERY TI':IXI:IRJ\ BARBOSA SU-

¢3o do Tmpresa fali para igda do services
& rnanu,tcncao &m cqulpa.mdnln'. de dudio, video cdicla no estidia’
dt gravagho, par plender of servigus da Asscssoria de Comunicagio
Secial do-Tribunal Regienal do Trabalhe da 34" Regille. Assinada:
1*%72014, \F;Encu. 12 meses. contados da dat i assindtura, Pos
tagha O J\s ps oma g do referda objeia
esida previstas na P Bri p.-u-a 0 exerelcin de 2014,

Rua Vicenie Machada, 147, (0* Andar Centro-CURITIBA-PK, Eae

wega das Fropestas: a partic do 04/09/2014: ds 09K00 no sile

wunweomprasneLgovby. Abertura’ das mel:ls 1W0R014 s

14h00 site www.comprasmet.govbr, :

DAkl FERRE 'II{(\ I)l SOLFZA -
Frrg.mm

{SIDEC - 03!091‘2014) 0800I2-0000I-20I4NFO[H)I84

RESUEAADO DE JULGAMENTO .
PREGAD. ELETRONICO N* saizuie i

OTRI da & Regido toena piblico o n:sull.ado final_ da Preglo,
Elcirbrico $2/2014, cujo objeto & 0 mguslm de firepos para aqulsnf-’in .
de caizas de :l:‘qmw)I apoias para babinas d¢ pagel sulfite.. L.

do iem O1: ALPIH\FAC COMERCIO DE MATE-
RINS LTDA - CNE): 08.294.070:0001-01- ¥alor upitddo: RS 2,19, ,
Empeesa vencedora do item 02: LICINET INDUSTRIA COMERCIO
E BENEFICIAMENTO DE MATERIAIS - CNEF 03.524.2 1070001-
08- Valor unitirio: RS 2,45. Empresh vencedorm do‘item 0 MA-
XICOMP COMERCIQ DE PRODUTOS 12K INIORMJ\TIC‘A LTDA
ML - CNPL06224 S28/0001-36 - Vzlor unitirio; RS 104,00, Iim

s
m 04: CCS CORP COMERCIOQ T SERVICOS LTDA

vencodora de e
ME - CHNP): 16.628 S930001-01- Valor unitdrdo: RS 32,04, "

T1anNbEL SOU/A
I’n:meim :

"TRIBUNAL REGIONAL DO 'I'RABAI..HO
DA 10" REGIAQ,
DIRETORIA-GERAL ADMIN]STRAT]VA

. AVISQ DE CA\C['I:AMFI\TO NE, Rl‘-‘f"lb‘TRO DE FRECOS
0O Dirctor-Geral do Tnbun:ll Regional ! do Trabalha da 10"

- Regifio, depois de trmnscanide a prara logal p3a ampla defesa o

- eontraditéric & conforme consta dos sutos do Proccsso Administeativa,

iz Trnpenb. ZI)I-INF.OOIJSI comgspondends o valor mensal
de RS 2,174,92. Asainaturas: Marcos Ropdrio Reis da Silva, Dirctor-
Geral das Sececlarias do TRT-147 Rcslio. cde oulm. Sr, Ithdoll‘o
Nery Teixgin B:lrlm;a Sudo.

EXTRATO DL I'\l;\!(a'llﬂl,m ADE nh 1 IéITA(‘A(J

PROCESSO I}JGI'IAL MJMINIS’I‘RAI‘IV(J NE 95273014, Dbjeto:
Objeto: realizagdo dr servigos da 1" revisia das 5,000km rodados do
voiculo oficial, Marca GM, Madele Trailblsrer LT 2.5, Placa NCA
9182, pertencinte & frola deste Triboval. Empresa: -SABENAUTO
COMERCIC DE YUHICULGS LTDA. Valor - Scrvipes: RS 108,00
Pogas; KBS 949.09; Porfazendo Totalr RS 1.057.09. Amparo legalan.
25, capul, da Lei n® 366673, chm suas mpctlw:ls :lll:ncbes /e ants.”
6* ¢ 8 da Poraria GP 03042013, aligradh pele inciso 11 da Poriaria
GP 174002013, Reconhecimenta; Tder Jorge Mochade Santana, Di-
wein-Germl das Seeretarine do TRT-14* Regilo, em substiluigdo.

" AVISOS DE REGISTROS DE PRECOS

PROCESSO ELERONICO N* 65272014

0 TRT-14* Regido wma piblico, o Rcs:nm e Prc;us w
forente’ & Ala n? 11,2014, cormespondenic a0 Preglo Eletrdnica ot
14."'0!4 visande a fulura e eventual aquisigio de m:l:ml de ex-

L Termo de Reforéneia - TR, da Anexo |

do Bdital ¢ Preplo Eladnica nt 2472014, Fomeordora: STAR CO-
MERCI) DE SUPRIMENTOS LTDA-ME. Valor wolal do lul.e I RS
133,99 Vigdnciar 12 mases dos da data da assi
250872014, As cspcctf:acbcs dos itens ¢ valores rcspccuvus cslto
dispenivciy no sitc,

PROCESSO) DIGITAL Nt 63272014

O ‘TRT-14* Regidn torna piblico, o Regisiro de Pregos re-
ferento 3. A0 nt 1542074, cormeapondento ho Pregdo Flctrdnico nt
‘24«2014 visando o (lura ¢ cvemual squisicho de maldrat de ex-

nt 6237-2013, torad’ plblico o dx Ata de R

de
Pregoy - ltl!l.lv: aos m:ns L 3 e 4 msul!:nlc do! Pn:s!o Lletrbnico n®
U35/2013, de p de
(L2

4, i

b Terma de Relesdneia-TR, constonie do Ancxo |
do Edital & Preglo Cletrdnico 0t 242014, Fomededoca; SANTOS &
BARRLTOS LTDA-ML Valor wia! da Lole V RS 2,18, Viglncia; 12

poﬁna de icipagda cm l"cn.-n:.'m ¢
coma Aﬁmmus&r‘in 1i.iﬂ'ﬂ';TR'l' da I chlin p:ln praza de 60 dias, em
da ha Coméreio de’ Arliges Militarcs:ME,
CN‘]‘J 4 795.223!000]-43 nos lermes do subitpm 22,1.3 da I::h:n!

Brasilia-IOF. 3 de sefcmbro de M, 7
. WAGNER }\ZEVEDO_ DA SILVWA

" mases

dog da daty da assh Assinada: 25872014, As o5
pegificagdes dos itens e valores respeclives estiodispaniveis no site.

Poctos Nellio, 3 'de sttembeds de 2004,
MARCOS ROGERIQ REIS. DA SHVA
Dargtoe- Gl

" DOU de 0209772014, Seedn 3, pgina |74, oade se

TRIBUN!\L REGIONAL DO TRAB:\LHO
. .DA IS REGIAO
DIRETORIA-GERAL .o

LEXTRATO DE COMODATC =

Procensa; CEOIOH2014. Termo da Comedaio n® 04:2014, Espécic: |

TA. Partes: TR_'I"'u'SINDIQUINZE. Objeta: Actcscer a0 ohjeto do
ctmodala-mais 10 (dez) licengas de M5 Excel. Fundg

- Lei nt 866671933, em capecial o o, 116, Assinane: pela TRT, Flavia

Allegretti -de Campos Coojer pero erQONz.: r,Imé Aristéia
Percim, Dala: 2000872014,

'E)."TR.\TO DE TERMGO 4\D1TI\‘0

Processo PL Iﬂig'?? Contrato: 62/1997. Espéeie; IV TA. Paries:
TRT, oel Almeida Mashezs, Heldy Fumie Koyam,
Parbeite Marques Cabdeir,: Kaie Caldira das Santos e Jenas b
deier dos Santos. Objclo: revisio do saler do alugue) pam RS
7.700,00, 3 partir da, din 2462014, Fundamento: Lei o* 8.245/1961
¢ subsidisriomente Leh nt 366611993, L.O. 12952, de 20012014,
Classifieagito: 02,122,0571.4256.34%4 339036 15, Neaa de Empenho:
014NED01496, 201INE001457, 2014NEOXIA9E, 201SNEG0II99 <
2014NEC01500, do 2110272014, Asgipans: pelo TRT, Adrizna Mat-
rang Amant Corchelli ¢, pebos Jocadpres, Jocl Almeida Manhere,
licidy Fumic Koyama. Rila Filemena Barbeile Marques Caldeira.
Kaio “Calkim doa Sanm ¢ Junas Caldcun .dos Sontos. Dot
02014,y

.\\150 DE LICITACAD, .

I'I{H;\O HLETRGNICG

Processy d¢ Cumpm n* -msrznm Objeta: Comratagdo de empresa
esput.ﬂlz:da pars execuglo de servigas de modernizaghia tecnolbglca

de p vertical (elevad do Edilicic Sede
!udl:ul desto K. TRT. ENVIO DAS PROPOSTAS aié 4s 1Th ¢
INICIO DA DISPUTA DE PRECOS is 14h,.dp dia 1(/09/14, ambos
o sita wewlicitacoes-c.oombe. BRITAL E INFORMACOES na sala

’d-'l Coordenadora de Licitaghes, das 12 33 15 h, fonc: 19-3212-8519,
“3 Bua B Quicine, 1080, 5* andar, Canlm, Campinas 5P ¢ no !lle

acima.

!\\.‘\ CARGLINA DOS SANTOS Ib\Ml)S
- Pregonin

TRIBUNJ\L REGIONAL ‘DO TRABALHO
. - DA 16 REGIAO

EXTRATO. DE INEXICIHILIDADE DR AICITACAD «
Projoceto: 1031/20i4. Obicto: despesa com o Curso: "RACHG -

Opnele Database 11G: RAC for Adinistratoss™, na perieda.de 22 a
15 de seiémbeo de 2014, em S30 Paulo-SE CONTRATnNTL Tti-

- bunal Regional do Trabatho da 16* Regifio. CONTRATADA: liN-

SOF Informitica o ‘Ireinznwato Lida, VALOR: RS 4006297 (quaim
mil, sessentz e dois reaiz ¢ noventa o scte conlavos). Fogdamentagio
Legal: ant. 25, I o/e aur. 13, Vi da Lei 8466693, Recanhecimenta da

- Inexigibilidade: Em 28032014, por Flivin Béfgina Régo Cordeins,

Diretora Geral Substituta, Rl ffeagin; Em 280872014, por Luiz'Cose
ma da Silva jlnior, Descmbargador Prosideme.

RFnFichFs

. Na'Trimta ¢ lne:uglblludade- de Lisitago, publicsde oo
*Servige

Capability - PPO ¢ Sewvice Capagity SOA™. Teia-se: "Servige Ca-

* pability - PPO ¢ JSeryice Capatility SOA™

Ne¢ Extraw de lncxrgi'b:hda:[e de Lictiagdo, publicado na”

DOU de B2OH2014, Segdo 3, pig. 174, ande 3¢ 18 330 Paula; Icia-
se: S Luls.

- TRIBUN:\L REGIONAL Bo TRABALI[O v
: DA 19 REGIAO .

TENTHATO DE CO\TR.\TU
Prwesso. 13.7412014; Eaypdeic: Cnn‘l.nl:u TRT 19" A 057&014

_Contratante: TRT da 15 Regilo; THPJ; 35,734,21340001-80; Con-

tatada:  ATIVA  SERVICOS  GRRAIS EIRELL: CNPR:
40911, 1170901 41 Chjeso: prestagia do servigos terceirrados de
Auriliares de Sajde Bucal; Vigineis: {2 mewes, contados da data
diseriminada na Ordem de S:mcn que autacizar o inkcio da prestagla

- de scrvigos; Assinatum: 20408£2014; Valon valor Gixo mensa) de RS

263933 per profissional alocade; Modalid Pregle Lletrdni

152014; Base Lcaai Lein® 86661'9.! o demais nonmas legais apli-
clveis 5 espdeie: Sigastirios: Mes. Scvering Rodri dos Santos,
Presidenic do TRT- |19 Regida ¢ 3 5. lvoneie Porfirie Bamos, pela

. PR oo . i) o

Hsie documenlo pudc sor verificado ne cnderego o)
pelo c6igo 0001201405040015¢ o

hilpatwiwin, gy

cmpmsa contralada, Publicagiio DOU: 04 0942014,

MP n® 22002 de 240842001, que instital a
Infracsiruiunm de Chaves Pableas Brosilein - ICP-Bosil,

Bita Filomena °



