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CONTRATO TRTLYSJA N, 3472022 (PROAD TRT1Y n. 4.041/2022)

CONTRATACAO DI EMPRESA
ESPECIALIZADA  PARA  PRESTAR
SERVICOS DE  SUPORTE TECNICO
ESPECIALIZADO, PARA A SOLUCAO DE
ARMAZENAMENTO DE DADOS
(STORAGE) MARCA IBM, MODELO
STORWIZE V3000 QUE ENTRE SI
CELEBRAM TRIBUNAIL, REGIONAL DO
TRABALHO DA 19 REGIAO T DAT
SOLUCOES EM TECNOLOGIA EIRELL

Pelo presente contraie o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 1% REGIAQ. sediado na Avenida da Paz. n, 22076, Cemro, Muceio-AL, inscritw
no ONPI sob o on, 35732 3 8/0001-80, neste: ato representado por scu Presidente,
Desembarcador JOSE MARCELO VIEIRA DL ARALIO. brasileiro, residente e
domiciliado nests Capital, domivante denominado CONTRATANTL. e do outro lado a
empresa DAT SOLL COES FM TECNOLOGIA EIRELL- sediada nit Estricla dos
Menezes K50, 16 andar, sala 1007, Colubandé — 530 Gongalo/R)L inscrita no CNPJ sob
O 0 2303618000114, neste ato representada por seu Diretor. Sr. LDERSON
NOVAES FREIRE MARIANO, doravante denominady CONTRATADA, resalvem
firmar o presente negdcio jueidice, com fundamento na Lei o, 10.520/2002, no Decreto
n. 5A50/2005 ¢ subsidiariaments a Lei n. 8.666/93, combinada com as demais normas
de direite aplicavels a espécie & no que consta no Proad TRT1Y n. 104172022 celebrado
ni mudabdade Presdn Eletrdnico no 29/2022, pactuando este contrato de prestugio de
servigns, mediante as condighies constantes dus seguintes clausulas. que ambas as partes
acaitanm, raliliciim ¢ outoreanm, por S0 ¢ seus sSucessnres,

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA ) ohjeto do presente ajuste € o contratagin de empresa
especializada ni prestagio de servigos de Contratacio de emprosa especial izida para
prestagio  de  servigos de swporte  Eenieo especializado,  para w o selugde  de
armazenamento de dudos (31ceger marca IBM, madelo Storwize V3OO0, conforme
especilicagdes tenicas, condigdey v quantitativos constuntes neste Contrato, no Edital
Conyvocaiono ¢ seus dnexas.

Paragrafo Unico — © objeto deste Contrato ¢ composto pelos
seouintes iens
ITEM DESCRIGAOD | aTD.

Servico de telassuports @ manulencdo preventiva e correliva de
hardware, Incluinde o forpacimento de pecas. componentes e
acessonos do reposicac oara solugdo do Storage IBM. modelo
VEOOD, pelo periodo de 12 moses
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DA VIGENCIA

CLAUSULA SEGUNDA - O contrato terd duragio de 12 (doze) meses. iniciando-
se a partir da data da dlima assinaturi, podendo ser prorrogade por iguals © sucessivos
periodos dentro do Timite legal, desde que a CONTRATANTE mantenha interesse ni
realizacio do servigo: o servigo tenha side prestado regularmente ao longo da vigénela
do Contrato; o valor do Congate. permanega  Bconomicaments  vantjosoe pard i
Administracio: e que a Contrutada maniteste expressamentc 1NICIEsse Nd Promrotagio

DOS PRAZOS

CLAUSULA TERCEIRA - A CONTRATADA terd 7 dias tleis para iniciar a
prestacio dos servigos contratades, contades a partir do inicio da vigéneia do contrato,

Paragrafo Primeiro  Os prazos para atendimente ¢ resolugio dos
chamados téeaicos deven obedzcer aos prazos estabelecidos na especilicagio 16enica
dos servicos {Aneso 1),

Parigrafo Segundo - Os prazos de adimplemente das obrigagoes
contratadis admitem prorrogacio nos casos e condicdes especilicados do art, 3781 du
Lei #.666/43, devendo a soliciiagio dilawdria, sempre por escrito, fundumentada e
instrufds com os documentos necessaros & comprovacio das alegagtes, ser recebidi
contemporaneamente wo falo gue enseja-lu. sendo considerados injustiticados os ulrasos
nian precedidos da competente prormngagio.

Purdgrafo  Terceiro A solicitaciio de promogucio deverd ser
encaminhada ao gestor da contratacdo  conlemporancamenie an fato impeditivo
apontado, anexando-se documento comprobatorio do alegado pela Contratuda,

Pardgrafo Quarto  Serfio considerados injustificados os atrasos oo
comunicados contemporaneaments 4 ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da
obrigacin ¢ indevidamente  fundamentados,  licando  a eritério do
Adpudicante/Contratante a aceitucin das justificativas apresentadis,

DOS LOCAIS DE PRESTACAO DE SERVICOS

CLAUSULA QUARTA - A selugio IBM Storwize V500 funciona com redundincia
ne TRT 14, sendo que cada unidade estd instalady nas seguintes localidades:

I - Sabi-colre dn CONTRATANTE. localizado no segundo andar do
edificio 8 Rua Artur Jued. 179, Centro, CEP: 3T020-440, Maceio (AL ),

I - Suli segura da CONTRATANTE. localizado no primeire andar t/ .'
do edificio sede i Avenida da Paz, 2076, Centro. CER: 57020-440, Maceio (A L), f' II

LN

SECRETARIA JURIDICO-ADMIMISTRATIVA
BAveica da Paz. 2076 —4Y ancar — Cantro.

.ﬁ- JUSTICA DO TRABALHO Maceig AL — CFP: T720-440

Tritrurmal Regioesl do Troslha e 1% e [AL) Telefane: (82) 2121 8177 ¢ 2121 &174
Emall. sjur@tt1d fusor



FODTR JULAMCIAR
ST A DU TRABALHD
PRHEL Sl BECHONAL DO TRABALIIOY DA T R LA

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

CLAUSULA QUINTA - Durinte @ execugio do presente ajusie, obriga-se
CONTRATADA a:

1 — Compete i empresa contratada, ao tomar conhecimento de qualguer
incidente ou suspettar da possibibidude de ocorréncia de um incidente de seguranca du
mlormagdc ¢ comunicagoes polificar o fato imediatamente a0 TRTIY pary as
providéncias cubivees:

I - Dur plens e fiel execugiio ao contratn, respeitudas lodas as
cliausulas e condigdes estabeleodas;

M — Aceilar nas mesmas  condigdes  contratiais  acréscimos o
supressdes nos termos dooartigo 63§ 17, da Lel n' 8.666/93;

IV — Nio transterir, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade para
outras entidades, sepun Bbrcantes, iecnicos ¢ outros,

V - Exigir que seus técnicos ou cmpregados se apresentem  mds
dependéncias do Tribunal devidumente identilcados com crachas:

VI - Praibir gue scd pessoal figue vagando por dreas dos edificios niao
relacionades ao trabalho:

VIl Responsabibzar-se por guaisguer acidentes de trabalho na
exccugio dos seevigos,

VI Assumir integral responsabilidade pela boa execugio e
cficiéncia dos servicos que tealizar, assim como pelos dunos causados, direta ou
indiretamente. decorrentes di realizagio desses;

IX — Responder inteiramente por todos os encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscals, comeriis. segurn de acidentes. impostos ¢ gualsguer outros
que forem devidos ¢ referentes aos servigos oriundos da contratagio;

X — Exceulur wdos os servicos obedecendo o melhor téenied vigente,
enquadrando-ns,  rigorosamuenie.  denro dos preceitos normativos da ABNT -
Associagio Brasileira de Normuas 'Tenmcas

XI — Fornecer o seus enicos lodas as ferramentis € imsirumenios
necessarins A execugiio dos survigos, bem como produtos ou materius indispensidvels o
realizagio desses:

XII - Fornecer aos empregados os egquipamentos de segurngi gue se
fizerem necessarios, paria execugio de servigos e fiscalizar o uso, em especial pelo gue
consta da Norma Regulamentadors n* 6 do MTE:

XL — Observar a Polimica de Securanca da Informagio o Comunicagdo
do TRT da 19° Regiao, gue esti disponivel nesitio eletronico do Tribunal na mternet:

XIV — A empresa contratada deverd respeitar as diretrizes constantes
da Politica de Seguranga da Informagio ¢ Comunicagdes do TRTI9, obrigando-se o
manter sigilo d respento de gquusquer informagoes, dados, processos, formulas, cadigos,
cadastros. fluxogramas. diagrames gicos, dispositives. modelas ou outros materiais de
propriedade do TRTIY aos quais tiver acesso em decorréncia do objeto da presente
contratagdo, ficando terminantemente proibida de fazer uso ou revelagdo destes mh[
guatlguer justilicativi,
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XY — Manter (lurante o contratagio a documentagio fiscal e trabalhista
devidamente atualizadas:

XVI - Considerur que wagio de Gscalizacio da Administragio do TRT
da 19 Regilo nio exonera o cmpresa CONTRATADA de suas responsubilidudes
contratuis,

XVLE - Ulsar o de obra capacitada, que assegure i exeeugdo integral
dos servigos nos prazos eonvercionidos com seguranga ¢ gualidade;

XVII - Tratar com wrbumdade ¢ respeito a gualguer servidor ou
pessoa dentro das depend@nciay desti Corte,

XIX — [nckcar, noomintmo, am pdmern de telefone 2 um endereco
cletronico (e-mail) pelo qual deseia reeeher as comunicacdes do Tribunal, devendo
acusar pelo mesmo melo de comunicacio, o recebimento em ate 1 turna) hora apds a
tramsmzssiio,

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

CLAUSULA SEXTA - Duranle a execugiio do presente ajuste, obriga-se o
CONTRATANTE a:

I — Permitir acesso dos empregados da Contratada e suus prestadoras
de servico as dependéncins do Contratante pard execugio dos servigos relerentes ao
abjeto, quands necessirio;

Il — Prover o chimarizagio e alimentagcio de energia, além de local e
instalagoes  adeguadas par gue o Contatada possa acondicionar ois) selds)
cyuipamentods b, cabendu o esta o dispomibilizagio de todis s demis anfracsiiuras
necessdrias o presticdo do servicoe descerito na presente especilicacio:

T — Prestar s inlormuacdes ¢ os esclarecimentos pertinentes i
prestacio do servigo que venham-a sersolicitudos pela Contratada

IV — Avsegurar-se du boa prestacdo dos servicos, verificando sempre
scu bom desempenhoe.

Vo= Documentar a8 ocorréncins que comprometam o prestagdo dos
servicos, comunicando-as imediatumente a Contratada;

Vi Fiscalizar o cumprimento das  obrigacdes assumidas  pela
Contratada, inclusive quanto i continuidade da prestagiio dos servigos que, ressalvidos
B8 casos de forca nmader, justidicados e aceitos pela Administragio. nio devem ser
interrommidos;

V11 — Dmite pareceres sobre os atos relativos 4 execucio do contrato,
em especial quanto ao acompanhamento ¢ Hscalizacio di prestacio dos servigos, i
exigéncia de condighes estabelecidas e a proposta de aplicacdn de sangoes.

YL - Efetuar o aceite, considerando o valor resultante da execucdo
dos servigos, consoante as condicdes estabelecidas no Contrato, Edital de Licitacdo e no
presente Termo de Reteréneia;

XIX - Prestw us informaghes e esclurecimentos pertinentes o ohjeto
gue veniun o sersolioiados pela CONTRATADA,

. @(" ‘:;
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X — Designar servidores competentes para atuarem como Gestor do
Contrato e Fiscais do Contato. cenforme descrito no item 1) — GESTAOQ E
FISCALIZACAO DO CONTRATO deste documento:

XI - A sestdo, seompunhamento e fiscalizagio serdo exercidos no
interesse exclusivo da Administragio e ndo excluem em hipdlese alguma as
responsabilidudes da CONTRATADA inclusive perunlie lerceiros,

XI - Etetusr o pagamento 4 CONTRATADA. medianie entrega das
Notits FiscaisiFaturis, apds stesto das mesmas pelo respective Gestor do Contrato,

XM — Avalior o gquabdade ¢ scompanbar @ caccugio de servigos,
identificando eventuais nio conformidades:

XIV — Encapinbiar & Autoridade Competente evenluats pedidos de
alleraches contratudis,

XV — Informar. guande do término da vigéneia do o contrte. d
antoridade  competente  para liberacio  da garantia  contralwal  em fuvor  da
CONTRATADA, quando howver,

DA GESTAO F FISCALIZACAO DO CONTRATO

CLAUSULA SETIMA - Ao Tiscal Administrative do Contrato,  servidor  du
Contratante lotada na Secreturia de Administragio ¢ indicado  pela autoridade
competente dessa drea. compele, dentre outras atribuighes:

I — verificar @ aderéneia do objeto das Ordens de Servico aos lermos
comtritiiais,

H — Cuso sepo identificada qualguer desconformidade com os lermis
deste contrute, o fiscal admimstirgtive deverd elaborar um documento relalando
siuacio e indicando us clausnlas descumpridas, enviando emseguida o documento ao
Gestor do contrato,

[T = receber os Lturas mensais da CONTRATADA acompanbuda e
toda o docomeniacio prevista nesle Fermo de Referéncia

VI — efetuar o recebimento provisdrio e se for o caso, adotar
imediatumente as medidus operucionais e administrativas necessdrias i citnela da
CONTRATADA para que procedi. incontimenti, a retificagiio ou substimigan dos
documentos ¢ inlormagdes entregzies em desacordo com esse Termo de Referéncia,

VI - assessorar o recebimento delinitivo, certiticando-se gue todos os
aspectos administrativos da enntratagdo foram cumpridos:

VIIT — atestar o repularidade Fiscal. Trabalhista ¢ Previdencidria da
CONTRATADA:

IX — encwminmy a0 fAscal enico, apos 0 atesto provisorio, toda o
documentagiio relativa ao taturamento mensal da CONTRATADA, u fim de que sejs
analisado o cumprimento dos aspectos teenicos da contratagao.

CLAUSULA OITAVA - Ao Tiseal Téenico do Contrato (CONTRATANTE),
representado por servidor dy CONTRATANTE da Area de Teenologia du Informagio, ."I.': J -
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indicado pels autoridade competente dessa drea para lscalizar tecnicamente o contrato.
compele, dentre outras atribuigoes:

1 — Acompunhar, lscalizar e exigir du CONTREATADA o exato
cumprimento do contiata, nos wermos ¢ condigdes previstas no Termo de Reterénea e
demuats documentos dd coniratagi,

M — Prear 4 CONTRATADA s orentagdes ¢ esclarecimentos
necessdrios 4 exccucio do objeto, inclusive as de ordem réenica atetas a0 seu cargo
eletive, cargodfungio de conlianga ou formagio profissional:

I — Sustur qualguer rabalho que esteja sendo cxecurado em
desacordo com o especilicado, wmpre gue essy medida se tornar necessina.

IV — Anotar em registro proprio ou formuldrio eguivalente e comunicar
ao Gestor as eventuais intercorrencias operacionas, as medidas adotadas para o
respectivi solugio, bem comne us orientagdes, esclarecimentos e solicitagdes verbais
efetuadus i CONTEATADA,

V - Realizur o avaliagao da qualidade dos servicos realizados ou dos
bens entregues. de acordo com os Critérios de Aceitagio definidos,

VI - Asscssorar o recebimento definitivo, certifivando-se gue o objeto
fornecido atende a lodos os requisitos fisicos ¢ éenicos e especilicagbes de quantidude ¢
de qualidade, prego ¢ prazos, entre outras condigdes previstas no Termo de Referéneia e
dernais documentos da contrala2ao;

VI Validur, proviamente ao laturamenta menpsal, o cumpreimento dos
niveds de servigo definidos ¢ us plosas i serem aplicadas na fatura correspondente.

VITI — Adeslr o efetiva realizagio dos Servigos (uanto Go0s aspectos
técnicos delmidos neste Termo de Releréneia:

IX — Encammbar ao fiscal requisilante, apds o atesto provisoro, todi i
documentacio relativi ao atramento mensal da CONTRATADA, a fim de gue seju
analisadu o eletividade dos services provistos na contritay i,

X — Acompanhir 4 apresentacio dos documentos [isciis. hem como
efetuar o recebimento da tatura ¢ o registro do atesto no Portal do SIGEQ - IT para fins
de higuidacio ¢ pagamento

CLAUSULA NONA - Ao TFiscal requisitante do Contruto (CONTRATANTE).
representado por servidor da CONTRATANTE da Area Reguisitante da Solugio.
indicado pela autoridade compatente dessa drea para fiscalizar 0 contrato do ponto du
vista funcional da Solugic de Tecnologia da Informagdo, compele, dentre outras
atribuicoes:

I — werificar s¢ o8 guesitos de necessidade,  economicidade e
oportunidade Ji contrtacio continuim sendo satisfeitos,

IT — wrestar a etetiva realizagio dos servigos quanto aos aspectos de
negdcio definidos neste Termo de Referénera
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LLE - encuminbiar ao gestor do contrato, apds o atesto provisério, toda
documentagio relativa ao fatwranento mensal dia CONTRATADA, o him de que seja
analisada a efetividade dos servigos previstos na contratagio,

CLAUSULA DECIMA Ao Gestor do Contrato (CONTRATANTE ), representado
por servidor du CONTRATANTE com armbuigdes gerenciais. eenicas ¢ UperaCinmals
relacionadas ao processo de gestdo do contrate, mdicado por autoridade competents do
dradn, compete. dentre ouiras ainbuigoes;

1 — Reclizar 1eumao inicial com a panticipagao dos Fiscas Teemen,
Requisitunte ¢ Administrative do Contrato, da. CONTRATADA e dos  demas
intervenientes por ele identilicadis:

T — Supervisionar & execugdo dos servicos, anotando em livro proprio
os acontecimentos considerados relevanies, bem come as providéncias tomadis pela
CONTRATADA para sunar ae falhas 1dentilicadas, ou ainda, & recusa da mesma em
sand-las no prazo estabelecido pela CONTRATANTE:

M — Fiscalizar o bea execugdo dos servigos, comunicando 4
CONTRATADA sobre imperteigoes, falhas oo irregularidades, ¢ as ocorréncias que, a
senl eriteno, exijam medidas corretivas. Aplicar. quando couberem, as penalidades
previstas efou definit prazso par corregi,
an Sustar a execugio de qualguer servigo feito em desacordo com o contrat. a ser
realizado conforme a5 nortias lécnicas, instrugdes e procedimentos definidos pela
CONTRATANTT:

IV - Encamivhar 1 adminstragao do TRT relato circunstanciado de
wedos os fatos @ ocorréncias que coracterizem alraso e descumprimento de obrigagoes
assumidas e que sujeitem & CONTRATADA &g sangdes previstas neste documento.
diseriminanda em memoria de cilenlo, se for o casw, os valores das multas apliciveis:

Vo Nuhipatese de descumprimento total ou parcial do contrato ou de
dispusigio do Termo de Releréncia e demais documentos da contratagdo, adotar
imediatamente as medidas opsravionais ¢ administrativas necessarias & notilicagdo da
CONTRATADA para o cutnprimento incontinent das obrigagées inadimplidas:

VI — Anabisar ¢ manitestur-se circunstanciadamente sobre justificativas
¢ documentos apresentados pela CONTRATADA por atrusao ou descumprimentsy de
obrigugio assumida, submetendn sua andlise ¢ manifestacho & consideragio  da
autnridade admimisirativii compelenic;

VIT - Avaliar « homologar o relildrio gerencial mensal. até o 5% dia aul
da sua entrega. O relatdrio gerencial deverd ser emitido wé o 57 dia atil do mes
subsequente i prestagio dos servigos contratados para reunido de andlise do mesmo;

VIII - Efetwar o recebimento definitivo apds a homoelogagio e aceite
e relatdrio gerenclal mensa')

IX — Fuigir o apresentagdo de todo e qualquer documento relitive aos
servigos que ilgarem cabivels:

X — Enutic as instrugoes que julgar necessanas ao melhor andamenti
dos servigos,
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XI — Ffetoar o “recebimento definitive”™ e o atesio da nota fiscal,
encaminhando-g imediataments a0 selor Lompetente par pagimento;

XH - Em caso e rescisdn ou términe contritual, comunicar o o 4
CONTRATADA, com antecedencia minima de 30 (trinta) dias, de modo gue o empresa
possa realizar as atvidades da wansiciio do contrato, para u CONTRATANTE (ou
et por cla designada,

XITT — Analisar as desvios de gualidade atraveés de relatorios realizados
pelo Fiscal Téenmico. Se cometatado o desvio, elaborar, corrigir ¢ encaminhar as
demandas de correcio 8 CONTRATADA,

Paragrafo Primeiro — As decisdes e providencias gue ultrapassirent u
competéncia da fiscalizugile doverdio ser solicitadas pelo gestor do contrato, em lempo
oportunc, i unidade competente, para adogio das medidas gue julgar convenientes:
nilG exonefi o

Paragrato Scgundo — A agio de fiscahzacao

CONTRATADA de suar responsahilidades contratuais,

Paragrafo Terceiro - Mecanismos Formais de Comunicagao:

Funcdo de Emissor Destinatario Forma de Periodicidade
comunicacao Comunicacao
Fenalidades ou Fiscal administrativa da Representantes Oficio por e acordo com o

SANGOES pPor
descumprimente da
clavsulas
contratuais

corktrata
Gestor do Cont-are

da CONTRATADA

carta ou (3or
e-maill

surgimento da
yentn, de acordo
com a avaliagio
do CONTRATANTE

Camunicacan

gventual o ordinaria

Fiseal administrasive ¢o
cankrato

Fiscal tecnich o Contralo
Gestor do Conbratn

Preposto da
CONTRATADA

e-mall

Semanal. Diaria se
MECESSArD,

Salicitacin de
documentos

Fiscel sgminislraiva oo
cantratg

Fiscal techicy do ConteEto
Geslor do Contramo

Preposto da
CONTRATADA

c=miall

Mer=al ou por
demarda.

METODOLOGIA DE AVALIACAO DA QUALIDADE E NIVEIS DE SERVICO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Os prazos de atendimenio e resolugio dos
chamados- técnicos  Sio contados o partir da chamuado  pela
CONTRATANTE, considerando somente o periodo contratual de atendimento, de
acordo com o respectivo nivel de sevendade do chamado. conforme a tabela abaixon

abhertura do

Periodo contratual de atendimento

p"*_ﬂ ivel Prazo de solucio

[—r— - - = — =
I- Baixo Ery até 48 horas Seaundd i sexta, dus Shas TR
—— - g

- Alto Ern até 24 horus Secundd a sexti, das 8hds 18h

3- Critico  [Em atd 6 horas Segunda a domingo. das Oh as 23059, inclusive Terados
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Fempe de solugido e periodo contratual de atendimento

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA  poderd  apresentar
justificativa pars eventual arrmso, gue poderd ser aceita pela CONTRATANTL. desde
que comprovada a excepeivnalidade da ocorréncia, resullante exclusivamente de latores
rmprevisiveis ¢ alheios an controly do prestador,

Pardgrafo Segundo —  As Justilicativas de  amraso deverdo  ser
comunicadas wo gestor do contreto por meio do enderego de correio cletronico
previamenie informado pela CONTRATANTIL

faragrafo Terceiro — 5S¢ o atraso injustilicado for superior u
consecutivos, 4 CONTRARTANTE poderd entender pela inexecugio do contrate,
estando a CONTRATADA sujens s sangoes e pemlidudes legais decorrentes da
rescisdo unilateral,

DO RECEBIMENTO E PAGAMENTO DOS SERVICOS PRESTADOS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Serd emitida nota de empenho em fuvor da
CONTRATADA. apds o homaologucdo da licitagiio, caso se efetive a contralagio.

CLAUSULA DECIMA TEECELIRA -~ O pagamento serd mensal, efetwado at¢ o
quinto dig atil, nes cases em gue o valor comratado esuver dentro do limnte de dispensa
de Heitagio, previsto no ineiso [ do art, 24 da Lei 8666/93 ¢ at¢ o décimo dia dtil acima
deste limite, contade dy apre-eniegdn da nota [iseal/fatura atestada pele gestor do
CONELLD SOMUENte s 05 SeIVICos 408 guals se¢ referem tiverem sido cferivamente
prestados, ocasido em gue serd verificada a regulandade fiscal e trabullisty da
CONTRATALA,

CLAUSULA DECIMA OUARTA - A CONTRATADA deverd obrigatoriamente,
possuin conta bancaria cotrespindente ao seu CNPIL ficando o pagamento condicionado
dinlormagio dos dades dessa conty na nots fiscal.

CLAUSULA DECTMA QUINTA — Em conformidade com os artigos 73 a 7h da Les
0" 86663, mediante termo cireunstanciado, o objelo deste contrato serd recebidao:

I — provisoramente. mediante apresentaciio pela CONTRATADA. a0
Fiscal Administrativo do Contrato, da Nota Fiscal/Fatura de prestagao dos servicos jil
contemplando o valor total gmés o desconto de eventuais glosas referentes ao nio
atendimento dos niveis de servige wordados, acompanhado do relatono de desempenhu

dos servicos prestados, até o 3" (quinto) dia atil do més subsequente ao da prestagin/ f{ \

do servigo, |
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[ — definitvamenie, no prazo maiximo de aié 10 (dez) dias dteis apdis o
recebimento de toda a documentacdo exigida no progesso de pagamento deserito no
Termo de Reteréncin ¢ demals documentos do contrato.

Paragrafo 'rimeiro — Eventuais inconsisténcias ou davidas vertficadas
na documentaciio entregue erle praso miximo de 7 (sefe) dias cormidos, contados a
partir da cidncia da CONTRATADA, pura serem formalmente esclarecidas.

tarigrato  Segundo - Ciuse o CONTRATADA  apresente  os
documentosfcomprovantes parcinlmente ou com inconsisténclas, serd notificada pelo
liscal. interrompendo-se o prazo para recebimento definitivo, O novo prazo comegurd i
ser contado o partit da entreza Ja docomentagio complementir.

Pardgrafo Terceiro - ) recebimento provisorio ou definitivo nio
exclui a responsabilidude civil nelos servigos prestados nem a éico-profissional pela
perfeit execugiio do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lie1.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — O pagamento serd efetuado mensalmente para o
item |4 CONTRATADA, conforme nota de empenho, mediante alesto da nota fiscal
correspondente, quando mantidas gs mesmis condicdes iniciars de habilitugao. mudiante
entrega dos seguintes docomenies

I - Reculwidads perante o Fazenda Nacional. mediante apresentacao da
Certidao Conjunta Negativa de Débito relativa a tributos federals e @ [Fvida Ativa du
Unido. ou Certiddo Positivi com efeito de Negativi:

- Cetidoes Negativas de Débitos junto as Fazendas Estadual
Municipal;

OI - Reguleridade peranie o Institulo Nacional do Seguro Social
(INSS). mediante apresentagido da Certiddo Negativa de Débito (CND) ou Certidao
Positiva com efeno de Negativig

IV - Repuluridade perunte o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS ) mediante apresentagic Lo Certidao de Regularidade Tiscal (CRE), ou Certidio
Positivit com eleimo de Negativi

V- Certidan Negativi de Débitos Trabalhistas:

Paragrafo  Primeiro — A CONTRATADA  devera  apresentar,
mensalmente, ad ¢ 5° dia G0l do més subsequente ao da prestagdo dos servigos, nota
fiscalffatura de servicos, emitida com o valor ol apos o desconto de eventuais glosas
referentes an nio alingimento dos nivels de servigos previstos em termo de referéneia e
eus anexos. o Relatoro de Posicionamento Mensal dos Servigos, junto aos demais

documentos descritos no tlem anterior, entregando-a & Secretaria de Administragio do /o

.’,'4'

FRT.
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Pariagrato Segundo — No caso de as documentagies seremn entregues o
CONTRATANTE em duta posterior i indicadi, poderd ser imputado & CONTRATADA
o pagamento dos eventuals encargos moratorios decorrentes,

Pardgrafo Terceiro - Todos 05 documentos exigidos deverdo ser
encaminhados  memsalmenie via e-mail  pela CONTRATADA,  devidamente
identificados. para (ins de promeyver celeridade ao pagamento,

Paragrafo Quarte — () encaminhamento de notas fiscals efou Tuluras
também serd feito atraves do SIGT.O-IT (Sistema Integrado de Gestédo Orgumentaria e
Financeira du Justiva do Trabalho)

Paragrafo Quinto  Parn tanto, a CONTRATADA deverd realizar o
cadastramiente: no SIGEO IT Ao site hulps:dsizeo.jtjus brfauda/kb/primeiro-acessod,
Apds o cadistrmmento eoandise dos dados. 2 CONTRATADA serd autorizidda o
cncaminhiar as notas fiseuis arvids do SIGED-1T, As notas fiscals efou [aturas poderio
tambem ser encaminhadas via e-mal para faturamento @ 19.jus.br, o que facilitad
celeridade no pagamente, pott s trata do sisterna onde as notas Dsevas efou faturas
receberio os atestes ¢ seu devido pagamento. efetvamenie.

Paragrafo sexto — O servigos serio medidos ¢ pagos conforme
efetivamente prestados. secuinde os critérios e indicadores previstos no Termo e
Referéncia ¢ no Contruly,

Parigrafo Sétimo - O atesto da nota Nscal/fawra correspondente
prestugau dos servicos caberd aos fiscals ¢ wo gestor do contrato. nomeado pela
CONTRATANTE.

Parigrafo Oitaso - Para o fawramento do servigo  prestado. a
CONTRATANTE pagard o valer mensal devido 4 CONTRATADA pela prestagio dos
servicos objelo deste contrato, no prazo de wd 3 (cinco) dias dtels. contado do
recehimento definitivi, medianse ordem bancdna creditada em conta corrente da
CONTRATADA,

Pardgrafo Nono — O valor correspondente o eventuais multas ou
indenizagdes devidas pela CONTRATADA poderd ser descontado dos paguientos
devidos pelo Tribunal ou da garantia contratual,

Pardgrafo  Décimmo —  Nenhum  pagamento  seri efetuade 4
CONTRATAIIA enguanto pendente de liguidagio gualguer obrigacio linanceira ¢ i
documentagio comprobutarie. discriminady neste documento, sem gue 1880 gere climeitn
d reijustamenio de preges oy cenegdo monetari.

Paragrafo Décimo Primeiro — Para todos os lins, considera-se data do I.-’ M

pagamento o di di cmissao da ordem bancdria, l-

|I'|I |'i|||i
W |
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Paragrafo Décimo Segundo - O processumento da ordem bancina com
observincia dos dados fornecidos constitui prova de guitagio da obngagio para todos os
eleitos legais. cabendo exclusivamente & CONTRATADA a responsubilidade pelas
consequéncias decorrentes da apresentugiio inexata dos dados ormecidos,

CLAUSULA DECTMA SETIMA - Nos cusos de eventuais alrasos de pagamento,
desde que a Contratada nido tenhs concorride. de alguma lorma. para lanto, fica
convencioniado que a taxu Joe compensagio financeiry devida pela Contratanie, entre- @
data do vencimento e o efetivo adimplemente da parcela € caleuluda mediante 4
aplicacdo da seguinte [Srmulka

EM = | x N x VP, onde:
EM = Encargos moriorios:
N = Numero de dias entre adata previsti para o pagamento € o do efetivo pagamentu;
| = indice de compensacio Mmanceirn = 000016438 assim apurade,

=365 =000 1 = 000016438

365

Em que i = taxa pereentual anual no valor de 6% capitalizada diariamente em regime il
Juros simples
VP = Valor du parceliem atraso,

DO PRECO

CLAUSULA DECTMA OITAYA - Os servicos objeto do presente Contralo serio
executados pelo valor mensal de RS 2.149,16 (dois mil, cento e quarenta e nove reais
e dezesseis centavos), contorme proposta de precos apresentada pela CONTRATADA,
bem eomo na planilha-aburs o

GRUPO UNICD

| ' I VALOR
f VALOR
. i Pagamento / MENSAL
Item Descrigio QTD. Ciclo MEDIO Tﬂ_TAL
| (12 meses)

| PROJETADO

Seryico de talessuporle & marutengae
preventiva g correliva de Rardware,
incluinde a formec maerto de pecas,
I COMpPOrenies & acassonos de Mensal 214816 43.768%.92
reposicac para-solucis da Sterage
IBM, madale YA000, aslo pariado de
12 mases,

i
e
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DOS DESCONTOS APLICAVEIS

CLAUSULA DECIMA NOXNA (s servigos executados em desatendimento aos
niveis minimos de servigo solrerie us glosas descritas no Terma de Releréncin e demuis
documentos do contralo, conforme as regris especiticadas.

Paragrato Primeiro — Pelo ndo cumprimento dos prazos  de
atendimento e de resolucio dos chiinades téenicos a que se refere o HLE do Terma de
Referiéncia, deverd, sem projwze das sungbes meacionadis no mesmao documento, ser
concedido desconto o valor de um determinado pereentual progressiver sobie o valor
mensal do contrato, & cada hora excedida, sendo o indice percentual caleulado, em razio
da quantidade de horas « o nivel de severidade do chamado que tenha dado ciuss s
desconto, conlurme estabelecids o seguir

Cinde:
e In = Indice percentual de desconto, sobre o
Desconto = "\_,1: Pl _I-ﬁ: valor mensal do contrate, na hora ng
nei h 11 = Indice percentual de desconto, sobre o
Sendo: [ | SR ) valor mensal do contralo, na primeira hora
Nivel | [NivelZ Nivel3 £
thora iniciul )
| I | 01% |_f5 13% |0.25 % FC = Fator de crescimento do indice
lre| 1w | 3w | 2 percentual de desconto: e

h = a quantidade de horas excedentes.

Paragrafn  Segundo — A CONTRATADA  pederd  apresentar
justificativa para eventual airaso, gue poderd ser aceitt pely CONTRATANT I, desde
gue comprovada a excepcinnalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fawres
imprevisiveis ¢ ulheios an contrale do prestador.,

Paragrafo Terceirn — As justifictivas  de atraso  deverdo ser
comunicadas a0 gestor do contrate por meio do enderego de corremn. eletronico
previamente informado peia CONTRATANTL

Pardgrafo Quarto — Se o araso njustificado for superior 7
conseculivos, ¢ CONTRATANTE poderi entender pela inexccugao do contrato: cstando
4 CONTRATADA sujeita as sunedes e penalidades legais decorrentes da rescisio
nnihateral,

DO REATUSTE E DA REVISAO

CLAUSULA VIGESIMA — Visando & adequigiio aos novos pregos praticados no
meresdo, poderd ser coneedido reajuste conforme varagio do 1CTT — Indice de
Evolugio dos custos na drea de Teenologia da Informacio (ou outro indice adequide,
conforme i netureea do servicol devendo ser verificadn previamenle pelo fiscal t|¢r| I
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contralo o permanéncia da vantjosidade pela constatagiio dos valores atualizados do
mercado, nio sendo necessiria o solicitagdo pela contratada,

Paragrafo Primeiro — Fstando o valor com a aplicagan do indice
superior ao praticado no mercedo, o fiscal do contrate deverd proceder negociagio
visando manter g vantajosidade

Paragrafo Segundo — O primeiro reajuste ocorrerd 12 meses apos 4
ditar de apresentacdo dy proposia

Pardgrafo Terceiro — Nos redjustes subscquentes o primeiro. o
interregno de 12 meses serd contadn a partir da duta de inicio dos efertos financeiros dis
llime reajuste ocorrido.

Pardgrafo Quarto  Os regjustes serdo formalizados por meio de
apostilamento, exceto guundo comncidirem com a prorogacio contradual, caso em o
deverdo ser tormulizadas poraditunento ao contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — Na hipitese de  sobrevirem  latos
imprevisivers ou impeditivos d excengiio do ajustado, poderd ser adminda a revisio do
valor pactuado, objetivands manter o equilibrio econdmico-hinanceiro inicial do
contrato.

DA GARANTIA CONTRATUAL

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — Como garantia da execucia wotal ¢ do fiel
cumprimento  do contrato, @ empresa CONTRATADA oferecerd uma  garantiy
correspondente @ 5% (Cipeo por cento) do valor global do contrato. e com vithidade
durante a execugdo do contratoe. podendo opiar por umi das seguintes inedalidades:

T — Cauciio emadinheiro ou em ttulos da divida poblica, enmitidos sob o
formu eseritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagio e de custidia
autorizado pelo Banco Central do Brasil ¢ avaliados pelos seus valores CLOOOMIICTS,
conforme definide pelo Ministerio da Fazenda:

H - Sepurosgerintia,

HI -Fianga bancirii.

Paragralo Primeiro - O comprovante deve ser apresentado
Secretarin de Administracio deste Tribunal, em aldé 10 (dez) dias tteis apds o cidneia da
s patura-do contrlo, :

Paragrato Segundo — O deseumprimento do prazo descrito no subitem ;

anterior sujeitd o licitinte vencedor 4z penalidades previstas em Edital.
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Paragralo Terceiro — Nio serd aceita o garantia gue contenha clivsuly
de- ressulva quanto as obrigacoes de natureza trabalhisty, previdenciarna ou em
decorréncia de aplicagio de sengho administrativa;

Pardgrafo Quarto — A garantia serd adeqguada. se ocorrer alteragio do
valor do contrato, inclusive nas repactuagtes. mantendo-se sempre o pereentual
supramencionado,

Paragralo Quinto — A garantin, qualguer que seja o modahdade
escolhid, sssesurard o pagamente dae

[ Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do
nao adimplemento das demais ohrizagbes nele previstas;

1 — Prejulzos causados & Administraciio ou o tereciro, decotrentes de
culpa ou dole durante o exsecug i do contrate

L — Alubas mesatdrias @ punitivas aphcadas pela Adminmistrugao i
CONTEATADA e

IV - Eventual inadimplemento das obrigagdes e dos encargos socils e
trabalhistas da CONTRATADA,

Paragralo Sexto — No caso de segurn prestado sob a modalidade
SEOUTD Farantil, SOMents serae weeilas apolices com previsan expressa dis coberturas
estabelecidas ne subitem 12,6 5.4,

Paragrafo Sctimo — A nobservancia  do praso fixado pa
apresentacao da garantia acarrctara 4 aplicagao de multa de (L07% (sele COnLEs Mo pur
cento) do valor do eontrate por din de atraso. observade o maximo de 2% (dois por
ceniolk:

Pardagrafo Qitave — O wiriso superior a 25 (vinte e cinco) dids auloriza
a Administracio o promovel o rescisio doo contralo. por descumprimente o
cumprimento irregular de suas clinsulas, contorme dispdem os incisos L e 1Tdo an. 78
da Lei 0 8,660, de 1493

Pardigralo Nono — O garantidor ndo ¢ parte interessada para figurar em
processa administrativo instauado pelo CONTRATANTE com o phjctivo de apurar
prejuizos efou aplicar sungoes & CONTRATADA:

Parigrafo Décimo - A surania serd considerady extinta se o valor da
garantia for urilizado e paganento de qunh]uu ohrigacio, 4 CONTRATADA obriga
se a fazer a respectiva repusiciio. ne prazn miximo de 05 (cinco) dias dlers contados du
data em-que tor notificada pela CONTRATANTE.

Paragraio Décimo Primeiro — A rescisdo contratual, guanto aos cdsos
em que poderd ocorrer ¢ as fermas de sua efetivagiio, bem como suas consequincias.
serdo regidas pelo disposto nos artizos 77 i 80 da Lei 8.666/1993 ¢ pelo contido nt'.ﬁlu?s
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mslrumento
DA ALTERACAO CONTRATUAL

CLAUSULA VIGESIMA TERCFTIRA — A CONTRATADA fica obriguda u uceilar,
nas mesmas condigfes CONIIMials O GCTESCIMOS OU SUPTESSDCs gue se [teerem nos
servigos, alé o limite de 25% rvinte e eineo por vento) do valor gl atwalizado do
Contrato, sem gue 1sso impligoe em alleragbes dos pregos cotados. de acordo com o
estabelecido no pardgrafo 17 de 2. 63 da Lei n" B.666/43,

Paragrafo Primeiro — As supresses citadas no item anterior poderao
exceder os limites ali estabelecidos. desde gue resultante de acordo celebrado entre Os
contratantes, conforme disposte nooart, 63, § 29 meso 1 da Lel n B.666/M43, com
redagio dada pela Lei n™ 9648008,

Paragrafto Segundo - Quando houver alterugiio social em sua estroturi,
1 CONTRATADA deverd encaminhar ao setor competenle, no prazo maximo de 3
feinco) dias Gleis, documentagio devidamente autenticada. comprovando o lato.

A SUBCONTRATAGAQ

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — E vedada a subcontratagiio total ou parcial do
cibieto do conlealo,

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - Com fundamento no oart, 7° ¢da Tei n®
TOS20/2002 @ no art, 39 o Decreto n® 100242009, garantida a ampla defesa. «
CONTRATADA fcard impeduly de licitar e contratar com a Umio e serd
descredenciada no SICAE ¢ no cadustro de formecedores deste Tribunal. pelo prazo de
até 5 (cinco) anes. ¢ sem prejuzo dus demais cominagdes legais ¢ de multa de alé 0%
sobre o valor 1otal da contratacao, nos seguintes cisos:

1 - Apresentar documentugio falsa:

IT — Consar atrdso na caccucio do objeto]

T — lalhar na execngae do contrato;

IV — Frandar o excecugiio da contratagao:

V — Comportar-+2 de mod inidonen;

VI = Dreclarar informagao falsa;

VIE - Cometzr itande Fiscal.

VI - Ticard caracterrzada fraude na contralagio:
TX — clevin arbitraciamente os pregos,

X —alterar substincid, gualidiade ou quantidade dos servigos prestados,
X1 — entregar wm servigo por outro,
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XI1 - 1ormar, por qualguer modo, injustamente, mMils ORSTOsE 8 EXeCLeio

da contratacdo,

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — Fieurda caracterizado comportamento inidoneo da
comntratada mus ‘\UEUH”L"\ ‘\i-lunl'-;l"f'\:

I — constatada mi-1é, agio maliciosa e premeditada em prejulzo do
CONTRATANTE,

LI — atuagdo com inferesses Cseuss,

L refncidéncia em faltas gue  acarrelem  projuizo an
CONTRATANTIL

IV = (iver sofcde condenagao delimitiva por ter praticado, por metos
dolosos, [raude fiscal no recalhimente de guaisguer tributos,

Vo praticar ates livios, visando o frustrear os objetivos da liciiacio ou d
execucan da contralugio

VI — ceproduzir, divulgar on utlizar. em bengficio proprio ou de
terceiros, quiisyuer informagoes de que seus empregados tenham ndo conhecimento em
razdo Ji execucio da contratucio, sem consentimento prévio do CONTRATANTL.

CLAUSULA VIGESIMA SETTVA — Com fundamento nos arts, 86 ¢ 87 da Lei n”
8.666/1993, ¢ CONTRATADA licard sujeita. nos casos abaixo relacionados, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a previa e ampla detesa, as
sevintes penalidades, salvo se o Tabia advier de caso Tortuio, metivo de forga maor ou
outras justificativas, todas devidamente comprovadas e acatadas pela Administracio:

[ - adverténcia, nas hipoteses de descumprimento de cliusulas
comtratuais de que ndo resulte prejuizo pars a Administragio:

L - multas. conforne graus e condutas dispostos nas TABELAS (02 ¢
03 abuixo ¢ demais especilicintes o seguir, hmitwdas a 10 (dez) % do valor otal da

contraligio,
TABELA 02

GRAU CORRESPONDENCIA
I | % do valor otal da contratagin
2 2 e de valor ol da-contratagiio
3 ATE iy valor total da contratagio
- TR% do valor total da ConLEag ae
3 B4 doovalor total) da contratacao
) 0 dio valor wotal dacontratagdo

TABELA 03

ITEM | DESCRICAQ | GRAU INCIDENCIA :
| | Permitir situigo que crie f Por ocormencia, scm prejulzo du |
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possibilidade de causar ougue catse
dano Fisico, lesdo cormoral ou
consegudneias [ens

Drestrunr ou dan[ear boens naterials oul

A porculpa e

possibilidade de rescisiio da
contratagio

2 documentos por culp one dado de seus Por ocorréncia
5 por dolo
devnle ) %
Tramsteric 4 outrem. e (odo ou em . i o
Por vcoréneia, sem prejuizo da
5 parle. o ohjern da contraiseao, salvo R o
R : ol = £ possibilidade de rescisdo da
medianle provia 1 expressi autorizagio o
=, contritagio
deste Tribunul [
Transferir suy responsabe lidade para Por ocorréncii. sem prejuizo da
4 outras enbidodes. sejar rabricantes, 3 possibilidade de rescisdo da
técnicos el ConErtig o
LaSinda ——
Suspender ou inteeroniar, olal ou | Por dig. observado o limite
5 parctalmente, salvo motivo e forga 4 maximo de incidéncia, sem
. malor ou caso [orullo. s ServIgos prejuizo da possibilidade de
contraludis rescisin da contratagio
Para os itens a seguir, DETXAR DE:
seRUIr, DA s e —— =
ITEM DESCRICAQ _GRAU ~ INCIDENCIA
o ; . Por pcorméncia, sem prejuizo da
Manter u garantin dos seevices previsti . i e
0 s ; | § possibilidade de rescisio da
neste terim :
contratagido
Deixar de cumprir i prazo previsio, Por oeorméneia, sem prejuizo da
8 durante a garantia. para relaser 05 Servigns 3 possitnlidade de rescisao da
| que dpresentarvm defoins, contratagio
: = Por ocorréneia, sent projuiza da
Minter o documentigao de habithiagdo pre]
9 | . | [ pussibilidade de rescisdo da
patualizac | Lo
_ CUntritagio
Apresentar a correspondente ol
fiscal/fature ou congénere em até |0 dias
1 [apds o recemuento definitivo do servige | For ucorréneii
efon até o 107 dia do més subseguente ao
du prestagiio do servico, conforme o caso =
P - ——— | Por areorrenetit, sem prejuizo di
Apresentar as declaragdes provisias nes i o
11l P : l 3 | possibilidade de rescisio du
documento, -
- COri g an
Cumpriv qualguer obrigagdo nfo prevista |
13 |nesta TABELA ou reincidit om alos 2 Por item ou por ocarréncia
penalizados com advertencia
{
Paragrafo Primeiro — A multa, no caso de rescisio por ato unilateral du T

Administragio e motivado por culpa da CONTRATADA. serd de 10% (dez por centao)

|
= i ¢ I
sobre o valor total do contrale niio cumulativa com as multas presentes na TABELA |[|||
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03, Tal multa nio exime a CONTRATADA pelas reparagoes dos prejuizos e das demais

saryoes cabives,

Paragrafo segundo — O valor da multa aplicada, apds regular processo
administrativo,  sera  descontado  dos  pagamentos  eventualmente. devidos  pelo
CONTRATANTL, ou sinda eobrada diretamente da CONTRATADA. amigivel ou
judicialmente,

Paragrafo Terceire — Se o5 valores do pagamento forem msuficientes para
a quitagao das eventuais multas, fica u CONTRATADA obrigada a recolher
importineia devida no praze de wd 10 (dez) dias, comados da comunicagio aheial, sob
pena de ser inclufdo o valor na Divida Ativa da Unido.

Paragrafo Quarto A aplicecdo de multa ndo impede. a eriterio da
Administrugao, @ aplicagio  dus  demais  sangdes  de  adver@nein,  de
impedimentedsuspensio do dirciza de lieitar ¢ de inidoneidade. bem como a rescisao da
contralacio.

1l H'uw;pemiu 1=>rnpnr&iriﬂ do direito de participar de licitagio ¢
impedimento de contralar o Administrugio, se. por culpa ou dolo, prejudicar ou
Lentar projudicar o execugdo LLI. |..13||1|.’|1¢L*L1{‘.-. nos Prazes ¢ sitnacoes estipulados abaivo:

SHTACAG. .. - T TRAZO

N : A
Atraso no cu |11]7|rmn.nm AT nbnumrmu assumidas
1 [contratualmente, gue tenha awavretado prejuizos pari o Bor até 01 (wm) ano
CONTRATANTE i
5 |Execucio insatisfuorie ou parciad do ohjet contratado, Pir-itd 01 (UinIsna
~ |que tenhy acarretado prejuizos para o CONTRATANTT =
) Deixur du manter o docwmentagio  de habilitugio e e

Dreixar de prostar gatantia dos _-._!'-"15:113 _ Por ate OF {um ) une

L}m I dL CHROCLULAT (15 5 n:n s contratados Por até 02 tdois) anes

IV Declaracido de inidoneidade para licitar ou contratr com 4
Administracio Pablica engquano perdurirem os motiyvos determinantes da punigio ou
até gue seja promovidi o rcabilitagdo perante a propria autoridade gue aplicou a
penalidade. nus hipdteses previslis nos subitens acima.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA — As penalidades serio obrigatoriamente
registrudis no SICAF e s aplicagio deverd ser precedida da concessiio da
aportunidade de ampla defese parz o adjudicatdrio, na forma da lel,

CLAUSULA VIGESIMA NONA - Ay penahdades somente poderiio ser relevadas em
razio de circumstineias excepeionds, ¢ as justificativis somente serio aceitas por
eserito, fundamentadis ¢ fates comprovdvels, o eritério da autorndude competente do

SECRETAHIA JURIDICO-ADMINISTRATIVA
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CONTRATANTE, e desde qui formuladas até i dara do vencimento estipulada puri o
cumprimento di obrigagio

CLAUSULA TRIGESIMA - Alem dos casos jd previstos na no subitem acima,
rescisdo da contratacio tambem se dard nos termos dos artigos T8 ¢ 79 da Lei n®
B.6AG/Y3,

DA RESCTISAO CONTRATUAL

CLAUSULA TRIGESITMA PRIMEIRA — A inadimpléncia. parcial ou total, das
cliusulas e condigoes estabelecidis no contrato decorrente desta licitagiio, por parte
CONTRATADA, assegurard & CONTRATANTE o direito de dd lo por rescindido.
mediante potificacio, ateaves Be olleio, entregue diretamente ou por via postal, com
prova de recebimente. fcancdo a critério da CONTRATANTE declarar rescmdido o
Contrato, nos termos desta chivsuli sfou aplicar a multa prevista neste termo ¢ na Lei n”
66643,

Paragrato Primwire - O contrato decorrente desti hoitagio tambem
poderi ser rescindido por guaisquer dos motivos previstos no art, 78 da Ler n” 8666493,

Pardigrafo Sepundo — A rescisio s dard de  pleno  direito,
mdependenternente de aviso on nterpelacdo udical ou extraudicral. nos casos
previstos nos meisos B 2 X do relerido art, 78 du Lei n" B.666/493,

DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - As despesas decorrentes da execugio deste
Contrato corrario 4 conti Jos seeursos orgunentinos consignados a este Regional,
conforme Programa de Trabalie n, 02122.0033.4256.0027( Apreciacio de Cavsas na
Justica do Trabalho — Estado de Algons) — PPRes 168234, Natreza da Despesa n.
VIGO0 (Servigos de Teenolezia da Informagdo e Comunicagiio — P1)o¢ Mot de
Empenho n. 2022NENGE T4 cmind em 220122022,

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA — A prestacio de servicos de que trata esta
avengd ndo gera vinculo empregaticio emire os empregados da CONTRATADA ¢ 4
Admimistragdo, vedando se qualguer relacio entre estes que caraclerize pessodhidade ¢
subordinagie diret,

CLAUSULA TRIGESIMA CIHARTA — A CONTRATADA ficu obrigada o manter.
durante o vigencia do Contralo s condigdes de habalitagio e gualificacdo exigidas para
i CONErL gD,

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA — Os cusos omissus meste contrito seriio
resolvidos de gcoedo com o gue reza a Let n, [(L320/2(02, 6 Decreto n. 343020053 e (/]

|J | \ I
SECRETARIA JURIDICO-ADMINISTRATIV A | \Il'l [ M
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subsidigrimente, & Lel no 206683 ¢ suas glieragdes, aléem das demais normas
aplicdveis ao objpeto do presente Contrato,

CLAUSULA TRIGESIVA SEXTA — As palrtes contratantes se vinculam ao editil de
licitugiio ¢ i proposta da CONTRATADA.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA TRIGESIMA SETTMA - Dm cumprimento ao disposto no Pardgrafo
Lnico, do Arr. 61 da Lei o" 8600093, incumbird an CONTRATANTE providenciar
publicacdo do extruto deste ajuste @ de seus eventuais lermos aditivos mo Didnoe Olicral
cla Unidn,

DO FORO
CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - O Tor para dirior as questoes decorrentes
der presente contrater & o Justicn Federal, Segdo Judiciara do Estado de Aligoas, na

cidade de Maceia,

E. para Brmese e como prova de assim haverem djustado e contratado,
assinam o presente em formaio digial, para um sé efeito legal.

Muaccio. 3 de Fh:_: mbro de 2022,

JOSE MARCELOWIEIRA DE ARAUJO
Desembarcador Presidd A6 TRT da 10 Rewiin
CONTRATANTL
EDERSOM MOWVAES FREIRE f 1.:1-: -:“1.0. ma gﬁgi?al aar_EE:ERBE‘rh-
MIRAES | HEIT MAGIANIDRESS 112740
MARIANODEBESI 12769 Dades cussnr o2 18usn, o300
EDERSON MOVAES FREIRE MARIANO)
[rretor di DA Solugoes o Tecnolog Eirely
CONTRATADA
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