PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO

CONTRATO TRT19/SJA n. 13/2023

(Proad TRTI19 n. 4171/2021)

TERMO DE  CONTRATO PARA A
AQUISICAO DE CARTUCHOS ULTRIUM
PADRAO LTO-8 COM ETIQUETAS. MARCA:
FUJIFILM QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
19* REGIAO E A EMPRESA MTSI COMERCIO
E SERVICOS DE IMPRESSAO LTDA.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19° REGIAO, com sede na
Av. da Paz, n. 2076, Centro — Maceié — AL, inscrito no CNPJ sob o n. 35.734.318/0001-80,
neste ato representado por seu Presidente, Desembargador JOSE MARCELO VIEIRA DE
ARAUJO, brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta Capital, doravante denominado
CONTRATANTE e, do outro lado, MTSI Comércio e Servicos de Impressdo Eireli, pessoa
juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 26.145.027/0001-66,
estabelecida na rua Taquari, n° 1.301, Sala 2, Mooca, CEP 03166-001, Sao Paulo, neste ato
representada por SUELY GRECCO FRANCO, brasileira, solteira, residente edomiciliada na
cidade de Sao Paulo — SP, resolvem celebrar o presente contrato, mediante as cldusulas e
condi¢des que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ATO AUTORIZATIVO

A celebracio deste contrato decorre de DECISAO exarada pelo Desembargador
do Trabalho-Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido, conforme doc. 134
do PROAD 4171/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

Constitui-se objeto da presente contratacdo o registro de precos para
atualizac@o da biblioteca robotizada de fitas e aquisicdo dos insumos para esse equipamento
no ambito da Justica do Trabalho, conforme tabela abaixo:

Item Descrigao
1 Cartuchos Ultrium padrao LTO-8 com etiquetas. Marca: Fujifilm.

Assinado de
. ggl?/llERCIO . forma digital por
CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO DO CONTRATO SERVICOS DE | QAETRS\',E?,“SAEF;C'OE

RESSAO
- IMPRESSAO i 161450270

L 5B Documento 154 do PROAD 4171/2021. Para verificar a autenticidade desta copia, EIRELI:26145 00166

iy ',z-...;: acesse o seguinte endereco eletronico e informe o codigo 2023.MDDV.JRFT: 027000166  aaos 20239706

s 5“ https://proad.trt19.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml
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| - Do prazo de entrega:

O prazo de entrega do objeto licitado serd de 45 (quarenta e cinco) dias corridos,

a contar da notificacdo da empresa acerca da assinatura do contrato.

Il - Do prazo de garantia:

Serdo contados a partir do recebimento definitivo do objeto 90 (noventa) dias

para os itens 4, 5 e 6.

lll - Da especificidade do objeto contratado:

As especificacdes completas referentes a solucdo de biblioteca robotizada de

Cartuchos Ultrium padrdao LTO-8 com etiquetas. Marca: Fujifilm.fitas de backup e insumos
para essa tecnologia encontram-se discriminadas no Anexo Unico.

IV- Da forma de comunicacio entre as partes:

A comunicacdo entre as partes dar-se-4 por meio de mensagens de correio

eletronico, que podem ser efetuadas por sitio na Internet ou mensagens de correio eletronico,
ligacOes telefOnicas para a central de atendimento da Contratada ou ndmeros telefonicos do
Contratante.

V - Das politicas socioambientais:

a) os materiais e equipamentos utilizados na execuc¢do dos servicos contratados

devem observar os critérios de sustentabilidade constantes do item 5.1 do Guia de Contratagcdes
Sustentdveis da Justica do Trabalho;

b) os residuos com logistica reversa obrigatoria, gerados na execucdo dos

servicos devem atender o disposto - Residuos com Logistica Reversa do Guia de Contratacdes
Sustentdveis da Justica do Trabalho;

c) comprovar, como condi¢do prévia a assinatura do contrato e durante a

vigéncia contratual, sob pena de rescisdo contratual, o atendimento das seguintes condi¢des:

a) ndo possuir inscricdio no cadastro de empregadores flagrados explorando

trabalhadores em condi¢Oes andlogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial
MTE/SDH n° 2, de 12 de maio de 2011;

b) ndo ter sido condenada, a Contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de

combate a discriminacdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em
afronta a previsao aos artigos 1° e 170 da Constituicao Federal de 1988; do artigo 149 do Cédigo
Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017, de 12 de marco de 2004 (promulga o Protocolo de
Palermo) e das Convengdes da OIT nos 29 e 105.

MTSI Assinado de

forma digital por
COMERCIO E mTsI COMERCIO E
SERVICOS DE SERVICOS DE

IMPRESSAO
IMPRESSAO  iReLL:261450270
EIRELI:26145 00166

Dados: 2023.07.06
027000166 14:53:02-03'00"

Paragrafo tnico — Os prazos de adimplemento das obrigacOes admitem
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prorrogagdo nos casos especificados no § 1° do art. 57 da Lei 8666/93, e a solicitacdo dilatoria,
que devera ser sempre por escrito, fundamentada e instruida com os documentos necessarios a
comprovagdo das alegacdes, deverd ser recebida antes do encerramento dosprazos maximos,
cabendo ao Contratante autorizar novo prazo.

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Nos termos das alineas “a” e “b” do inciso II do art. 73 c/c o art. 69 da Lei no
8.666/93, o objeto sera recebido:

| - Do Recebimento Provisorio

O Recebimento Provisério do objeto serd dado pelo Fiscal do Contrato, em até
10 (dez) dias apds a entrega dos equipamentos, compreendendo dentre outras, as seguintes
verificacdes:

a) os materiais deverdo estar em suas respectivas embalagens originais, se
cabivel, com a indicacdo da marca/modelo na embalagem e/ou no préprio material, bem como
das demais caracteristicas que possibilitem a correta identificagdo do material;

b) condicdes da embalagem e/ou do material;
) quantidade entregue e;

d) apresentacdo do documento fiscal, com identificacdo do fornecedor e do
comprador (Tribunal), descricao do material entregue, quantidade, pregos unitdrio e total.

Il - Do Recebimento Definitivo
O Recebimento Definitivo do objeto serd dado pelo Gestor de Contrato, apos a
emissao da Nota Fiscal, em até 30 (trinta) dias apds a entrega dos equipamentos, satisfeitas as

condig¢des abaixo:

a) correspondéncia de marca/modelo do material com os indicados na nota de
empenho ou proposta da fornecedora;

b) compatibilidade do material entregue com as especificacoes exigidas no
Projeto Bésico bem assim com as constantes da proposta da empresa fornecedora;

c) conformidade do documento fiscal quanto a identificacio do comprador
(Tribunal), descricdo do material entregue, quantidade, precos unitdrio e total.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

MTSI Alsslinadodeforma , N . .
COMERCIO £ dalpornTsi O contrato terd vigéncia de 90 (noventa) dias.

SERVICOS DE SERVICOS DE
IMPRESSAO

IMPRESSAO  imeLi26145027000 § 1° - O prazo de vigéncia ndo se confunde com o prazo de execugao de que trata

EIRELI:26145 166

Dados: 2023.07.06
027000166  14:53:16-03'00'
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a clausula terceira.

§ 2° - O Contratante convocard a Contratada para assinar termo aditivo ou
instrumento equivalente dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93 e demais sangdes
administrativas dispostas na cldusula dezesseis, ndo restritivas a estas.

§ 3° — O inicio da contagem do prazo a qual refere-se o pardgrafo anterior dar-
se-4 a partir do primeiro dia util seguinte ao aviso eletrdnico ou comunicacdo escrita
encaminhada a Contratada. O ato convocatdrio serd realizado preferencialmente via e-mail.

CLAUSULA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

Sdo as seguintes as prerrogativas da Administracdo, conferidas em razdo do
regime juridico dos contratos administrativos instituidos pelo art. 58 da Lei n° 8.666/93, em
relacdo a eles:

a) modificd-lo, unilateralmente, para melhor adequacdo as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos da Contratada;

b) rescindi-lo, unilateralmente, nos casos especificados no inciso I do art. 79;

c) fiscalizar-lhe a execugdo;

d) aplicar san¢Oes motivadas pela inexecugao total ou parcial do ajuste.
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada se obriga a:

§ 1°— Das obrigagdes gerais:

a) observar e cumprir, estritamente, os termos da proposta e as condigdes ora
estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados pelas exigéncias técnicas constantes
do Edital;

b) manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo juridica, fiscal e trabalhista, e a
qualificacdo exigidas na licitacao;

c) manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo contratual,
sob pena de rescisdo contratual e de execucao da retencdo sobre os créditos da empresa e/ou da
eventual garantia, a titulo de multa, para ressarcimento dos valores e indenizacdes devidos a
Administracdo, além das penalidades previstas em lei;

d) se for Optante pelo Simples Nacional, deverd apresentar a Declaracgao,
conforme modelo constante no Anexo IV da Instrucio Normativa n° 1.234/2012 da Receita
Federal do Brasil, no momento da apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente da
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assinatura do contrato ou da prorroga¢do contratual;

e) informar imediatamente qualquer alteracdo da sua permanéncia no Simples
Nacional;

f) responsabilizar-se pelos tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais, comerciais, viagens, didrias, fretes, despesas com locomoc¢do e quaisquer outros que
incidam ou venham a incidir na execug¢do do contrato;

g) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execu¢do ou de materiais empregados;

h) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme
previsto neste contrato e em legislacdo especifica, sem interrup¢do, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico e demissdo de empregados, que ndo terdo em
hipotese alguma, qualquer relacdo de emprego com o Contratante;

i) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos responsaveis pelo
acompanhamento e fiscaliza¢do da execucao do contrato;

j) fornecer crachds para seus empregados, contendo seu nome e o da Contratada,
sendo obrigatdrio seu uso nas dependéncias do Contratante, nos termos do art. 16 da Resolugdo
Administrativa TRT 19 n° 93 de 2016, caso haja necessidade de comparecimento a este TRT;

K) substituir imediatamente qualquer um de seus empregados que for
considerado inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do Contratante;

[) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucdo dos servigos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscaliza¢do ou o acompanhamento pelo Contratante;

m)  arcar com despesa decorrente de qualquer infracdo, seja de que natureza
for, desde que praticada por seus empregados no recinto do Contratante;

n) atentar para as praticas de sustentabilidade na execuc¢do dos servigos nos
termos do art. 6° do Capitulo III da Instru¢do Normativa n° 01, de 19/01/2010, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao;

0) obedecer, no que couber, aos principios e normas de condutas estabelecidas
no Cdédigo de Etica do Contratante;

p) informar e manter atualizado endereco de e-mail vélido, para comunicacao
oficial entre Contratante e Contratada;

q) seguir todas as normas, politicas e procedimentos de seguranca estabelecidas
pelo contratante para execugcdo do contrato, tanto nas dependéncias do contratante quanto
externamente;
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r) manter sob sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
todo e qualquer assunto de interesse do Tribunal ou de terceiros de que tomar conhecimento em
razdo da prestacdo do servico.

§ 2° — Das obrigacdes especificas:

a) efetuar a prestacdo dos servicos em perfeitas condi¢cdes, no prazo e local
indicados, em estrita observdncia com as especificacOes deste termo e da proposta,
acompanhados da respectiva nota fiscal;

b) responsabilizar-se por todos os vicios e defeitos do objeto durante todo o
periodo da garantia técnica;

c) indicar e manter atualizado junto ao Contratante cadastro de contato de
representante da empresa para atuar como preposto, com endereco, telefone e endereco
eletronico, durante toda a vigéncia do acordo administrativo;

d) disponibilizar meios de se efetuar abertura de chamados técnicos viatelefone
ou Internet, com chamadas telefonicas gratuitas (0800), a cobrar, ou locais;

e) durante o periodo de garantia técnica, sem qualquer onus adicional, o suporte
de servigos compreenderd a prestagao de manutengdo técnica quanto a solugdo de problemas;

f) proceder ao atendimento em regime de no minimo NBD (8 horas por dia, em
dias uteis). A contagem do prazo dar-se-4 a partir da hora da abertura do chamado pelo
Contratante;

g) fornecer o objeto conforme as especificagdes, quantidades, prazos e demais
condicdes estabelecidas no Edital, na Proposta e no Termo de Contrato;

h)  fornecer documentacao técnica completa e atualizada, quando solicitada;

i) prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
Contratante, referentes a qualquer problema detectado ou ao andamento de atividades da
garantia técnica;

j) assimir a responsabilidade civil e integral por perdas e danos que vier a causar
ao Contratante ou a terceiros, em razao de a¢do ou omissao dolosa ou culposa, sua ou dos seus
prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

k) nao transferéncia a terceiros, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer
outros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, das obrigacdes assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestacdes a que estd obrigada;

l) comunicar ao Contratante, por escrito, quando verificar condi¢des
inadequadas para a realizagdo de suas obrigagdes ou a iminéncia de fatos que possam
prejudicar a perfeita execugdo do acordo administrativo;
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m) comunicar a Administragdo, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro horas)
que antecede a data da entrega da prestacdo do servigo e ou entrega dos objetos, 0s motivos
que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacgao;

n) acatar as determinacdes feitas pela fiscalizacdo do Contratante em relacioao
Cumprimento do contrato;

0) cumprir os requisitos de sustentabilidade contidos neste termo de
referéncia;

p) diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade e polidez os
servidores, clientes, visitantes e subcontratados, podendo a Administragdo exigir a substitui¢cao
daqueles cuja conduta seja julgada inconveniente;

g) respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias
de qualquer edificacdo do TRT ou a disposicdo deste.

§ 3°— Das obrigacdes da Contratada em face da LGPD:

a) para os fins da Lei Geral de Protecio de Dados (Lei n. 13.709/18), na
hipétese de, em razdo do presente contrato, a Contratada realizar o tratamento de dados pessoais
como operadora ou controladora, deverd adotar as medidas de seguranca técnicas, juridicas e
administrativas aptas a proteger tais dados pessoais de acessos ndo autorizados ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os padrdoes minimos definidos pela
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados em conformidade com o disposto na legislacdo de
protecdo de dados e privacidade em vigor, sem prejuizo do disposto nas alineas subsequentes;

b) dar tratamento aos dados pessoais a que tiver acesso por forca do contrato
tdo-somente na medida do cumprimento do escopo contratual, vedado o tratamento para
quaisquer outros propositos;

¢) ndo fornecer transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros, a menos
que com base em instru¢des explicitas, por escrito, do Contratante ou por ordem de autoridade
judicial, sob a condicdo de que, nesse ultimo caso, informando ao Contratante dentro de 24
(vinte e quatro) horas apds o recebimento da ordem judicial, ressalvadas as hipéteses legais de
sigilo na investigacdo em que o tratamento sigiloso tenha sido expressamente exigido pela
autoridade judicial, quando a Contratada estard dispensada da comunicaciao ao Contratante;

d) ndo colocar o Contratante em situacdo de violagdo da LGPD;

e) assegurar que seus empregados tenham ciéncia dos termos da LGPD e que
estejam capacitados para agir dentro das normas nela dispostas;

f) assegurar que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assinem termo
de confidencialidade;

g) responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores de
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servicos fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso pela execucdo contratual,bem
como por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados para o tratamento dos dados;

h) cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no Contrato
imediatamente apds o seu término e, a critério exclusivo do Contratante, apagar, destruir ou
devolver os dados pessoais que tiver obtido;

i) nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais confiados pelo
Contratante, a Contratada serd considerada "operadora" e deverd aderir a Politica de
Privacidade e Protecdo de Dados do Contratante.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O Contratante se obriga a:

a) acompanhar a execu¢do do contrato, nos termos do inciso III do art. 58 c/c o
art. 67 da Lei n° 8.666/93, através dos responsdveis pelo acompanhamento e fiscalizagcdo da
execucdo do contrato, que exercerd ampla e irrestrita fiscalizacio do objeto do presente
contrato, a qualquer hora, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados, inclusive quanto as obrigacdes da Contratada;

b) proporcionar todas as condi¢cdes para que a Contratada possa fornecer o
objeto, de acordo com as determinacgdes do contrato;

¢) notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdesna
vigéncia do contrato e da garantia técnica, fixando prazo para a sua correcao;

d) pagar a Contratada o valor resultante da contratacdo, na forma do
contrato;

e) zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condi¢Oes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacdo;

f) fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitado pela

Contratada;

g) receber somente objeto que atenda as especificacdes exigidas e o preco
ofertado e efetuar o pagamento dentro do prazo pactuado;

h) exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

i) aplicar as san¢Oes conforme previstas legal ou contratualmente nos casos em
que objeto ndo seja entregue de acordo com as determinacdes do contrato.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO
CONTRATO

As atividades de fiscalizacdo e acompanhamento da execu¢do dos contratos, em
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conformidade com as disposicdes contidas no inciso III do art. 58 c¢/c o art. 67 da Lei n°
8.666/93, no Ato GP/TRT19 n° 103/2022 alterado pelos Atos GP/TRT19 n° 178/2022, e Ato
GP TRT19* n.° 97/2023 e no art. 2°, inciso XII, alineas “a”, “b” e “c” da Resolu¢do CNJ
182/13, serdo executadas pela equipe indicada na ORDEM DE SERVICO TRT 19* SA N°.
457/2022.

§ 1° — Cabera ao Gestor do Contrato, as atribuicdes de:

I - controlar as despesas vinculadas a sua drea de atuacdo através das informacdes
lancadas no Sistema Integrado de Gestdo Orcamentdria e Financeira da Justica do Trabalho
(SIGEOJT) prestadas pelos fiscais, devendo elaborar demonstrativos que servirdo para auxiliar
nas projecdes para o exercicio, podendo ser auxiliado pela Secretaria de Orcamento e Finangas,
quanto as informacdes orcamentdrias e financeiras.

IT - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias
relacionadas a execu¢do do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

IIIT - acompanhar a manuten¢do das condi¢des de habilitacdo do contratado, para
fins de empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de acompanhamento da execugdo
contratual;

IV - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato, cujo
historico de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execugdo, a exemplo da
ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, e
elaborar relatério de acompanhamento da execucdo contratual com vistas a verificacdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao;

V - coordenar os atos preparatérios a instrucdo processual e ao envio da
documentacdo pertinente para a formalizagdo dos procedimentos relativos a prorrogacdo, a
alteracdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacdo de san¢des e a extingdo dos
contratos, entre outros;

VI - elaborar o relatério de acompanhamento da execucao contratual de que trata
a alinea "d" do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n° 14.133, de 2021, com as informacdes
obtidas durante a execugio do contrato;

VII - coordenar a atualizacdo continua do Mapa de Riscos, quando houver,
durante a gestdo do contrato, com apoio dos fiscais administrativo, técnico e
setorial/demandante;

VIII - emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
administrativo, técnico e setorial/demandante quanto ao cumprimento de obrigacOes assumidas
pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem
do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des conforme disposto na legislagdo pertinente;
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IX - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato referido no art. 26 —
A do ATO N. 103/GP/TRT 19% DE 22 DE AGOSTO DE 2022, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

X - elaborar relatério sobre o desempenho da contratada, opinando pela
prorrogacdo ou nio do contrato, com base nas informagdes obtidas durante a vigéncia contratual,
acerca da qualidade da prestagdo dos servicos, no prazo minimo de até 8 (oito) meses antes do
término da vigéncia quando se tratar de contrato de mao de obra residente, e nas demais
contratacdes até 7 (sete) meses antes, sobre a qualidade dos servicos prestados pela contratada

para fins de prorrogacdo contratual, apresentando o devido relatério a Secretaria de
Administracao.

XI - consultar a contratada sobre seu interesse em continuar prestando o servigo
no prazo minimo de 06 (seis) meses antes do término do contrato e, a qualquer momento,
manifestarse acerca da falta de interesse da administracdo na prorrogacdo, caso haja mudanca na
qualidade da prestacdo dos servigos que implique na necessidade de nova contratacao.

XII - tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata

o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pela unidade competente para tal, conforme o caso.

§ 2° — Cabera ao Fiscal Demandante, as atribui¢des de:

Cabera ao fiscal setorial/demandante do contrato e, nos seus afastamentos e
seusimpedimentos legais, ao seu substituto exercer as atribui¢des de que tratam o art. 35 e o art.
35-A do ATO N. 103/GP/TRT 19%, DE 22 DE AGOSTO DE 2022

§ 3°— Cabera ao Fiscal Técnico, as atribui¢des de:

I - ter total conhecimento do Projeto Basico ou Termo de Referéncia, do projeto
executivo, do Edital, do teor do contrato e suas clausulas, bem como das leis e normas nele
referenciadas;

II - certificar-se que o processo da contratacdo foi instruido com os instrumentos
pertinentes, a exemplo de:

a) prévia emissao da nota de empenho;

b) assinatura do contrato e de outros instrumentos habeis;

¢) publicacao do extrato do contrato;

d) publicacio da portaria ou Ordem de Servico nomeando
Comissao/Gestor/Fiscal, respectivamente;

e) verificacdo das exigéncias contratuais e legais para inicio da execugdo do
objeto;

f) relacdo do pessoal que ird executar o servico e a respectiva comprovacgdo da
regularidade da documentacao apresentada, se for o caso;

g) relacdo de materiais, mdquinas e equipamentos necessdrios a execucao
contratual;
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IIT - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes
pertinentes as suas competéncias;

IV - anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas aos aspectos técnicos da execugdo contratual, com a descri¢do do que for necessario
para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

V - emitir notificagdes a contratada, preferencialmente por e-mail institucional
juntado aos autos, com a devida comprovacdo de recebimento para a corre¢do de rotinas ou de
qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a defini¢do de prazo para a correcao;

VI - informar ao gestor do contato, em tempo hdbil, a situagdo que demandar
decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

VII - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que
possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas estabelecidas;

VIII - fiscalizar a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condi¢des
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a administracio, com a
conferéncia das notas fiscais no SIGEO-JT, e das documentacdes exigidas para o pagamento e,
apos o ateste, que certifica o recebimento provisorio, encaminhar ao gestor de contrato para
ratificacdo;

IX - comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacdo contratual;

X - participar da atualizacdo do relatério de acompanhamento da execucdo
contratual durante a fase de gestdo do contrato, em conjunto com o fiscal administrativo e/ou
com o setorial/demandante;

X1 - auxiliar o gestor do contrato com as informacdes necessdrias, na elaboracao
do relatério de acompanhamento da execucdo contratual, conforme o disposto no inciso VI do
caput do art. 30 do ATO N. 103/GP/TRT 197, DE 22 DE AGOSTO DE 2022;

XII - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato referido no art. 26-
A do supracitado Ato, mediante relatério circunstanciado, em consondncia com as suas
atribui¢cdes, contendo o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do
contrato e demais documentos que julgarem necessdrios, encaminhando os autos ao gestor do
contrato para recebimento definitivo;

XIII - comunicar a contratada os danos causados por seus empregados,
requerendo as providéncias reparadoras;

XIV- certificar a existéncia ou nao de pendéncias em relacdo as obrigacdes
contratuais de servicos continuados, quando do encerramento do contrato;

XV - solicitar a Coordenadoria de Material e Logistica, ao atestar nota fiscal
referente a aquisicdo de bem permanente, o registro patrimonial do respectivo bem para que o
documento de registro seja anexado a referida nota fiscal e passe a integrar os autos,
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possibilitando, dessa forma, que informagdes como: especificagdo e tombamento do bem,
nimero da nota fiscal de compra, data da entrega do bem neste Tribunal, niimero do processo de
aquisi¢do, nimero da nota de empenho e precos unitdrios e totais dos bens, sejam facilmente
identificadas;

XVI- realizar nova pesquisa de precos para verificar se ha vantajosidade no
contrato vigente que fundamente sua prorrogacdo pela autoridade competente;

XVII - providenciar a obtencdo de esclarecimentos, auxilio ou suporte técnico,
para aqueles casos em que tiver dividas sobre a providéncia a ser adotada;

XVIII - anotar todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato,
informando em tempo hébil ao gestor de contrato aquelas que dependam de providéncias e
decisdes que ultrapassem sua competéncia, com vistas a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados;

XIX - acompanhar e controlar, quando for o caso, as entregas e o estoque de
materiais de reposicdo, destinados a execugdo do objeto contratado, principalmente quanto a sua
quantidade e qualidade;

XX - avaliar constantemente a qualidade da execucdo contratual, propondo
sempre que cabiveis medidas que visem reduzir gastos e racionalizar os servicos;

XXI - indicar nos autos a necessidade de eventuais descontos a serem realizados
no valor mensal dos servicos, decorrente de glosas que porventura vierem a OCorrer;

XXII - sugerir ao Gestor do Contrato a aplicacdo de penalidades ao contratado
quando verificado o descumprimento das obrigacdes assumidas, indicando as ocorréncias de
acordo com os termos contratuais € conforme disposto nos normativos internos pertinentes a
matéria;

XXIII - elaborar Atestado de Capacidade Técnica, quando solicitado pelos
fornecedores dos contratos sob sua fiscaliza¢do, sob chancela do Secretario de Administragao.

§ 4° Cabera ao Fiscal Administrativo do Contrato:

I - ter total conhecimento do Projeto Basico ou Termo de Referéncia e do Edital,
do teor do contrato e suas clausulas, bem como das leis e normas nele referenciadas;

IT - certificar-se que o processo da contratacao foi instruido com os instrumentos
pertinentes, a exemplo de:

a) prévia emissao da nota de empenho;

b) assinatura do contrato e de outros instrumentos habeis;

¢) publicacao do extrato do contrato;

d) publicagio da portaria ou Ordem de Servico nomeando
Comissao/Gestor/Fiscal, respectivamente;

e) verificagdo das exigéncias contratuais e legais para inicio da execugdo do
objeto;
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f) relacdo do pessoal que ird executar o servico e a respectiva comprovacgao da
regularidade da documentacao apresentada, se for o caso;

III - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizacao
das tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formalizagao de
apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e ao
acompanhamento de garantias e glosas;

IV - verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada, com a
solicitacdo dos documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario;

V - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscais,
trabalhistas e previdencidrias;

VI - atuar tempestivamente na solucio de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obrigacdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

VII - participar da atualizacdo do relatorio de acompanhamento da execugdo
contratual durante a fase de gestdo do contrato, em conjunto com o fiscal técnico e/ou com o
setorial/demandante;

VIII - auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessdrias, na
elaboracdo do relatério de acompanhamento da execucdo contratual, conforme o disposto no
inciso VI do caput do art. 30 do ATO N. 103/GP/TRT 19%, DE 22 DE AGOSTO DE 2022;

IX - realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato referido no art. 26-
A, do supracitado Ato, mediante termo relatdrio circunstanciado, em consonancia com as suas
atribui¢cOes, contendo o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do
contrato e demais documentos que julgarem necessdrios, encaminhando os autos ao gestor do
contrato para recebimento definitivo;

X - comunicar a contratada, preferencialmente por e-mail institucional juntado
aos autos, com a devida comprovagdo de recebimento, eventuais irregularidades administrativas
na execucdo do contrato, estabelecendo prazo para solugdo dos problemas apontados;

XI - comunicar formalmente ao gestor de contrato o descumprimento pela
contratada, das exigéncias legais e contratuais;

XII - manter controle do saldo de empenho do(s) contrato(s) sob sua
fiscaliza¢do, comunicando ao Gestor correspondente, em tempo hébil, a informagdo acerca da
necessidade de refor¢o, cancelamento ou inscri¢do de saldo de empenho a conta Restos a Pagar,
podendo ser auxiliado pela Secretaria de Orcamento e Financas, quanto as informacdes
or¢amentdrias e financeiras.

XIII- certificar a existéncia ou ndo de pendéncias em relacdo as obrigacoes
contratuais de servicos continuados, quando do encerramento do contrato;
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XIV - formalizar, sempre, os entendimentos com a contratada ou seu preposto,
adotando todas as medidas que permitam compatibilizar as obrigacdes bilaterais;

XV - providenciar a obten¢do de esclarecimentos, auxilio ou suporte técnico,
para aqueles casos em que tiver dividas sobre a providéncia a ser adotada;

XVI - indicar nos autos a necessidade de eventuais descontos a serem realizados
no valor mensal dos servicos, decorrente de glosas que porventura vierem a ocorrer;

XVII - sugerir ao Gestor do Contrato a aplicacdo de penalidades ao contratado
quando verificado o descumprimento das obrigacdes assumidas, indicando as ocorréncias de
acordo com os termos contratuais € conforme disposto nos normativos internos pertinentes a
matéria;

§ 5° — A fiscalizacdo exercida pelo Contratante ndo excluird ou reduzird a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execucdo do objeto contratual,
tampouco restringe a responsabilidade integral e exclusiva da Contratada quanto a
integralidade e a correcdo dos fornecimentos a que se obrigou, suas consequéncias e
implicagdes perante terceiros, proximas ou remotas.

§ 6° — A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos
de inspecdo, verificagcdo e controle a serem adotados pelo Contratante.

CLAUSULA DEZ - DO PREPOSTO DA CONTRATADA

A Contratada deverd, as suas expensas, caso necessdrio € mediante requerimento
do Contratante, manter preposto, para representd-la na execucdo do contrato, obedecido o
disposto no art. 68 daLei n° 8.666/93.

§ 1° — Caso houver necessidade de substitui¢cdo do preposto, a nova indicagcdo
devera ser informada por escrito ao Contratante (contendo telefone, celular, e-maile endereco),
podendo ser realizada por meio eletronico ao Gestor do contrato, no prazo miximo de até 7
(sete) dias corridos apds a substituicao.

§ 2° — A indicacio do novo preposto deverd ser juntada aos autos do processo
correspondente pelo Gestor.

§ 3° — O preposto deverd possuir capacidade profissional e conhecimentos
compativeis com a funcao e ter competéncia para resolver todo e qualquer assunto relacionado
com 0s servigos prestados.

§ 4° — O Contratante poderd, a seu exclusivo critério, rejeitar a indicacdo do
preposto se julgar que os requisitos exigidos ndo foram cumpridos, e solicitar a sua
substituicdo, a qualquer tempo, no prazo maximo de 3 (trés) dias a contar da notificacdo, que
podera ser feita por meio de e-mail.

CLAUSULA ONZE - DO PRECO
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O valor do presente contrato é de R$ 534.100,00 (quinhentos e trinta e quatro
mil e cem reais), assim discriminado:

Item Descricao Quant. . Y:?lor Valor
Unitario (R$) Total
(R$)
5 Cartuchos Ultrium padrdao LTO-8 com etiquetas| 100 408,90 40.890,00
Marca: Fujifilm.

Pardgrafo tinico — Estdo incluidas no prego todas as despesas relativas a
consecugdo eficiente e integral do objeto deste contrato.

CLAUSULA DOZE - DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO
A liquidagdo e o pagamento serdo assim efetuados:
a) a Contratada fara constar as notas fiscais no SIGEO-JT;

b) Os fiscais e respectivo gestor procederdo de acordo com o disposto no inciso
VIII do art. 35-A, no inciso IX e § 1° do art. 30, todos do ATO N. 103/GP/TRT 19?, DE 22 DE
AGOSTO DE 2022;

) o prazo para pagamento é de 10 (dez) dias uteis a partir do recebimento da
respectiva Nota Fiscal Eletronica certificada pela fiscalizacdo do Contratante, apds o
recebimento definitivo dos equipamentos;

d) para todos os fins, considera-se como data de pagamento, o dia da emissao
da ordem bancaria;

e) os pagamentos serdo realizados de acordo com o cronograma de desembolso
do Governo Federal, em moeda corrente nacional, sendo efetuada a retencdo na fonte dos
tributos e contribuicdes elencados nas disposi¢des determinadas pelos Orgdos fiscais e
fazendérios em conformidade com as instru¢des normativas vigentes;

f) havendo erro na (s) nota (s) fiscal (is)/fatura (s) ou qualquer circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, aquela sera restituida ou serd comunicada a irregularidade a
Contratada, ficando pendente de pagamento até que esta providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a apOs a regularizagdo da situagdo e/ou a
reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para o Contratante;

g) a Contratada serd a responsavel direta pelo faturamento a que se propde, ndao
podendo ser aceito documento de cobranga (nota fiscal/fatura) emitido por empresa com a raiz
do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ diferente ao daquela, ainda que do mesmo
grupo empresarial;
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h) as Unidades responsdveis pela execu¢cao do objeto contratual e detentoras de
numera¢do da raiz do CNPJ idéntica a da Contratada, divergindo somente o sufixo e digito
verificador, poderao emitir Nota Fiscal/Fatura, desde que satisfacam as condi¢des de
habilitacdo e a regularidade fiscal exigida no processo;

i) a Contratada deverd apresentar, sempre que solicitado pelo Contratante, as
certidoes abaixo discriminadas:

CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela CEF;

+ Certiddao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, emitida em conjunto pela Secretaria da Receita
Federal e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

+ CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida pelaJustica
do Trabalho;

+  Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do seu domicilioou
de sua sede;

+ Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do seu domicilioou
de sua sede;

j) o descumprimento reiterado da obrigacdo da apresentacdo das certiddes
elencadas na alinea anterior e a manutencio em situacgdo irregular perante as obrigacdes fiscais
e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual, respeitada a ampla defesa, em face de
restar configurada a inexecucdo do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 55, incisoXIII, da
Lei n° 8.666/1993;

k) o Contratante poderd reter o pagamento dos valores referentes ao
fornecimento realizado nas hipéteses da cldusula quinze, limitado ao valor do dano, ressalvada
a possibilidade de rescisdo contratual;

) o Contratante poderd deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizacdes devidas pela Contratada, nos termos deste contrato;

m) no ato do pagamento serd retido na fonte o Imposto sobre a Renda de
Pessoa Juridica, a contribuicdo sobre o lucro, a contribuicdo para a seguridade social
(CONFINS) e a contribuicao para O PIS/PASEP, todos da Secretaria da Receita Federal. No
entanto, ndo recaird esta reten¢do sobre pessoas juridicas que apresentarem a Declaracdo de
Optante do Simples, conforme modelo constante no Anexo IV da Instrucdo Normativa n°.
1.234/2012, da Receita Federal ou copia da Consulta ao Portal do Simples Nacional da
apresentacdo da primeira nota fiscal/fatura decorrente de assinatura contratual e de prorrogacio
contratual;

n) se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitagdo das eventuais
multas, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia devida, via GRU, no prazo de até
10 (dez) dias contados da comunicacao oficial, sob pena de ser incluido o valorna Divida Ativa
da Unido.

CLAUSULA TREZE - DO REAJUSTE

Os precos constantes do contrato serdo reajustados, respeitada a periodicidade
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minima de um ano a contar da data limite para apresentacdo da proposta ou da data do dltimo
reajuste, limitado o reajuste a variacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo -
IPCA, publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE ou de outro indice
que passe a substitui-lo, e na falta deste, em cardter excepcional, serd admitida a ado¢do de
indices gerais de precos de acordo com a seguinte férmula:

R=1 - IoxP onde:
To

para o primeiro reajuste:

R = reajuste procurado;

I = indice relativo ao més de reajuste;
Io = indice relativo ao més da data limite para apresentacio da
proposta;

P = preco atual dos servigos/contrato;
para os demais reajustes:

R = reajuste procurado;

I = indice relativo ao més do novo reajuste;

Io = indice relativo ao més do ultimo reajuste efetuado;

P = preco do servicos/contrato atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

§ 1° - Em caso de ocorréncia de deflagdo ou qualquer outro evento que possa
implicar redu¢do do valor contratual para adequéd-lo aos precos de mercado, serd provocada
pelo Contratante mediante a apresentacdo de planilha com demonstracdo analitica davariacao
dos componentes dos custos do contrato no periodo correspondente, com vistas a defini¢ao
do novo valor contratual a ser aplicado.

§ 2° - O valor e a data do reajuste serdo informados no contrato mediante
apostila.

CLAUSULA CATORZE — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

O recurso para atender a despesa acima correrd por conta do orcamento préprio,
Programa de Trabalho 02.122.0033.4256.0027 — Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho —
Estado de Alagoas), Elemento da Despesa 339030 - MATERIAL DE CONSUMO,
Subelemento 17 - MATERIAL DE TIC - MATERIAL DE CONSUMO, PTRES 168234,
coforme Nota de Empenho 2023NE261, no valor de R$ 40.890,00 emitida em 09/06/2023.

Pardgrafo tnico — A despesa para os exercicios subsequentes serd alocada a
dotacdo orcamentdria prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada ao
Contratante, pela Lei Orcamentdria Anual.

CLAUSULA QUINZE - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A Contratada é responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo
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ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢do do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo Contratante, ex vi
do art. 70 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DEZESSEIS - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a Administracdo poderd, garantida
a ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sanc¢des:

§ 1° — Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, a Administracdo podera,
garantida a ampla defesa, aplicar a Contratada as seguintes sancdes:

| — Adverténcia, nos termos do inc. I do art. 87 da Lei n° 8.666/93, que serd
aplicada em caso de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades verificadas na
execucao do contrato, que venham ou ndo causar danos ao Contratante ou a terceiros.

[l — Multa:

a) multa moratoria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de
atraso, calculada sobre o valor da prestacdao ou fornecimento em atraso, cabivel nos casos de
atraso injustificado de até 30 (trinta) dias no cumprimento dos prazos previstos neste contrato
para os compromissos assumidos;

b) multa por inexecucdo contratual parcial de 10% (dez por cento), calculada
sobre valor total da parcela inadimplida, a ser aplicada no atraso injustificado superior a 30
(trinta) dias;

¢) multa por inexecucdo contratual parcial de até 15% (quinze por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade da infracao, cabivel nas demais
hipoteses de inexecucao contratual;

d) multa por inexecugdo contratual total de até 20% (vinte por cento), calculada
sobre o valor total do contrato cabivel na rescisdo contratual por culpa da Contratada;

e) multa de 1% (um por cento) sobre o valor da nota fiscal, a ser aplicada a cada
ocorréncia de violacdo da obrigacdo da manutencdo da regularidade fiscal e trabalhista,
durante toda a execu¢@o do contrato;

f) no caso de acimulo das multas relacionadas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d”,
fica estabelecida a de maior valor.

[l — Suspensdo tempordria de participacdo em licitacio e impedimento de
contratar com a Administra¢do, por prazo nao superior a 2 (dois) anos, nos termos do inc. III
do art. 87 da Lei n°® 8.666/93, sera imputada nas hipoteses de inexecucdo total ou parcial de que
resulte prejuizo para a Administragao;

[V — Impedimento de licitar ou contratar com a Unido, pelo prazo de 05 (cinco)
anos, sem prejuizo nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520/02, que sera aplicada nas seguintes
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hipéteses: ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa para o
certame, ensejar o retardamento da execu¢do do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal.

V — Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Puablica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da san¢do aplicada com base no inciso anterior, ex vi do inc. IV do art. 87 da Lei n°® 8.666/93,
serd imputada nas hipdteses previstas no inciso anterior, desde que a razoabilidade e
proporcionalidade assim a recomendem.

§ 2° — Penalidades da Contratada em face da LGPD:

O descumprimento das obrigagdes relativas ao tratamento de dados previstasna
cldusula sétima, § 3° incidird nas seguintes penalidades:

a) até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de
utilizacdo dos dados pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida para a execugdo
contratual;

b) até 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, na hipétese de do
compartilhamento nao autorizado de dados pessoais com terceiros.

| — As penalidades previstas nas alineas “a”
ocorréncia e , no caso de reincidéncia, serdo aplicadas em dobro.

e “b” serdo aplicadas por

Il — As penalidades previstas nas alineas a e b ndo excluem a responsabilidade
das empresas pela aplicacdo das sancdes previstas no art. 52 e o ressarcimento de danos, na
forma prevista no § 4° do art. 42, ambos da LGPD.

§ 3° — A multa moratéria ndao impede que a Administracdo rescinda

unilateralmente o contrato e aplique as outras sancOes previstas nesta cldusula e na Lei n°
8.666/93.

§ 4° — As sancdes previstas nos incisos I, III, IV e V do pardgrafo 1° poderdo ser
aplicadas junto com a do inc. II, facultada a defesa prévia do interessado.

§ 5° — O prazo para apresentacdo de defesa prévia ou de recurso contra as

penalidades previstas nesta clausula serd de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da
notificacdo.

CLAUSULA DEZESSETE - DA RESCISAO

A inexecucdo total e a parcial do contrato fulcradas nos inc. I a XVIII do art.
78 ensejam a sua rescisdo, que pode ser determinada por ato unilateral e escrito da
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Administracdo, ou amigavel, conforme os inc. I e II do art. 79, com as consequéncias
contratuais e as previstas no art. 80, todos da Lei n°® 8.666/93.

§ 1° — A rescisdao poderd, ainda, ocorrer por conveniéncia da Administracdo,
mediante notificacdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° — O descumprimento reiterado da obrigacdo da apresentacdo das certiddes
elencadas na alinea “h” da cldusula doze e a manutencdo em situacdo irregular perante as
obrigagdes fiscais e trabalhistas poderdo dar ensejo a rescisdo contratual, respeitada a ampla
defesa, em face de configurada a inexecu¢@o do contrato e a ofensa a regra trazida no art. 55,
inciso XIII, da Lei n°® 8.666/1993.

CLAUSULA DEZOITO - DA FUN!)AMENTA(;AO LEGAL E DA VINCULACAO
AO EDITAL E A PROPOSTA

I - O presente contrato fundamenta-se:

na Lei n® 10.520/02;

na Lei n° 8.666/93 e alteracdes, subsidiariamente;

na Lei n® 13.709/2018;

da Lei Complementar n° 123/06;

no Decreto n°® 3.555/00;

no Decreto n°® 7.892/13;

nos preceitos de Direito Publico e, supletivamente, os
principios daTeoria Geral dos Contratos e as disposicoes

de Direito Privado, nos termos do caput do art. 54 da Lei n°
8.666/93;

ITI — E vincula-se aos termos:

do edital do processo, nos termos do inciso XI do art. 55
da Lei n°8.666/93;

da proposta da Contratada, nos termos do § 1° do art. 54
da Lei n°8.666/93;

da ata de registro de pregos;

do Cdédigo de Etica do Contratante.

da Resolucdo n.° 182, de 17 de outubro de 2013, que
“dispde sobrediretrizes para as contratagdes de Solugdo
de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo pelos 6rgaos

submetidos ao controle administrativo e financeiro do
Conselho Nacional de Justica (CNJ).

CLAUSULA DEZENOVE - DA ALTERACAO DO CONTRATO

MTSI COMERCIO

IEN?FfFF:E’S'EgéDE O disposto neste contrato somente podera ser alterado pelas partes por meio de

EIRELI:26145027 termos aditivos, asseguradas as prerrogativas conferidas a Administracdo, enumeradas no caput
000166 do art. 58 da Lei n° 8.666/93 e na clausula sexta, mediante a apresentacdo das devidas
asmadodefoma_justificativas e autorizacdo prévia da autoridade competente, assegurados os direitos da

e o Contratada de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 58 da mesma Lei.

DE IMPRESSAO
EIRELI:26145027000166
Dados: 2023.07.06
14:58:19-03'00'



MTSI
COMERCIOE
SERVICOS DE
IMPRESSAO
EIRELI:2614502
7000166

Assinado de forma
digital por MTSI
COMERCIO E SERVICOS
DE IMPRESSAO
EIRELI:26145027000166
Dados: 2023.07.06
14:58:43 -03'00"

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO

Pardgrafo tnico - Nos termos do que dispde o § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666/93,
a Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

CLAUSULA VINTE - DAS DISPOSICOES FINAIS

Além das disposi¢Oes trazidas no presente contrato, aplicam-se, ainda, o
seguinte:

a) a prestacdo de servicos, objeto do presente contrato, ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer
relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta;

b) nada no presente contrato poderd ser interpretado como a criar quaisquer
vinculos trabalhistas entre empregados da Contratada e o Contratante. A Contratada assume
toda a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas decorrentes da prestacdo de servigos
por seus empregados;

C) a tolerancia de uma parte para com a outra quanto ao descumprimento de
qualquer uma das obrigacdes assumidas neste contrato nao implicard novagdo ou renuncia de
direito. A parte tolerante poderd exigir da outra o fiel e cabal cumprimento deste contratoa
qualquer tempo;

d) as obrigacdes contidas nas cldusulas sétima e oitava ndo sdo de natureza
exaustiva, podendo constar no presente termo obrigacdes referentes as partes ou a cada parte,
que nao estejam incluidas no rol de obrigagcdes acima citadas;

e) os termos e disposicdes constantes deste contrato prevalecerdo sobre
quaisquer outros entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, expressos ou implicitos
referentes as condicdes nele estabelecidas;

f) € vedado a Contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para qualquer
operacdo financeira;

g) a Contratada se compromete a guardar sigilo absoluto sobre as atividades
decorrentes da execugdo dos servigos e sobre as informagdes a que venha a ter acesso porforca
da execucao dos servicos objeto deste contrato;

h) dos atos da Administracdo decorrentes da aplicacdo da Lei n® 8.666/93 cabem
recurso, representacao e pedido de reconsideragdo, nos termos do art. 109;

i) a intimacao dos atos relativos a rescisdo do contrato a que se refere o inc. I do
art. 79 da Lei n°® 8.666/93, a suspensdo tempordria e a declaracdo de inidoneidade serd feita

mediante publicacdo na imprensa oficial;

j) os casos omissos serdo dirimidos pela Administracdo, que poderd
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disponibilizar em meio eletronico informacgdes adicionais e expedir normas complementares,
em especial sobre as sistemdticas de fiscalizacdo contratual e repactuacio;

k) o principio da legalidade impde a Administra¢do a obrigacdo de fundamentar
todos os seus atos, contratos e condutas no ordenamento juridico. Por decorréncia 1dgica, o
tratamento dos dados pessoais coletados pelo Tribunal no presente Contrato para viabilizar sua
formalizacdo estd em integral conformidade com a Lei n°13.709/2019 (Lei Geral de Protecao
de Dados - LGPD). Nesse sentido, observa a boa-fé e os principios elencados no art. 6°,
especialmente em relacdo a prote¢do dos dados e finalidades de sua utilizagdo. O tratamento
desses dados prescinde de consentimento do titular (art. 7°, III), inclusive para eventual
compartilhamento (art 26, § 1°, IV, c/c art. 27, III), eter@o sua publicidade de acordo com as
exigéncias legais.

CLAUSULA VINTE E UMA - DA PUBLICACAO

O Contratante € responsdvel pela publicacdo do extrato do presente contratono
Diédrio Oficial da Unido, nos termos e prazos previstos no pardgrafo tnico do art. 61 da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA VINTE E DUAS - DO FORO

As questdes decorrentes da execucdo deste contrato, que nido puderem ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da
cidade de Macei6 (AL), com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, firmou-se o presente termo de
contrato, o qual, depois de lido, € assinado eletronica/digitalmente pelos representantes das
partes, considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da dltima assinatura.

Maceié, 05 de JulhO de 2023_ JOSE MARCELO Assinado de forma digital por

JOSE MARCELO VIEIRA DE

VIEIRA DE ARAUJO:308191501
Dados: 2023.07.07 22:44:12

ARAUJO:308191501 4300

JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO
Desembargador Presidente do TRT 197 Regiao

CONTRATANTE
MTSI COMERCIO E Assinado de forma digital por MTSI
COMERCIO E SERVICOS DE
SERVICOS DE IMPRESSAO |y 1oressa0 EIRELI:26145027000166
EIRELI:26145027000166  Dados: 2023.07.06 14:59:03 -03'00'

SUELY GRECCO FRANCO,
Representante da empresa MTSI Comércio e Servicos de Impressao Eireli
CONTRATADA
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ANEXO UNICO

ESPECIFICACOES COMPLETAS REFERENTES A SOLUCAO DE BIBLIOTECA
ROBOTIZADA DE FITAS DE BACKUP E INSUMOS PARA ESSA TECNOLOGIA

Grupo I: Itens 1, 2 e 3 - Aquisicao de Biblioteca de Fitas Secundaria:

Item 1 - Biblioteca Robotizada de Fitas modular e expansivel, com no minimo 4
(quatro) tape drives LTO-8 com conexao Fiber Channel de no minimo 8 Gbps e, no minimo 70
(setenta) slots para fitas de dados totalmente licenciados para uso imediato.

A capacidade de expansdo de slots deve ser de, no minimo, 272 slots.

Item 2 - Pacote de Expansdo de Slots, disponibilizando, no minimo, 30 (trinta) slots de
fitase 3 (trés) slots de drives adicionais, totalmente licenciados para uso imediato, compativeis
com o Item 1.

Item 3 - Tape Drive LTO-8 - Tecnologia LTO-8 Fiber Channel de 8Gbps, compativel
com o Item 1.

Devera possuir mecanismo robotizado para a montagem automdtica dos cartuchos nas
unidades de leitura/gravaciao, bem como sua desmontagem, sem interven¢ao humana;

Devera possuir painel frontal que permita a inser¢do de comandos para manuseio dos
cartuchos e informe, em caso de mau funcionamento de componentes, a necessidade de
manutencao;

Deve possuir leitor de cddigo de barras padrido integrada para identificacdo de cada
cartucho de fita;

Devera possuir fontes redundantes e vir acompanhada de todos os cabos e conexdes
necessdrias para a sua instalagdo e pleno funcionamento.

A solucao devera ser modular, de maneira a permitir futuras expansées de slots e/ou

drives, inclusive entre equipamentos de mesmo modelo/fabricante.

Insumos

Item 4 - Aquisicao de Fitas LTO7 com Etiquetas:

Fitas com a tecnologia Ultrium LTO7, com capacidade nativa de 6TB, com etiquetas
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(Labels) numeradas sequencialmente, iniciando em LTOOO1L7.

A.2.1.1tem 5 - Aquisicao de Fitas LTO8 com Etiquetas:
Fitas com a tecnologia Ultrium LTOS8, com capacidade nativa de 12TB, com etiquetas
(Labels) numeradas sequencialmente, iniciando em LTOOO1LS.

A.2.3. Item 6 - Aquisicao Fitas de Limpeza LTO:

Fitas de Limpeza universais LTO, compativeis com drives LTO 7 e LTO 8.
Todos os itens devem estar em linha de producdo, ou seja, sendo produzidos e
comercializados pelo fabricante na data da licitacao;
Garantias

O prazo de garantia dos materiais, contados a partir de seu recebimento definitivo,
sera:

60 (sessenta) meses, para os itens 01, 02 e 03;
90 (noventa) dias, para os itens 04, 05 e 06.
Durante o periodo de vigéncia da garantia a Contratada deverd, sem 6nus adicional:
Prestar servigos de manutengdo preventiva e corretiva;
Fornecer toda a mao de obra necessaria para os servicos;
Fornecer todas as pecas de reposi¢do para a correcdo de problemas e garantir o bom

funcionamento dos equipamentos;

Fornecer, instalar, configurar e testar as atualizacOes corretivas de firmware e de
sistema operacional dos equipamentos ofertados, provendo esclarecimentos de didvidas sobre a

configuragdo e a utilizacdo dos produtos;
MTSI COMERCIO

E SERVICOS DE
IMPRESSAO Durant ‘odo de vieencia d . Contratada d { Ot
EIRELI6145027 urante o periodo de vigéncia da garantia, a Contratada deverd fornecer as
000166 o ~ .

atualizagdes e correcOes do conjunto de softwares por ele cobertos (updates, upgrades e
Assinado de forma
digita}fpor MTS| releases), bem como a documentagdo correspondente (inclusive midias originais), sem Onusa

COMERCIO E SERVICOS
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EIRELI:26145027000166 Contratante .
Dados: 2023.07.06
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A atualizacdo, ou disponibiliza¢do para download, tratada neste item deverd ocorrer em
um prazo maximo de 15 (quinze) dias tuteis a contar da data de lancamento danova versao ou
release.

Caso a nova versdo, ou release, seja disponibilizada para download, todo suporte

visando a instalacdo e a configuragdo devera ser prestada pela Contratada.

MTSI COMERCIO E  Assinado de forma digital

SERVICOS DE por MTSI COMERCIO E
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