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1. APRESENTACAO

A Resolugdo do Conselho Nacional de Justica (CNJ) n°® 308/2020, que organiza
as atividades de auditoria interna do Poder Judiciario, sob a forma de sistema, e cria a
Comissdo Permanente de Auditoria, estabeleceu, nos artigos 4° e 5°, que as Unidades de
Auditoria Interna do Poder Judicidrio devem apresentar relatério anual das atividades
exercidas ao 6rgdo colegiado competente do Tribunal.

No mesmo sentido, a Resolu¢do do Conselho Superior da Justica do Trabalho
(CSJT) n° 282/2021, que aprovou o Estatuto de Auditoria Interna da Justica do Trabalho
e o Cédigo de Etica das Unidades de Auditoria Interna da Justica do Trabalho, dispds,
no artigo 7°, que as Unidades de Auditoria Interna dos Tribunais Regionais do Trabalho
reportar-se-30, funcionalmente, ao 6rgao colegiado competente do respectivo Tribunal,
mediante apresentacdo de relatério anual de atividades de auditoria interna.

Desse modo, este Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna tem por
objetivo apresentar ao Tribunal Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido
as atividades desenvolvidas pela Secretaria de Auditoria (SAUD) no exercicio de 2020,
as quais foram norteadas pelo Plano Anual de A¢des de Controle para o exercicio de
2020 (PAAC-2020), aprovado pelo Ato n° 111/GP/TRT19% de 11 de novembro de
2019, alterado pelos Atos GP TRT 19* n° 04, 76 e 108/2020.

2. SECRETARIA DE AUDITORIA

A Secretaria de Auditoria do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido,
unidade integrante do Sistema de Auditoria Interna do Poder Judicidrio, nos termos do
artigo 10, III, da Resolucdo CNJ n° 308/2020, encontra-se vinculada
administrativamente a Presidéncia e funcionalmente ao Tribunal Pleno, competindo-lhe
a realizacdo de auditoria, consultoria e a fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentéria,
operacional, patrimonial, de gestdo dos riscos, controles e governanga no ambito do
Regional, de forma a agregar valor, melhorar as operacdes e auxiliar o Tribunal a
alcancar seus objetivos.

As atividades desenvolvidas pela SAUD estdo em consonancia com O
Regulamento Geral de Secretaria do TRT19; alinhadas com a jurisprudéncia do
Tribunal de Contas da Unido (TCU); com os preceitos e orientacdes do CNJ, sobretudo
aquelas contidas na Resolu¢cdao CNJ n° 308/2020 e na Resolu¢ao CNJ n° 309/2020, além
das contidas na Resolucdo CNJ n° 86/2009, na Resolu¢cao CNJ n°® 171/2013 e no Parecer
n°® 02/2013 - SCI/Presi/CNIJ, que estavam vigentes até a data de publicacdo das RAs 308
e 309, em 11 de marco de 2020; com os normativos e acérdaos do CSJT; e em
conformidade com o Ato n° 74/GP/TRT 197, de 15 de maio de 2014, que regulamentava
o processo de trabalho da auditoria interna, estabelecendo o fluxo a ser seguido na
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execugdo de atividades de planejamento, execucdo de auditoria € monitoramento, até
sua revogacdo pelo Ato n° 62/GP/TRT 197, de 1° de julho de 2021, e pelo Ato n°
63/GP/TRT 19?, de 8 de julho de 2021.

Os principios que regem as atribui¢des, competéncias e responsabilidades da
unidade, assim como as vedagdes e prerrogativas do servidor no exercicio das
atividades de auditoria, no &mbito do Regional, estdo definidos no Estatuto de Auditoria
Interna e Cédigo de Etica da Unidade de Auditoria Interna do Tribunal Regional do
Trabalho da 19* Regido, aprovado pela Resolucdo n° 218, de 7 de julho de 2021.

Cabe salientar que, em 2020, houve significativa alteracdo normativa em relacao
as atividades de auditoria, por meio das mencionadas Resolugdes CNJ n° 308 e n°
309/2020, bem como no sistema de prestacdo de contas dos 6rgdos ao TCU e no
consequente papel da unidade de auditoria interna, através da Instrucdo Normativa
TCU n° 84/2020, que exigiu adaptagdes na organizacdo da unidade, nas suas atribui¢coes
e nos processos de trabalho e normativos existentes, que foram revistos para atender as
determinacgdes dos 6rgdos de controle externo.

2.1 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SAUD

A Secretaria de Auditoria esta estruturada da seguinte forma:

SETOR N° DE CARGOS E FUNCOES
SERVIDORES COMISSIONADAS
Gabinete da SAUD 1 1 Secretdrio de Auditoria
Setor de Auditoria das despesas de 2 1 Assistente-Chefe
Pessoal (SADP) 1 Apoio a Estrutura Organizacional
Setor de Auditoria das Despesas de 2 1 Assistente-Chefe
Custeio e Patrim6nio (SADCP) 1 Apoio a Estrutura Organizacional

2.2 ACOES DE CAPACITACAO DOS SERVIDORES DA SAUD

No exercicio de 2020, foram realizados treinamentos internos € externos, nas
modalidades presencial e a distancia (EaD), correspondentes ao total de 290 horas,
resultando na média de 58 horas por servidor, destacando-se a execu¢do dos seguintes
cursos:
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CARGA SERVIDORES
N HORARIA CAPACITADOS
Inteligéncia Emocional no cotidiano 16h 3
Inclusdo e Acessibilidade 20h 1
Reforma de Previdéncias: efeitos para os magistrados e 3h )
servidores
Auditoria de Contas Anuais Financeira Integrada com
. 80h 2
Conformidade
VI Férum de Boas Priticas de Auditoria e Controle 10h 4
Interno do Poder Judicidrio
Ciclo Integragdo dos Controles 1,5h 1
Ciclo Integracdo dos Controles: Gestdo de Riscos —
Experiéncias e Avaliagdes 2h 1
Ciclo Integracdo dos Controles — Auditoria Baseada em
Dados e Evidéncias 2,5h 1

Em razdo da pandemia da Covid-19, a participacdo dos servidores desta unidade
em alguns cursos de capacitagdo previstos no Plano Anual de Ac¢des de Controle e no
Plano de Capacitacao para o exercicio de 2020 restou prejudicada e foi postergada para
o exercicio de 2021.

3. PLANO ANUAL DE ACOES DE CONTROLE

As acOes desenvolvidas pela Secretaria de Auditoria, no exercicio de 2020,
observaram o planejamento e o cronograma estabelecido no Plano Anual de Ac¢des de
Controle 2020, regularmente aprovado pela Presidéncia do Regional através do Ato n°
111/GP/TRT19?% de 11 de novembro de 2019, alterado pelos Atos GP TRT 19* n® 04, 76
e 108/2020, publicado no link:
http://asp1.trt19.jus.br/docspdf/rhdocs/BOLETIM 20201113100742694.PDF.

Para o exercicio, foram previstas acdes de controle dos atos de gestdo de
pessoas, acdo de controle na drea de tecnologia da informacdo, monitoramento de
auditorias, execucdo de acdo coordenada de auditoria determinada pelo CNJ e pelo
CSJT, bem como acdes relativas a prestacdo de contas e ao Relatério de Gestao Fiscal.
Pode-se destacar o cumprimento das principais acdes e metas estabelecidas no PAAC-
2020, conforme sintetizado no quadro abaixo:

N° ACAO META META
PREVISTA ALCANCADA
1 Levantamento dos processos de sindicancia
e PAD, para o exercicio da funcio de 100% 100%
6
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controle, e acompanhamento dos processos
em que tenha ocorrido casos de dano ao
erdrio, registrando-se em relatdrio.

Elaboracao do Relatério Setorial Anual de
Acdes de Controle de Despesas de Pessoal,
com o levantamento setorial das demandas
externas provenientes do TCU, CNIJ e
CSIJT, bem como das demandas da SAUD,
atendidas ou em atendimento.

Monitoramento da Auditoria de Folha de
Pagamento — substituicdo de magistrados —
exercicio de 2017.

Verificagdo do  cumprimento, pelos
magistrados e servidores relacionados no
art. 1° da Lei n° 8.730/1993, da exigéncia
de entrega, a Sec¢do de Magistrados/
Secretaria de Recursos Humanos, da
Declaracdo de Bens e Rendas relativa ao
ano-base 2019, exercicio 2020, ou da
autorizacdo de acesso as declaragdes, na
forma estabelecida na Instru¢do Normativa
TCU n° 67/2011.

Auditoria para verificagcdo da
adequabilidade dos controles internos nos
processos de afastamentos concedidos aos
servidores requisitados vinculados ao
Regime Geral de Previdéncia Social.

100% 100%
100% 100%
100% 100%
100% 100%

Auditoria dos atos de admissio de
magistrados e  servidores, conforme
Instrugdo Normativa TCU n° 78/2018.

Nio houve admissao
100% de magistrados e
servidores no ambito
do Regional durante
o exercicio de 2020.

Auditoria dos processos de concessdo de
aposentadoria a magistrados e servidores e
de pensdo civil a seus beneficidrios,
conforme Instrucdo Normativa TCU n°
78/2018.

Auditoria dos processos de alteragdo
(sujeitas a envio ao TCU) de aposentadoria
a magistrados e servidores e de pensio civil
a seus beneficidrios, conforme Instrucio
Normativa TCU n° 78/2018.

Atuacdo prévia nas licitacdes de obras e
servicos de engenharia  (construgdo,
reforma ou ampliagio de imdveis),
observando as normas definidas na
Resolugdo CSJT n° 70/2010.
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TCU, CNJ e CSJT, bem como das
demandas da SAUD, atendidas ou em
atendimento.

Ordenacao de Despesas.

11. | Etapa de validacdo da Planilha de
Avaliacdo Técnica — Auditoria para 100% 100%
levantamento e avaliacdo dos imdveis da
Justica do Trabalho de 1° e 2° graus —
coordenada pela CCAUD/CSJT.

12 Monitoramento da Auditoria sobre a Gestdo
Documental na drea administrativa. 100% 100%

13 Auditoria para avaliar a implementacao das
diretrizes estabelecidas na Resolucdo CNJ 100% 100%
n° 211/2015.

14 Etapa de levantamento e avaliacdo dos
iméveis com aplicacio da Planilha de 100% 100%
Avaliacdo Técnica — Auditoria para
levantamento e avaliagdo dos imoveis da
Justica do Trabalho de 1° e 2° graus —
coordenada pela CCAUD/CSJT.

15 Auditoria para avaliar a Acessibilidade dos Acido prorrogada para
Tribunais e Conselhos — coordenada pelo 100% o0 terceiro trimestre de
CNIJ. 2021, em virtude dos

reflexos causados
pela pandemia da
Covid-19 no
funcionamento  dos
orgdos publicos.

16 Etapa de manifestacio dos Tribunais Etapa pendente de
Regionais sobre o Relatério Preliminar de 100% realizagcdo, haja vista
Auditoria — Auditoria para levantamento e que ainda ndo foi
avaliacdo dos imdveis da Justica do iniciada pelo
Trabalho de 1° e 2° graus — coordenada pela Conselho Superior da
CCAUD/CSIT. Justiga do Trabalho.

17 Auditoria para avaliar a conformidade dos
procedimentos relativos as  passagens 100% 100%
aéreas.

18 Monitoramento da Auditoria para avaliagdo
dos controles internos na Secretaria de 100% 100%

4. EXECUCAO DO PLANO ANUAL DE ACOES DE CONTROLE

A Secretaria de Auditoria executou as acOes previstas no Plano Anual de Ag¢des
de Controle para o exercicio de 2020 (PAAC-2020), cumprindo quase em sua totalidade
as auditorias e fiscalizagdes programadas para o periodo, deixando de ser executada
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apenas 1 (uma) etapa da Ac¢do Coordenada pela CCAUD/CSIT e a Auditoria Coordenada
pelo CNJ, conforme esclarecido na tabela supramencionada.

Vale ressaltar que nenhuma restricdo de acesso a informagdo foi imposta aos
trabalhos de auditoria.

5. RESULTADOS DOS TRABALHOS DE AUDITORIA

5.1 Levantamento de processos de sindicincia e de processos administrativos
disciplinar com indicios de prejuizo ao erario.

A fiscalizacdo prop0Os-se a verificar a existéncia de processos de sindicancia e de
processos administrativos disciplinar (PAD) com indicios de prejuizo ao erdrio,
instaurados e/ou concluidos durante o exercicio de 2020, relativos a magistrados e
servidores.

De acordo com os registros encaminhados a Secretaria de Auditoria, ndo foram
instaurados e/ou concluidos processos dessa natureza no ambito do Regional durante o
exercicio de 2020.

5.2 Monitoramento da Auditoria de Folha de Pagamento — substituicio de
magistrados no exercicio de 2017.

A Secretaria de Auditoria realizou o monitoramento das recomendacdes contidas
no Relatoério de Auditoria n°® 09/2018 — apresentado como resultado da avaliagdo da
legalidade e regularidade dos pagamentos efetuados aos magistrados, em folha de
pagamento, a titulo de substituicdo no dmbito do Regional durante o exercicio de 2017,
conforme determinado pela legislacdo aplicivel —, e constatou que todas as
recomendacdes apontadas foram devidamente implementadas pelo setor responsdvel.

5.3 Verificacao do cumprimento, pelos magistrados e servidores, da exigéncia de
entrega, a Secao de Magistrados/ Secretaria de Gestao de Pessoas, da Declaracao
de Bens e Rendas relativa ao ano-base 2019, exercicio 2020.

A auditoria teve como finalidade averiguar o cumprimento da obrigacdo de
entrega da Declaracdo de Bens e Rendas do exercicio de 2020 (ano-base 2019), prevista
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na Lei n° 8.730/1993, e avaliar a observancia dos procedimentos estabelecidos na
Instru¢ao Normativa TCU n° 67, de 6 de julho de 2011.

No ambito do Regional, os procedimentos relativos a apresentacio da
Declarag¢do de Bens e Rendas - DBR e da autorizacdo de acesso a Declaracdo de Ajuste
Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica sdo realizados pela Secretaria de Gestdo de
Pessoas e pela Se¢do de Magistrados, com suporte em um sistema informatizado que
permite o registro de entrega da DBR ou da autorizacdo de acesso, e gera um relatdrio
que retrata a situacdo de cada magistrado/servidor.

Em anélise ao Relatério Anual de Controle da Entrega de Declaracdo de Imposto
de Renda — exercicio de 2020, constatou-se a inexisténcia de pendéncias de
cumprimento da obrigacdo em relacdo aos magistrados e pensionistas.

Em consulta aos relatérios do Sistema de Recursos Humanos, verificou-se a
existéncia de pendéncia de comprovacao da entrega da Declaracdao de Bens e Rendas ou
da autorizacdo de acesso a Declaracdo de Ajuste Anual do IRPF relativamente a um
servidor.

Devidamente notificada, a Secretaria de Gestdo de Pessoas prestou
esclarecimentos e adotou providéncias para regularizar a situacdo, restando cumpridas,
portanto, as obrigacOes estabelecidas na Lei n° 8.730/1993, na forma da Instrucdo
Normativa TCU n° 67/2011.

5.4 Auditoria para verificacio da adequabilidade dos controles internos nos
processos de afastamentos concedidos aos servidores requisitados, vinculados ao
Regime Geral de Previdéncia Social.

A presente auditoria buscou avaliar a adequabilidade dos mecanismos de
controles internos administrativos nos processos de afastamentos temporarios
concedidos aos servidores requisitados para o Tribunal Regional do Trabalho da 19*
Regido, vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

A referida agdo teve como finalidade verificar a regularidade dos afastamentos
tempordrios por motivo de doenca ou acidente de trabalho, quando superiores a 15
(quinze) dias corridos ou intercalados por um periodo de 60 (sessenta) dias, concedidos
aos servidores requisitados para o Regional, vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social.

Ap6s andlise, e seguindo as diretrizes da Resolucdo CNJ n° 309/2020, foram
expedidas recomendagdes com vistas a correcdo das impropriedades identificadas e
melhoria dos controles internos administrativos, cujo cumprimento serd verificado em

momento oportuno, a ser consignado no PAAC.
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5.5 Auditoria dos atos de admissio de magistrados e servidores, conforme
Instrucdo Normativa TCU n° 78/2018.

A acdo visa averiguar a conformidade legal dos atos de provimento com o edital
que rege o concurso publico e a Lei n° 8.112/1990, verificando-se, dentre outros
aspectos, se os requisitos pessoais e funcionais do candidato atenderam as exigéncias
legais, editalicias e da vaga a ser preenchida, bem como se houve observancia a ordem
de classificacdo, aos prazos legais para nomeacdo, posse e exercicio, ao prazo de
vigéncia do concurso, além de conferir os valores devidos a titulo de remuneracdo ao
empossado, a partir do momento de seu efetivo exercicio, observando-se as disposi¢des
contidas na Instru¢do Normativa TCU n° 78, de 21 de marco de 2018, inclusive quanto
aos prazos.

Entretanto, durante o exercicio de 2020, ndo houve admissdo de magistrados e
servidores no ambito do Regional.

5.6 Auditoria dos processos de concessio de aposentadoria a magistrados e
servidores e de pensao civil a seus beneficiarios, conforme Instru¢io Normativa
TCU n° 78/2018.

Os atos de pessoal relativos a aposentadoria € pensdo foram analisados em sua
totalidade, posteriormente a concessdo, e encaminhados ao Tribunal de Contas da Unido
por intermédio do sistema e-Pessoal.

Os processos de aposentadoria foram submetidos a andlise da Secretaria de
Auditoria, que verificou os documentos pessoais € os atinentes a vida funcional do
magistrado/servidor, confrontando os relatérios constantes do Sistema de Recursos
Humanos e Sistema de folha de Pagamento com a pasta do aposentado, com o objetivo
de ratificar o tempo de servico informado, as incorporacdes de vantagens a serem
mantidas na inatividade, o célculo dos proventos, bem como os fundamentos legais de
sua aposentadoria, conforme o caso. O formulério de cada aposentado foi encaminhado
ao TCU dentro do prazo previsto, com emissao de parecer pela legalidade da concessao.

Em relagcdo aos processos de pensdo, analisou-se a instru¢do dos autos quanto a
vida funcional do magistrado/servidor falecido, bem como os dados necessdrios a
habilitacdo dos beneficidrios a pensdo civil. Verificou-se o tempo de servico do
falecido, os fundamentos legais da pensdo civil e a contagem das incorporagdes de
vantagens a serem transferidas aos beneficidrios, bem como os valores do beneficio
pensional, conforme o caso. Ratificadas as informacdes, o ato de cada instituidor foi

encaminhado, tempestivamente, ao TCU, via Sistema e-Pessoal, juntamente com as
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demais informagdes da pensdo civil, com a emissdo de parecer pela legalidade da

concessao.

Durante o exercicio de 2020, foram encaminhados ao Tribunal de Contas da
Unido 7 (sete) atos de concessdo inicial de aposentadoria e 1 (um) ato de concessao de
pensdo, consolidados na planilha abaixo:

N°DE DATA DE
TIPODE | NP0 | CONTROLE | ENVIO AO
TCU TCU
Aposentadoria Weber 117702/2019 10/01/2020
Guimaraes
Araruna
Aposentadoria | Eliane Macena 122854/2019 31/01/2020
Lemos de
Melo
Aposentadoria | Cleomenes de 86466/2019 09/03/2020
Amorim
Santos
Aposentadoria Jaqueline 141848/2019 24/03/2020
Costa
Beresford
Aposentadoria | Luiz Henrique 102671/2019 05/05/2020
Alves Salvador
Aposentadoria | Luis Carlos de 146765/2019 14/04/2020
Oliveira
. Janduy Silva
Aposentadoria . 14411/2020 04/12/2020
de Lima
José Giovani
Pensdo Rodrigues 5445/2020 28/05/2020
Ventura

Cabe registrar que, durante o exercicio de 2020, as aposentadorias abaixo
indicadas apresentaram particularidades que dificultaram a sua andlise, exigindo
diligéncias a Sec¢ao de Magistrados, para retificacdo de dados e refazimento de célculos,
que se desenvolveram durante todo o ano referido.

As impropriedades identificadas, que ensejaram as demandas, estdo em fase de
cumprimento pelo Gestor de Pessoal. Posteriormente, serdo submetidas ao Tribunal de
Contas da Unido para apreciagdo do ato.
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Atos de Pessoal SISAC devolvidos pelo TCU para reenvio pelo sistema e-Pessoal.

Esta Secretaria foi notificada, por meio do Oficio-Circular n° 001/2020-
TCU/Sefip, de 30 de abril de 2020, sobre a necessidade de cadastro e reenvio de
determinados atos através do sistema e-Pessoal. Foram devolvidos, ao Gestor de Pessoal,
atos com até 4 anos da data de entrada no TCU e nesta unidade, para serem cadastrados e

reenviados por intermédio do sistema e-Pessoal.

Em cumprimento a presente demanda,

no exercicio de 2020, foram

encaminhados ao Tribunal de Contas da Unido 16 (dezesseis) atos, sendo 3 (trés) atos
de admissdo, 9 (nove) atos de concessdo inicial de aposentadoria e 4 (quatro) atos de
concessao de pensao, consolidados na planilha abaixo:
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TIPO DE NOME DO N° DE DATA DE
N2 ATO MAGISTRADO/ | CONTROLE ENVIO AO
SERVIDOR TCU TCU
1 Admissao Amanda Caroline | 40990/2020 15/07/2020
Nunes Freire
Ribeiro
2 Admissao Thacia Janny de 37609/2020 17/07/2020
Freitas Cardoso
3 Admissao Vanessa de 92518/2019 18/11/2020
Almeida Pinto
Monteiro
4 | Aposentadoria Jodo Vital de 42335/2020 28/09/2020
Santana
5 | Aposentadoria Nanci Pires 41284/2020 24/09/2020
Santos Souza
6 | Aposentadoria | Viviana Menezes 42468/2020 29/09/2020
Costa
7 | Aposentadoria Francisco 53427/2020 26/10/2020
Antdnio Carlos
8 | Aposentadoria Jodo Bosco 52005/2020 10/11/2020
Pastor Gongalves
Maria de Fatima
9 | Aposentadoria da Conceicao 51444/2020 19/11/2020
Remigio
10 | Aposentadoria | Maria do Socormo | s9g39,)55 08/10/2020
Ferreira de Lima
11 | Aposentadoria | Rommel Ferreira 62143/2020 17/11/2020
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Correia
12 | Aposentadoria Vale{f‘i t‘:lves 51530/2020 02/10/2020
13|  Pensio Adeildo Soares | 44550 08/10/2020
da Silva
- Cristiane Alves
14 Pensio da Silva 49628/2020 07/10/2020
- Ismar Ribeiro
15 Pensio 48377/2020 24/09/2020
Uchoa
16 Pensio José glillzzlra da 1398/2018 23/11/2020

5.7 Auditoria dos processos de alteracio (sujeitas a envio ao TCU) de
aposentadoria a magistrados e servidores e de pensao civil a seus beneficiarios,
conforme Instrucao Normativa TCU n° 78/2018.

A auditoria teve como finalidade verificar a situacdo funcional do inativo no que
respeita ao atendimento aos requisitos legais exigidos para alteracdo da aposentadoria.

Durante o exercicio de 2020, foram encaminhados ao Tribunal de Contas da
Uniao 2 (dois) atos de alterac@o de aposentadoria, consolidados na planilha abaixo:

N° DE DATA DE
Ne | TIPODE ATO | JOMEDO | CONTROLE | ENVIO AO
TCU TCU
1| Aposentadoria | OCLMZ 1459391019 03/04/2020
Pedrosa
2 Aposentadoria | José Lessa dos 55450/2020 08/11/2020
Santos

Durante a andlise dos atos de concessdo de aposentadoria a magistrados e
servidores e de pensdo civil, foram emitidas diligéncias a Se¢do de Magistrados e a
Secretaria de Gestao de Pessoas para retificacao de inconsisténcias de dados cadastrais e
financeiros.

As impropriedades identificadas, que ensejaram as demandas, foram cumpridas
pelo Gestor de Pessoal e, somente ap0s, foi submetida a apreciacdo do ato ao Tribunal
de Contas da Unido.
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5.8 Atuacao prévia nas licitacoes de obras e servicos de engenharia (construcao,
reforma ou ampliacdo de imoveis), observando as normas definidas na Resoluciao
CSJT n° 70/2010.

No exercicio de 2020, ndo houve acdo de procedimento de controle voltada a
contratacdo de obras, nos parametros que exigissem a anélise da Secretaria de Auditoria,
nos termos da Resolucdo CNJ n° 114/2010 e da Resolucdo CSJT n° 70/2010.

Registre-se que, no contexto da vedagdo aos atos de cogestdo, alinhado as
disposicdes contidas na Resolucdo CNJ n°® 309/2020, foi publicada a Resolu¢do CNJ n°
326, de 29 de junho de 2020, que retirou, das unidades de Auditoria Interna, a obrigacao
de emitir parecer técnico nas obras do Tribunal (art. 27, § 5°).

Cabe ainda mencionar que, em observancia as supracitadas normas do CNJ e
as disposi¢des do Acordao TCU n° 2.622/2015 — Plenario, o CSJT publicou a Resolugao n°
287, de 19 de margo de 2021, alterando a RA n° 70/2010.

5.9 Etapa de validacao da Planilha de Avaliacao Técnica; Etapa de levantamento e
avaliacdo dos imdveis com aplicacao da Planilha de Avaliacao Técnica; e Etapa de
manifestacio dos Tribunais Regionais sobre o Relatorio Preliminar de Auditoria —
todas as acoes referentes a AUDITORIA PARA LEVANTAMENTO E
AVALIACAO DOS IMOVEIS DA JUSTICA DO TRABALHO DE 1° E 2°
GRAUS - coordenada pela CCAUD/CSJT.

As atividades de validacdo da Planilha de Avaliagdo Técnica, levantamento e
avaliacdo dos imdveis com aplicacdo da Planilha de Avaliacdo Técnica e manifestacdo
dos Tribunais Regionais sobre o Relatdrio Preliminar de Auditoria foram previstas nos
subitens "3", “6” e “8” da Planilha II do Anexo Unico do Plano Anual de Atividades de
Controle para o exercicio de 2020 (PAAC-2020), aprovado pelo Ato TRT19* GP n°
76/2020, que alterou o Ato TRT19* GP n° 111/2019.

Todas as providéncias relativas as etapas de validacao da Planilha de Avaliacdo
Técnica e de levantamento e avaliagdo dos imdveis com aplicacdo da Planilha de
Avaliacdo Técnica ja foram adotadas por este Regional. Apenas a etapa de manifestacdo
sobre o Relatério Preliminar de Auditoria estd pendente de realizag¢do, haja vista que
essa atividade ainda n@o foi iniciada pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Cabe ressaltar que a Secretaria de Controle e Auditoria do CSJT informou a este
Regional, em 9 de fevereiro de 2021, que concluiu o relatério referente a 1* fase da
Ac¢do Coordenada no fim do exercicio de 2020. Em razdo da pandemia da Covid-19, a
2* fase (avaliacdo) foi prudentemente adiada para os préximos exercicios.
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5.10 Monitoramento da Auditoria sobre a Gestio Documental na area
administrativa.

A presente atividade de monitoramento teve como finalidade demonstrar as
providéncias tomadas em relagdo aos 9 (nove) achados levantados quando da Auditoria
sobre a Gestdo Documental na drea administrativa do Tribunal Regional do Trabalho da
19* Regido.

Essa Auditoria teve como objetivo identificar se a politica de gestdo de
documentos institucionais implementada pelo Regional atende ao objetivo de
racionalizar o ciclo documental, através de uma producio ordenada; tramitacao e guarda
seguras; localizacdo rdpida e precisa; preservacdo da documentacdo considerada
permanente e historica; e eliminacdo sistematica dos documentos que ja perderam a sua
importancia para a institui¢do, nos termos da legislac@o pertinente.

Ao fim dos trabalhos de monitoramento, a equipe de auditoria concluiu que 4
(quatro) recomendagdes foram implementadas, 3 (trés) foram parcialmente
implementadas e 2 (duas) estdo em atendimento.

5.11 Auditoria para avaliar a implementacio das diretrizes estabelecidas na
Resoluciao CNJ n° 211/2015.

A auditoria buscou verificar se a Secretaria de Tecnologia da Informacgdo e
Comunicacdes do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido elaborou Plano de
Trabalho conforme previsto no artigo 29 da Resolu¢do CNJ n° 211/2015, e se os itens
constantes do Grupo I (da governanca e da gestdo de Tecnologia da Informagdo e
Comunicag¢do), Grupo II (dos padrdes de desenvolvimento e de sustenta¢do de sistemas
de informacdo), Grupo III (da infraestrutura tecnoldgica) e Grupo IV (do quadro
permanente de servidores e da elaboracdo de politica de gestdo de pessoas) foram
efetivamente implementados, respeitando seus respectivos prazos.

As recomendacdes emanadas desta Secretaria tiveram como objetivo,
precipuamente, avaliar o nivel de adesdo do Regional a Estratégia Nacional de
Tecnologia da Informagdo e Comunica¢do do Poder Judicidrio (ENTIC-JUD), instituida
por meio da Resolucdo CNJ n° 211/2015.

A unidade auditada tomou conhecimento dos 5 (cinco) achados de auditoria
inseridos no Relatério Preliminar e, diante disso, elaborou Plano de Acdo, cuja
implementacgdo serd avaliada, posteriormente, no momento do monitoramento.
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5.12 Auditoria para avaliar a Acessibilidade dos Tribunais e Conselhos —
coordenada pelo CNJ.

Em virtude dos reflexos causados pela pandemia da Covid-19 no funcionamento
dos 6rgaos publicos, e considerando a orientacdo expedida pela Organizacio Mundial
de Saide (OMS) e pelo Ministério da Sadde para que fosse evitado contato entre as
pessoas, além da edicdo da Resolugdo CNJ n° 313, de 19 de marco de 2020, a Acdo
Coordenada de Auditoria para Avaliagdo da Politica de Acessibilidade foi prorrogada
para o terceiro trimestre de 2021.

5.13 Auditoria para avaliar a conformidade dos procedimentos relativos as
passagens aéreas.

A auditoria prop0s-se a avaliar a conformidade dos procedimentos relativos as
passagens aéreas utilizadas pelos magistrados, servidores e colaboradores do Tribunal
Regional do Trabalho da 19* Regido durante o ano de 2020, cujo escopo abrangeu o
exame dos procedimentos empregados pelo Tribunal desde a fase interna do
certame, para a contratacdo de empresa para prestacdo do servico de agenciamento de
viagens, até a execucdo contratual e fiscalizacdo dos servicos de emissdo, remarcagcao
e cancelamento de passagens aéreas para o Regional.

A unidade auditada, Secretaria de Administracdo, apds tomar conhecimento dos
3 (trés) achados contidos no Relatério Preliminar de Auditoria, elaborou Plano de Ac¢ado
contendo medidas para o cumprimento das recomendagdes firmadas. Nao obstante,
quando da elaboracdo do Relatorio de Auditoria, constatou-se a necessidade de
manutencdo de todos os achados, visto que apenas na fase de monitoramento da
auditoria, a ser realizada em momento futuro, serd possivel constatar a integral solu¢dao
dos problemas apresentados, mediante verificacdo da efetiva aplicacdo das agdes a
serem implementadas.

5.14 Monitoramento da Auditoria para avaliacao dos controles internos na
Secretaria de Ordenacao de Despesas.

A presente atividade de monitoramento teve como finalidade demonstrar as
providéncias tomadas em relagdo aos 6 (seis) achados levantados quando da Auditoria
Operacional que avaliou os sistemas de controles internos utilizados pela Secretaria de
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Ordenacao de Despesas do TRT19 na realizacdo de suas atividades, bem como avaliar
os controles preventivos e detectivos adotados para mitigar eventuais riscos que possam
impedir ou dificultar o alcance dos objetivos propostos pela unidade auditada,
atendendo ao estabelecido na legislacdo pertinente.

Ao fim dos trabalhos de monitoramento, a equipe de auditoria concluiu que 1
(uma) recomendacdo foi parcialmente implementada e 5 (cinco) ndao foram
implementadas.

6. AUDITORIA NAS CONTAS DO EXEI}CiCIO DE 2020 DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO.

A SAUD realizou auditoria financeira integrada com conformidade nas contas
de 2020 do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido, com o objetivo de expressar
opinido sobre se as demonstracOes contdbeis, financeiras e orcamentédrias do Regional
estdo livres de distorcdo relevante, de acordo com as préticas contdbeis adotadas no
Brasil aplicadas ao setor publico, e se as operagdes, transacdes ou os atos de gestdo
relevantes dos responsdveis estdo em conformidade com as leis e os regulamentos
aplicaveis e com os principios de Administracdo Publica que regem a gestdo financeira
responsavel e a conduta de agentes publicos.

A auditoria, realizada de agosto de 2020 a junho de 2021, foi conduzida de
acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria do setor publico,
consoante previsto no artigo 13 da Instru¢do Normativa n°® 84/2020 do TCU, que
estabelece normas para a tomada e prestacio de contas dos responsaveis da
Administracao Publica Federal.

A auditoria detectou distor¢Oes nao corrigidas nas demonstracdes financeiras do
Regional, cujos efeitos ndo sdo relevantes, tomados individualmente ou em conjunto. A
auditoria também concluiu que as transagdes subjacentes as demonstracdes contédbeis e
os atos de gestdo relevantes dos responsdveis estdo em conformidade, em todos os
aspectos relevantes, com as leis e os regulamentos aplicdveis e com os principios de
Administracdo Publica que regem a gestdo financeira responsdvel e a conduta de
agentes publicos.

O certificado de auditoria das contas de 2020 foi emitido com opinido pela
regularidade sobre as demonstracdes contdbeis de 2020 do TRT19 e pela regularidade
sobre a conformidade das transag¢des subjacentes.

No relatério apresentado foram propostas recomendacdes para corre¢do das nao
conformidades nos registros contdbeis e para o aprimoramento dos controles internos
sobre a conformidade dos atos de gestdo e dos respectivos registros contdbeis, bem
como sobre o processo de elaboragdo das demonstragdes contdbeis, alinhando-os aos
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padrdes internacionais, para convergir as praticas contdbeis adotadas no Brasil as
normas internacionais de contabilidade aplicadas ao setor publico.

7. CONFERENCIA DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL

No exercicio de 2020, a Secretaria de Auditoria realizou a verificacdo das
informacdes contidas no Relatério de Gestao Fiscal (RGF) do 3° quadrimestre de 2019 e
dos 1° e 2° quadrimestres de 2020, elaborados pela Secretaria de Orcamento e Finangas
do Regional, mediante consultas ao sistema informatizado Tesouro Gerencial, em
cumprimento a obrigacdo contida no pardgrafo tUnico do art. 54 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, constatando a adequag@o dos mencionados relatorios.

8. LEVANTAMENTO DE POSSIVEIS RISCOS NO CONTEXTO DA
PANDEMIA DA COVID-19

Considerando que as mudancas impostas pelas medidas de enfrentamento a
pandemia da Covid-19 podem aumentar a susceptibilidade a riscos, cujos impactos se
estendem na governanca do Regional, a Secretaria de Auditoria realizou um
levantamento dos possiveis riscos que surgiram ou que poderiam surgir na gestdao
administrativa, sugerindo a ado¢do de medidas para mitigd-los e subsidiar as acdes
presentes e futuras referentes a gestdo e governanga de riscos relacionadas a pandemia
da Covid-19.

9. MONITORAMENTO DE DELIBERACOES DA SAUD

O monitoramento das deliberacdes expedidas pela Secretaria de Auditoria
consiste numa agdo de controle que tem como finalidade averiguar se a Administracdo e
as unidades auditadas adotaram medidas para a resolucdo das impropriedades
apontadas, buscando a melhoria dos controles internos administrativos de seus
procedimentos. Concluidos os trabalhos de auditoria, a SAUD envia o processo de
auditoria a Presidéncia do Regional para conhecimento das recomendacdes sugeridas no
Relatério de Auditoria e respectivo tratamento.

Apesar de ndo possuir sistema para monitoramento dos resultados decorrentes
dos trabalhos de auditoria, esta unidade segue o procedimento padrio de
acompanhamento e de implementacdo das recomendagdes, em consondncia com O
normativo interno que regulamenta o processo de trabalho da atividade de auditoria. H4
situacOes em que a SAUD faz o acompanhamento até o seu completo cumprimento
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pelos setores envolvidos; em outras, inclui o tema nos planos de atividades futuras para
monitoramento dos resultados das auditorias.

Ap6s a apuracdo dos trabalhos de monitoramento, o nivel de atendimento das
deliberacdes segue detalhado no quadro abaixo:

NUMERO DE RECOMENDA COES

MONITORAMENTO EXPEDIDAS TOTALMENTE PARCIALMENTE NAO EM
IMPLEMENTADAS | IMPLEMENTADAS | IMPLEMENTADAS | ATENDIMENTO
/ PREJUDICADAS
Monitoramento da 3 3 - -

Auditoria de Folha
de Pagamento —
Substituigdo de
Magistrados no
exercicio de 2017.

Monitoramento da 9 4 3 - 2
Auditoria sobre a
Gestdo Documental
na area
administrativa.

Monitoramento da 6 - 1 5
Auditoria para
avaliacdo dos
controles  internos
na Secretaria de
Ordenacao de
Despesas.

10. ATENDIMENTO DAS DETERMINACOES E RECOMENDACOES
EXPEDIDAS PELOS ORGAOS DE CONTROLE EXTERNO

N

A Secretaria de Auditoria atendeu a totalidade das demandas externas
provenientes do Tribunal de Contas da Unido e do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, consistentes no cumprimento das diligéncias e respostas as Requisicoes de
Documentos e Informagdes (RDI), bem como no encaminhamento e acompanhamento
do cumprimento das respectivas determinacdes, durante o periodo de janeiro a
dezembro de 2020, assim elencadas:

Demandas externas provenientes do Tribunal de Contas da Unido

No decorrer do exercicio de 2020, este Regional disponibilizou, mensalmente,
no prazo de até 15 dias do més subsequente, os dados financeiros e cadastrais de
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magistrados e servidores, incluindo os comissionados, aposentados e pensionistas do
Regional. Tais informacdes sdo extraidas do Sistema de Folha de Pagamento e
encaminhadas pela Secretaria de Auditoria ao Tribunal de Contas da Unido via sistema
e-Pessoal — Mdédulo Indicios.

Com base nos dados financeiros e cadastrais mencionados, o TCU identificou
alguns indicios, tendo esta Secretaria, denominada gestora de indicios, promovido a
notificacdo da Secdo de Magistrados ou da Secretaria de Gestdo de Pessoas para
apuracdo, citacdo e abertura de processo administrativo, em sendo o caso, garantindo-se
o contraditério e a ampla defesa.

Por meio do citado sistema e-Pessoal, os indicios de folha de pagamento foram
esclarecidos, mediante o encaminhamento de toda a documentacdo comprobatdria
necessdria. Alguns indicios foram arquivados, tendo em vista que os esclarecimentos
foram acatados pela Corte de Contas; e outros estdo em fase de monitoramento pelo
TCU, conforme consolidado na tabela abaixo:

TIPO DE INDICIO PROVIDENCIAS SITUACAO
Remuneracao acima do A unidade prestou os Em monitoramento pelo
teto constitucional esclarecimentos e apresentou TCU

documentos comprobatérios para
afastar a suposta irregularidade.

Recebimento indevido de A unidade prestou os Em monitoramento pelo
rubrica de Opgdo esclarecimentos e apresentou TCU
documentos comprobatérios para
afastar a suposta irregularidade.

Parcela incompativel Foram prestados os Arquivado pelo TCU
com subsidio esclarecimentos que afastaram a
irregularidade.

CONECTA-TCU

Através do Conecta-TCU, plataforma de servigos digitais desenvolvida pela
Corte de Contas para estabelecer uma integragdo mais eficiente entre aquele Tribunal e
os demais orgios e entidades da Administracdo Publica, este Tribunal Regional do
Trabalho da 19* Regido foi notificado das seguintes comunicagdes:
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Acordao n°® 12920/2020 - TCU - 22 Camara - Processo n° TC 027.989/2020-8

Assunto: Este Tribunal foi notificado do Acordao n® 12920/2020 - TCU - 2° Camara,
prolatado no Processo TC n° 027.989/2020-8, na sessdo de 17 de novembro de 2020,
que apreciou a aposentadoria da servidora Tania Tendério de Lima Rodrigues,
aposentada no cargo efetivo de analista judicidrio, drea administrativa, especialidade:
contabilidade, nivel superior, por meio do Ato TRT 19* GP n°® 32/2017, com efeitos a
contar de 8 de maio de 2017, sendo o ato cadastrado no sistema e-Pessoal sob n°
361/2018.

Providéncias: Através do Oficio TRT 19* n° 304/2020 — SEGESP, a Secretaria de
Gestdo de Pessoas prestou esclarecimentos e encaminhou, via Conecta-TCU, os
documentos solicitados. Recibo Conecta-TCU n° 66.753.560-0. As deliberacdes
constantes do Acérdao n. 12920/2020 - TCU - 2° Camara foram cumpridas e
aguardam apreciacdo do TCU.

Acordao n° TCU 176/2015-PL/TCU - Processo TC 014.499/2014-2

Assunto: Este Tribunal foi notificado do Acérdao n° 176/2015-PL/TCU, prolatado no
Processo TC 014.499/2014-2, relativo a Auditoria realizada nos procedimentos de
avaliacdo dos bens de uso especial da Unido situados nos Estados de Alagoas e Sergipe.

Providéncias: Por meio do Oficio n® 006/2020/DG, foram encaminhados os laudos
referentes a avaliacdo dos imdveis do arquivo judicial, localizado no Municipio de Sao
Miguel dos Campos, RIP 2871.00005.500-2, e do estacionamento para magistrados e
servidores do Regional, localizado no Municipio de Maceid, RIP 2785.00392.500-0,
nos termos das normas da SPU/MP atualmente vigentes e da norma ABNT NBR
14.653-2, conforme determinado pela Corte de Contas. Recibo Conecta-TCU n°
66.706.499-5.

Demanda da SECEX Administracao/iGG

Assunto: Fiscalizagdo para coletar dados sobre governanca e gestdo de organizacodes
publicas federais e outros entes jurisdicionados ao TCU, em cumprimento ao item 9.5.6
do Acoérdao-TCU-Plenério 588/2018 (TC 017.245/2017-6).

Providéncias: Os documentos e informagdes foram enviados eletronicamente, através
do e-mail da Presidéncia deste Regional, em 27 de fevereiro de 2020, para
governancapublica@tcu.gov.br.

Demandas externas provenientes do Conselho Superior da Justica do Trabalho
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Processo n° CSJT-Mon-5706-75.2019.5.90.0000 - Férias de magistrados - Acérdao
CSJT-A-20408-02.2014.5.90.0000

Assunto: Monitoramento do cumprimento das determinagdes remanescentes contidas
no Acoérdao CSJT-A-20408-02.2014.5.90.0000, relativo a gestdo de férias dos
magistrados.

Resultado: Ao Regional compete monitorar as deliberacdes contidas no Acdérdao
CSJT-A-20408-02.2014.5.90.0000.

Deliberacoes CSJT — em andamento

Monitoramento da Auditoria Sistémica. Gratificacao por Exercicio Cumulativo de
Jurisdicdo. Acérdao CSJT-A-4607-75.2016.5.90.0000. Processo n° CSJT-MON-
8461-72.2019.5.90.0000

Assunto: Determinacdes oriundas do CSJT em razdo do ndo cumprimento na totalidade
das deliberacdes contidas no Acordao CSJT-A-4607-75-90.0000, relativo a gestdo da
concessdo da Gratificagdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdi¢do aos magistrados.

Resultado: As providéncias com vistas ao atendimento das determinacdes estdo em
andamento pela Sec¢do de Magistrados.

Monitoramento do cumprimento das determinacoes contidas no Acérdao CSJT-A-
4301-48.2012.5.90.0000

Assunto: Monitoramento do cumprimento das determinagdes contidas no Acérdao
CSJT-A-4302-48.2012.5.90.0000, decorrente da Auditoria na area de Gestao de Pessoas
e beneficios.

Resultado: Ao Regional compete acompanhar o deslinde das ac¢des judiciais e adotar as
medidas cabiveis.

Demanda da Coordenadoria de Controle e Auditoria - CCAUD/CSJT

Assunto: Validacao da Planilha de Avaliagdo Técnica pelos Tribunais Regionais.

Resultado: Os documentos e informacdes foram enviados, via FTP (File Transfer
Protocol), em 6 de fevereiro de 2020, através do Oficio TRT19% n° 003/2020/DG.

Demanda da Secretaria de Controle e Auditoria (SECAUD/CSJT)

Assunto: Levantamento da gestdo das terceiriza¢des das atividades de apoio da Justica
do Trabalho de 1° e 2° graus.

Resultado: Os documentos e informagdes foram enviados, via FTP (File Transfer
Protocol), em 20 de outubro de 2020, por meio do Oficio TRT19* n°® 19/2020/CCI.
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11. CONCLUSAO

A Secretaria de Auditoria realizou suas atividades de acordo com o estabelecido
no Plano Anual de Acdes de Controle, cujas acdes contempladas levaram em
consideracdo o Relatério do Levantamento de Governanga e Gestdao Publicas do TCU
2018, as metas previstas no Plano Plurianual de Auditoria (2018-2021), o Plano
Estratégico do TRTI19 (2015-2020), além de critérios objetivos de priorizacao
notadamente relacionados a materialidade dos recursos envolvidos, relevancia do
processo de trabalho, criticidade e ao risco.

Foram executadas 83,33% (oitenta e trés virgula trinta e trés por cento) das
acOes planejadas, considerando o conjunto das atividades de fiscalizacdo (auditoria,
procedimento de controle € monitoramento).

No desempenho de suas agdes, e com observancia aos ditames legais e
entendimentos do TCU, CNJ e CSJT, a unidade contribui, direta ou indiretamente, para
o alcance dos objetivos estratégicos do Regional, na medida em que procura identificar
falhas que possam comprometer a regularidade dos atos, a efici€ncia e a eficdcia das

acOes administrativas relativas a gestdo orcamentdria, financeira, patrimonial e de
pessoal.

Apesar da reducdo da forca de trabalho que afeta o Tribunal e reflete nesta
Secretaria, a unidade vem direcionando esforcos para adequar suas atividades as
disposi¢des contidas nas normas e padrdes de auditoria, com o compromisso de agregar
valor a gestdo nas diversas dreas, sem descuidar dos principios que regem a pratica
profissional de Auditoria Interna e os principios gerais da Administragdo Publica.

Em face dos resultados das ac¢des, constata-se a existéncia de controles internos
administrativos neste Regional, ainda que limitados a edicao de regulamentos proprios,
processos mapeados e aprimoramento de sistemas informatizados, e ndo hd evidéncia da
pratica de atos ilegitimos, ilegais ou de dano ao erdrio que possa comprometer a
regularidade dos atos da gestdo.

Por fim, informa-se que o presente relatdrio serd publicado na internet, na pigina
do Tribunal, em até trinta dias ap6s a deliberacdao do Tribunal Pleno, em atendimento ao
disposto no artigo 5°, § 3°, da Resolucao CNJ n° 308/2020.

Documento assinado digitalmente
MONIQUE DE MENDONCA HOULI
Secretaria de Auditoria
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