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ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 1 VARA DO
TRABALHO DE MACEIO

- ANO 2021 -
Aos vinte e oito dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e dois, as 14h30min,
por videoconferéncia, foi realizada a Correicao Ordinaria na 1* Vara do Trabalho de
Macei6-AL, em conformidade com o disposto no Ato TRT 19.2 CR n.° 55, de 1° de
junho de 2020, na Consolidagao das Leis do Trabalho e no Regimento Interno deste
Tribunal. Presente na sala virtual da Corregedoria Regional, na plataforma Zoom, o
Excelentissimo Senhor Desembargador Vice-Presidente e Corregedor, Dr. JOAO
LEITE DE ARRUDA ALENCAR, acompanhado pelo Secretdrio da Corregedoria,
pelo Assistente Chefe do Setor de Correicdes, Normatizacdo e Processos, e pelo
Assistente do Setor de Consolidacao de Dados, respectivamente, Antonio Idalino dos
Santos, José Sostenes Nascimento de Lima e Leonardo José Veloso da Silva. Também
presentes a Dr.? Bianca Tenério Calaga, Juiza Titular, a Dr.? Sarah Vanessa de Aradjo
Paixdao Ferro, Juiza Substituta, a Dr.? Christiana Moura Paes Vianna, Diretora de
Secretaria, e demais servidores da unidade. O Edital de Correicdo Ordinéaria
divulgado no Diério Eletronico da Justica do Trabalho, em 23 de junho de 2022,
Edicdo 3500/2022, na pégina 4, tornou publica a Correicio Ordindria. O
Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor fez registrar a presenca da
advogada Juliana Marques Modesto Leahy, OAB 7794/ AL, representando a AATAL
- Associacdo da Advocacia Trabalhista de Alagoas, e explicou ndo poder estar
presencialmente na unidade, em face do aumento recente nos casos de COVID,
inclusive entre servidores e magistrados. Elogiou o bom desempenho estatistico
obtido pela Vara depois que a Dr.? Bianca Calaga assumiu a titularidade da unidade.
Passou entdo a palavra ao Secretédrio da Corregedoria que, na mesma esteira, disse da
sua imensa satisfagdo em mostrar a evolug¢do dos ntmeros, o que teria acontecido em
data anterior, mas, diante do acometimento de ambas as juizas pela Covid, fez-se
necessdrio o adiamento da correicdo. Iniciou desta feita a apresentagdo pelo iGest,
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um indice numérico que, dentre outras coisas, proporciona uma padronizacdo
nacional de avaliacdo, sendo composto por cinco mesoindicadores e 13 indicadores,
constituindo-se certamente em uma das mais importantes ferramentas de gestao pelo
fato de contemplar diversas situagdes da vara, possibilitando fazer um comparativo
plausivel entre o desempenho das unidades bem como dos Tribunais Regionais do
Trabalho. Destarte verificou-se que a 1* VI de Macei6, que era a dltima colocada,
agora ocupava a 12% colocagdo no iGest. Apds explicar o motivo de ter invertido a
ordem de apresentacdo, descreveu sinteticamente a metodologia empregada nos
trabalhos correicionais, procedendo a apresentagdo, comunicando que destacard os
dados mais relevantes para analise, informando o periodo correicional, que vai de 1°
de junho de 2021 até 31 de maio de 2022. Ao longo da apresentacdo a Juiza Titular
manifestou a sua surpresa com uma relacdo de processos antigos pendentes de baixa,
de que ndo tinha conhecimento, havendo a informacdo de se tratar de novos
indicadores que ndo faziam parte das apresentacdes anteriores, ficando a Secretaria
da Corregedoria de encaminhé-las oportunamente para analise pela unidade.
Mencionou a possibilidade de inconsisténcia de langamento de movimentagdo ou
mesmo a falta dela na listagem de processos que sera enviada para afericio. Em
relacdo aos dados da fase de execucdo, enfatizou a importancia da manutengao do
foco nessa fase, conforme a orientacdo e estimulo dado pela Secretaria de Gestao
Estratégica do Regional, lembrando o desempenho histérico ruim do Tribunal com
uma das piores taxas de congestionamento do pais, o que, além de ter sido criticado
pelos dois altimos Ministros Corregedores-Gerais em suas inspegdes correicionais,
tem ensejado obstaculos ou dificuldades para o atendimento a alguns pleitos como
criacdo de varas e ampliacdo de quadro de cargos. Noticiou que a comissao criada
para estudos sobre a efetividade da execugdo estda mensurando tal impacto sobre o
relatério “Justica em Numeros”, de forma a avaliar um tratamento que pode ser dado
em relacdo ao encaminhamento de autos para o arquivo provisério, ou mesmo
imprimindo-lhes o sobrestamento, como forma de melhoria do desempenho

estatistico para aquele relatério. Destacou ter sido encaminhada uma lista de
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processos com execugdes findas que continuam impactando a taxa de
congestionamento, para que cada vara intervenha nesses processos, inclusive aqueles
em recuperacdo judicial, visando ao devido tratamento de tais processos, buscando-
se, desse modo, a melhora dos nimeros da execucdo. A Diretora de Secretaria relatou
que tem trabalhado e procurado zerar uma lista de processos arquivados sem
sentencas de extincdo, dizendo ainda restarem muitos casos, discorrendo sobre
dificuldades especificas para a conclusdao dessa tarefa. Concluida a apresentacao,
agradeceu o Desembargador Corregedor ao Secretdrio da Corregedoria pela didatica
empregada na exposicdo, reputando-a como capaz de lancar luz sobre aspectos
internos e externos referentes a dinamica e ao fluxo de trabalho da unidade, os quais
vao aparecendo materializados em ndameros, dados e gréaficos. Comentou sobre a
anomalia existente no periodo de pandemia, consistindo em grande desafio,
interferindo sobre os mais variados aspectos, inclusive emocionais, impondo-se o
necessario isolamento social que levou a uma readaptagdo do sistema de trabalho
refletindo no desempenho de servidores e magistrados. Disse o Corregedor que este
era um importante momento para o contato, bem como para se ouvir reclamacdes,
criticas, davidas e sugestdes. A Juiza Titular disse que tinha muitas idéias e
sugestoes, mas lhe faltavam bragos para executa-las e que falaria oportunamente.
Concedeu a palavra aos presentes. PRONUNCIAMENTO DOS ADVOGADOS: A
representante da AATAL, Dr.? Juliana Modesto, parabenizou primeiramente a vara
pela sua evolugdo numérica. Disse que de certa forma acompanhava o trabalho
realizado, mas, no momento, vinha trazer observacdes da advocacia, solicitando de
antemao a compreensdo e que, apesar de ser também portadora de reclamacgdes,
enquanto instituicdo, colocava-se pessoalmente a disposicao para ajudar no que fosse
possivel. Falou que havia reclamacdes em relacao ao atendimento telefénico, que sao
feitas diversas tentativas e ninguém atendia. Observou que o balcado virtual funciona
melhor, obtendo-se respostas, ndo sabendo dizer se haveria uma forma preferencial
de atendimento pela unidade, ndo sabendo se a deficiéncia apontada era decorrente

do rodizio. Elogiou o balcao virtual dizendo ser um ponto positivo, solicitando a sua
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manutencdo por evitar o deslocamento e por achar mais eficiente e ter melhor
resultado. Comentou uma situagdo especifica a respeito de um alvard, quanto a
demora em sua expedicdo e que no geral a reclamacao se referia a ndo expedicdao de
alvard para o advogado quando o reclamante ndo é localizado, lembrando que os
honorarios advocaticios também sdo verbas alimentares e deveriam também ter o
mesmo carater preferencial do crédito do reclamante. Trouxe também a insatisfacdo
quanto ao tempo de intervalo entre as audiéncias unas e de instrugdo, solicitando a
ampliacdo desses intervalos, além da colocacdo das iniciais antes das unas e de
instrugdes na distribuicdo dos processos em pauta. Falou que a esse respeito tem
procurado conversar pontualmente com os magistrados, relatando que os advogados
perdem de uma a duas horas para realizacdo de audiéncia. Agradeceu o espaco
concedido e aproveitou o espaco para parabenizar o TRT da 19? Regido pelo seu 30°
aniversario. Finalizou dizendo s6 restar agradecer e elogiar. O Corregedor agradeceu
o comparecimento e o prestigio da advocacia, dizendo da importancia de receber um
feedback dos jurisdicionados, além de denotar o espirito de colaboragdo sempre
presente. Reforcou a importancia de haver divulgagdo prévia sobre qual o meio de
comunicagdo preferencial de cada uma das unidades, por perceber que existem
variacdes. PRONUNCIAMENTO DOS SERVIDORES: a Diretora de Secretaria,
Christiana Moura Paes Vianna, disse que os ntimeros apresentados apontam que a
Vara estd no caminho correto e que o trabalho desempenhado, apesar de gigante, tem
sido frutifero, e que, por esse motivo, tem muito a agradecer a equipe, que reputou
como fantédstica, ndo medindo esforcos para atender o que é solicitado, estando
sempre disponiveis, citando, inclusive, ndo ser raro que alguns trabalhem mesmo
quando adoecem, o que ndo é ideal, mas denota o senso de responsabilidade que
permeia o grupo. Elogiou a alegria reinante no ambiente da vara, personificada no
servidor Jodao Sampaio, que a seu ver é um exemplo do bom conviver, o que se reflete
nas atividades, voltando a agradecer a colaboracdo de todos. Comentou que a
repetitividade de movimentos e toques gera cansaco e outros problemas dela

decorrentes para os servidores. Agradeceu a Corregedoria ndo sé ter escutado os
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lamentos, mas também por estar sendo importante parceira, auxiliando com muita
boa vontade, sempre que solicitada. Agradeceu também as magistradas lotadas na
unidade, pelo apoio, diregao, gestdo, disponibilidade e compromisso, narrando que
trabalharam mesmo recentemente infectadas com Covid e inclusive acometidas de
pneumonia, mesmo assim agindo e sustentando toda a equipe. Sobre a visdo e
criticas expostas pela representante de advogados, pontuou, inicialmente, que o
telefone da Vara ndo para, tocando o dia inteiro, tendo, nesse particular, um aspecto
técnico a ser considerado, a saber, que quando se atende uma ligacdo ele ndo da sinal
de ocupado para uma ligacdo concomitante, parecendo ao usudrio que estd ligando
que a linha se encontra livre, o que ndo ocorre. Comentou que ja buscou junto a TI
uma solucdo para o caso, mas essa nunca foi apresentada. Falou ainda que com a
multiplicacdo dos meios de comunicacdo disponibilizados os servidores tém de
constantemente se desdobrarem, passando o dia inteiro respondendo as demandas,
seja no whatsapp, no balcdo virtual, no telefone ou no e-mail, acontecendo, nao raro,
do mesmo advogado utilizar mais de um meio de comunicacdo ao mesmo tempo em
busca de atendimento, julgando muito complicado fazé-lo e, a0 mesmo tempo, ainda
trabalhar nos processos e dar conta das atividades cotidianas. Reforcou ser muito
importante que ndo se faca da secretaria um balcao de informacdes diarias para os
reclamantes, como tem sido usual, mormente quando boa parte das consultas
processuais, sendo a sua maioria, podem ser efetuadas e verificadas através da
internet sendo o ideal que se comuniquem diretamente com seus advogados. O
Corregedor afirmou que seria importante que a Corregedoria fizesse um oficio a
AATAL, esclarecendo a questdo do telefone que ndo da sinal de ocupado,
constituindo problema técnico, bem como a orientacdo para que o advogado use
apenas um meio de comunicacdo, elegendo o que for mais conveniente, e que dé um
prazo razodavel para que possa haver o atendimento requerido. Ha que se ter certa
cautela, oferecendo-se um tempo de espera plausivel para que haja uma resposta ou
para a prestacdo de informagdes, ponderou. Narrou o tempo em que trabalhou em

vara, no setor de protocolo, por cerca de seis anos, e afirmou que a parte, salvo
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algumas excecoes, em geral ndo entende de processo. A advogada Juliana Modesto,
em aparte, disse que na sua visdo e experiéncia pessoal ndo é do interesse dos
advogados que o cliente entre em contato direto com a vara, mas acontece de nao se
poder proibir e fugir ao alcance e ao controle. Disse que vai repassar essas
orientacdes, mas acredita que ndo seja uma postura estimulada pelos advogados, até
mesmo porque nao possibilita a explicagdo a parte, mas, por outro lado, ndo ha como
impedir os clientes de fazerem suas consultas por conta prépria, mas apenas orienta-
los. PRONUNCIAMENTO DOS MAGISTRADOS: A Juiza Substituta, Dr.* Sarah
Vanessa, informou que estd bem melhor de satide, que teve Covid, mas continuou
trabalhando, sendo que esta evoluiu para uma pneumonia que acometeu a si e a
todos de sua casa, mas agora esta se recuperando a contento. Noticiou que chegou a
unidade em dezembro passado, inicialmente receosa pela grande quantidade de
processos, mas aos poucos foi se adaptando. Reforcou e ratificou o que foi dito pela
Diretora de Secretaria em relacdo a qualidade da equipe, sendo todos prestativos e
trabalhando sempre de bom humor. Afirmou estar muito feliz e surpresa com os
resultados alcangados pela vara e demonstrados na apresentacdo, razao pela qual
agradecia a toda a equipe pelo empenho e dedicacao. No que se refere as audiéncias,
disse que tanto ela quanto a Juiza Titular possuem um planejamento de pauta
iniciando com as iniciais, vindo na sequéncia o sumarissimo e por fim as instrugoes.
Quanto aos intervalos entre as instrugdes, disse que nas suas audiéncias este é de 30
minutos e o da Juiza Titular é de 40 minutos. Lamentou ndo poder colocar um
espacamento ainda maior, em alguns casos, mas informou que vem alinhando uma
formatacdo de pauta bem estruturada nesse sentido para que funcione da melhor
forma, levando-se em consideracdo, inclusive, a complexidade dos processos e ainda
que estd constantemente estudando mecanismos para a organizagdo da pauta. A
Juiza Titular, Dra. Bianca, saudou todos os presentes, confessou-se muito feliz com o
despenho atestado pelas estatisticas, reconhecendo que estdo todos se esforcando
bastante, caminhando a passos largos e que o caminho é ainda bem longo. Sair da 19°

posicdo e conseguir se inserir no ranking como a segunda vara da capital no iGest,
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nao é pouca coisa sendo um feito que a deixa muito satisfeita, pontuou, mas para que
isso acontecesse ndo trabalhou sozinha, tendo nesse resultado ndo sé as suas maos,
mas também da diretora e as dos servidores, que vestem a camisa da vara, aceitando
as orientagdes e diretrizes, além de contar com importante ajuda da Corregedoria que
reputou como fundamental. Lembrou que o acervo processual é enorme e ainda se
surpreende pela quantidade de processos que a vara possui, mas entende e volta a
frisar que um grande caminho foi trilhado e imagina que muito mais seria se
conseguisse arrumar a casa da forma que gostaria. Quanto a trabalhar quando
doente, disse que ndo é por motivo e nem causa orgulho para si, informando ja ter
recebido uma adverténcia de que pode estar prejudicando a satide, o que ndo quer
para si e nem para a equipe. Disse que a Vara tem trabalhado com toda
responsabilidade e que ainda precisa de muita atencao da corregedoria, e mesmo
grata pelos auxilios prestados, nesse esforco conjunto, muito mais seria ainda feito se
recebesse o apoio que deseja. Comentou que havia a previsdo do envio de um juiz
auxiliar, por dois meses, o que se reduziu a duas semanas. Lamentou que as vezes é
feito um planejamento e este, as vezes, vai por dgua abaixo pela falta de recursos,
especialmente humanos. Quando menos se espera entdo sobrevém imprevistos,
como uma nova onda de infeccdo pela Covid, exemplificou. Prosseguiu dizendo que
a luta é grande e herctlea e que o resultado obtido é conseguido com muito esforco,
nao a custa de sorrisos ou nao sé de sorrisos, mas também de muito suor, muito
trabalho e muita seriedade. Explicitou querer prazos ainda mais enxutos, com as
coisas funcionando com perfeicdo, os jurisdicionados felizes, os advogados bem
atendidos, enfim, galgar uma posicdo ainda melhor, trabalhando em um ritmo mais
confortavel. Vaticinou que hd um caminho florido pela frente e que irao persegui-lo.
Comentou a situacao do telefone, sobre ndao dar sinal de ocupado quando esta sendo
usado, lembrando ja ter falado sobre isso em uma reunido de juizes e, quanto a
pauta, disse que é feito um planejamento constante, junto com a sua assistente, de
forma a se buscar mais controle com o objetivo de se ter uma pauta factivel para

todos. Disse que a atividade da audiéncia é ardua, e ndo raro, ocorrem surpresas, sao
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criadas situacdes processuais inesperadas e a pauta acaba se alongando. No que
tange aos alvaras, relatou a participacdo de uma servidora que era da CAE -
Coordenadoria de Apoio as Execugdes e que foi enviada para confeccioné-los, por 15
dias uteis, pela Corregedoria, e que o planejamento a época era de que se fizessem
150 alvaras, mas essa meta s6 foi atingida pela metade, em boa parte pelo fato da
necessidade de que se fizesse uma andlise detida e detalhada de cada um desses
processos, o que evidentemente consome tempo. O servidor responsavel pelos
pagamentos e elaboracdo de alvards na Vara, o Rafael Quirino, tem incrementado sua
produtividade, dedicando-se e empenhando-se ao méximo, no entanto é um ser
humano, ndo é um robozinho, e como tal tem suas limita¢des, usa o horario de
expediente para trabalhar, mas, evidentemente, tem outras atribui¢des fora do
expediente. Afirmou que formalizou para que haja o novamente envio da servidora
da CAE e que toda ajuda é bem vinda, seja por quanto tempo dure. Disse, ainda, que
a execucdo tem fluido dentro do possivel e que tem havido muita pesquisa
patrimonial demandando uso do BACEN]JUD, bloqueios, etc., movimentando-se
processos que estavam parados, resultando em pagamento e na necessidade de se
expedir alvard. O servidor responséavel além de vencer o passivo tem de colocar o
que entra em dia, razdo por que formaliza desde ja o pedido de auxilio pelo tempo
que for possivel. A advogada Juliana Modesto indagou se a vara tem utilizado os
alvaras eletronicos, junto a CAIXA. A Juiza Titular respondeu que sim, atentando
para o fato de que este ndo serve para todos os casos, mas para situagoes especificas,
e quando é viavel eles tém sido feitos. No que respeita a liberacdo de honorarios,
esclareceu que estd ocorrendo uma situagdo de que, antes de 2017, nao havia ainda
deferimento de honorarios sucumbenciais, entdo, nos casos de inexisténcia de
contrato de honorarios, ndo é possivel a liberacao de valores sem a autorizacdo da
parte. Destarte, em havendo contrato estabelecendo percentual, ha liberacao no valor
assinado e, se ndo tem, a parte comparece e faz a autorizagdo. A advocacia é parceira
da Justica e vice-versa, mas as vezes o advogado informa apenas a propria conta

bancaria e ndo informa a do cliente. Quando isso ocorre, ela as vezes segura essa



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO N
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
Cont. da Ata de Correicdo — 12 Vara do Trabalho de Maceid/AL .9

liberacao no intuito de que haja uma tentativa ou mais para se localizar o reclamante.
Ha gente que nao solicita colaboracdo e ndo havendo colaboragdo, nao se faz possivel
uma parceria, uma troca. Repisou que s6 ndo libera honorarios nessas situagdes que
narrou e que ndo ha 6bice nenhum, da sua parte, para liberar os valores desde que
haja a autorizacdo mencionada, falando conceder o prazo de cinco dias para o
advogado informar os dados bancarios e se o advogado se antecipar, melhor ainda,
explicou. A advogada agradeceu e disse da importancia de receber essa informacao
para, quando procurada, falar com propriedade sobre cada situagdo esclarecida e
assim assessorar da forma correta aos colegas. Sobre a questdo de prazos de pauta,
informou que atualmente ja estdo menores do que na coleta dos dados, ressalvando
ter havido periodo de férias de ambas as magistradas, licenca médica com e sem
cobertura de substituto, mas o prazo de pauta ja se considera razoavel, mormente se
comparado aos prazos do inicio de ano, que foi conturbado. Por fim afirmou estar
estudando a melhor maneira de se realizar o trabalho, que com apenas dois olhos
estd olhando em todas as dire¢des, definindo-se como nao sendo a que s6 manda,
mas também aquela que ouve sugestdes, que senta junto para fazer, até mesmo por
ser este um encargo de muitas mdos, um trabalho de equipe. Agradeceu a todos,
reafirmou que o caminho é longo e solicitou a manutencao do apoio da Corregedoria
para que se possa prosseguir enriquecendo a unidade e o regional.
REQUERIMENTOS: 1) que as solicitagdes constantes da ata sirvam de
requerimento, como provocacao a Corregedoria, sem a necessidade de elaboragao de
um oficio especifico nesse sentido; 2) que a SETIC - Secretaria de Tecnologia da
Informagdo e Comunicacdo - providencie alguma forma para que o advogado e a
parte possam cadastrar seus dados bancarios no ato da interposi¢do do processo, no
momento da entrada na peticdo inicial, respeitando-se, obviamente, o sigilo
necessario e o respeito a privacidade estabelecidos na legislacdo, especialmente a
LGPD - Lei Geral de Protecao aos Dados;3) que sejam adotadas as providéncias para
a disponibilizacdo e implantacdo do Assistente Virtual da Justica do Trabalho - AV]T,

que é um satélite do PJ-e, consistindo numa extensdo do navegador no PJ-e,
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ferramenta desenvolvida por um servidor do TRT da 15* Regido, ja utilizada em
alguns tribunais, sendo importante auxilio por reduzir uma grande série de
movimentos repetitivos, cliques, facilitando a navegacdo e alterndncia de telas,
sistemas e aplicativos, implicando, inclusive, em cuidado preventivo de satide; 4) na
mesma esteira, que seja feito um levantamento de programas e aplicativos satélites
que possam ser utilizados pelas unidades, agregando qualidade ao trabalho e
minimizando a perda ou congelamento de forca de trabalho, colhendo-se a
autorizacdo formal da Corregedoria para que sejam feitos os devidos contatos
institucionais; 5) manter a designacdo do terceiro juiz, em face do grande volume de
processos, especialmente em execugdo, por proporcionar uma melhor distribuicao de
trabalho e liberar, de certa forma, os juizes para a andlise de processos antigos,
muitos deles tratando-se de agdes coletivas, geralmente situagdes complexas,
volumosas, razdo pela qual renova o pedido ja feito anteriormente.
PRONUNCIAMENTO DO CORREGEDOR: O Desembargador Corregedor disse
que vai analisar as sugestdes e ver o que pode ser disponibilizado para as unidades.
Que o Tribunal estd caminhando mas ndo saltando, dando passos seguros, dentro
do possivel. Reconhece o trabalho brilhante que est4d sendo feito na vara e que vai
tentar viabilizar os requerimentos feitos, naquilo que depender da Corregedoria.
Acredita que havera uma evolucdo e agradeceu a todos pela participacdo e
comprometimento para com a atividade jurisdicional, reputando-as como essenciais.
Empenhou sua palavra de que, na medida do possivel, o que puder fazer sera feito.
Sobre a disponibilizacdo de magistrados, lembrou que h&d meses que sdao mais
complicados, havendo adoecimentos, afastamentos e férias concomitantemente,
razdo por que solicitava a paciéncia. Estendeu seu abraco e agradecimento a todos. .
Congratulou-se com o fato de que todos, sem qualquer excecdo, estdo
comprometidos com a prestacao jurisdicional célere e efetiva e afirmou ter ciéncia de

que todos estdo conscientes do que ainda pode ser melhorado.
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GRAFICOS E TABELAS (PERIODO DE REFERENCIA: JUNHO/2021 A
MAIO/2022)

1. FASE DE CONHECIMENTO

1.1 - AUDIENCIAS:

A pauta da unidade funciona da seguinte forma: as segundas e quartas-feiras, com a
Juiza Titular. As tercas e quintas-feiras com o Juiz Substituto. As sextas-feiras,
eventualmente, ha alternidncia entre a Juiza Titular e o Juiz Substituto. As audiéncias
sdo realizadas de telepresencial ou hibrida, a requerimento das partes. O
atendimento aos advogados é feito presencialmente, pelo telefone, pelos meios
eletronicos, pelo “whatsapp” e pelo balcao virtual. Em caso de necessidade, nos dias
de audiéncia, o magistrado atende as partes no intervalo entre as audiéncias, de
forma presencial ou telepresencial, atendendo também em outros dias mediante
prévio agendamento feito com a Secretaria. Em correicdo realizada neste Regional, no
periodo de 10 a 14 de fevereiro, ainda no ano de 2020, e na ultima, realizada no
periodo de 17 a 21 de janeiro de 2022, os Excelentissimos Senhores Ministros
Corregedores-Gerais da Justica do Trabalho fizeram lembrar a necessidade da
presenca fisica do magistrado na unidade de atuacdo ndo apenas para a realizacao de
audiéncias, mas, inclusive, para atendimento de partes e advogados, observando-se,
obviamente, as restri¢des impostas pelas fases de controle ao funcionamento do
6rgao, por forca da pandemia. De toda sorte, reforca-se a necessidade do
estabelecimento de um horario diferente dos destinados as audiéncias para
atendimento ao publico, em atencdo a Recomendagdo n.° 008/2020, desta

Corregedoria, devendo-se dar ampla publicidade desse horério.
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1.1.1 - PRAZO MEDIO DO AJUIZAMENTO ATE A REALIZACAO DA 1°
AUDIENCIA

TET19

Blaoeld - 030 Vara

Ao Tnalsdo Cnitinds -01a Vara
Penedo -0laVara

Torto Calve -0laVara
Palmeira dos Indies -01a Vara
B higuel dos Catnpos - 024 Vara
Bao Miguel dos Camnpos - 0la Vara
Tnido dosPaltmares  02a Vara
Tnido dos Palmares - 0la Vara
Ldaceld - 10aVara

Atalaia -0DlaVara

Maceid -Ul2a Vara

Arapiraca - 02a Vara

Ldaceld -07aVara

Maceid - 0Sa Vara

Maceid - D5aVara

MMaceid OPaVara

Arapiraca - 0la Vara

Bunilang do Ipaneing - 0la Vara
Maceid -0 laVara

Mace1d - 08a Vara

Maccid - 0da Vara
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112 - PRAZO MEDIO DA REALIZACAO DA 1° AUDIENCIA ATE O
ENCERRAMENTO DA INSTRUCAO:

TET1%®

hdaceld -03aVara

Thifio dos Palmares - 02a Wara
Penedo -0laVara

Thnifie dos Palmares - 0la Vara
Porto Calvo -0la Vara

Arapiraca - 0Z2aVara

B8o Luis do Quitunde -01a Vara
Atalaia -0laVara

Maceid - OGa Vara

MMaceid - 0ZaVara

Palmeira dos Indies -01aVara
Maceid - 0%a Vara

Maceid - 05aVara

Bio Miguel dos Campos - 02a Vara
hfaceid - 07aVara

MMaceid - Oda Vara

hdaceid - 10aVara

Za0 Mliguel dos Campos - 0la Vara
Mace1d -0laVara

Bantana doIpanema - 0laVara

Mdacels - 0%aVara

Arapiraca - 0laVara 305
T 1
0 50 100 150 200 250 300 350
. 2
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1.1.3 - PRAZO MEDIO DA CONCLUSAO ATE A PROLACAO DA SENTENCA:

TET19

Penedo -0laVara

Atalaia -0laVara

B0 Miguel dos Campos - 02a Vara
Fi0 Luis do Quitunde - 0la Vara
Uniao dos Palmares - Ula Vara
Falmeira dos Indios - 0la Vara
Maceid -03aVara

Maceid - 08aVara

Arapirdcd - 02a Vara

8o Miguel dos Campos - 0la Vara
Bantana doIpanema - Gla Vara
Maccid - 05a Vara

Maccid - 02a Vara

MMaceid O7aVara

Maceid -0laVara

TInifo dos Palmares - 02a Vara
Mdaceid - 0%aVara

Arapiraca - 0laVara

Porto Calvo -0laVara

i 57
Maceio - 10aVara
&6
Maceid - O6a Vara N
Mace1d -0da Vara 29
[a] 0 20 o]
1.1.3.1 - SERIE HISTORICA:
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1.1.4 - PRAZO MEDIO DO AJUIZAMENTO DA ACAO ATE A PROLACAO DA

SENTENCA:

TRTI?

MMace1d -03aVara

Penedo 0OlaVara

B30 Luis do Quitunde - 0la Vara
Unifio dos Palmares - 0la Vara
Purlu Calvo -0la Vara

Unifio dosPalmares - 02a Vara
Atalaia -[1a Vara

Palmeira dos Indios -01a Vara
o Miguel dos Campos  02a Vara
Maccid - 02a Vara

Arapiraca - 02a Vara
BioMiguel dos Campos - 0la Vara
Mdaceid - Oda Vara

MMaceid - 05aVara

Maceid - 0fa Vara

Zantana doIpanema - 0la Vara
Maccid - 00a Vara

Maccid - 10a Vara

Maceld -0laVara

Arapiraca - 0la Vara

Mdaceid - Oda Vara

Maceid - D&a Vara
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1.1.5 - TAXA DE CONGESTIONAMENTO DA PAUTA
0 n
TRI1S SRt
. 11,5%
Tnifo dos Pal.mares -0laWVara 14.8%
B30 Luis do Quitunde - 0la Vara o
_ 14,5%%
Maceid -03aVara o
Palmeira dosIndics 0laVara 16,3%
. 19.3%%
Atalaia -0laVara 26 o
s . £l o
Uniado dos Palmares -UZa Vara 207%
Arapiraca - 02a Vara 21.7%
Penedo -0laWVara 55 39
Fi0 Mliguel dos Campos - 0la Vara ’ 2’: 501
o Miguel dos Catnpos - 024 Vara ’ n:
MMaceid OfaVara 27,6%
28,20
Bantana doIpanema - 0la Vara i
Maceid -0laV 28.6%
ace%o -0laVara 25 2%
Maccid - 02a Vara
31,3%
Porto Calvo -01a Vara
. 31.4%
MMaceid -U9a vara
L 34,1%
Maceld -05aVara
. 24,604
Maceid -07a Vara
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Mace1d - 10a Vara
. 42 5%
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Arapiraca  OlaVara 42,9%%
., 43 50
MMace1d - 08a Vara
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1.2 - ATIVIDADES DOS MAGISTRADOS (FASE DE CONHECIMENTO)

1.2.1 - PARTICIPACAO DOS MAGISTRADOS NO TOTAL DE PROCESSOS
SOLUCIONADOS

Cutros (109, 17
Analuisa deMorais
Armorim, 23,7%

Barah Vanessa Araujo
FaixfoFerro, 13,6%0

WVanessa Maria Samp
Villanova Matos; 10,

Bianca Tendrio Calaca;
35,3%

1.2.2 - PRAZO MEDIO INDIVIDUALIZADO DA CONCLUSAO ATE A
PROLACAO DA SENTENCA

49
a0
41
45 40
35 29
30 24
25 18
20 12 14 14
15
10 > 4
; .
o]
Vara Analuisade  BiancaTendrio  Sarah Vanessa  VanessaMaria Outros (09)
Morais Amorirm Calaga Araujo Paixio Barmpalo
Ferro Villanova hatos
m Rito Sum arissim o mRito Ordindrio
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123 - QUANTIDADE DE PROCESSOS COM INSTRUCAO ENCERRADA
AGUARDANDO PROLACAO DA SENTENCA

56
&0
50
40 31
25 26
30 22
20 9
4
10 1 0 0
- d——
8]

Vara Analuisade Bianca Tendrio Barah Vanessa Outros (02)
Morais Amorirm Calaga Araujo Paixio
Ferro
EHoPrazo BPrazoVencido

1.2.4 - PERCENTUAL INDIVIDUALIZADO DE SENTENCAS LIQUIDAS NA
UNIDADE

1%
93%
26%%
Q0%
o 23% 894, a0
23%
TE%
0%
T5%
T
53%
Vara Analuisade BiancaTendrio Sarah Vanessa WVanessalMaria — Outros (09)
Morais Amorirm Calaga Araujo Paixio Barmpalo
Ferro Villanova
Mdatos
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

f. 19

1.2.5 - PERCENTUAL DE SENTENCAS LIQUIDAS NA REGIAO

TET1% 81.5%
. FE.6%%
Atalaia -0laVara ! . "
Forto Calvo -0laVara 96’60/0
B40 Mliguel dos Campos - 0la Vara 9936%6;0
540 Mliguel dos Campos - 0Za Vara 94’9;
Liaceid -0FaVara 57 0 i
Fenedo -0laVara 87: D;'
Mdaceid - 0Za Vara o 2‘”/ '
Liaceid - 06aVara o4 ’70/0
3 Ll
Bi0Luis do Quitunde -0laVara i
- 83,8%
Maceid -05a Vara 8329
. A ]
Maceid -0laVara 5
Hantana doIpanema - 0laVara 91 _:w/ ’
Tnido dos FPalmares - 0la Vara e
. . 78,0%
Falmeira dos Indios - 0la Vara 26.8%
Liaceid - l0aVara 5 9’0/ ’
Liaceid -0%aVara 5 :;0/ ’
Arapiraca -0laVara e
75,5%
Tnido dos Palmares - 0Za Vara
Arapiraca - 0Za Vara 6?’0%
.. . 66.5%
MMaceid -U3a vara
a,
bdaceid -da vara 65,5%
.. Aa0,99
MMaceié -U8a vara 0,8%
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1. 3. MOVIMENTACAO PROCESSUAL FASE DE CONHECIMENTO:
1.3.1 - PROCESSOS RECEBIDOS X PROCESSOS SOLUCIONADOS

160 152 152 152
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79 -———- I 5
30 4 69

[}

61
&0
45 36
40
2 I
0
jun-21 jul-21  ago-21  set-21  out-21 nov-21 dez-21  jan-22  fev-22 mar-22  abr-22  mai-22

mFecebidos m3olucionados
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1.3.2 - TAXA DE SOLUCAO

110,0%
TRT1% e
147 8%
Arapiraca - 02a Vara 140 70/’ '
Palmeira dos Indios - 01a Vara e
. 128,5%
8o Miguel dos Campos - 0la Vara ’
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Bunilang do Ipaneing - 0la Vara 114,4%
. 113,0%
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1.3.3 - TAXE DE CONCILIACAO
TRT19 38,6%
0,
380 Luis do Quitunde - 0la Vara 64,0%
0
Fenedo -0laVara 51,6%
. . 0
Falmeira dosIndios - 0la Vara 46,6%
Unifo dosPalmares - 01a Vara 46,0%
0
Unifo dos Palmares - 02a Vara 44,5%
Maceis - 0da 'V 44 284
ace%o -0d4aVara 44.0%
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. 41,6%
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. 41,5%
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L2
Maceid -0laVara 38,1%
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Maceis - 06V 3777
ace%o -06aVara 37.4%
Maceid - 02a Vara
., 36,1%
Maceio -05aVara
Maceid -07aV 33,3%
ace1.o -07aVara 34,9%
Atalaia -0laVara 55 0%
- : U
3io M%guel dos Campos -0la Vara 27 7%
BioMiguel dos Carmnpos - 02a Vara
. 23 8%
Arapiraca - 02aVara
14,2%
Bantana doIpanema - 0la Vara
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1.3.4 - CASOS NOVOS X PROCESSOS BAIXADOS
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. 110,3%
TET!1Y®
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1.3.6 - TAXA DE CONGESTIONAMENTO:

Q,
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1.3.7 -DETALHAMENTO DOS PROCESSOS PENDENTES DE BAIXA

MMaceid - Oda Vara

Maceid - 08a Vara

Liacelsd - O0la Vara
MMaceid - 0%a Vara
Maceld - O7a Vara
MMaceid - 10a Vara
Miaceid - 05a Wara
Liaceld - 02a Vara
MMaceid - 06a Vara

Arapiraca - 0la Vara 43
o Miguel dos Campos - 02a Vara
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Porto Calve - 0la Vara
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Iiace1d - 038 Vara
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230 Luis do Quitunde - 0la Vara
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1.3.8- PENDENTES DE BAIXA POR ANO DO PROCESSO
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1.3.9- TEMPO MEDIO DE TRAMITACAO DOS PROCESSOS PENDENTES DE
BAIXA

TET1Y e 1 ane

Penado OlaVara IS 4 rcscs

Tnifio dosMalmares - 02 N 5 mcscs

Tnido dosPaltmares 01a. . I © mases

280 Luis do Quitunds - I © meses
Maceid - Oba Vara I ¢ meses
Arapiraca - DZa Vara I 2 meses

Zantana doIpanerna - 0]z, I = meses
Maceid - 09 Vars I <@ meses

B40 Miguel dos Campos - I @ meses

Palineira dos Indies - 014, . I 10 ek
Llaoeld - 074 Vary I 10 meses
MMaceid - 10a Vara I 10 e ses
Maceid - 08a Vara NI | ano == més

8o Miguel dosz Campos - I | ano s 1 més

Arapiraca - 0la Vara I | ano = 3 meses
Maccid - 06a Vara I | ano = 3 meses
Mtalata ClaVara I —— 1 ano o4 meses
Maceid OlaVara (] 1 ano e 4 meses
Macerd 02aVara NI 1 ano e 5 meses
MMace1o - 032 Vara I ——— 1 ano e 5 meses
Iaceid - Uda vara I, 1 ano e b meses
Forto Calvo - 0 la WVara |- 11 1 2 £ {112 2 S

1.3.9.1 - SERIE HISTORICA
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2. FASE DE EXECUCAO

2.1 - MOVIMENTACAO PROCESSUAL FASE DE EXECUCAO
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2.2 - TAXA DE EXECUCAO

Tnifo dosPalmares - 0la Vara
Porto Calvo -0la Vara

Tnido dos Palmares - 02a Vara
Macerd -0laVara

Belaoeld - O Vara

Talmeira dos Indios - 01a Vara
Maceid -/a Vara

Arapiraca - 0Za Vara

Maccid - 02a Vara

Maceid - (8a \Vara

Bunilang do Ipaneing - 0la Vara
Penado  ClaWVara

Maceid - (Via \Vara

Ldaceld - 0SaVara

MMaceid OdaVara

Mlaceid - |Da Vara

Arapiraca - 0laVara

MMaceid OPaVara

Sdo Luis do Quitunde -0laVara
B30 Miguel dos Campos - 0la Vara
Atalaia -0laVara

B80 Mliguel dos Campos - 0Za Vara

TET1%

233,3%

2114%

—— 18760%

161,0%

153,44
144,0%
141,8%

139,6%
139,3%
138, 8%
138,7%

138,1%
131,8%
126,6%

T1E N

110,8%

92,30

FA 2

71,1%

54.1%%

48,1%

BRI 7Y

0,00 100,00 200,00 300,084 100,004 500,00 600,004 700,004 200,00 900,004

2.2.1 - SERIE HISTORICA

250,0%

200,00

150,0% -

100,004

50,0%0

105,09

180,5%

58,2%

187,6%

0,0%%
2012

2020 2021 Periodo Correicional




PODER JUICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO N
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
Cont. da Ata de Correicdo — 12 Vara do Trabalho de Maceid/AL f. 30

2.3 - QUANTIDADE DE PROCESSOS BAIXADOS
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2.4 - INDICE DE ATENDIMENTO A DEMANDA

TET19

o
Unido dos Palmares - 0la Vara 731,0%

Blaoeld - 0l Vara

i 293.1%

. "
Forto Calvo -0laVara 500 onb’s/o
bdaceid -Uda vara 26? ‘10/"
TIio dos Palmares - 023 Vara e
205,5%

Macais - 08a Vara

0/,
Mdaceid -07aVara 179,5%

Palmeira dosIndics 0la Vara 164,4%
Maccid - 08a Vara 161,80%
Maceid -05aVara 160,1%
Penedo -0la Vara 156,9%
Mlaceld - 10 Vara 1554%
Santana doIpanema -0la Vara 153,5%
Arapiraca - UZa Vara 146,8%
Mace1d -04a Vara 146 4%
Arapiraca -01a Vara 120,6%
Maceid - 0%a Vara 115,0%
102,9%

MMaceid 02aVara

Atalain - 0la Vara 93,4%

s 91,5%
8o Miguel dos Campos - 0la Vara ’
- 2o
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B40 Mliguel dos Campos - 0Za Vara
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2.5. TAXA DE CONGESTIONAMENTO:

TET19 J 3380
63,7%
65,0%
69,1%
69,9%
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T7,6%
¥ B00%
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2.6 - PERCENTUAL DE PROCESSOS SUSPENSOS NA FASE DE EXECUCAO

TRT19

Unido dos Palmares -01aVara
Santana doIpanema-0laVara
Penedo-0laVara
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2.6.1 - TAXA DE CONGESTIONAMENTO - TOTAL X LIQUIDA
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2.7 -PENDENTES DE BAIXA POR ANO DO PROCESSO
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TET19 2 anos e 2 meses

BioMiguel dos Campos -.. I  anos e | més
B30 Miguel dos Carnpos - NI 3 A0S @ 5 meses
Bantana doIpanema-0la.. NN  :nos e 10 meses
Palmeira dosIndios- 01a Vara I * oS e 10 meses
Penedo-0laVara I - anos e 1] meses
380 Luis do Quitunde - 01a. . NN 5 anos c 6 meses
Atalaia - 01a Vara I & anos e § meses
Arapiraca-02a Vara I S anos @ 10 meses
Unido dosPalmares - 022 Vara I 5 anos e 11 meses
Arapiraca-0laVara NI © anios @ 3 meses
Maceid - 10a Vara I < arios e 10 meses
Porto Calvo - 0laVara NI ¢ anos e 11 meses
Maceid - 08a Vara NI 7 anos e 1 més
Maceid - 07a Vara I 7 A0S e & meses
Maceid - 02a Vara I 7 anos 7 meses
Maceid - 05a Vara NI © anos e 7 meses
Maceid - 093 Vara I < anos e 7 mesess
Unido dosPalmares - 0la Vara NI 3 A0S & 5 meses
Maceid - 06a Vara NI 10 anos e 1més
Maceid - Oda Vara | 1 0 < = 11 mieses
Maceid - 03a Vara I — 11 anos

Maceid - 0la Vara
11 anos e 4 meses
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Apesar do grande esforco empreendido no ambito deste Regional, no sentido de
sanear lancamentos inconsistentes realizados nos processos de execugdo, o que
provocou uma baixa na taxa de congestionamento nessa fase, o fato é que esse indice
continua muito alto, inclusive sendo destacado nas duas tltimas correicoes,
realizadas no periodo de 10 a 14 de fevereiro de 2020, e no periodo de 17 a 21 de
janeiro de 2022, respectivamente pelos Excelentissimos Senhores Ministros
Corregedores da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, Lelio Bentes Correa e
Aloysio Corréa da Veiga, tendo Suas Exceléncias recomendado a priorizagdo da
solucdo de processos nessa fase, além da sensibilizacdo de magistrados e servidores
para o uso mais intensivo das ferramentas de pesquisa patrimonial, a adocdo de
medidas tendentes ao incremento da efetividade da execugdo, incluindo participacdo
em cursos voltados ao aprimoramento do uso seguro dessas ferramentas. Reitera,
assim, o Corregedor Regional, a recomendacdo para o uso de tais instrumentos, que
podem ser encontrados na péagina da internet da Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho, podendo vir a ser acessada por meio do link:

http:/ /www.tst.jus.br/web/corregedoria/pesquisa-patrimonial. Tais ferramentas

também podem ser acessadas diretamente no PJe, em “Relatérios do GIGS”, clicando
no simbolo de nuvem “Ferramentas eletronicas”. Link:
https:/ /pje.trt19.jus.br/ pjekz/ gigs/relatorios/atividades.

3. PROCESSOS EXAMINADOS: Foram analisados os processos a seguir:

0000216-46.2016.5.19.0001

0001285-50.2015.5.19.0001

0000651-20.2016.5.19.0001

0001225-77.2015.5.19.0001

0000576-78.2016.5.19.0001

0000725-74.2016.5.19.0001

0001074-77.2016.5.19.0001

0189000-61.2003.5.19.0001

0001944-64.2012.5.19.0001

0145300-98.2004.5.19.0001

0001569-34.2010.5.19.0001

0200800-28.1999.5.19.0001

Verificou-se, em onze dos doze processos examinados, a existéncia da certidao de
que trata o art. 3° do Ato Conjunto TRT 19* GP/CR n.° 142, de 18 de dezembro de
2019, encaminhado as unidades judicidrias por meio do Oficio Circular n°

2/2020/SCR, enviado em 10 de janeiro de 2020, de suma importancia para a
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continuidade e sucesso do Projeto Garimpo, instituido conjuntamente pelo CSJT e
CGJT, sob a coordenacao das Corregedorias Regionais, com o fim de dar tratamento
adequado aos depésitos judiciais e recursais em processos arquivados
definitivamente a fim de se evitar arquivamentos futuros de processos com contas

ativas.
4. INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO - iGEST
4.1 - COMPARATIVO REGIONAL POR COLOCACAO (TABELA)

Acervo Celeridade Produtivi- Congestio- Forca de
Vara do Trabalho (Peso 0.2) (Peso 0,2) dade namento  Trabalho IGEST Colocacgio
> i (Pes0 0,2) (Peso 0,2) (Peso 0,2)

0,2688
0,2640 0,4540
0,3359 0,4195
0,4451 0,4567
0,4423

Maceié - 03a Vara 0,5614 0,4143 0,4066 0,3936 7
0,4188 0,5851 0,4044 8
Sao Miguel dos Campos - Ola Vara 0,2759 0,3797 0,4095 9?
Porto Calvo - 0la Vara 0,3792 0,4525 10*

0,4723

Unido dos Palmares - 02a Vara

Atalaia -0la Vara 0,5412 0,4572 11*
Macei6 - 0la Vara 0,4841 0,4670 12*
Macei6é - 05a Vara 0,5739 0,5025 13*
Sao Miguel dos Campos - 02a Vara 0,5062 14*
Macei6 - 07a Vara 0,5498 0,5913 0,5113 15%

Maceié - 09a Vara 0,5681
0,5664 0,5789
0,4478 0,5821

0,3522 0,4877

0,5670
0,5023 0,5777
0,5088
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4.1.1 - COMPARATIVO REGIONAL POR COLOCACAO (GRAFICO)

Palmeira dos Indios - 01a Vara

Penedo-01aVara

Arapiraca - 02a Vara

Unifo dosPalmares - (01a Vara

Mace1d - 03a Vara

Unifo dosPalmares - (023 Vara

Porto Calvo-0laVara
Atalata - 01a Vara
Mace1d-0la Vara

Maceid - 05a Vara

Maceld - 07a Vara
Mfaceid - 09a Vara
Arapiraca - 0la Vara
Maceid - 0fa Vara
Mace1d - 02a Vara
Maceid - 10a Vara
Maceid - 08a Vara

Maceid - 0da Vara

4o Luizdo Quitunde - 01a.

Santana doIpanema- Ola.,

SHoMiguel dos Campos-..

SioMiguel dos Campos-..
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4.2. - MESOINDICADORES

4.21 - ACERVO

MESOINDICADOR - M01 - Acervo

Periodo de 101

Referéncia de Julgamento (em anos)

- Idade Média do Pendente | 102 - Pendentes (Quantidade
de Processos)

103 - Taxa de Conclusos
com o Prazo Vencido (%)

7,84
19,30

Valor Parametrizado do
Mesoindicador
"Acervo"

9,09 0,4141

0,00 0,3636

0,00 0,3435
nov/21 7,41 0,3969
dez/21 0,27 6,35 0,4026
jan/22 1,11 6,15 0,4329
fev/22 0,88 16,95 0,4784
mar/22 0,73 11,70 0,4205
abr/22 0,60 20,20
mai/22 0,45 35,63

4.2.2 - CELERIDADE

MESOINDICADOR - M02 - Celeridade

Referéncia

fev/22
mar/22
abr/22

Periodo de 104 - Prazo Médio na Fase de 105 - Prazo Médio na Fase 106 - Prazo Médio na Fase

Conhecimento (em dias) de Liquidac@o (em dias) de Execugao (em dias)

347,51
349,47 2505,50

332,40
336,45
346,00
372,74
358,27
369,19
351,80

Valor Parametrizado do
Mesoindicador
"Celeridade"

0,8008
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4.2.3 - PRODUTIVIDADE

MESOINDICADOR - M03 - Produtividade

Periodo de
Referéncia

107 - Taxa de Conciliagdo (%)

Valor Parametrizado do
113 - Taxa de Execucéo (%) Mesoindicador
"Produtividade"

108 - Taxa de Soluc@o (%)

37,01 114,76 0,4702
118,68

137,49 170,25

set/21 37,11
out/21 37,25
nov/21 35,90
dez/21 36,52
jan/22 36,87
fev/22 36,59
mar/22 36,61
abr/22 37,38
mai/22 38,09

4.2.4- CONGESTIONAMENTO

MESOINDICADOR - M04 - Congestionamento

Periodo de Referéncia

109 - Taxa de Congestionamento no
Conhecimento (%)

Valor Parametrizado do
Mesoindicador "Congestionamento"

110 - Taxa de Congestionamento na
Execucio (%)

jun/21

jul’21

ago/21

set/21

out/21 41,57 84,49 0,6566
nov/21 39,93 84,33 0,6166
dez/21 39,25 83,52 0,5367
jan/22 39,95 82,50 0,5225
fev/22 40,09 83,00 0,5375
mar/22 38,56 83,21 0,5094
abrf22 37,99 F 0,4421
mai/22 36,74 80,00 0,4841
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4.2.5 - FORCA DE TRABALHO

MESOINDICADOR - MO0S5 - Forga de Trabalho

Valor Parametrizado do
Mesoindicador "For¢a de Trabalho"

I11 - Produtividade por Servidor

Haiteits do Matabne (Processos Baixados por Servidor)

112 - Pendentes por Servidor

jun/21 111,29

jul/21 122,50

ago/21

set/21

out/21

nov/21

dez/21

jan/22

fev/22

mar/22

abr/22

mai/22

4.3- RANKING

Colocagao no
Ranking
Regional

Periodo de MO2 - .. MO04 - MOS5 - Forga de
Referéncia Celeridade MBI e LS Congestionamento Trabalho

0,4702

fev/22

mar/22

abr/22
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5. PESSOAL: Integram o quadro de pessoal da unidade:

Nome Funcao Situacao
1 | Christiana Moura Paes Vianna Diretor de Vara Efetivo
2 | Alethea Marie Tavares Da Cruz Dantas Assistente Efetivo
3 | Edijanio Gomes Barbosa Calculista Efetivo
4 | Ely Almeida de Oliveira Santos Assistente de Diretor Efetivo
5 | Rafael Quirino Santos Mota Assistente de Servico Efetivo
6 | Ioneide Rodrigues Almeida Efetivo
7 | Denise Pinheiro Tavares Secretario de Audiéncia Efetivo
8 | Renata Mendes Ribeiro Barros Assistente de Juiz Efetivo
9 | Bruno Helder Gomes Teofilo Assistente Efetivo
10 | Maria Viviane Barros Costa Assistente de Juiz II Efetivo
11 | Mauricio Nunes Marques Secretario de Audiéncia 11 Efetivo
12 | Jodo José De Albuquerque Sampaio Assistente Efetivo
5.1 - FORCA DE TRABALHO EFETIVA (REGIAO):

VaradoTabalho SO et LotasioBfetiva RS
Arapiraca - 0la Vara 12 0 12 0,0%
Macei6 - 08a Vara 13 35 13 1,2%
Macei6 - 07a Vara 12 54 12 2,0%
Sao Miguel dos Campos - 0la
Vara 11 55 11 2,2%
Macei6 - 10a Vara 12 64 12 2,3%
Porto Calvo - 01a Vara 11 62 11 2,5%
Macei6 - 01a Vara 13 90 13 3,0%
Macei6 - 05a Vara 12 82 12 3,0%
Sao Luis do Quitunde - 01a
Vara 9 63 9 3,1%
Palmeira dos Indios - 01a Vara 6 53 6 3,7%
Macei6 - 06a Vara 13 112 13 3,8%
Sao Miguel dos Campos - 02a
Vara 11 114 11 4,8%
Macei6 - 04a Vara 12 150 12 5,3%
Unido dos Palmares - 01a Vara 10 129 10 5,5%
Arapiraca - 02a Vara 9 121 9 5,6%
Penedo - 01a Vara 11 161 11 6,4%
Atalaia - 0la Vara 11 179 11 7,2%
Macei6 - 03a Vara 12 222 11 8,0%
Macei6 - 02a Vara 13 294 12 9,9%
Macei6 - 09a Vara 13 317 12 10,7%
Santana do Ipanema - 0la Vara 11 260 10 10,8%
Unido dos Palmares - 02a Vara 9 300 8 14,8%
TOTAL 247 2.917 239 5,2%
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6- RECOMENDACOES: Em virtude do que se constatou ao longo da correicdo
ordindria e tendo em vista seu escopo preventivo e pedagégico, o Desembargador
Corregedor Regional fez registrar as seguintes recomendagdes: A) que os
magistrados adotem um dia ou horario diferente dos destinados as audiéncias, para
que possa estar disponivel as partes e advogados, fazendo constar essa informacdo
em local acessivel para conhecimento de todos; B) considerando orientacdo da
Corregedoria Geral da Justica do Trabalho, recomenda-se: B1) observancia dos
termos do artigo 119 da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, no sentido de que a extingdo da execugao se da pela verificacao
de uma das hipéteses contempladas nos incisos II, III, IV e V do artigo 924 do Cédigo
de Processo Civil; B2) obediéncia aos termos do artigo 2° da Instru¢ao Normativa n.°
41/2018 do TST e da Recomendacao n.° 3/2018 da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, de modo a garantir seguranca juridica aos jurisdicionados, quando da
adogao da prescricdo intercorrente; C) observancia a Consolidagdo dos Provimentos
da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho no sentido de: C1) que no controle de
admissibilidade dos recursos sejam observadas as disposi¢des contidas no Art.102 e
seus paragrafos, daquela Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria Geral da
Justica do Trabalho; C2) que sejam adotados os procedimentos elencados no seu Art.
108, relativo aos processos na fase de execucdo; D) que seja inserida na rotina de
trabalho da vara a utilizacdo das ferramentas eletronicas acessiveis através do link

eletronico: https:/ /pje.trtl9.jus.br/piekz/ gigs/relatorios/atividades com o intuito

de melhorar a taxa de congestionamento na execucao; E) que sejam intensificados os
esforcos voltados a reducao do ntimero de processos pendentes de solucado, seja na
fase de conhecimento, seja na fase de execucdo; F) que se mantenha a prética de s6
haver o arquivamento definitivo dos autos apds a confeccdo da certidao de que trata
o art. 3° do Ato Conjunto TRT 19* GP/CR n° 142, de 18 de dezembro de 2019,
encaminhado as unidades judiciarias por meio do Oficio Circular n® 2/2020/SCR ,

enviado em 10 de janeiro de 2020 (Malote Digital - c6digo de rastreabilidade:
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519202015430729), com vistas a evitar o arquivamento de processos com depodsitos
judiciais e recursais ativos, conforme visa o Projeto Garimpo, instituido
conjuntamente pela Corregedoria Geral da Justica do Trabalho e pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho, que tem objetivo de conferir o devido tratamento
dos depositos existentes em autos arquivados. 7. CONSIDERACOES FINAIS: Ao
final dos trabalhos, o Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor
cumprimentou, pela conducdo dos trabalhos, a Excelentissima Senhora Juiza Titular,
a Excelentissima Senhora Juiza Substituta, cumprimentando também a Diretora de
Secretaria e os demais servidores que integram a unidade judiciaria, pela dedicagao e
zelo no desempenho de suas atividades funcionais, pela superacao dos problemas
decorrentes do advento da pandemia, e pela sua adaptagdo ao novo momento.
Agradeceu aos servidores da Secretaria da Corregedoria presentes pelo trabalho
realizado. Reforcou, por fim, a necessidade de ainda se manterem os cuidados de
higiene necessérios, bem como a obediéncia ao calendério de vacinagdo e necesséria
imuniza¢do. Nada mais havendo a tratar, o Excelentissimo Senhor Desembargador
Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da Décima Nona Regido encerrou os
trabalhos, nesta data, deixando assinalado o prazo de 10 dias, a contar do
recebimento da respectiva Ata de Correicdo, para a vara, querendo, oferecer suas
consideragdes, bem como para que esta seja, por igual prazo, afixada no seu éatrio. E,

para constar, lavrou-se a presente Ata, que vai devidamente assinada, na forma da

lei. JOAO LEITE DE Assinado de forma digital por JOAO
LEITE DE ARRUDA
ARRU DA ALENCAR:308190196
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Dr. JOAO LEITE DE ARRUDA ALENCAR
Desembargador Vice-Presidente e Corregedor

ANTONIO IDALINO DQS Assinado de forma digital por ANTONIO

IDALINO DOS SANTOS:308190071
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ANTONIO IDALINO DOS SANTOS
Secretario da Corregedoria
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