IN TCU n. 84/2020 - Art. 8°, |, “e”: os programas, projetos, acoes, obras e atividades, com indicagao da unidade responsavel, principais metas
eresultados e, quando existentes, indicadores de resultado e impacto, com indicagao dos valores alcangados no periodo e acumulado no
exercicio.

PERSPECTIVA

SOCIEDADE

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

INDICADORES

MATRIZ DE RESPONSABILIDAE
INICIATIVAS ESTRATEGICAS - 2022

INICIATIVAS

RESPONSAVEL

RESULTADO
EM 16/12/2022

1- Fortalecer a Meta 13 — TRT19: Atingir o percentual de : : : 2
comunicagéo e as | Ranking da Transparéncia CNJ 90% no Ranking da Transparéncia do CNJ )'T'\fa“::raanty((;tggfgl?SZg/ggg) 2w FEED VR Diretoria Geral Realizado
parcerias institucionais em 2022 P
Cumprir, até 31/12/2022, as seguintes determinagdes:
Meta 9 - CNJ: Realizar agdes que visem a | 1- Instituicio do laboratério de inovagao;
2. Promover o ftrabahho | indice de  cumprimento  de d!fusao dg cultyra da inovagdo em  suas 2- Elaborag&o de, pelo menos um plano de agéo |.novadora;

X - diversas dimensdes e nas interagdes com os | 3- Remessa do Plano de Agéo Inovadora ao CNJ; .
decente e a | deliberagoes Obiet D Wi vel 4- Afingi I de 100° x - ~ LIODS Realizado
sustentabilidade jetivos de Desenvo V|mentAo Sgstentave da | 4- Atingir o percentual de 100% na execug&o da ag&o (agdes)

Agenda 2030 da ONU, no @mbito do Poder | proposta;
Judiciario. 5- Realizar pelo menos uma agéo voltada aos ODS da
Agenda 2030.
Cumprir, até 31/12/2022, as seguintes determinagdes:
. . . 1 - Definigéo de plano de agao visando o combate ao trabalho | Coordenador do
Quantidade de agbes promovidas . :
visando o combate ao trabalho | Meta 11 - CNJ: Promover pelo menos uma i) Flogleie) o ot
infantil acA0 visando o c;ombate 20 trabalho infantil 2 - Execugao do Plano (etapas previstas até 31/12/2022) ao Trabalho Infantil e de Realizado
¢ ' 3- Monitoramento e registro (documentag&o) da execugdo do | Estimulo a
plano de agéo Aprendizagem
4 - Divulgacdo dos resultados da execugéo da agéo no sitio
eletronico do TRT19.




iNDICE DE DESENVOLVIMENTO

Meta 14 — TRT19: Atingir o percentual de

- Monitoramento da execugéo das agdes previstas nos planos

Area de apoio a Gestio
Socioambiental e

parciais as unidades judiciais - SGE

SR L OGSl 70% no IDS do CNJ em 2022. e agao Loy " . . . Comisséo Gestora do REEPZRS
- Criag8o do selo "Compromisso Sustentavel 19 PLS
3- Garantir a duragéo . L - SGE ;
razoavel do processo - Revisao do Premio mérito de produtividade Realizado
Meta 1- CNJ. Julgar quantidade maior de : » :
processos de conhecimento do que os - Encamlnhameqtq d‘e rela}torlos mensais com 0s resultados SGE Realizado
distribuidos no ano corrente, excluidos os parciais as unidades judiciais - SGE
indice de processos julgados suspensos e sobrestados no ano corrente.
: 5 - Seminério "Vencendo os desafios institucionais — 2022: SR 0IEEE BT E x
Obs. Ainda que n&o se obtenha 100% de cumprimento das metas judiciais". Em construgéo
cumprimento, da-se por cumprida a meta se a
Taxa de Congestionamento na Fase de SGE e CCom
Conhecimento do Justiga em Ndmeros, em - Campanha de comunicagao institucional para a promogdo E ruca
2022, for menor que 35%. do Prémio Mérito e Produtividade m construgao
- Projeto "Correig&o e Resultados” SGE e SCR Realizado
- Reviséo do Premio mérito de produtividade S0 Realizado
8
Z - Encammhamentq d‘e relgtonos mensais com 0s resultados SGE Realizado
i, parciais as unidades judiciais - SGE
=
g Meta 2- CNJ. Identificar e julgar até
15) - . 31/12/2022, pelo menos, 93% dos processos e e : "
@ Indice de processos Antigos distribuidos até 31/12/2020, nos 1° e 2° - Seminario Vengendo os desafios |.nst.|tl'Jc'|o“na|s -2022: SGE e Escola Judicial Em construgo
() cumprimento das metas judiciais".
o graus.
&
- Campanha de comunicagéo institucional para a promog&o SGE e CCom Em construcio
do Prémio Mérito e Produtividade ¢
- Projeto "Correigdo e Resultados” SGE e SCR Realizado
- Dar cumprlmento anova dlsp03|ggo reglmenFaI (Art. 25., v Gabinete da Vice
: » do Regimento Interno) que determina ao Gabinete da Vice Presidéncia Realizado
Tempo médio de Andlise de Meta 4 — TRT19: Reduzir o tempo médio dos | presidancia decidir acerca da admissibilidade dos Recursos
Admissibilidade dos Recursos de | Processos pendentes de analise de recurso de Revista, com a devida fundamentago.
Revista de revista para periodo ou igual ou menor a
trinta dias até 31/12/2022.
- Encaminhamento de relatorios mensais com os resultados SGE Realizado




SGE

- Revis&o do Premio mérito de produtividade Realizado
- Encaminhamento de relatérios mensais com os resultados SGE Realizado
parciais as unidades judiciais
; Meta 5.1 - TRT19: Atingir o percentual fixado
Taxa de congestionamento (fase . . L o
de conhecimento) na clausula de barreira para a Taxa de - Seminario "Vencendo os desafios institucionais — 2022: SGE e Escola Judicial E ruca
Congestionamento no Conhecimento (40%). cumprimento das metas judiciais". € =sc0ia Judicia M CONsiigao
- Campanha de comunicagéo institucional para a promog&o
do Prémio Mérito e Produtividade SGE e CCom Em construcéo
- Projeto "Correig&o e Resultados” SGE e SCR Realizado
- o o - SGE ;
- Revis&o do Premio mérito de produtividade reviséo Realizado
. o 5 SGE
- Encaminhamento de relatorios mensais com os resultados Realizado
parciais - SGE
Tempo médio de baixa dos
processo na fase de execugéo Meta 5.2 - TRT19: Atingir o percentual fixado
(fase de execucao) na clausula de barreira para a Taxa de - Seminario "Vencendo os desafios institucionais — 2022: SGE e Escola Judicial Em construcsio
Congestionamento na Execucao (65%). cumprimento das metas judiciais". ¢
- Campanha de comunicagéo institucional para a promog&o x
do Prémio Mérito e Produtividade SElE e i EEE
- Projeto "Correigao e Resultados” SGE e SCR Realizado
- Revis&o do Premio mérito de produtividade S Realizado
: o : SGE
- Encaminhamento de relatérios mensais com os resultados Realizado
Tempo médio de baixa dos Meta 6 — TRT19: Reduzir o tempo médio dos parciais - SGE SGE
processos na fase de processos pendentes de baixa na fase de
conhecimento conhecimento para atingir o tempo médio o S
premiado com o total de pontos no prémio - Seminério "Vengendo os desafios |.nst.|tl.Jc.|ona|s - 2022: SGE e Escola Judicial Em construcsio
CNJ de Qualidade 2021. (menor ou igual a cumprimento das metas judiciais". ¢
294 dias)
- Campanha de comunicagao institucional para a promogéo x
do Prémio Mérito e Produtividade SElE e i EEE
- Projeto "Correig&o e Resultados” SGE e SCR Realizado




4- Promover a integridade
e a transparéncia em
relagéo aos atos de gestéo
praticados

5- Assegurar o tratamento
adequado aos conflitos
trabalhistas

6- Garantir a efetividade do
tratamento de demandas

- Reviséo do Premio mérito de produtividade SGE Realizado
Meta 7 — TRT19: Reduzir o tempo médio dos - Encaminhamento de relatérios mensais com os resultados SGE Realizado
processos pendentes de baixa na fase de parciais - SGE
Tempo médio de baixa dos execucao para atingir o tempo médio da
processos na fase de execugao Justica do Trabalho de acordo com o Justica
em Numeros 2021 (menor ou igual a 1.855 - Seminario "Vencendo os desafios institucionais — 2022: SGE e Escola Judicial T
dias) cumprimento das metas judiciais". ¢
- Campanha de comunicagao institucional para a promogéo x
do Prémio Mérito e Produtividade SEE et S ST
- Projeto "Correigao e Resultados” SGE e SCR Realizado
- o - SGE :
- Revis&o do Premio mérito de produtividade Realizado
- Encaminhamento de relatérios mensais com os resultados SGE Realizado
iais as unidades judiciai
Meta 8 - TRT19: Alcangar o primeiro quartil parcials as Unidades Judicials
Tempo médio de duragéo do dos TRT’s no tempo médio de duragéo do
processo no segundo grau processo no 2° grau, de acordo com o Justiga - Seminario "Vencendo os desafios institucionais — 2022: . )
em Numeros 2021 (menor ou igual a 92 dias) cumprimento das metas judiciais’" SGE e Escola Judicial Em construgao
- Campanha de comunicagéo institucional para a promog&o ~
do Prémio Mérito e Produtividade el e M GG
indice de atendimento &s Meta 15 - TRT19: Atingir o percentual de
: ~ 5 o 100% no atendimento as deliberacdes e as - Elaborar e dar cumprimento a Plano de Execugéo das ;
deliberagdes e as recomendagdes - Y O o DG Realizado em parte
. recomendagdes decorrentes de auditoria em determinagdes da auditoria de contas.
decorrentes de auditoria 2022
- o - SGE :
- Revis&o do Premio mérito de produtividade Realizado
o . ) - Encaminhamento de relatérios mensais com os resultados SGE Realizad
Meta 3- CNJ. Tribunais Regionais e Juizes parciais s unidades judiciais el
) do Trabalho: Aumentar o indice de
Indice de Conciliagdes -IC conciliacdo em relag&o a média do biénio
2019/2020, em 1 ponto percsntual. Clausula | _ seminario "Vencendo os desafios institucionais - 2022" (foco SGE e Escola Judicial Em construcio
de barreira: 40%. no cumprimento das metas judiciais) ¢
- Campanha de comunicagao institucional para a promogéo ~
do Prémio Mérito e Produtividade el e M GG
indice de cumprimento de Meta 16 - TRT19: Cumprir 100% da agenda - Elaborar diagndstico dos indicadores TMTJ (Tempo médio SJ Realizado

deliberagdes (agenda)

de agdes preparatorias para a gestdo do

entre o transito em julgado do processo do precedente e o

repetitivas

tratamento das demandas repetitivas.

transito em julgado do processo em que a tese deveria ser
aplicada) e TMASM (tempo médio entre a afetagéo € a




sentenca de mérito) no TRT19
- Elaborar diagnéstico com os demais regionais

7- Fortalecer a governanca
€ a gestdo estratégica

Pontuagéo obtida nos eixos
‘Governanga” e “Dados e
Tecnologia” no prémio CNJ de
Qualidade 2022.

Meta 17 - TRT19: Atingir percentual de 90%
na pontuagao dos eixos “Governanga” e
“Dados e Tecnologia” no prémio CNJ de

Qualidade 2022.

- Elaborar diagnéstico para identificar os quesitos que néo
obtiveram pontuagao ou pontuagdo maxima nos eixos
“Governanga” e “Dados e Tecnologia” no prémio CNJ de
Qualidade 2022.

- Elaborar Plano de Acéo para que seja possivel obter 90%
da pontuagao exigida nos eixos indicados.

- Executar o PLANO DE AQAO, até o final do exercicio 2022.

DG e SETIC

Realizado em parte

APRENDIZADO e CRESCIMENTO

8- Aperfeigoar a gestédo
orgamentaria e financeira

Percentual de emprenho de
orgamento

Meta 18 - TRT19: Empenhar, até 31/12/2022,
pelo menos 96,74% do orgamento anual
disponivel, excluidas as despesas
obrigatorias.

- Elaborar projeto de Emenda ao Regulamento Geral de
Secretaria para que o inciso X doa Art. 25 passe a vigorar
com a seguinte redacéo: “"Elaborar e acompanhar a
execugao do Plano Anual de Aquisigoes e Contratagoes,
atuando, inclusive, junto as unidades administrativas
com o escopo de garantir o seu efetivo cumprimento”.

SGE, DG e Presidéncia

Realizado em parte

- Proceder a descrigéo dos processos de: 1- Elaboragao do
PAC e; 2- Acompanhamento da execugao do PAC.

- Executar, de acordo com a disposig&o regulamentar e com DG Realizado
as ferramentas previstas na Descri¢do do Processo, 0
acompanhamento da execugéo do PAC.
- Elaboraggo de RECOMENDAGAO definindo os critérios SGE
para o aceite de Planos de Agéo (plano e execugao) par fins Realizado
de cumprimento da meta em epigrafe.
Meta 12 - CSJT: Realizar exames periddicos - Registro das Agdes no SIGEST
de saude em 15% dos magistrados e
indice de promogao da servidores e promover pelo menos 3 agdes _ :
9- Incrementar modelo de saiide de magistrados ¢ com vistas a reduzir a incidéncia de casos de | - Elaborar e executar Plano de A¢do com o escopo de realizar
gestao de pessoas . uma das cinco doengas mais freqiientes exames periddicos em Magistrados e Servidores até o dia
servidores - IPSMS ORT " ;
constatadas nos exames periddicos de salde 07/11/2022;
ou de uma das cinco maiores causas de - Elaborar e executar Plano de Ag&o para que sejam
absenteismos do ano anterior. promovidas 3 agbes com vistas a reduzir a incidéncia de SESAU/SEGESP Realizado
casos de uma
das cinco doengas mais freqlientes constatadas nos exames
periddicos de salde ou
de uma das cinco maiores causas de absenteismos do ano
anterior.
Implantar, até 31/12/2022 em todas as unidades judiciérias
Implantar, até 31/12/2022, os Meta 10 - CNJ: Implementar, durante o ano do TRT 19:
seguintes programas: Juizo 100% de 2022, as agdes do Programa Justica 4.0 1- Juizo 100% digital; SETIC Realizado
10- Aprimorara a Digital; Balc&o Virtual; e Codex. nas unidades jurisdicionais do tribunal. 2- Balcao virtual;
governanga de TIC e a 3- Sistema Cddex
protegéo de dados Meta 19 - TRT19: Atingir o nivel Aprimorado, - Realizar diagnésticoddqz qug}TSOTUnSP pontuados em sede
Nivel de avaliagao IGOVTIC-JUD. até 2022, na avaliago do it SETIC Realizado

iGovTIC-JUD.

- Elaborar projeto para atingir 65% de pontuag&o na avaliagdo
do iGovTIC-JUD.




