PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 5 VARA DO
TRABALHO DE MACEIO -AL - ANO 2022

Aos dezesseis dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés, as 14h30min, foi
realizada a Correicdo Ordindria na 5* Vara do Trabalho de Macei6-AL, em
conformidade com o disposto na Consolidacao das Leis do Trabalho e no Regimento
Interno deste Tribunal, pelo Excelentissimo Senhor Desembargador Vice-Presidente e
Corregedor, Dr. ]OAO LEITE DE ARRUDA ALENCAR, acompanhado pelo
Secretario da Corregedoria, pelo Assistente Chefe do Setor de Correicdes,
Normatizagdo e Processos e pelo Assistente do Setor de Consolidacao de Dados,
respectivamente, Antonio Idalino dos Santos, José Sostenes Nascimento de Lima e
Leonardo José Veloso da Silva. Também presentes a Dr.* Ana Cristina Magalhaes
Barbosa, Juiza do Trabalho Titular, a Dr.® Vanessa Agra Barros, Diretora de
Secretaria, e demais servidores da unidade. O Edital divulgado no Diério Eletronico
da Justica do Trabalho, em 12 de maio de 2023, Edicdo 3720/2023, na pagina 14,
tornou publica a Correi¢do Ordinéria. O Desembargador Corregedor saudou todos
os presentes cumprimentando-os pela sobrevivéncia na pandemia, pelo desejo de
trabalhar e em especial a Juiza Titular, Dra. Ana Cristina, a quem reputou como uma
grande parceira, dotada de espirito de colaboracdo e desprendimento. Compartilhou
a sua satisfacdo em comparecer a unidade, desta feita de forma presencial, com a
possibilidade do estabelecimento de um didlogo mais estreito, e descreveu
sucintamente a metodologia empregada nos trabalhos correicionais, em especifico da
sessdo de correicdo. Passou a palavra ao Secretdrio da Corregedoria para a
apresentacao dos dados do periodo correicional de apuragdo, que se estende de maio
de 2022 até abril de 2023. Ao longo da exposicdo foram exibidos os indicadores da
fase de conhecimento, os referentes a produtividade dos magistrados, bem como os
da fase de execucdo, todos constantes dos gréficos e planilhas anexas. Durante a
explanacdo explicou o Secretdrio da Corregedoria a diferenca existente entre as taxas
de congestionamento, da pauta e da fase de conhecimento, cujos critérios sdo mais

rigorosos, no caso desta dltima, exigindo-se a baixa do processo para que um
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processo deixe de nela constar, enquanto que na primeira basta a solugdo do
processo. Estimulou a utilizacdo de diversas ferramentas para a verificacdo de
incorrecdes de movimentagdo, pela sua grande importancia, ressaltando o carater
pedagoégico da Correigdo em prestar auxilio para a gestdo das varas. Enfatizou a
manutencdo do foco na fase de execugdo, conforme a orientacdo e estimulo dado pela
Secretaria de Gestao Estratégica do Regional, lembrando o desempenho histérico
ruim do Tribunal com uma das piores taxas de congestionamento do pais, além de
ter sido objeto de recomendacdo pelos dois ultimos Ministros Corregedores-Gerais
em suas inspecdes correicionais. Lembrou ter sido encaminhada, no passado recente,
uma lista de processos com as execugdes findas que continuavam impactando a taxa
de congestionamento, para que todas as unidades interviessem nesses processos. Na
ocasido estabeleceu-se uma discussao a respeito da aplicagdo da Prescrigao
Intercorrente, que se constitui em uma questdo polémica, conforme afirmou o
Corregedor, restando o proprio TST dividido quanto ao tema, ponderou. Comentou
sobre um projeto desenvolvido na 16 regido, consistindo em um programa satélite
que consegue extrair diversas informacdes do PJe (painéis de BI), de modo que o
proprio servidor que o acessa identifica os processos que estdo necessitando de
determinadas atividades vinculadas a si, 0os processos com maior necessidade de
andamento. Classificou como ferramenta interessante para a gestdo e controle da
unidade, como também da Corregedoria no acompanhamento. Falou que realizard
reunido com os diretores de secretaria para a elaboracdo de planos de acdo, bem
como para que haja maior interacdo e replicacdo de boas praticas como formas de
melhorar a produtividade, entendendo que algumas questdes que ndo ficam tdo
claras possam ser mais bem debatidas. O Secretario da Corregedoria reputou o
mencionado projeto como um trabalho excelente e ferramenta de grande efetividade
no acompanhamento dos processos em tempo real, fornecendo o que comparou a um
verdadeiro Raio X das unidades, descrevendo sucintamente dois painéis do
programa, o “Luz” e o “Halo”, bem como as suas funcdes, sendo que o primeiro tem

foco no iGest, facilitando a gestdo para melhoria de colocacdo, indicando os
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processos que impactam cada mesoindicador, enquanto que o segundo exibe as
tarefas pendentes marcando os prazos deficientes na cor vermelha, ambos em
plataforma bastante amigavel e didatica, funcionando através de cliques. Lamentou
ser 0 nosso um dos poucos Regionais que ndo dispunham de ferramenta de BI, o que
representou algum atraso tecnolégico. Em continuidade, explanou o Secretario da
Corregedoria sobre o iGest, explicando tratar-se de um indice numérico que, dentre
outras coisas, proporciona uma padronizagao nacional de avaliacdo, sendo composto
por cinco mesoindicadores e 13 indicadores, reputando-o, certamente, como uma das
mais importantes ferramentas de gestdo pelo fato de contemplar diversas situacdes
da vara, possibilitando assim fazer um comparativo plausivel entre o desempenho
das unidades bem como dos Tribunais Regionais do Trabalho. Reforcou a ideia de
que o mencionado indice é importante para a manutencdo do equilibrio e
direcionamento do fluxo e dos esforcos de trabalho. Prosseguindo, o Secretario da
Corregedoria, comparando as taxas de congestionamento “totais” e “liquidas,” bem
como falando sobre a importancia do sobrestamento de processos, sob a 6tica do
CNJ, que leva em conta a taxa liquida para efeito de desempenho dos Regionais e
este como base para a aprovacdo de projetos, a exemplo de quadro de servidores,
funcdes comissionadas etc, encerrou a apresentacdo. Em seguida, o Corregedor
franqueou a palavra aos presentes. PRONUNCIAMENTO DOS SERVIDORES: A
Diretora de Secretaria agradeceu a equipe da unidade pelo desempenho, atribuindo-
lhes ser dotada de responsabilidade e grande comprometimento para com o trabalho,
resumindo-a como competente. Lamentou a perda de dois servidores o que tem
acarretado sobrecarga. PRONUNCIAMENTO DO MAGISTRADQO: A Juiza Titular,
Dr.? Ana Cristina, reforcou a deficiéncia que a unidade tem tido com dois servidores
a menos, trabalhando com sobrecarga, o que s6 enaltece a competéncia dos
servidores. Confessou-se incomodada com criticas que foram vertidas em um curso,
por colegas, sobre a sua forma de conducdo do processo, mas afirmou que na sua
unidade assistente de juiz tem de despachar e que, no seu entendimento, ou mantém

uma linha de trabalho firme ou a coisa ndo anda. Na sua unidade o processo nao
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dorme e que o despacho é tdo importante quanto uma sentenca, fazendo com que se
atinja o fim ultimo. Grande parte dos processos para despacho vem para o gabinete,
para esse fim. Acrescentou que se considera uma defensora da especializacao por
entender que nem todos fazem tudo, e nao se trata de questao de quantidade apenas,
mas também de qualidade, incomodando-lhe chamar o feito a ordem por algo nao ter
sido planejado a contento. Reafirmou que ndo vai alterar a sua forma de trabalhar
mantendo a sua convicgdo de que assistente de juiz deve também despachar,
minutando, cabendo ao magistrado a revisdo. Registrou elogios ao Nivaldo,
assistente de calculos, dizendo ndo ter problemas com sentencas liquidas. Asseverou
que “aqui, nessa vara, ninguém engaveta processo, havendo caso de se ligar para
dizer que ha dinheiro disponivel, e isso é fruto de um trabalho de qualidade, que
geralmente ndo anda aliada a quantidade. A missao é de fazer bem feito. Quem
chega, absorve. Citou diversos servidores que chegaram e se adaptaram, formando
uma equipe bastante trabalhadora e coesa. Nada e nem ninguém é obsoleto, todos
possuem uma fungdo. Elogiou nominalmente os servidores. Prosseguiu afirmando
que ha servidores que ndo tem aptidao para todas as fungdes, ndao havendo como
criar magica. Elogiou a Diretora de Secretaria, Vanessa Agra, dizendo ser esta
bastante proativa, primando sempre pela qualidade. Comentou que houve unidade
que recebeu mérito ouro e que tem a pratica de arquivar processo com precatorio
ainda nao finalizado, extingue-se a execucdo. Afirmou discordar desse tipo de
procedimento, que a funcdo do gestor é desempenhada presencialmente e que gerir
envolve desgaste de tempo, de energia e de satide. Historiou que a 5 VT de Macei6
sempre esteve na posicdo mediana, atribuindo a sua auséncia a queda constatada,
pela falta de constancia na gestdo, com substitui¢des alinhavadas por ndo se saber
quando retornaria, resultando em um saldo imenso de pendéncias porque audiéncias
deixaram de ser feitas aguardando-se o retorno da titular. Louvou a gestao de
inteligéncia, que se caracteriza por direcionar o trabalho a necessidade que resulta
em equilibrio, atacando-se, por exemplo, o arquivo provisério utilizando-se as

ferramentas adequadas, parecendo-lhe, por exemplo, que o “sniper” é util para
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relacionamentos em redes de empresas, mas ndo vai resolver a execugdo. Os
servidores sao perfeitos nas suas imperfeigdes, ressaltou. Acredita ser compreensiva,
na medida do que é possivel e preciso, e que quando chama os servidores e os
convence a realizar um trabalho, cada um faz o melhor possivel da sua maneira e
potencialidade. Falou que problemas de satide tém impedido a sua atuagdo, e sabe
que todos sdo assim, todo mundo é humano, adoece e tem problema em casa.
Colocou-se a disposicdo da Corregedoria e disse que o que ndo consegue fazer ndo o
é por falta de dedicagao e trabalho. Que tem tentado manter uma linha continua de
gestdo e que quando esta se quebra, prejudica o resultado. Falou que ndo tem
conseguido manter o mesmo ritmo de trabalho, embora tenha tentado. Compreende
que a equipe fica satisfeita pelo resultado do trabalho feito e que vao trabalhar em
busca do ouro, mesmo ndo sabendo se isso vai acontecer, mas o maior prémio é a
satisfacdo em se resolver e dar efetividade aos processos. Encerrou sua fala dizendo
que se o possivel que foi feito ndo foi suficiente para levar a termo o objetivo final,
isso ndo aconteceu por falta de vontade, mas por falta de condigdes. No mais, disse
s6 ter a agradecer novamente aos servidores e a Corregedoria pelo apoio.
PRONUNCIAMENTO DO CORREGEDOR: O Desembargador Corregedor
comentou que, historicamente, sempre houve deficiéncia do quadro de servidores
nas unidades do Regional, explicando ser um fato oriundo da criacao do Regional, de
unidades sem os respectivos quadros. Citou ainda a proliferagdo de provimento de
cargos por conversao de redistribuicdo, quando ndo hé o acréscimo de mao-de-obra.
Narrou que recentemente apenas quatro vagas foram disponibilizadas devido ao
baixo desempenho refletido nos nameros, que, de um lado, ja sdo causados pelo
quadro deficitario. Fez ver a importancia do esforco para tentar resolver o problema
da execucdo, de forma a se contornar esse obstaculo. Explicitou a sua admiragao pelo
trabalho da magistrada titular, dizendo ficar impressionado com o tamanho dos
despachos proferidos, que buscavam dar um andamento ao processo e evitar que
tivesse de retornar concluso a cada etapa cumprida. Isso sempre lhe chamou a

atencdo, afirmou. Disse que a sua capacidade ndo merece qualquer duavida.
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Agradeceu o empenho de todos e reconheceu o prejuizo causado pelo afastamento
da titular, por motivo de satde, resultando nessa diferenca de perfil e falta de
continuidade.

GRAFICOS E TABELAS (PERIODO DE REFERENCIA: MAIO/2022 A
ABRIL/2023)

1. FASE DE CONHECIMENTO

1.1 - AUDIENCIAS:

A pauta da Unidade funciona da seguinte forma: as audiéncias sdo realizadas pelo
Juiz Titular, as quartas e quintas-feiras, e pelo Juiz Substituto, as segundas e tergas-
feiras. As audiéncias acontecem na sede da Unidade, facultando-se as partes que
assim o requererem a participacdo de forma virtual. O atendimento aos advogados é
feito presencialmente e pelos meios eletronicos, pelo “whatsapp business" e e-mail
institucional da Unidade Judiciaria e do e-mail funcional do Diretor de Secretaria,
além do balcdo virtual e ramais telefonicos. Nos trés dias em que os magistrados
comparecem presencialmente na Unidade Judicidria, sendo dois deles para
realizacdo de audiéncia, ficam a disposicdo para atendimento das partes
presencialmente, seja no intervalo entre as audiéncias ou ap6s o encerramento delas,
podendo o atendimento também ser realizado de forma virtual. A questdo esta
normatizada na Resolucao n° 278, de 25 de janeiro de 2023, alterada pela Resolugdo n°
281, de 1° de margo de 2023, ambas desta Corte, que, em atencdo a deliberacao contida no
julgamento proferido pelo Conselho Nacional de Justica, nos autos do Procedimento
de Controle Administrativo n°. 0002260- 11.2022.2.00.0000, ratificou o entendimento
de ser a realizacdo de audiéncias presenciais, a regra, e estabeleceu condigdes
excepcionais para a realizacdo de audiéncias telepresenciais, incluindo a necessidade
de comparecimento do juiz, em pelo menos 3 (trés) dias tteis na semana, com
publicacdo prévia da escala desses dias, por forca do disposto na Resolucao n°. 481,
de 22 de novembro de 2022, do CNJ, que revogou as Resolucdes vigentes a época da

pandemia do Coronavirus e, por fim, o cumprimento do disposto nos Oficios
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TST.CGJT n° 152 e 153, ambos de 16 de fevereiro de 2023, dirigidos a Presidéncia e

Corregedoria deste Regional, respectivamente.
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112 - PRAZO MEDIO DA REALIZACAO DA 1° AUDIENCIA ATE O
ENCERRAMENTO DA INSTRUCAO:
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1.1.3 - PRAZO MEDIO DA CONCLUSAO ATE A PROLACAO DA SENTENCA:
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1.1.4 - PRAZO MEDIO DO AJUIZAMENTO DA ACAO ATE A PROLACAO DA

SENTENCA:
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1.1.5 - TAXA DE CONGESTIONAMENTO DA PAUTA
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1.2 - ATIVIDADES DOS MAGISTRADOS (FASE DE CONHECIMENTO)

1.2.1 - PARTICIPACAO DOS MAGISTRADOS NO TOTAL DE PROCESSOS
SOLUCIONADOS

Participacio do Magistrado(a) no Total de Processos Solucionados na 5* Vara do Trabalho de Maceié
Periodo de Referéncia: maio/2022 a abril/2023

VANESSA MARIA
SAMPAIO VILLANO VA
MATOS; 5,1%

OUTROS (09); 14,8%
LUCIANA ESPIRITO ‘
SANTO SILVEIRA; 5,8%

NATALIA AZEVEDO SENA;
d CRISTINA

8,6%
EMANUEL HOLANDA
ALMEIDA; 9,1%

MAGALHAES BARBOSA;
19,6%

ANA LUISA DEMORAIS
AMORIM; 37,0%

122 - PRAZO MEDIO INDIVIDUALIZADO DA CONCLUSAO
PROLACAO DA SENTENCA
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123 - QUANTIDADE DE PROCESSOS COM INSTRUCAO ENCERRADA
AGUARDANDO PROLACAO DA SENTENCA

Processos Pendentes com o Juiz(a) para Prolacio da Sentenca na 5* Vara do Trabalho de Maceié
Periodo de Referéncia: abril/2023
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1.2.4 - PERCENTUAL INDIVIDUALIZADO DE SENTENCAS LIQUIDAS NA
UNIDADE

Percentual de Sentencas Liquidas Proferidas por Juiz(a) na 5* Vara do Trabalho de Maceié
Periodo de Referéncia: maio/2022 a abril/2023
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1.2.5 - PERCENTUAL DE SENTENCAS LIQUIDAS NA REGIAO
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1. 3. MOVIMENTACAO PROCESSUAL FASE DE CONHECIMENTO:
1.3.1 - PROCESSOS RECEBIDOS X PROCESSOS SOLUCIONADOS

Movimentacio Processual na Fase de Conhecimento na 5* Vara do Trabalho de Maceié no Periodo Correicional
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1.3.2 - TAXA DE SOLUCAO

TRT19: 102,9%
Atalaia - Ola Vara | 0%
_ ,6%
Santana do Ipanema - Ola Vara | 59
Palmeira dos Indios - Ola Vara_| 7
Macei6 - 08a Vara_| 9(7’7%
Macei6 - 06a Vara_| ’60;
Sao Miguel dos Campos - 02a Vara_| i
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S@o Luis do Quitunde - Ola Vara | 7
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Macei6 - 09a Vara_| 6%
Maceié - 04a Vara 3%
- ] 9%
Macei6é - 07a Vara | 49
Unido dos Palmares - Ola Vara_| -
Macei6é - 05a Vara | 99,7%
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1.3.3 - TAXE DE CONCILIACAO

Sdo Luis do Quitunde - Ola Vara_| 2 7%
Penedo - 0Ola Vara | °
Porto Calvo - Ola Varai 2%
Sé@o Miguel dos Campos - Ola Vara_| ”g?
S@o Miguel dos Campos - 02a Vara_| - 70
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Maceié - 04a Varai 5%
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1.3.4 - CASOS NOVOS X PROCESSOS BAIXADOS
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1.3.5 - INDICE DE ATENDIMENTO A DEMANDA

Porto Calvo - Ola Vara_| 357,8%
Atalaia - Ola Vara | A%
Palmeira dos Indios - Ola Vara | 1%
Unido dos Palmares - 02a Vara ’?%
Sdo Luis do Quitunde - 0la Vara | 1%
Unido dos Palmares - Ola Vara | 9%
Macei6 - 09a Vara 6%
Maceié - 03a Vara: 3%
Maceié - Ola Vara A%
Macei6 - 08a Vara: ,3%
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1.3.6 - TAXA DE CONGESTIONAMENTO:
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1.3.7 -DETALHAMENTO DOS PROCESSOS PENDENTES DE BAIXA

Situacio dos Pendentes de Baixa na Fase de Conhecimento
Periodo de Referéncia: abril/2023

Macei6 - 04a Vara DS s s oy
Macei6 - 02a Vara LSS sz
Macei6 - 08a Vara Lo ETs
Macei6 - 10a Vara LRI GAGINSETRez )
Macei6 - 07a Vara 047 300 )
Macei6 - 06a Vara T35 67 432 )
Macei6 - Ola Vara DG TNEZ 320 )
Macei6 - 09a Vara IIINA70NNG3 287 )
Arapiraca - Ola Vara LNAZ0NEsT2en)
Sao Miguel dos Campos - 02a Vara 4973 s3]
Macei6 - 05a Vara C RSO RO TI0 )
Penedo - Ola Vara 223778 309 |
Sao Luis do Quitunde - Ola Vara 369 388 |
Arapiraca - 02a Vara (TI85735 190 J

Macei6 - 03a Vara a7 70 150

Unido dos Palmares - 02a Vara ‘a2 251 )

Santana do Ipanema - Ola Vara 213 3584
Atalaia - Ola Vara—

Sao Miguel dos Campos - Ola Vara (2027121031
Palmeira dos Indios - Ola Vara 934 123
Unido dos Palmares - Ola Vara 6520 s#
0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600

= Pendentes de Solucio = Com ROs Pendentes de Remessa ao TRT = Outros

Porto Calvo - Ola Vara NHAZES6 T el

1800

1.3.8- PENDENTES DE BAIXA POR ANO DO PROCESSO

Quantitativo de Pendentes de Baixa na Fase de Conhecimento por Ano do Processo na 5! Vara do Trabalho de
Maceié
323 325
(45,6% ) 45,9%)

60
(8,5% ) 7 meses
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1.3.9- TEMPO MEDIO DE TRAMITACAO DOS PROCESSOS PENDENTES DE

BAIXA

TRT19
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2. FASE DE EXECUCAO

2.1 - MOVIMENTACAO PROCESSUAL FASE DE EXECUCAO

Movimentacio Processual na Fase de Execuc¢do na 5" Vara do Trabalho de Macei6 no Periodo Correicional
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2.2 - TAXA DE EXECUCAO

TRTIO | 121,7%
Uniado dos Palmares -0la Vara ’9%
Maceié - 06a Varai ,4 %
Arapiraca -02a Varai 2’:?7%
Macei6 - 08a Vara 70
Unido dos Palmares - 02a Varai ,9 %
Maceié - 07a Vara ’2 %
Sdo Miguel dos Campos - 02a Vara_| ’16(;70
Macei6 - 10a Vara_| 170
Maceié - 03a Vara ’0 %
Maceié -02a Varai ’7 %
Atalaia -0Ola Vara_| 60(770
Arapiraca - 0la Vara »J70
Sao Luis do Quitunde -Ola Varai ’4%
Santana do Ipanema -0la Varai ’0%
Maceié -0la Varai ’4?(;70
Penedo -0la Vara_| 6;7 o
Macei6 - 04a Vara 92 ’0 170
Macei6 -05a Vara_| v 70
Palmeira dos Indios - 0la Varai ’4%
Maceié - (09a Vara ’9 %
Sdo Miguel dos Campos - 0la Vara ’1 %
- i, 1%
Porto Calvo -0la Vara
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2.3 - QUANTIDADE DE PROCESSOS BAIXADOS

Baixa de Processos na Fase de Execucdo na 5* Vara do Trabalho de Maceié no Periodo Correicional
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2.3.1 - SERIE HISTORICA
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2.4 - INDICE DE ATENDIMENTO A DEMANDA
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2.5. TAXA DE CONGESTIONAMENTO:

TRT19

— ,5%
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N 8%
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2.6 - PERCENTUAL DE PROCESSOS SUSPENSOS NA FASE DE EXECUCAO
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2.6.1 - TAXA DE CONGESTIONAMENTO - TOTAL X LiQUIDA
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2.8 - TEMPO MEDIO DE TRAMITACAO DOS PROCESSOS PENDENTES DE

BAIXA

TRT19

Porto Calvo - Ola Vara

Santana do Ipanema - Ola Vara
Sao Miguel dos Campos - Ola Vara
Sao Miguel dos Campos - 02a Vara
Palmeira dos Indios - Ola Vara
Penedo - Ola Vara

Atalaia - Ola Vara

Sao Luis do Quitunde - Ola Vara
Arapiraca - 02a Vara

Unido dos Palmares - 02a Vara
Arapiraca - Ola Vara

Macei6 - 08a Vara

Macei6 - 10a Vara

Macei6 - 07a Vara

Macei6 - 02a Vara
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A priorizagao da solugdo de processos na fase de execugdo, além da sensibilizacao de
magistrados e servidores para o uso mais intensivo das ferramentas de pesquisa
patrimonial, a adocdo de medidas tendentes ao incremento da efetividade da
execucdo, incluindo participagdo em cursos voltados ao aprimoramento do uso
seguro dessas ferramentas, sdo medidas a serem adotadas. Reitera, assim, o
Corregedor Regional, a recomendagdo para o uso de tais instrumentos, que podem
ser encontrados na pagina da internet da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho,
podendo vir a ser acessada por meio do link:

http:/ /www.tst.jus.br/web/corregedoria/pesquisa-patrimonial. Tais ferramentas

também podem ser acessadas diretamente no PJe, em “Relatérios do GIGS”, clicando
no simbolo de nuvem “Ferramentas eletronicas”. Link:
https:/ /pje.trt19.jus.br/ pjekz/ gigs/relatorios/atividades.

3. PROCESSOS EXAMINADOS: Foram analisados os processos a seguir:

0241200-77.1996.5.19.0005

0000237-63.2023.5.19.0005

0000074-69.2012.5.19.0005

0000221-46.2022.5.19.0005

0000763-98.2021.5.19.0005

0000976-70.2022.5.19.0005

0000480-41.2022.5.19.0005

0000307-80.2023.5.19.0005

0099100-21.2004.5.19.0005

0000132-86.2023.5.19.0005

0000431-34.2021.5.19.0005

0000307-80.2023.5.19.0005

Verificou-se, na totalidade dos processos examinados, quando cabia, a existéncia da
certidao de que trata o art. 3° do Ato Conjunto TRT 19* GP/CR n.° 142, de 18 de
dezembro de 2019, encaminhado as unidades judiciarias por meio do Oficio Circular
n.° 2/2020/SCR, enviado em 10 de janeiro de 2020, de suma importancia para a
continuidade e sucesso do Projeto Garimpo, instituido conjuntamente pelo CSJT e
CGJT, sob a coordenacgao das Corregedorias Regionais, com o fim de dar tratamento
adequado aos depésitos judiciais e recursais em processos arquivados
definitivamente a fim de se evitar arquivamentos futuros de processos com contas

ativas.
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4. INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO - iGEST

4.1 - COMPARATIVO REGIONAL POR COLOCACAO (TABELA)

Produtivi- Congestio- Forca de
dade namento  Trabalho  IGEST Colocacao
(Peso0 0,2) (Peso 0,2) (Peso 0,2)

Acervo Celeridade

Vara do Trabalho (Peso 0,2) (Peso 0,2)

0,2212 0,4385 0,4324

0,4980
0,5190 0,4795 0,4479

Atalaia - 0la Vara 0,4005 0,4760
Maceié - 03a Vara 0,5713

Unido dos Palmares - 02a Vara 0,4980 0,5698 0,4129 9
Sao Miguel dos Campos - Ola Vara 0,5183 0,4691 0,4442 10*
Sao Miguel dos Campos - 02a Vara 0,4575 11%
Maceié - 08a Vara 0,3818 0,4640 12*
Maceié - 07a Vara 0,4208 0,5132 0,4464 0,4390 0,4810 13*
Maceié - 06a Vara 0,4389 0,5007 0,4915 14*
Maceié - 09a Vara 0,5306 0,4470 0,4926 15*

Maceié - 0la Vara 0,4315 0,4258
0,3763 0,4102 0,5586

04475 0,5436

0,4720 0,4616

0,4531
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4.1.1 - COMPARATIVO REGIONAL POR COLOCACAO (GRAFICO)

Indice Nacional de Gestdo de Desempenho - iGest (Classificacio Regional)
Periodo de Referéncia: maio/2022 a abril/2023

Santana do Ipanema - Ola Vara
Palmeira dos Indios - 01a Vara
Unido dos Palmares - 0la Vara
Sao Luis do Quitunde - Ola Vara
Arapiraca - 02a Vara

Penedo - Ola Vara

Atalaia - Ola Vara 0,3945
Macei6 - 03a Vara 0,4105
Unido dos Palmares - 02a Vara 0,4129

Sao Miguel dos Campos - Ola Vara 0,4442

Sdo Miguel dos Campos - 02a Vara 0,4575
Macei6 - 08a Vara 0,4640
Macei6 - 07a Vara 0,4810
Macei6 - 06a Vara 0,4915
Macei6 - 09a Vara 0,4926
Macei6 - Ola Vara 0,5037

Porto Calvo - Ola Vara | 05066
Macei6 - 05a Vara [ —] 0,51 54
Arapiraca - 0la Vara
Macei6 - 02a Vara

Maceié - 10a Vara

0,0000 0,1000 0,2000 0,3000 0,4000 0,5000 0,6000 0,7000
4.1.2 - SERIE HISTORICA
Colocacio da 5* Vara do Trabalho de Maceié na Classificaciao Regional do iGest por Periodo
a
1
18*
18*
2020 2021 2022 Periodo Correicional
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4.2. - MESOINDICADORES

4.21 - ACERVO

MESOINDICADOR - MO1 - Acervo

Periodo de 101 - Idade Média do Pendente | 102 - Pendentes (Quantidade 103 - Taxa de Conclusos Valor Parametrizado do
Referéncia de Julgamento (em anos) de Processos) com o Prazo Vencido (%) | Mesoindicador "Acervo"
mai/22 0,50 3973 19,75 0,3879
Jjun/22 0,43 3942 18,09 0,3671
Jjul/22 0,34 4004 11,21 0,3716
ago/22 0,26 3969 17,44 0,3765
set/22 0,22 3914 27,37 0,3769
out/22 0,17 3908 19,57 0,3290
nov/22 0,14 3876 30,99 0,3580
dez/22 0,13 4205 33,33 0,3743
jan/23 0,97 4106 12,00 0,3935
fev/23 0,80 4124 10,71 0,4213
mar/23 0,59 4129 15,12 0,4115
abr/23 0,50 4162 25,29 0,4475

4.2.2 - CELERIDADE

MESOINDICADOR - M02 - Celeridade

Valor Parametrizado do

Periodo Qe 104 - Prazg Meédio na F'flse de 105 - Pra;o Meédio na Fase 106 - Prazo Médio na Fase Mesoindicador
Referéncia Conhecimento (em dias) de Liquidagdo (em dias) de Execucio (em dias) "Celeridade”
mai/22 198,46 327,71 1536,38 0,5167
jun/22 199,19 328,14 1643,89 0,5336
Jjul/22 201,84 309,44 1585,75 0,5459
ago/22 202,62 314,67 1611,41 0,5499
set/22 202,30 292,02 1668,25 0,5516
out/22 229,76 1695,06 0,5366
nov/22 266,77 1725,29 0,5394
dez/22 266,27 1751,52 0,5310
jan/23 279,17 17583,76 0,5301
fev/23 282,29 1823,01 0,5319
mar/23 291,82 1821,61 0,5329
abr/23 279,97 1871,09 0,5436
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4.2.3 - PRODUTIVIDADE

MESOINDICADOR - M03 - Produtividade

Periodo de L _ _ Valor Parz}mgtrizado do
Referéncia 107 - Taxa de Conciliagdo (%) | 108 - Taxa de Solucdo (%) | I13 - Taxa de Execucio (%) Meson{d@ador
"Produtividade"
mai/22 36,14 131,82
134,27
129,12
129,05
136,44
179,38
172,48 0,5904
165,73 0,5430
179,63 0,5540
fevas 170,81 0,5692

100,75
99,72

abr/23

4.2.4- CONGESTIONAMENTO

MESOINDICADOR - M04 - Congestionamento

Periodo de 109 - Taxa de Congestionamentono | I10 - Taxa de Congestionamento na Valor Parametrizado do
Referéncia Conhecimento (%) Execucgao (%) Mesoindicador "Congestionamento"
mai/22 42,48 83,30 0,5739
jun/22 41,22 83,85 0,5735
jul/22 84,62
ago/22 84,56 0,5966
set/22 83,62 0,5833
out/22 83,36
nov/22 83,44
dez/22 50,54 83,71 0,5547
jan/23 48,53 82,14 0,5149
fev/23 83,19 0,5389
mar/23 84,09 0,4329
abr/23 35,24 83,73 0,4720
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4.2.5 - FORCA DE TRABALHO

MESOINDICADOR - MOS - Forga de Trabalho

Perfo%o Qe 11 - Produti\.ridade por Servi.dor 1) Briiies e emidler .Va.lor Parilmeuizado do )
Referéncia (Processos Baixados por Servidor) Mesoindicador "Forca de Trabalho
mai/22 134,42 0,4391
jun/22 0,4303
juy22 0,4462
ago/22 0,4438
set/22 0,4354
out/22 122,25 316,17 0,4584
nov/22 127,00 313,42 0,4465
dez/22 130,83 340,58 0,4698
jan/23 0,4566
fev/23 0,4572
mar/23 0,4265
abr/23 0,4616

4.3- RANKING

p Colocagdo no
ll:f:rfl;g?lc(iz MO - Acervo Celzg?i%i;de Proxt(i)iiziade Congelztli?::la-tmento Mo"f‘r;‘tl:;)ﬁfs de iGest Eggfﬁi
mai/22 0,3879 0,5167 0,5739 0,4391 0,5025| 132
Jjun/22 0,3671 0,5336 0,5735 0,4303 0,5024 142
ju22 0,3716 0,5459 0,4462 0,5194 152
ago/22 0,3765 0,5499 0,4438 0,5192| 152
set/22 0,3769 0,5516 0,4354 0,5138 152
out/22 0,3290 0,5366 0,4584 0,5045| 152
nov/22 0,3580 0,5394 0,4465 0,5024| 142
dez/22 0,3743 0,5310 0,5430 0,5547 0,4698 0,4946 142
jan/23 0,3935 0,5301 0,5540 0,5149 0,4566 0,4898 132
fev/23 0,4213 0,5319 0,5389 0,4572 0,5037 142
mar/23 0,4115 0,5329 0,4329 0,4265 0,4930 132
abr/23 0,4475 0,5436 0,4720 0,4616 [INOGISAIG
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5. PESSOAL: Integram o quadro de pessoal da unidade:

Nome Funcio Situacao
1 | Vanessa Agra Barros Diretor de Vara Efetivo
2 | Blivaldo Pereira da Silva Assistente Efetivo
3 |Nivaldo Bezerra Queiroz Calculista Efetivo
4 | Lucilandia Batista Sales Assistente de Diretor Efetivo
5 | Delmer Chagas Febronio Alves Assistente Efetivo
6 | Danielle Santa Rita Canuto Secretario de Audiéncia Efetivo
7 | Luciana Marques Beserra Valenca Assistente Requisitado
8 |Steves Lucas Barbosa Assistente de Servigo Efetivo
9 |Isabela Patricia Paes dos Santos Secretario de Audiéncia Efetivo
10 |Isabelle Marie Regis Ferreira Assistente de Juiz I Efetivo
11 | Thalita Maria Cavalcante Ramos Assistente de Juiz 11 Efetivo

5.1 - FORCA DE TRABALHO EFETIVA (REGIAO):

Total de Dias de

Vara do Trabalho Servidores Afast:ilmento de (};O;if_z(; dl(?:etsl;?) fndice’de
Lotados no Servidores no P Absenteismo
Periodo Periodo Perfodo
Porto Calvo - Ola Vara 11 27 11 1,1%
Atalaia - Ola Vara 11 37 11 1,5%
Macei6 - 08a Vara 12 43 12 1,6%
Macei6 - 07a Vara 12 47 12 1,7%
Arapiraca - 0la Vara 12 48 12 1,8%
Sdo Luis do Quitunde - Ola Vara 9 35 9 1,8%
Santana do Ipanema - Ola Vara 11 50 11 2,0%
Sao Miguel dos Campos - Ola Vara 10 56 10 2,5%
Unido dos Palmares - Ola Vara 10 57 10 2.5%
Macei6 - 10a Vara 12 69 12 2,6%
Macei6 - 02a Vara 13 100 13 3,5%
Penedo - Ola Vara 11 97 11 3,9%
Macei6 - 03a Vara 12 112 12 4,2%
Maceio - 05a Vara 12 119 12 4,5%
Palmeira dos Indios - 01a Vara 7 73 7 4,6%
Macei6 - 0la Vara 12 131 12 4,9%
Macei6 - 04a Vara 13 147 13 5,1%
Macei6 - 06a Vara 13 162 13 5,5%
Arapiraca - 02a Vara 12 156 12 5,9%
Unido dos Palmares - 02a Vara 9 149 9 7,4%
Sao Miguel dos Campos - 02a Vara 10 174 10 7,8%
Macei6 - 09a Vara 13 277 12 9,6%

TOTAL 245 2.166 242 3,9%
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6- RECOMENDACOES: Em virtude do que se constatou ao longo da correicdo
ordindria e tendo em vista seu escopo preventivo e pedagégico, o Desembargador
Corregedor Regional fez registrar as seguintes recomendagdes: A) que os
magistrados continuem a observar o contido na Resolugao n° 278, de 25 de janeiro de
2023, alterada pela Resolucdo n° 281, de 1° de mar¢o de 2023, ambas desta Corte, que
disciplina a realizagdo de audiéncias presenciais e estabelece condi¢des excepcionais
para a realizacdo de audiéncias telepresenciais, além de preconizar a necessidade de
comparecimento do juiz em, pelo menos, 3 (trés) dias tuteis na semana, com
publicacdo prévia da escala desses dias; B) considerando orientacao da Corregedoria
Geral da Justica do Trabalho, recomenda-se: B1) observancia dos termos do artigo
119 da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
no sentido de que a extingdo da execucao se da pela verificagdo de uma das hipdteses
contempladas nos incisos II, III, IV e V do artigo 924 do Cédigo de Processo Civil; B2)
obediéncia aos termos do artigo 2° da Instrugdo Normativa n.° 41/2018 do TST e da
Recomendacdo n.° 3/2018 da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, de modo a
garantir seguranga juridica aos jurisdicionados, quando da adogao da prescrigao
intercorrente; C) observancia a Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria Geral
da Justica do Trabalho no sentido de: C1) que no controle de admissibilidade dos
recursos sejam observadas as disposi¢des contidas no Art.102 e seus paragrafos,
daquela Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho; C2) que sejam adotados os procedimentos elencados no seu Art. 108,
relativo aos processos na fase de execucdo; D) que seja inserida na rotina de trabalho
da vara a utilizacdo das ferramentas eletronicas acessiveis através do link eletrénico:

https:/ / pje.trt19.jus.br/ pjekz/ gigs/relatorios/ atividades com o intuito de melhorar

a taxa de congestionamento na execucdo; E) que sejam intensificados os esforgos
voltados a reducdao do ntimero de processos pendentes de solucdo, seja na fase de
conhecimento, seja na fase de execucdo, quando for o caso; F) que se observe e se

mantenha, a depender do caso, a pratica de s6 haver o arquivamento definitivo dos
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autos ap0ds a confeccdo da certiddo de que trata o art. 3° do Ato Conjunto TRT 19°
GP/CR n° 142, de 18 de dezembro de 2019, encaminhado as unidades judiciédrias por
meio do Oficio Circular n° 2/2020/SCR , enviado em 10 de janeiro de 2020 (Malote
Digital - cédigo de rastreabilidade: 519202015430729), com vistas a evitar o
arquivamento de processos com depdsitos judiciais e recursais ativos, conforme visa
o Projeto Garimpo, instituido conjuntamente pela Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho e pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho, que tem objetivo de
conferir o devido tratamento dos depdsitos existentes em autos arquivados; G) Sendo
o Fluxo Nacional Otimizado de Procedimentos em Primeira Instancia - WIKI VT,
disciplinado pelo ATO n° 13/CGJT, de 12 de agosto de 2021, alterado pelo ATO n°
26/ CGJT, de 18 de outubro de 2022, uma ferramenta de gestdo que descreve e orienta
as rotinas das Secretarias das Varas do Trabalho, servindo de instrumento de acesso
rdpido e eficaz para a compreensdo das atividades procedimentais realizadas,
recomenda-se a sua utilizacdo regular por magistrados e servidores, conforme dispde
o Provimento n° 2/CGJT, de 18 de abril de 2023. 7. CONSIDERACOES FINAIS: Ao
final dos trabalhos, o Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor,
cumprimentou, pela conducdo dos trabalhos, a Excelentissima Senhora Juiza Titular,
cumprimentando também a Diretora de Secretaria e os demais servidores que
integram a unidade judicidria, pela dedicacdo e zelo no desempenho de suas
atividades funcionais, pela superagdo dos problemas decorrentes do advento da
pandemia, e pela sua adaptacdo aquele momento, bem como pelo retorno aos
trabalhos presenciais nos moldes preconizados pelo CNJ. Agradeceu aos servidores
da Secretaria da Corregedoria presentes pelo trabalho realizado. Nada mais havendo
a tratar, o Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor encerrou os trabalhos,
nesta data, deixando assinalado o prazo de 10 dias, a contar do recebimento da
respectiva Ata de Correicao, para a Vara, querendo, oferecer suas consideragdes, bem
como para que esta seja, por igual prazo, afixada no seu atrio. E, para constar, lavrou-

se a presente Ata, que vai devidamente assinada, na forma da lei.
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