PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 92 VARA DO
TRABALHO DE MACEIO -AL - ANO 2022

Aos seis dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e trés, as 14h30min, foi
realizada a Correicdo Ordindria na 9* Vara do Trabalho de Macei6-AL, em
conformidade com o disposto na Consolidacdo das Leis do Trabalho e no Regimento
Interno deste Tribunal, pelo Excelentissimo Senhor Desembargador Vice-Presidente e
Corregedor, Dr. JOAO LEITE DE ARRUDA ALENCAR, acompanhado pelo
Secretario da Corregedoria, pelo Assistente Chefe do Setor de Correicoes,
Normatizacdo e Processos e pelo Assistente do Setor de Consolidacdao de Dados,
respectivamente, Antonio Idalino dos Santos, José Sostenes Nascimento de Lima e
Leonardo José Veloso da Silva. Também presentes a Dr.* Alda de Barros Aradjo,
Juiza do Trabalho Titular, o Dr. Wesley Simplicio Melo, Diretor de Secretaria, e
demais servidores da unidade. O Edital divulgado no Diario Eletronico da Justica do
Trabalho, em 31 de maio de 2023, Edicao 3733/2023, na pagina 36, tornou publica a
Correicdo Ordinaria. O Desembargador Corregedor saudou a todos os presentes.
Ap6s uma descricdo sucinta sobre a metodologia empregada nos trabalhos
correicionais, em especifico da sessao de correicdo, passou a palavra ao Secretario da
Corregedoria para a apresentacdo dos dados do periodo correicional, que se estende
de maio de 2022 até abril de 2023. Este, fazendo o uso da palavra, compartilhou igual
satisfacdo em realizar a correicdo de forma presencial, explicitando o seu carater
pedagodgico, preponderantemente de orientacdo e auxilio. Ao longo da exposicdo
foram exibidos os indicadores da fase de conhecimento, os referentes a
produtividade dos magistrados, bem como os da fase de execugdo, todos constantes
dos graficos e planilhas anexas a esta Ata. Explanou sobre a importancia de se
proceder a migracdo, para a fase de liquidacdo, dos processos que se encontram
aguardando cumprimento de acordo, por recomendacdo da CGJT - Corregedoria
Geral da Justica do Trabalho. Comentou sobre a sua influéncia no tempo médio dos

processos em execucdo, cuja tendéncia é diminuir em face da introducdo de
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processos mais novos. Comentou sobre a orientacdo do citado 6érgao para os corretos
langamentos. Explicou a diferenca existente entre as taxas de congestionamento, da
pauta e da fase de conhecimento, cujos critérios sdo mais rigorosos, no caso desta
tltima, exigindo-se a baixa do processo para que um processo deixe de nela constar,
enquanto que na primeira basta a solugdo do processo. Estimulou a utilizacdo de
diversas ferramentas para a verificacdo de incorrecdes de movimentagao, pela sua
grande importancia, ressaltando o carater pedagodgico da Correicdo em prestar
auxilio para a gestdo das varas. Enfatizou a manutencdo do foco na fase de execugao,
conforme a orientacdo e estimulo dado pela Secretaria de Gestdo Estratégica do
Regional, lembrando o desempenho histérico ruim do Tribunal com uma das piores
taxas de congestionamento do pais. Reforcou ter sido encaminhada, no passado
recente, uma lista de processos com as execugdes findas que continuavam
impactando a taxa de congestionamento. Ao apreciar a Taxa de Sentengas Liquidas
montando em 70,4%, um pouco abaixo da média do Regional, fez ver a sua
importancia para a agilizacdo dos procedimentos, abreviando-se o tempo de
tramitacdo. Comentou sobre um projeto desenvolvido na 16 regido, consistindo em
um programa satélite que consegue extrair diversas informacdes do PJe (painéis de
BI), de modo que o préprio servidor que o acessa identifica os processos que estao
necessitando de determinadas atividades vinculadas a si, os processos com maior
necessidade de andamento. Classificou-o como um recurso interessante para a gestao
e controle da unidade, reputando-o como um trabalho excelente e ferramenta de
grande efetividade no acompanhamento dos processos em tempo real, fornecendo o
que comparou a um verdadeiro Raio X das unidades, sendo de grande utilidade
inclusive para a Corregedoria. Descreveu sucintamente dois painéis do programa, o

7

painel “Luz” e o painel “Halo”, suas funcdes, sendo que o primeiro tem foco no
iGest, facilitando a gestdo para melhoria de colocacdo, indicando os processos que
impactam cada mesoindicador, enquanto que o segundo exibe as tarefas pendentes
marcando os prazos deficientes na cor vermelha, ambos em plataforma bastante

amigavel e didética, funcionando por meio de cliques. Lamentou ser o nosso um dos
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poucos Regionais que ndo dispunham de ferramenta de BI, o que sem duavida
representou algum atraso tecnolégico, pontuou. O Secretario da Corregedoria
reforcou a sugestao que foi dada em outra unidade de que os cursos que compdem as
semanas de formagdo continuada deveriam focar nas atividades do dia a dia,
evitando-se debates de assuntos meramente tedricos, preferencialmente tendo uma
pessoa da TI do lado. Mencionou a impossibilidade de se ter uma pessoa de TI lotada
numa area de negoécio como a Corregedoria, dada a escassez de mao-de-obra,
historiando que a criacdo dos painéis de BI hoje disponibilizados para o Regional
nasceu desse tipo de parceria em outro Tribunal, o da 16* Regido, no caso. Explanou
sobre o iGest, indice numérico que proporciona uma padronizagdo nacional de
avaliagdo, composto por 5 mesoindicadores e 13 indicadores, capaz de contemplar
diversas situacOes da vara e possibilitando a comparacdo de desempenho das
unidades consigo mesmas, com as demais unidades e mesmo com unidades de
outros Regionais. Assegurou a sua importancia para a manutencdo do equilibrio e
direcionamento do fluxo e dos esforcos de trabalho. PRONUNCIAMENTO DOS
SERVIDORES: O Diretor de Secretaria agradeceu aos servidores pela dedicacdo e
pelo fato de todos entregarem o seu melhor, e a Corregedoria pelo trabalho parceiro,
pelas ferramentas disponibilizadas para facilitar a gestdo. Afirmou que hoje, no
cotidiano dos regionais por orientacdo dos Conselhos Superiores, busca-se agir, de
maneira totalmente voltada para as estatisticas, contornando-se e até prescindindo-se
de questdes procedimentais e de atendimento inerentes a prestacdo jurisdicional,
para a obtencdo de resultados e a produgao de ntimeros estatisticos, ainda que isso
seja tecnicamente discutivel e equivocado, impactando diretamente na maneira de se
trabalhar. Lembrou que, nos idos de 2005, foram retirados da unidade, por questdes
de seguranca, parte do acervo dos processos fisicos migrados com a utilizacdo da
CLE, sem a digitalizacdo completa, e enviada para o outro prédio, até hoje em
construcao e em condi¢des precérias e inadequadas para recebé-los. Comunicou que
pretende trazé-los de volta para movimenté-los, uma vez que impactam a execugdo,

sobremodo os prazos, conforme planilha exposta. Cré que cerca de 70% dos
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processos la existentes sejam da 9* VT de Macei6. Comentou, em relacdo a Taxa de
Absenteismo, que a Vara tem funcionado ha muito tempo com um servidor a menos,
em virtude da ida da servidora Tatiene Regina para assessoria do Desembargador
Laerte Neves, e com o deslocamento de Charles Aradjo da secretaria para o gabinete
dos juizes, permanecendo com essa lacuna, reforcando ndo lembrar o dia em que a
unidade teve os 13 servidores da sua lotacdo original. A servidora Daniella Lima
falou que a vara hd muito deixou de ser uma secretaria de mera execucdo de
atividades, transformando-se em uma secretaria de andlise processual. Aprende-se
muito, mas, lamentavelmente, ndo se consegue executar as agdes necessarias, em
virtude dos muitos cursos ministrados, curso em cima de curso, conforme falou, os
quais tomam um precioso tempo e, as vezes, ndo sdo voltados para a atividade
prética, aquela do dia a dia da unidade. Reclamou do mal uso e da excessiva
quantidade dos meios de comunicacdo disponibilizados aos jurisdicionados, os
quais, por vezes, sdao acionados concomitantemente, pela mesma parte, demandando
atencdo e tempo para a sua satisfatéria resposta, quando ndo acabam sendo
complementados com a visita presencial, no balcio da unidade. A Justica do
Trabalho, de fato, se faz presente, observou, mas os servidores ndo conseguem dar
conta do servico que ha para se fazer por se dedicarem a responder os incontaveis
pedidos de informacdo, comprometendo a execucdo das determinagdes requeridas. O
servidor Francisco Perez exemplificou informando que no dia anterior a Correicao
estava em treinamento num curso de formacdo da brigada de incéndio. Falou que
boa parte desses cursos é obrigatéria, precedida de convocagdo, exemplificando com
o caso de um curso de Libras que teve de fazer, ha alguns meses, sem nunca, no
entanto, ter atendido ninguém com deficiéncia auditiva, pontuou, sinalizando que
deveriam ser fruto de maior andlise para que seu contetdo fosse destinado as
atividades praticas do dia a dia. O Diretor de Secretaria concordou que a ideia de
proporcionar capacitacdo é boa e necessdria, mas disse enxergar a caréncia de que
essas atividades sejam programadas como integrantes de acdes voltadas para o

atendimento ao fluxo processual e para o alcance das metas processuais e
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administrativas que sdo constantemente frutos de cobranga. Arrematou que o
trabalho na unidade judicidria é muito dindmico e que se precisa ter um
conhecimento, ainda que minimo, sobre processo. Acrescentou que outras coisas que
impactam na execug¢ao das agdes, como a imensa quantidade de ferramentas postas a
disposi¢do, o que transforma a secretaria em uma verdadeira central de inteligéncia
e, devido ao tamanho do acervo, o ideal seria que houvesse uma constante ajuda
externa, por exemplo, da SEPP - Secretaria de Execucdes e Pesquisa Patrimonial, que
poderia, via oficiais de justica, incrementar esse trabalho com a insercao dessa
atividade nas suas atribui¢des ordindrias, e que constitui um trabalho que demanda
muito tempo, as vezes mais de um dia dedicado a um tnico processo, necessitando-
se fazer juizo de valor, utilizar diversos sistemas, efetuar cruzamento de dados, e tal
trabalho, muitas vezes, poderia servir para outros processos e outras unidades,
merecendo a sua centralizagdo em um setor préprio. Reclamou que os advogados
nao contribuem, somente solicitam sem fornecer maiores subsidios, cabendo a vara
fazer tudo. Disse entender que a Justica do Trabalho é uma justica social, mas nao
pode se encarregar de fazer tudo, em face da sobrecarga que lhe é imposta, sendo
salutar, no caso da pesquisa patrimonial, centralizar para se evitar o retrabalho. Falou
que ha uma visao de gestdo impressa na unidade em que o magistrado orienta e a
secretaria, poOs-sentenga, assume a responsabilidade da execugdo do que ¢é
determinado. Aproveitou para reiterar sua gratiddo pela confianca da Juiza Titular
no seu trabalho e no da equipe, afirmando ter a consciéncia de que se precisa
melhorar e de que ha muitos aspectos a serem aperfeicoados. Lembrou que, em
decorréncia do transcurso de praticamente trés anos de pandemia que desaguou na
utilizacdo extrema do teletrabalho, houve muito adoecimento decorrente da entrega
pessoal e dos novos paradigmas implantados. A secretaria foi se virando, narrou, e
mesmo sendo constituida por uma equipe excelente, o cansaco fisico, o avangar da
idade e os limites que tudo isso impde faz com que ela ndo consiga produzir como
produzia hé vinte anos. Deve-se manter o trabalho e também a satide mental, tendo

em mente que o nosso principal cliente é a sociedade, concluiu.
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PRONUNCIAMENTO DO MAGISTRADO: A Juiza Titular, Dr.* Alda Barros,

inicialmente, reportou-se aos problemas detectados quanto a fase de conhecimento,
especialmente no tocante aos prazos de pauta. Explicou que, no periodo da
pandemia, ndo se conseguiu dar vazdo total a demanda em face das dificuldades
oriundas dos processos adaptativos que ja sdo do conhecimento de todos, somada ao
problema adicional de que, pelo fato de ela ter passado a maior parte do periodo
correicional por diversos afastamentos, notadamente pela sua atividade como
eventual coordenadora do CEJUSC e também a de Juiza Convocada na bancada do
Tribunal, alguns colegas que a substituiram designaram as audiéncias para datas
mais longinquas, resultando na dilatacdo dos prazos da unidade, chegando-se em
torno de um ano. Informou, ainda, que conseguiu reduzi-los fazendo pautas extras.
Outra dificuldade que apontou referiu-se ao periodo de licenga-maternidade e férias
da assistente de audiéncias, em que o servidor que a substituiu, Charles Galberto
Aratjo, esteve acometido por Disttrbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho
(DORT) ou Lesodes por Esforgos Repetitivos (LER), inclusive fazendo fisioterapia e
por ndo haver na vara nenhum outro servidor capaz de realizar essa atividade. A
questdo foi formalizada mediante o Proad 936/2022, instruido com toda a
documentagdo pertinente, solicitando o envio de outra pessoa para auxiliar as
atividades de audiéncia, processo este que sequer teve andamento, lamentou. Dessa
forma, para minimizar os danos ao servidor que estava ajudando mesmo doente, a
magistrada digitava todos os depoimentos das instrucdes, resultando em enorme
esforco de atencdo para conduzir as audiéncias virtuais, o0 que complicou bastante a
realizacdo desses atos. Acrescentou que nao faz instrucdo de qualquer jeito, ndo
costuma indeferir prova, nao cerceia a defesa das partes, fatos que fazem com que as
instrucdes que preside sejam lentas e longas, e por procurar fazer o bem feito, de uma
forma mais serena, trabalhando, na medida do possivel, com os recursos de que
dispde, levando-se em consideragdo os impactos do absenteismo ja relatados, tem
objetivado a reducdo dos prazos de conhecimento que, reconheceu, ja foram

melhores. Queixou-se de alguns colegas que proferem sentencas de processos do rito
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sumarissimo de forma iliquida, prejudicando desse modo a Taxa de Sentenca
Liquida da unidade. Prosseguindo, falou que, a seu ver, diante do quadro que se
vislumbra, a Justica do Trabalho esta fadada a se transformar em setor de gestdo
pessoal de empresa, referindo-se ao instituto da reclamagao pré-processual - RPP,
acdo voluntéria que pode ser convertida em Homologacao de Transagdo Extrajudicial
(HTE), procedimento passivel de utilizacdo para legitimacdo de lides simuladas,
dada a informalidade da sua propositura, em alguns casos até mesmo por e-mail,
opinou. Disse estarmos diante da regulamentagdo de um mecanismo que entende
prejudicial ao empregado, mormente por se considerarem as parcelas como verbas
indenizatorias, baseando-se no principio da autonomia da parte e com repercussao
de cunho previdenciario, fazendo-se de conta que estd sendo ministrada a justica.
Nesses casos, quando o judicidrio abdica da jurisdicdo, coloca-se a servigo da
empresa, desabafou. Finalizou confessando que ja hd algum tempo decidiu ndo
perseguir as premiacdes relacionadas ao cumprimento das metas estratégicas
judiciais inerentes ao Programa Mérito de Produtividade da 17 instancia, preferindo
estar no desempenho mediano, respeitando os préprios limites e os dos servidores
porque, depois dos 50 anos, a capacidade de trabalho ja ndo é a mesma dos tempos
da juventude. Agradeceu a todos. PRONUNCIAMENTO DO CORREGEDOR: O
Desembargador Corregedor fez ver a importancia da interagdo entre servidores,
magistrados e a administracdo que acontece nas correigdes, destacando a relevancia
da exposi¢do dos dados para a compreensdo do fluxo do trabalho nas unidades e
enaltecendo as eficientes ferramentas de gestdo que sao disponibilizadas com esse
objetivo, ainda que possa haver pequenas inconsisténcias identificadas e também
aprimoradas. Discorreu sobre a importdncia da pesquisa patrimonial para o deslinde
e destravamento das execugdes trabalhistas, estimulando o seu uso. Por fim
agradeceu a todos, em nome do Tribunal, pelo comprometimento com o trabalho

realizado em nome do destinatario fim, a sociedade.
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GRAFICOS E TABELAS (PERIODO DE REFERENCIA: MAIO/2022 A
ABRIL/2023)

1. FASE DE CONHECIMENTO

1.1 - AUDIENCIAS:

A pauta da Unidade funciona da seguinte forma: as audiéncias sao realizadas pela
Juiza Titular as tercas e quintas-feiras e, pelo Juiz Substituto, as segundas e quartas-
feiras. Ha pautas de audiéncia extras nas sextas-feiras, presididas alternadamente
pela Juiza Titular e pelo Juiz Substituto, podendo nesse dia, eventualmente, haver
pautas para ambos os Magistrados em horérios distintos. Como regra as audiéncias
sdo presenciais, podendo ser realizadas na modalidade telepresencial ou hibrida, a
pedido das partes, e apdés apreciacdo e deliberacdo judicial. O atendimento aos
advogados é feito presencialmente ou pelos meios eletronicos, seja o “whatsapp
business" e e-mails institucionais da Unidade, seja pelo e-mail funcional do Diretor,
além do balcao virtual e ramais telefonicos. Nos dias em que os magistrados
comparecem a Vara, ficam a disposicio para atendimento das partes
presencialmente, seja no intervalo entre as audiéncias ou apés o seu encerramento,
podendo esse atendimento ser realizado de forma virtual. Deve-se observar o contido
na Resolugdo n° 278, de 25 de janeiro de 2023, alterada pela Resolucdo n° 281, de 1° de
marco de 2023, ambas desta Corte, que, em atencdo a deliberagdo contida no
julgamento proferido pelo Conselho Nacional de Justica nos autos do Procedimento
de Controle Administrativo n°. 0002260- 11.2022.2.00.0000, ratificou o entendimento
de ser regra a realizacdo de audiéncias presenciais, estabelecendo condicdes
excepcionais para a realizacdo de audiéncias telepresenciais, incluindo a necessidade
de comparecimento do juiz, em pelo menos 3 (trés) dias tteis na semana, com
publicacdo prévia da escala desses dias, por forca do disposto na Resolucao n°. 481,
de 22 de novembro de 2022, do CNJ, que revogou as Resolucdes vigentes a época da
pandemia do Coronavirus, e dos Oficios TST.CGJT n°® 152 e 153, ambos de 16 de
fevereiro de 2023, dirigidos a Presidéncia e Corregedoria deste Regional,

respectivamente.
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1.1.1 - PRAZO MEDIO DO AJUIZAMENTO ATE A REALIZACAO DA 1°

AUDIENCIA

TRT197A ' 66
Sao Luis do Quitunde -0la Varai 4
Maceié - 03a Varai 5
Atalaia - Ola Vara
Porto Calvo - 0Ola Vara
Unido dos Palmares - 0Ola Vara
Palmeira dos Indios - Ola Vara
Uniao dos Palmares - 02a Vara
Penedo -0Ola Varai
Maceié - 06a Vara
Arapiraca - 02a Vara
Santana do Ipanema -0Ola Varai o
Maceié -07a Varai 4
Sao Migueldos Campos - 02a Varai +
Arapiraca -0la Varai 6
Maceié - 09a Varai 66
Sao Migueldos Campos -0la Varai 8
Maceié - 02a Varai !
Maceié -0la Varai
Maceié - 05a Vara
Maceié - 10a Varai 6
Maceié - 08a Varai 2
Maceié - 04a Varai 14
0 2‘0 4‘0 6‘0 8‘0 1(‘)0 12‘0
1.1.1.1. - SERIE HISTORICA:
120 ~
113
100 - 10
80
60 7 66
40
20
o
2020 2021 2022 Periodo Correicional
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112 - PRAZO MEDIO DA REALIZACAO DA 1° AUDIENCIA ATE O
ENCERRAMENTO DA INSTRUCAO:

TRT197 y 96

f 4

— 0
Unido dos Palmares - Ola Vara

Maceié - 03a Vara

Unido dos Palmares - 02a Vara
Sdo Luis do Quitunde -0la Varai
Arapiraca - 02a Varai
Penedo -0la Varai
Maceié - 06a Varai
Macei6 - 02a Varai !
Porto Calvo -0la Varai
Atalaia -0Ola Varai
Maceié -0la Varai

Sdo Miguel dos Campos - 02a Vara

Santana do Ipanema - Ola Vara

02
. 04
= 04

Maceié - 05a Vara

Sdo Miguel dos Campos - 0la Vara

Maceié -07a Vara

113
20
34

Maceié -09a Vara

Maceié - 04a Vara
Palmeira dos Indios - Ola Vara
m 58

Maceié - 08a Vara

Maceié - 10a Vara

- 4

Arapiraca - 0la Vara

0 50 100 150 200 250

1.1.2.1 - SERIE HISTORICA:

120

100 | 107 113

93

59

2020 2021 2022 Periodo Correicional
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1.1.3 - PRAZO MEDIO DA CONCLUSAO ATE A PROLACAO DA SENTENCA:

Sao Miguel dos Campos
Atalaia

Unido dos Palmares
Maceié

Penedo

Palmeira dos Indios
Maceié

Sao Luis do Quitunde
Maceié

Santana do Ipanema
Maceié

Maceié

Unido dos Palmares
Sao Miguel dos Campos
Arapiraca

Maceié

Maceié

Maceié

Maceié

Arapiraca

Porto Calvo

Maceié

TRT19

- 02a Vara
- 0la Vara
- 0la Vara
- 03a Vara
- 0la Vara
- 0la Vara
- 02a Vara
- 0la Vara
- 07a Vara
- 0la Vara
- 05a Vara
- 09a Vara
- 02a Vara
- 0la Vara
- 02a Vara
- 0la Vara
- 08a Vara
- 10a Vara
- 06a Vara
- 0la Vara
- 0la Vara
- 04a Vara

p4l

120 140 160
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Cont. da Ata de Correicdo —92 Vara do Trabalho de Maceid/AL f. 12

1.1.4 - PRAZO MEDIO DO AJUIZAMENTO DA ACAO ATE A PROLACAO DA

y 179
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Sao Luis do Quitunde -
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Penedo -
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. 5
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Macei6 - 5
P 1
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4
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» 79
Macei6 -
0
Santana do Ipanema -
7
Macei6 -
Macei6 - 194
. o7
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Macei6 - 73
- 79
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. 12
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I I I I
150 200 250 300
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200 -
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PODER JDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO N
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
Cont. da Ata de Correicdo —92 Vara do Trabalho de Macei¢/AL f. 13

1.1.5 - TAXA DE CONGESTIONAMENTO DA PAUTA

A
TRT19 ¥ 28,9%
. 7 6%
Atalaia - Ola Vara
] ,4%
Macei6 - 03a Vara
N . 7] ,5%
Sao Luis do Quitunde - Ola Vara
Unido dos Palmares - Ola Vara 5%
. 2o N 8%
Palmeira dos Indios - Ola Vara
Santana do Ipanema - Ola Vara
. N ,6%
Macei6 - 06a Vara
i ,7%
Porto Calvo -0Ola Vara
] ,4%
Penedo -0la Vara
. 7 ,8%
Unido dos Palmares - 02a Vara
_ 1%
Arapiraca - 02a Vara
- 8%
Sido Miguel dos Campos - 02a Vara
. N 29,9 %
Macei6 - (09a Vara
, = 4%
Maceié - 0la Vara
) i 6%
Macei6 - 07a Vara
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Sao Miguel dos Campos - Ola Vara
. 7 1%
Macei6 - 05a Vara
) i 9%
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO N
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
Cont. da Ata de Correicdo —92 Vara do Trabalho de Macei¢/AL f. 14

1.2 - ATIVIDADES DOS MAGISTRADOS (FASE DE CONHECIMENTO)

1.2.1 - PARTICIPACAO DOS MAGISTRADOS NO TOTAL DE PROCESSOS
SOLUCIONADOS

ALDA DE BARROS ARAUJO:;

OUTROS (08); 21,3%
24,7%

FRANCISCO TAVARES
NORONHA NETO; 54,0%

1.2.2 - PRAZO MEDIO INDIVIDUALIZADO DA CONCLUSAO ATE A
PROLACAO DA SENTENCA

45
40
35
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1

10 9
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N
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
Cont. da Ata de Correicdo —92 Vara do Trabalho de Macei¢/AL _f. 15

123 - QUANTIDADE DE PROCESSOS COM INSTRUCAO ENCERRADA
AGUARDANDO PROLACAO DA SENTENCA

30
25
20
15
10

5

ALDA DE BARROS ARAUJO FRANCISCO TAVARES NORONHA
NETO

M No Prazo M Prazo Vencido

1.2.4 - PERCENTUAL INDIVIDUALIZADO DE SENTENCAS LIQUIDAS NA
UNIDADE

76,6% 80,6%

90,0% 70,4%
80,0%
70,0%
60,0% 34,2%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%

10,0%
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VARA ALDA DE BARROS FRANCISCO OUTROS (05)
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL
Cont. da Ata de Correicao —92 Vara do Trabalho de Macei¢/AL f. 16

1.2.5 - PERCENTUAL DE SENTENCAS LIQUIDAS NA REGIAO

Atalaia

Sao Miguel dos Campos
Maceié

Sao Miguel dos Campos
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Sao Luis do Quitunde
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Maceié
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-0la Varai
-0la Varai
- 0la Vara

- 09 Varai
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- 08a Varai

TRT19
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3%

y 71.6%
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2%
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
Cont. da Ata de Correicdo —92 Vara do Trabalho de Macei¢/AL f. 17

1. 3. MOVIMENTACAO PROCESSUAL FASE DE CONHECIMENTO:

1.3.1 - PROCESSOS RECEBIDOS X PROCESSOS SOLUCIONADOS

180
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1(X) 90 4
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1.3.1.1 - SERIE HISTORICA
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
Cont. da Ata de Correicao —92 Vara do Trabalho de Macei¢/AL f. 18

1.3.2 - TAXA DE SOLUCAO

— p102.9%
TRT19
. - ,0%
Atalaia - Ola Vara
_ ,6%
Santana do Ipanema - Ola Vara
. P N 5%
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. N ,5%
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Arapiraca - 0la Vara 7%
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- n ,3%
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- o
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0,0%
2020 2021 2022 Periodo Correicional
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO N
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
Cont. da Ata de Correicdo —92 Vara do Trabalho de Macei¢/AL _f. 19

1.3.3 - TAXE DE CONCILIACAO

T P 41,7%
TRT19
N . 7 7%
Sao Luis do Quitunde - Ola Vara
| 7%
Penedo - 0la Vara
| 2%
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U 7 7%
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- . 5%
Macei6é - 04a Vara
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— 0%
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Macei6é - 09a Vara
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By I 2%
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO N
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
Cont. da Ata de Correicdo —92 Vara do Trabalho de Macei¢/AL f. 20

1.3.4 - CASOS NOVOS X PROCESSOS BAIXADOS
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PODER JDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO N
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Cont. da Ata de Correicdo —92 Vara do Trabalho de Maceio/AL_f. 21

1.3.5 - INDICE DE ATENDIMENTO A DEMANDA

. 137,3%
TRT19
_ ,8%
Porto Calvo -0la Vara
Atalaia - 0la Vara A%
) . — 1%
Palmeira dos Indios - 0la Vara 0%
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PODER JDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Cont. da Ata de Correicdo —92 Vara do Trabalho de Maceid/AL f. 22

1.3.6 - TAXA DE CONGESTIONAMENTO:

TRT19 P 41.2%
y I ,8%
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. — 7%
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

Cont. da Ata de Correicao —92 Vara do Trabalho de Maceidé/AL f. 23
1.3.7 -DETALHAMENTO DOS PROCESSOS PENDENTES DE BAIXA
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO N
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
Cont. da Ata de Correicao —92 Vara do Trabalho de Maceié/AL {. 24

1.3.9- TEMPO MEDIO DE TRAMITACAO DOS PROCESSOS PENDENTES DE

BAIXA

TRT19
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
Cont. da Ata de Correicao —92 Vara do Trabalho de Maceidé/AL {. 25

2. FASE DE EXECUCAO

2.1 - MOVIMENTACAO PROCESSUAL FASE DE EXECUCAO
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2.1.2 - SERIE HISTORICA
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
Cont. da Ata de Correicao —92 Vara do Trabalho de Maceié/AL f{. 26
2.2 - TAXA DE EXECUCAO
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO N
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
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2.3 - QUANTIDADE DE PROCESSOS BAIXADOS
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2.4 - INDICE DE ATENDIMENTO A DEMANDA
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2.5. TAXA DE CONGESTIONAMENTO:
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2.6 - PERCENTUAL DE PROCESSOS SUSPENSOS NA FASE DE EXECUCAO
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2.6.1 - TAXA DE CONGESTIONAMENTO - TOTAL X LIQUIDA
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2.8 - TEMPO MEDIO DE TRAMITACAO DOS PROCESSOS PENDENTES DE

BAIXA

TRT19
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O Corregedor destacou a necessidade do uso mais intensivo das ferramentas de
pesquisa patrimonial, a adogdo de medidas tendentes ao incremento da efetividade
da execugao, incluindo participagdo em cursos voltados ao aprimoramento do uso
seguro dessas ferramentas. Reitera, assim, o Corregedor Regional, a recomendacao
para o uso de tais instrumentos, que podem ser encontrados na pagina da internet da
Corregedoria Geral da Justica do Trabalho, podendo vir a ser acessada por meio do

link: http:/ /www.tst.jus.br/web/corregedoria/ pesquisa-patrimonial. Tais

ferramentas também podem ser acessadas diretamente no PJe, em “Relatérios do
GIGS”, clicando no simbolo de nuvem “Ferramentas eletronicas”. Link:
https:/ /pje.trt19.jus.br/ pjekz/ gigs /relatorios/atividades.

3. PROCESSOS EXAMINADOS: Foram analisados os processos a seguir:

0000244-14.2021.5.19.0009

0000061-72.2023.5.19.0009

0000709-57.2020.5.19.0009

0000066-31.2022.5.19.0009

0001571-33.2017.5.19.0009

0000206-02.2021.5.19.0009

0000713-60.2021.5.19.0009

0000336-50.2020.5.19.0001

0000016-10.2019.5.19.0009

0000803-68.2021.5.19.0009

0000740-09.2022.5.19.0009

0116700-09.2005.5.19.0009

Verificou-se, na totalidade dos processos examinados, quando cabia, a existéncia da
certiddo de que trata o art. 3° do Ato Conjunto TRT 19 GP/CR n.° 142, de 18 de
dezembro de 2019, encaminhado as unidades judiciarias por meio do Oficio Circular
n.° 2/2020/SCR, enviado em 10 de janeiro de 2020, de suma importancia para a
continuidade e sucesso do Projeto Garimpo, instituido conjuntamente pelo CSJT e
CGJT, sob a coordenacao das Corregedorias Regionais, com o fim de dar tratamento
adequado aos depésitos judiciais e recursais em processos arquivados
definitivamente a fim de se evitar arquivamentos futuros de processos com contas

ativas.
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4. INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO - iGEST

4.1 - COMPARATIVO REGIONAL POR COLOCACAO (TABELA)

Produtivi- Congestio- Forca de
dade namento  Trabalho  IGEST Colocacao
(Peso0 0,2) (Peso 0,2) (Peso 0,2)

Acervo Celeridade

Vara do Trabalho (Peso 0,2) (Peso 0,2)

0,2212 0,4385 0,4324

0,4980
0,5190 0,4795 0,4479

Atalaia - 0la Vara 0,4005 0,4760 0,3945
Maceié - 03a Vara 0,5713 0,4105

Unido dos Palmares - 02a Vara 0,4980 0,5698 0,4129 9
Sao Miguel dos Campos - Ola Vara 0,5183 0,4691 0,4442 10*
Sao Miguel dos Campos - 02a Vara 0,4575 11%
Maceié - 08a Vara 0,3755 0,3818 0,4640 12*
Maceié - 07a Vara 0,4208 0,5132 0,4464 0,4390 0,4810 13*
Maceié - 06a Vara 0,4389 0,5007 0,4915 14*
Macei6 - 09a Vara 0,3333 0,5306 0,4470 0,4926 15"

Macei6 - 0la Vara 0,4315 0,4258 0,5037
0,3763 0,4102 0,5586 0,4445
0,4475 0,5436 0,4616

04902

0,4531
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4.1.1 - COMPARATIVO REGIONAL POR COLOCACAO (GRAFICO)

Santana do Ipanema - Ola Vara IE— 0,3074
Palmeira dos Indios - 0la Vara I 03114
Uniao dos Palmares - 0la Vara . 0,3194
Sdo Luis do Quitunde - Ola Vara I— 0,3313
Arapiraca - 02a Vara I—— 0,3339
Penedo - 0la Vara I 0,3835
Atalaia - Ola Vara 0,3945
Macei6 - 03a Vara 0,4105
Unido dos Palmares - 02a Vara 0,4129
Sdo Miguel dos Campos - Ola Vara 0,4442
Sdo Miguel dos Campos - 02a Vara 0,4575
Macei6 - 08a Vara 0,4640
Macei6 - 07a Vara 0,4810
Macei6 - 06a Vara 0,4915
Macei6 - 09a Vara | 10,4926
Macei6 - Ola Vara 0,5037
Porto Calvo - Ola Vara I 0,5066
Macei6 - 05a Vara I 0,5154
Arapiraca - Ola Vara IEE——  0,5870
Macei6 - 02a Vara | 0,5915
Macei6 - 10a Vara I (,5984
Macei6 - 04a Vara I 0,6569
0,0000 0,1000 0,2000 0,3000 0,4000 0,5000 0,6000 0,7000
4.1.2 - SERIE HISTORICA
= 5 15
21*
2020 2021 2022 Periodo Correicional
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4.2. - MESOINDICADORES

4.21 - ACERVO

MESOINDICADOR - MO1 - Acervo

Periodo de 101 - Idade Média do Pendente | 102 - Pendentes (Quantidade 103 - Taxa de Conclusos Valor Parametrizado do
Referéncia de Julgamento (em anos) de Processos) com o Prazo Vencido (%) | Mesoindicador "Acervo"

mai/22 045 27,59 0,3888

jlll/22 0,34

set/22 0,2 4

out/22 021

nov/22 0, 18

jan/23 0,98

fev/23 0,82

mar/23 0,59

abr/23 0’ 45

4.2.2 - CELERIDADE

MESOINDICADOR - M02 - Celeridade

Periodo de 104 - Prazo Médio na Fase de 105 - Prazo Médio na Fase 106 - Prazo Médio na Fase Valo;dzzgailnmdf;tcr;(ziitio do

Referéncia Conhecimento (em dias) de Liquidagdo (em dias) de Execugdo (em dias) "Celeridade"
jun/22 211,12 428,14 1.307,33 0,5331
Jjul/22 207,05 400,67 1.305,38 0,5354
ago/22 203,08 424,35 1.301,59 0,5319
set/22 201,65 409,02 1.265,02 0,5270
out/22 201,46 403,73 1.270,10 0,5090
nov/22 200,96 1.329,74 0,5156
dez/22 198,72 1.379,04 0,5080
jan/23 196,44 404,37 1.411,29 0,5035
fev/23 193,12 373,88 1.372,07 0,4979
359,87 1.199,26 0,5004
abr/23 1.215.92 0,5073
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4.2.3 - PRODUTIVIDADE

MESOINDICADOR - M03 - Produtividade

jan/23

38,69 98,23

Periodo de L _ _ Valor Parqme%trizado do
Referéncia 107 - Taxa de Conciliagdo (%) | 108 - Taxa de Solucdo (%) | I13 - Taxa de Execucio (%) Meson{dpador
"Produtividade"
mai/22 41,54 109,40 0,5681
Jun/22 40,33 108,07
jul/22 40,54 104.97
ago/22 40,47 97.99
set/22 39.22 98.90
out/22 38.14

fev/23

39,36 97,83

mar/23

38,95 102,41

abr/23 101,56

4.2.4- CONGESTIONAMENTO

MESOINDICADOR - M04 - Congestionamento

Periodo de 109 - Taxa de Congestionamentono | I10 - Taxa de Congestionamento na Valor Parametrizado do
Referéncia Conhecimento (%) Execucgao (%) Mesoindicador "Congestionamento"

mai/22

jun/22

jul/22

ago/22

set/22

out/22

nov/22

dez/22
jan/23
fev/23

mar/23

abr/23
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4.2.5 - FORCA DE TRABALHO

MESOINDICADOR - MOS - Forga de Trabalho
Perioqo Qe I11 - Produtiyidade por Servi.dor 112 - Pendentes por Servidor .Va.lor Par?meuizado do )
Referéncia (Processos Baixados por Servidor) Mesoindicador "Forca de Trabalho
mai/22 109,00 27331 0,4669
jun/22 107,00 272,92 0,4675
jul/22 102,69 277,00 0,4713
ago/22 106,08 272,31 0,4642
set/22 103,08 273,23
out/22 95,38 276,08
nov/22 94,69 277,31
dez/22 100,38 319,77
jan/23 105,15 316,46
fev/23 114,92 344,00
mar/23 127,50 339,17
abr/23 162,17 311,42 0,4470
4.3- RANKING
; Colocagao no
llzzrfl;g?lc%z MO - Acervo Celzg?i?i;de Proé\llllt(i)ii;iade Congelztli?::lz-tmento Mo"f‘r;‘tlj;)lrlfg de iGest Eggilf)jr[lli
mai/22 0,3888 0,5302 0,5681 0.4669 L5

0,5354
0,5319

set/22

out/22 0,3090 0,5090
nov/22 0,2973 0,5156
dez/22 0,4769 0,5080
jan/23 0,4319 0,5035
fev/23 0,4358 0,4979
mar/23 0,4523 0,5004
abr/23 0,3333 0,5073
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5. PESSOAL: Integram o quadro de pessoal da unidade:

Nome Funcgao Situacao
1| Wesley Simplicio Melo Diretor de Vara Efetivo
2 | Alexandre Granja Medeiros Calculista I Efetivo
3 | Charles Walberto Gomes de Aratjo Assistente Efetivo
4 | Daniella Agra Barros Lima Assistente de Diretor Efetivo
5| Francisca Carla Barros Victal Tenério Secretéria de Audiécia II Efetivo
6 | Francisco Perez Neto Assistente Requisitado
7 | Jefferson Carvalhedo Studart Assistente de Servigo Efetivo
8 | Jodo Alberto Mezzomo Efetivo
9 | José Cicero Peixoto Neto Assistente Efetivo
10 | Luis Carlos Silva Pimentel Vilela Efetivo
11 | Rouse Vilar Oliveira de Lima Assistente de Juiz [ Efetivo
12 | Valdo Rostan dos Santos Silva Secretério de Audiéncia I Efetivo
5.1 - FORCA DE TRABALHO EFETIVA (REGIAO):
Servidores Dias de Lotacao Efetiva Indice de
Vara do Trabalho § . .
Lotados Afastamento de Servidores  Absenteismo
Porto Calvo - 0la Vara 11 27 11 1,1%
Atalaia - 0la Vara 11 37 11 1,5%
Macei6 - 08a Vara 12 43 12 1,6%
Macei6 - 07a Vara 12 47 12 1,7%
Arapiraca - 0la Vara 12 48 12 1,8%
S3o Luis do Quitunde - 01a Vara 9 35 9 1,8%
Santana do Ipanema - 0la Vara 11 50 11 2,0%
Sao Miguel dos Campos - 0la Vara 10 56 10 2,5%
Unido dos Palmares - 01a Vara 10 57 10 2,5%
Macei6 - 10a Vara 12 69 12 2,6%
Macei6 - 02a Vara 13 100 13 3,5%
Penedo - 01a Vara 11 97 11 3,9%
Macei6 - 03a Vara 12 112 12 4,2%
Macei6 - 05a Vara 12 119 12 4,5%
Palmeira dos Indios - 01a Vara 7 73 7 4,6%
Macei6 - 0la Vara 12 131 12 4,9%
Macei6 - 04a Vara 13 147 13 5,1%
Macei6 - 06a Vara 13 162 13 5,5%
Arapiraca - 02a Vara 12 156 12 5,9%
Unido dos Palmares - 02a Vara 9 149 9 7,4%
Sao Miguel dos Campos - 02a Vara 10 174 10 7,8%
Macei6 - 09a Vara 13 277 12 9,6%
TOTAL 245 2.166 242 3,9%
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6- RECOMENDACOES: Em virtude do que se constatou ao longo da correicdo
ordindria e tendo em vista seu escopo preventivo e pedagégico, o Desembargador
Corregedor Regional fez registrar as seguintes recomendagdes: A) que os
magistrados observem o contido na Resolucdo n° 278, de 25 de janeiro de 2023,
alterada pela Resolugdo n°® 281, de 1° de marco de 2023, ambas desta Corte, que disciplina a
realizagdo de audiéncias presenciais e estabelece condi¢des excepcionais para a
realizacdo de audiéncias telepresenciais, além de preconizar a necessidade de
comparecimento do juiz em, pelo menos, 3 (trés) dias tuteis na semana, com
publicacdo prévia da escala desses dias; B) considerando orientacao da Corregedoria
Geral da Justica do Trabalho, recomenda-se: B1) observancia dos termos do artigo
119 da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
no sentido de que a extingdo da execucao se da pela verificagdo de uma das hipdteses
contempladas nos incisos II, III, IV e V do artigo 924 do Cédigo de Processo Civil; B2)
obediéncia aos termos do artigo 2° da Instrugdo Normativa n.° 41/2018 do TST e da
Recomendacdo n.° 3/2018 da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, de modo a
garantir seguranca juridica aos jurisdicionados, quando da adogdo da prescrigao
intercorrente; C) observancia a Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria Geral
da Justica do Trabalho no sentido de: C1) que no controle de admissibilidade dos
recursos sejam observadas as disposi¢des contidas no Art.102 e seus paragrafos,
daquela Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho; C2) que sejam adotados os procedimentos elencados no seu Art. 108,
relativo aos processos na fase de execucdo; D) que seja inserida na rotina de trabalho
da vara a utilizacdo das ferramentas eletronicas acessiveis através do link eletrénico:

https:/ / pje.trt19.jus.br/ pjekz/ gigs/relatorios/ atividades com o intuito de melhorar

a taxa de congestionamento na execucdo; E) que sejam intensificados os esforgos
voltados a reducao do ntiimero de processos pendentes de solucdo, seja na fase de
conhecimento, seja na fase de execucdo, quando for o caso; F) que se observe e se

mantenha, a depender do caso, a pratica de s6 haver o arquivamento definitivo dos
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autos ap0ds a confeccdo da certiddo de que trata o art. 3° do Ato Conjunto TRT 19°
GP/CR n° 142, de 18 de dezembro de 2019, encaminhado as unidades judicidrias por
meio do Oficio Circular n° 2/2020/SCR , enviado em 10 de janeiro de 2020 (Malote
Digital - cédigo de rastreabilidade: 519202015430729), com vistas a evitar o
arquivamento de processos com depdsitos judiciais e recursais ativos, conforme visa
o Projeto Garimpo, instituido conjuntamente pela Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho e pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho, que tem objetivo de
conferir o devido tratamento dos depositos existentes em autos arquivados; G) Sendo
o Fluxo Nacional Otimizado de Procedimentos em Primeira Instancia - WIKI VT,
disciplinado pelo ATO n° 13/CGJT, de 12 de agosto de 2021, alterado pelo ATO n°
26/ CGJT, de 18 de outubro de 2022, uma ferramenta de gestdo que descreve e orienta
as rotinas das Secretarias das Varas do Trabalho, servindo de instrumento de acesso
rdpido e eficaz para a compreensdo das atividades procedimentais realizadas,
recomenda-se a sua utilizacdo regular por magistrados e servidores, conforme dispde
o Provimento n° 2/CGJT, de 18 de abril de 2023. 7. CONSIDERACOES FINAIS: Ao
final dos trabalhos, o Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor,
cumprimentou, pela conducdo dos trabalhos, a Excelentissima Senhora Juiza Titular,
cumprimentando também o Diretor de Secretaria e os demais servidores que
integram a unidade judicidria, pela dedicacdo e zelo no desempenho de suas
atividades funcionais, pela superagdo dos problemas decorrentes do advento da
pandemia e pela sua adaptagdo aquele momento, bem como pelo retorno aos
trabalhos presenciais nos moldes preconizados pelo CNJ. Agradeceu aos servidores
da Secretaria da Corregedoria presentes pelo trabalho realizado. Nada mais havendo
a tratar, o Excelentissimo Senhor Desembargador Vice-Presidente e Corregedor do
Tribunal Regional do Trabalho da Décima Nona Regido, encerrou os trabalhos, nesta
data, deixando assinalado o prazo de 10 dias, a contar do recebimento da respectiva
Ata de Correicdo, para a vara, querendo, oferecer suas consideragdes, bem como para
que esta seja, por igual prazo, afixada no seu atrio. E, para constar, lavrou-se a

presente Ata, que vai devidamente assinada, na forma da lei.
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