JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 19° REGIAO

ATO GP TRT 19* N.° 170, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023

Determina a publica¢do da 2 versao
atualizada do  Plano Anual de
Contratagoes do Tribunal Regional do

Trabalho da 19° Regido do exercicio
de 2023.

O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO, NO EXERCiCIO
DA PRESIDENCIA, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais;

CONSIDERANDO o Ato n.° 118/GP/TRT 192, de 02 de setembro de 2022,
que dispde sobre o Plano Anual de Contratagdes do Tribunal Regional do Trabalho da
19* Regido e define os prazos para a execucao das demandas nele contidas;

CONSIDERANDO a necessidade de um efetivo planejamento nos
processos de aquisi¢des, contratacdes e obras e o alinhamento ao Plano Estratégico do
Tribunal;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento da execugao
orcamentaria e de ajustes no planejamento inicial para inclusdo de novas demandas;

CONSIDERANDO o contido n PROAD n.° 1.832/2022,

RESOLVE, ad referendum do Tribunal Pleno:

Art. 1° Determinar que o anexo unico do Ato GP TRT 19 n.° 66, de 24 de
marg¢o de 2023, fica substituido pelo anexo tnico do presente Ato.

Art. 2° Publique-se o Plano Anual de Contratagdes de 2023, em sua 2%
versao atualizada, consolidando a alteragdo promovida pelo presente Ato.

Paragrafo Unico. A 2* versdo atualizada do Plano Anual de Contrata¢des de
2023 sera disponibilizada no site deste Tribunal, no campo “Transparéncia”.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Inclua-se em pauta de sessdo administrativa do Tribunal Pleno
Original assinado

JOAO LEITE DE ARRUDA ALENCAR

Desembargador Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia
Publicado no B.I. n.° 9/2023 ¢ D.E.J.T. de 11/9/2023.



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO TRT19?

PLANO ANUAL CONTRATACOES - 2023

22 ATUALIZACAO
— MARCOS
1000 -UNIDADE REQUISITANTE - COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL axronto
1100 - GRUPO: CONSUMO SILVA
1300 - GRUPO: SERVICOS 06/09/2023 14:56
ITEM [ CODIGO DESCRICAO DO QUANTIDADE VLR UNIT. VLR TOTAL JUSTIFICATIVA PRIORIDADE | PERIODO (MES) AQUISICAO
OBJETO ESTIMADO ESTIMADO (R$) PREFERENCIAL |VINCULADA A QUAL
(R$) DE OBJETIVO
ATENDIMENTO ESTRATEGICO

1 1301 Produgao e edicdo de 12 23.383,33 280.600,00 |Terceirizagdo do servico de Alta Durante todo o|Fortalecer as

reportagens fotografia e filmagem da ano comunicagdes e
Coordenadoria de parcerias institucionais
Comunicacéo do TRT/AL

2 1302 Confecgédo de banners 1 17.537,00 17.537,00 |S&o utilizados para divulgar os Média A partir de margo|Fortalecer as
para utilizagdo em eventos, bem como as de 2023 comunicagdes e
eventos  (quantidade campanhas  educativas e parcerias institucionais
em metros quadrados) institucionais, internas e

externas, realizadas pelo
TRT/AL.

3 1303 Locagdo de 12 1.705,00 20.460,00{O equipamento permite que Alta Durante todo ofFortalecer as

impressoras todo o material grafico ano comunicagdes e
produzido pela Comunicagdo parcerias institucionais
do Regional Trabalhista para
divulgagdo interna e externa
seja impresso a contento, sem
a necessidade de envio para
arafica terceirizada,

4 1304 Locagdo de material 1 101.324,00 101.324,00|Locacgéo de estrutura, material Alta A partir de|Fortalecer as
para realizagdo de mével e equipamentos de fevereiro de 2023 [comunicagdes e
eventos video e som para realizagdo parcerias institucionais

de eventos

5 1305 Confecgao de 1 11.000,00 11.000,00|Nos  calendérios constardo Média Agosto de 2023  [Fortalecer as
calendarios todos os feriados nacionais, comunicagdes e

estaduais e municipais parcerias institucionais
definidos para o ano de 2023.

Sua impressao e

disponibilizagdo a todos os

setores e Varas do Trabalho

da 192 Regido tém grande

importancia para auxiliar as

atividades judicidria

6 1306 Assinatura de banco 1 9.000,00 9.000,00 |Assinatura anual de banco de Alta Até marco de|Fortalecer as

de imagens imagens para fornecimento de 2023 comunicagdes e
permissao para dowload de parcerias institucionais

fotos/imagens para uso

irrestrito nos materiais

impressos e eletronicos

(produgdo de campanhas,

anuncios, materiais educativos

e site na internet.

1307 Acessibilidade 170 411,76 70.000,00|Atender a Resolugdo do CNJ Média Durante todo ofFortalecer as
audiovisual ano comunicagdes e
parcerias institucionais

7 1308 Aquisicao de 90 27.000,00 27.000,00 |Atender as demandas das Média Até novembro de|Fortalecer as
molduras. solenidades do Prémio Mérito 2023. comunicagdes e

Produtividade, bem como dos parcerias institucionais
demais eventos de
homenagem a varias
personalidades realizadas pelo
Tribunal e pelo Memorial
Pontes de Miranda.
VALOR TOTAL GRUPO 536.921,00
1500 - GRUPO: PERMANENTE
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO QUANTIDADE VLR UNIT. VLR TOTAL JUSTIFICATIVA PRIORIDADE | PERIODO (MES) AQUISICAO
OBJETO ESTIMADO ESTIMADO (R$) PREFERENCIAL [VINCULADA A QUAL
(R$) DE OBJETIVO
ATENDIMENTO ESTRATEGICO

1 1501 Aquisicao de 1 11.000,00 11.000,00 |Equipamentos para uso em Média até abril de 2022. |Fortalecer as
Equipamentos eventos do Tribunal e em comunicagdes e

campanhas institucionais parcerias institucionais

2 1502 Aquisicao de 10 1.764,00 17.640,00 |Equipamentos para uso em Média até abril de 2022. |Fortalecer as
Equipamentos de som eventos do Tribunal e em comunicagdes e
para VT Capital campanhas institucionais parcerias institucionais

VALOR TOTAL GRUPO 28.640,00
VALOR TOTAL DA UNIDADE 565.561,00
2000 - UNIDADE REQUISITANTE - COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA
2100 - GRUPO: CONSUMO
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO QUANTIDADE VLR UNIT. VLR TOTAL JUSTIFICATIVA PRIORIDADE | PERIODO (MES) AQUISICAO
OBJETO ESTIMADO ESTIMADO (R$) PREFERENCIAL |VINCULADA A QUAL
(R$) DE OBJETIVO
ATENDIMENTO ESTRATEGICO




Satistazer a demanda das

1 2101 Géneros Alimenticios 33.804,00 33.804,00 (> X 1 2 Promover o trabalho
diversas  unidades  deste decente € a
Tribunal, contribuindo para a sustentabilidade -
efetivagdo  da  prestagédo dignificagao do
jurisdicional trabalhador.
2 2102 Material de 48.265,00 48.265,00 |Atender a demanda de 1 2e6 Promover o trabalho
Expediente material de consumo nas decente e a
diversas unidades que sustentabilidade -
compdem este Regional dignificagao do
trabalhador.
3 2103 Material de Copa e 20.068,00 20.068,00 |Atender a demanda de 1 6 Promover o trabalho
Cozinha material de consumo de copa decente e a
e cozinha nas diversas sustentabilidade -
unidades que compdem este dignificagao do
Regional trabalhador.
4 2104 Material de Limpeza e 29.775,00 29.775,00 |Garantir o suprimento do 1 2e6
Produtos de estoque no Setor de
Higienizagéo glmgxanfado do Tribunal ) Promover o trabalho
egional do Trabalho da 192
Regido, haja vista a decentg_ ea
giao, haj
necessidade permanente de su_step?ablltdade )
atender a demanda desses dignificagdo do
. . trabalhador.
materiais, gerada nas diversas
unidades deste Regional.
5 2105 Material de Protecao 7.870,00 7.870,00 |Garantir o suprimento do 1 3 Promover ambientes
e Seguranca estoque no Setor de de trabalho seguros e
Almoxarifado do Tribunal protegidos.
Regional do Trabalho da 192
Regido, haja vista a
necessidade permanente de
atender a demanda desses
materiais, gerada nas diversas
unidades deste Regional.
6 2106 Material Grafico 6.480,00 6.480,00 [Confeccionar os diversos 1 9 Promover o trabalho
impressos utilizados neste decente e a
Regional sustentabilidade -
dignificagdo do
trabalhador.
7 2107 Bandeiras, Flamulas
e Insignias
8 2108 Suprimentos para 2.720,00 2.720,00 |Garantir o suprimento do 1 1
impressora estoque no Setor de
Almgxarifado do Tribunal ) Promover o trabalho
Reg!enal dg Tr.abalho da 192 decente e a
Reglao: haja vista a sustentabilidade -
necesmd\ade permanente de dignificagao do
atendgr‘a demanda degses trabalhador.
materiais, gerada nas diversas
unidades deste Regional.
9 2109 Agua mineral 30.000,00 30.000,00 |F¥SSEYUTAr 80 PUpTICo Miemno 1 Todo o exercicio
externo do TRT192
fornecimento de agua mineral
em todo regional, tendo em Promover o trabalho
conta que se trata de bem de decente e a
consumo continuo, haja vista a sustentabilidade -
4gua mineral ser produto dignificagao do
indispensavel & manutengdo trabalhador.
da hidratacdo e saude de todo
ser huma
10 2110 Carimbos e 1.297,00 1.297,00| Garantir o atendimento a 1 Todo o exercicio | Promover o trabalho
congeneres demanda desses materiais decente e a
gerada nas diversas unidades sustentabilidade -
deste Regional. dignificagao do
trabalhador.
11 2111 Medalhas e 17.963,00 17.963,00 | Garantir o atendimento a 1 2 Promover o trabalho
Condecoracdes demanda desse material em decente e a
virtude do cronograma de sustentabilidade -
outorga das comendas da dignificagao do
Qrdem trabalhador.
12 2112 Material de Consumo 14.000,00 14.000,00 | Garantir o atendimento a 1 6 Promover o trabalho
(Memorial) demanda desses materiais decente e a
gerada no Memorial Pontes de sustentabilidade -
Miranda. dignificagdo do
trabalhador.
13 2113 Aquisicao de 2500,12 2.500,12 Promover o trabalho
aplicagdo de palas e decente e a
punhos em vestes sustentabilidade -
talares dignificagéo do
trabalhador.
VALOR TOTAL GRUPO 214.742,12
2300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO QUANTIDADE VLR UNIT. VLR TOTAL JUSTIFICATIVA PRIORIDADE | PERIODO (MES) AQUISICAO
OBJETO ESTIMADO ESTIMADO (R$) PREFERENCIAL |VINCULADA A QUAL
(R$) DE OBJETIVO
ATENDIMENTO ESTRATEGICO
1 2301 Servigo de lavagem e 2.000,00 2.000,00 (Assegurar aos magistrados, 1 9 Promover o trabalho
higienizacao de servidores e jurisdicionados decente e a
estofados um ambiente mais agradavel, sustentabilidade -
higienizado e salubre. Neste dignificacdo do
momento de pandemia, visa trabalhador.
também assegurar ao publico
interno e externo  uma
higienizagdo  profilatica ao
Coronavirus (COVID 19)
VALOR TOTAL GRUPO 2.000,00




2500 - GRUPO: PERMANENTE

ITEM [ CODIGO DESCRICAO DO QUANTIDADE VLR UNIT. VLR TOTAL JUSTIFICATIVA PRIORIDADE | PERIODO (MES) AQUISICAO
OBJETO ESTIMADO ESTIMADO (R$) PREFERENCIAL |VINCULADA A QUAL
(R$) DE OBJETIVO
ATENDIMENTO ESTRATEGICO
1 2501 Aquisicao de 1 75.000,00 75.000,00 Substituir alguns 1 3,6e10 Promover a
Eletrodoméstico equipamentos que ndo dignificacao do
apresentam boa aparéncia trabalhador e a gestao
(enferrujados) e funcionalidade e 0 uso sustentavel,
em decorréncia do tempo de eficiente e eficaz dos
uso e outros que nao recursos economicos.
apresentam Etiqueta Nacional
de Conservagéo de Energia
(ENCE).

2 2502 Persianas 1 16.000,00 16.000,00| Substituir algumas persianas 1 6 Promover a;
danificadas em decorréncia do dignificacao do
grande tempo de uso, uma vez trabalhador e a gestao

que o uso de persianas e o uso sustentavel,
proporciona maior conforto eficiente e eficaz dos
térmico, além de regular a recursos econémicos.
luminosidade dos ambientes.

3 2503 Mobiliario 1 120.000,00 120.000,00| Substituir alguns mobiliarios 1 4 Promover E

que ndo apresentam boa dignificacao do

aparéncia (enferrujados) e trabalhador e a gestao

funcionalidade em decorréncia e o uso sustentavel,

do extenso tempo de uso. eficiente e eficaz dos
recursos econémicos.

4 2504 Pulpito 1 12.000,00 12.000,00 1 4 Promover a

dignificacdo do
trabalhador e a gestao
e 0 uso sustentavel,
eficiente e eficaz dos
recursos econémicos.

5 2505 Carrinho para 1 3.800,00 3.800,00( Agilizar o deslocamento de 1 4 Promover a

Armazém processos fisicos dignificacao do
armazenados na trabalhador e a gestao
Coordenadoria de Gestdo e 0 uso sustentavel,
documental. eficiente e eficaz dos
recursos econémicos.
VALOR TOTAL GRUPO 226.800,00
VALOR TOTAL DA UNIDADE 443.542,12
3000 - UNIDADE REQUISITANTE - COORDENADORIA DE MANUTENCAO E PROJETOS
3100 - GRUPO: CONSUMO
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO QUANTIDADE VLR UNIT. VLR TOTAL JUSTIFICATIVA PRIORIDADE | PERIODO (MES) AQUISICAO
OBJETO ESTIMADO ESTIMADO (R$) PREFERENCIAL [VINCULADA A QUAL
(R$) DE OBJETIVO
ATENDIMENTO EQTRATECGICO

1 3101 Baterias diversas 1 - - [Manutengdo de  sistemas Alta mai/23 Promover o trabalho
indispensaveis decente e E

sustentabilidade

2 3102 Pecas e baterias para 1 30.000,00 30.000,00 [Manutengdo de  sistemas Alta jul/23 Promover o trabalho

nobreaks indispensaveis decente e a;
sustentabilidade

3 3103 Pecas e Materiais 1 - - [Manutengdo de  sistemas Alta mai/23 Promover o trabalho

diversos para indispensaveis decente e E
manutencao predial sustentabilidade

4 3104 Pecas para 1 50.000,00 50.000,00 [Manutengdo de  sistemas Alta jul/23 Promover o trabalho

manutengao de indispensaveis decente e a
condicionadores de ar sustentabilidade

5 3105 Pegas para 1 - - [Manutengdo de  sistemas Alta juli23 Promover o trabalho

manutengao indispensaveis decente e a
ubestacées do TRT sustentabilidade

6 3106 Pecas para 1 - - |Manutengdo de  sistemas Alta jun/23 Promover o trabalho

manutengao elétrica indispensaveis decente e a;
do TRT sustentabilidade

7 3107 Portas corta-fogo 1 Manutengdo de  sistemas Alta set/23 Promover o trabalho
indispensaveis decente e a

sustentabilidade
VALOR TOTAL GRUPO 80.000,00
3300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO QUANTIDADE VLR UNIT. VLR TOTAL JUSTIFICATIVA PRIORIDADE | PERIODO (MES) AQUISICAO
OBJETO ESTIMADO ESTIMADO (R$) PREFERENCIAL |VINCULADA A QUAL
(R$) DE OBJETIVO
ATENDIMENTO ESTRATEGICO
1 3301 Manutengéao de 12 9.429,77 113.157,27 | Acessibilidade indispensével Alta jan/23 Promover o trabalho
elevadores decente e a
sustentabilidade

2 3302 Manutengéo de 12 12.621,41 151.456,92 [Manutengdo de  sistemas Alta jan/23 Promover o trabalho

geradores indispensaveis decente e E
sustentabilidade

3 3303 Manutengéao de 12 31.988,80 383.865,60 [Manutencdo de  sistemas Alta jan/23 Promover o trabalho

nobreaks indispensaveis decente e a
sustentabilidade

4 3304 Manutengéo predial 12 154.583,33 1.855.000,00 |Manutengcdo  de  sistemas Alta jan/23 Promover o trabalho
indispensaveis decente e E

sustentabilidade

5 3305 Manutengéao de 12 76.281,38 915.376,59 [Manutencdo de  sistemas Alta jan/23 Promover o trabalho

condicionadores de ar indispensaveis decente e a
sustentabilidade

6 3306 Servigo de apoio 12 104.166,67 1.250.000,00 |[Manutengcdo  de  sistemas Alta jan/23 Promover o trabalho

técnico de engenharia’ indispensaveis decente e E
sustentabilidade

7 3307 Taxas de anotacao de 1 3.500,00 3.500,00 [Cumprimento de Alta jan/23 Promover o trabalho

responsabilidade procedimentos legais sobre decente e a
técnica - ART (Crea- responsabilidade técnica. sustentabilidade
Al)




8 3308 Fornecimento de 1 1.900.000,00 1.900.000,00 |Manutengdo de sistemas Alta jan/23 Promover o trabalho
energia elétrica indispensaveis decente e E
sustentabilidade
9 3309 Contribuicdo de 1 35.000,00 35.000,00 [Manutengdo de  sistemas Alta jan/23 Promover o trabalho
iluminag&o publica indispensaveis decente e a
Su: |
10 3310 Assinatura do Sistema 1 2.997,00 2.997,00 |Manutencdo de sistemas Alta jan/23 Promover o trabalho
Orcafascio indispensaveis decente e E
sustentabilidade
11 3311 Contratagéo de 1 37.500,14 37.500,14 |Atender necessidade do TRT. Alta mar/23 Promover o trabalho
Arquiteto decente e E
su. |
12 3312 Contratagéo de 12 5.383,57 64.602,89 |Atender necessidade do TRT. Alta jan/23 Promover o trabalho
Engenheiro Eletricista decente e E
e Técnico em sustentabilidade
Seguranca do
Trabalho
13 3313 Licenca de uso do 1 - - Atender necessidade do TRT. Alta jan/23 Promover o trabalho
software SisDea decente e a
Windows sustentabilidade
14 3314 Seguro de Iméveis 1 26.010,00 26.010,00 |Atender necessidade do TRT. Alta jan/23 Promover o trabalho
decente e a
sustentabilidade
15 3315 Contratagédo de licenca 1 - - Atender necessidade do TRT. Alta jan/23 Promover o trabalho
de uso do software decente e a
SketchUp sustentabilidade
VALOR TOTAL GRUPO 6.738.466,41
3500 - GRUPO: PERMANENTE
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO QUANTIDADE VLR UNIT. VLR TOTAL JUSTIFICATIVA PRIORIDADE | PERIODO (MES) AQUISICAO
OBJETO ESTIMADO ESTIMADO (R$) PREFERENCIAL |VINCULADA A QUAL
(R$) DE OBJETIVO
ATENDIMENTO ESTRATEGICO
1 3501 Nobreaks de pequeno 1 15.400,00 15.400,00 |Substituicdo de Nobreaks com Alta ago/23 Promover o trabalho
mais de 7 anos de uso. decente e a
sustentabilidade
2 3502 Aparelhos de 1 300.000,00 300.000,00 |Modernizagdo e redugdo do Alta jul/23 Promover o trabalho
refrigeracao consumo de energia elétrica. decente e E
sustentabilidade
3 3503 Calculo estrututal - 1 12.000,00 19.494,77 |Modernizagdo e redugdo do Alta mai/23 Promover o trabalho
Férum de Arapiraca consumo de energia elétrica. decente e E
sustentabilidade
3504 Geradores cabinados 5| 2 340.000,00 680.000,00 Alta Promover o trabalho
decente e a
4 sustentabilidade
VALOR TOTAL GRUPO 1.014.894,77
VALOR TOTAL DA UNIDADE 7.833.361,18
4000 - UNIDADE REQUISITANTE - COORDENADORIA DE POLICIAL JUDICIAL
4100 - GRUPO: CONSUMO
~ VLR UNIT. VLR TOTAL PERIODO (MES) AQUISICAO
mem| copigo | PESCRICAODO oy pnripapE | ESTIMADO | ESTIMADO (RS) JUSTIFICATIVA PRIORIDADE | PREFERENCIAL |VINCULADA A QUAL
OBJETO (R$) DE OBJETIVO
ATENDIMENTO |
1 4101 Aquisicdo de materiais 1 78.978,00 78.978,00 |Necessidade de intensificar a Alta Maio Promover o trabalho
de seguranca seguranga institucional  por decente e E
intermédio de equipamentos sustentabilidade
sofisticados  que  venham
melhorar o nivel de seguranca
dn ArnAn
2 4102 Fornecimento de 12 11.666,67 140.000,00 |Manter a frota de veiculos em Alta mensal Promover o trabalho
combustivel uso quanto ao abastecimento decente e a
sustentabilidade
de combustiveis durante o ano
3 4103 Aquisicao de 1 56.572,00 56.572,00 |Manter a frota de veiculos em Alta mensal Promover o trabalho
vestlmentas e uso quanto ao abastecimento decente e a
uniformes sustentabilidade
de combustiveis durante o ano
VALOR TOTAL GRUPO 275.550,00
4300 - GRUPO: SERVICOS
_ VLR UNIT. VLR TOTAL PERIODO (MES) AQUISICAO
mem | copbigo | DESCRICAODO g, \mipapE | ESTIMADO | ESTIMADO (RS) JUSTIFICATIVA PRIORIDADE | PREFERENCIAL [VINCULADA A GUAL
OBJETO (R$) DE OBJETIVO
ATENDIMENTO
1 4301 Servigos de 1 - - |Contratagdo de  empresa Alta mensal Promover o trabalho
administracdo da frota especializada em manter a decente e a
de veiculos frota de veiculos em uso sustentabilidade
quanto ao abastecimento por
intermédio de cartdo
mannética
2 4302 TAF - Avaliagao Fisica 1 - - |Contratagdo de  empresa Média Novembro Incrementar modelo de
dos Agentes de especializgga em realizagdo gestio de pessoas em
Seguranga de teste fisico nos agentes de
seauranca do Grado ambito nacional
3 4303 Manutengao dos 12 7.250,00 87.000,00 [Contratagdo  de  empresa Alta mensal Promover o trabalho
veiculos especializada em fazer a decente e a
manutencdo da frota de sustentabilidade
veiculos em uso no éraio
4 4304 Taxas e seguro 1 2.700,00 2.700,00 (Contratagao obrigatéria junto Alta Marco Promover o trabalho
obrigatério e ao Detran-AL decente e E
licenciamento de sustentabilidade
veiculos
5 4305 Seguro de veiculos 1 25.000,00 25.000,00 |Mitigar riscos Alta maio Promover o trabalho
decente e a
sustentabili
6 4306  [Servigo de lavagem de 12 - - |A contratagao de profissional Média mensal Promover o trabalho
veiculos ou empresa especializada em decente e al
lavagem de veiculos, para sustentabilidade
atender a uma frota de 22
carros.
7 4307 Servigos de chaveiro 12 1.250,00 15.000,00 |Contratacao de servico Alta mensal Promover o trabalho
especializado de chaveiro decente e E
sustentabilidade




8 4308 Servigo de recarga de 1 19.410,00 19.410,00 |Contratagao de empresa Alta mensal Promover o trabalho
extintores especializada no servico de decente e E
recarga de extintores para uso sustentabilidade
nas unidades do TRT 192 Reg.

9 4309 Servigos de vigilancia 12 357.900,25 4.294.803,00 |Contratacédo de empresa Alta mensal Promover o trabalho
especializada no servico de decente e E
vigilancia armada do TRT 192 sustentabilidade
Rea

VALOR TOTAL GRUPO 4.443.913,00
4500 - GRUPO: MATERIAL PERMANENTE
B VLR UNIT. VLR TOTAL PERIODO (MES) AQUISICA
mem | copigo | PESCRICAODO |\ nripapE | ESTIMADO ESTIMADO (R$) JUSTIFICATIVA PRIORIDADE | PREFERENCIAL |VINCULADA A QUAL
OBJETO (R$) DE OBJETIVO
ATENDIMENTO
1 4501 Aquisicdo de cameras 1 - - [Necessidade de intensificar a Média Agosto Promover o trabalho
para as Varas do seguranga institucional  por decente e E
Interior intermédio de equipamentos sustentabilidade
sofisticados  que  venham
melhorar o nivel de seguranga
do érado
2 4502 Aquisicdo de licengas 1 - Uniformizagdo das vestimentas Média Agosto Promover o trabalho
para as cameras das utilizadas pelos agentes de decente e a;
Varas do interior seguranca do 6rgdo (ternos sustentabilidade
completos, coletes e roupas
taticas completas)

3 4503 Aquisicao de veiculos 2 180.180,00 360.360,00 [Necessidade de intensificar a Alta Setembro Promover o trabalho
seguranga institucional  por decente e E
intermédio de equipamentos sustentabilidade
sofisticados  que  venham
melhorar o nivel de seguranca
do érgéo

4 4504 Aquisicao de 1 33.956,00 33.956,00 |Necessidade de troca de Alta Maio Promover o trabalho

extintores de incedio extintores velhos ou obsoletos decente e a
para uso nas unidades do TRT sustentabilidade
192 Reqa
VALOR TOTAL GRUPO 394.316,00
VALOR TOTAL DA UNIDADE 5.113.779,00
5000 - UNIDADE REQUISITANTE - ESCOLA JUDICIAL
5100 - GRUPO: CONSUMO
5300 - GRUPO: SERVICOS
~ VLR UNIT. VLR TOTAL PERIODO (MES) AQUISICAO
mem| cobigo | DESCRICAODO 1 qy\mipape | ESTIMADO | ESTIMADO (RS) JUSTIFICATIVA PRIORIDADE | PREFERENCIAL [VINCULADA A QUAL
OBJETO (R$) DE OBJET’IVO
ATENDIMENTO |
1 5301 Passagens Aéreas 40 R$ 2.337,50 | R$ 93.500,00 Custear passagens aéreas COD_3 - Gargntir a
para magistrados e servidores Alta ABRIL/OUTUBRQ| duragao razodvel do
processo - meta 1,2 e
em eventos externos 11
2 5302 Diérias 95 R$ 1.142,88 | R$ 108.573,40 Custear didrias para COD~3 - Gar’antir E
magistrados e servidores em Alta ABRIL/OUTUBRQ| duragdo razodvel do
processo - meta 1,2 e
eventos externos 12
3 5303 Convénio~para 4 R$ - R$ - Coope_ragéo com as unidades COD 2 - Promover o
contrataggo de de ensino superior » JANEIRO A | trabalho decente e a
estagiarios estgdames conveniadas para 4 estagiarios Alta DEZEMBRO sustentabildiade
de curso superior por 12 meses Meta a ser definida
4 5304 Auxilio Transporte 4 R$ - R$ - |Cooperagao com as unidades COD 2 - Promover o
para Estagiarios de ensino superior Alta JANEIRO A trabalho decente e a
conveniadas para 4 estagiarios DEZEMBRO sustentabildiade
0o 12 meses. Meta a ser definida
5 5305 Aquisicao de revistas 1 R$ - R$ - |Atualizagdo do acervo da Garantir a duracao
e periddicos biblioteca Alta NOVEMBRO |razodavel do processo -
metal. 2e15
6 5306 Coffee break para 985 R$ 25,32 | R$ 24.942,00 |Eventos programados e com COD 3 - Garantir a
eventos da ejud carga horéria a partir de 8h Média IMAIO/NOVEMBRA durag@o razoavel do
processo - meta 1,2 e
6
7 5307 |Coffee break para 450 R$ 67,68 | R$ 30.455,00 |Eventos programados e com COD 3 - Garantir a
eventos da ejud carga horaria a partir de 8h Média IMAIO/NOVEMBRQ duragéo razoavel do
processo - meta 1,2 e
17
8 5308 Contratagao de seguro 4 R$ - R$ - |Seguro Obrigatério para 4 COD 2 - Promover o
para estagiarios estagiarios por 12 meses. Alta JANEIRO A | trabalho decente e a
DEZEMBRO sustentabildiade
Meta a ser definida
9 5309 Pagamento de 283 R$ 260,41 | R$ 73.696,00 |Pagamento de instrutoria COD 2 - Garantir a
instrutoria interna para interna para capacitagéo de Alta JANEIRO A duragéo razoavel do
capacitagdo de servidores considerando a h/a DEZEMBRO |processo - meta 1,2 e
ervidore — a R$ 276.90 19
10 5310 Cursos e sgmlr]anos 23 R$ 7.235,16 | R$ 166.408,73 |Capacitagdo em evgntos COD 2 - Garantir a
para capacitagdo de exter.nos para ser\(ldfzres, JANEIRO A duragao razoavel do
sgrwdores e ~Bolsa\s de conﬁdergndo inscrigdo no Alta DEZEMBRO  |processo - meta 1, 2 e
pos-graduagdo valor estimado de R$ 3.500,00 20
11 5311 Pagamento de 100 R$ 410,96 | R$ 41.096,36 |Pagamento de instrutoria COD 2 - Garantir a
instrutoria para interna para capacitagéo de Alta IMAIO/NOVEMBRA durag@o razoavel do
capacitagédo de magistrados considerando a processo - meta 1,2 e
magistrados h/a 21
12 5312 Cursos e seminarios 4 R$ 24.487,50 | R$ 97.950,00 |Capacitagdo em eventos JANEIRO A COD 2 - Garantir a
para magistrados e externos para magistrados Alta DEZEMBRO duragéo razoavel do
pés-araduacio processo - meta 1
13 5313 Cursos e seminarios 20 R$ 150,00 | R$ 3.000,00 |Capacitagao/sensibilizagdo/trei
para namentos externos ou internos
sensibilizagdo/capacita para terceirizados, estagiarios,
cao/treinamentos de aprendizes, estudantes, COD 2 - Garantir a
terceirizados, advogados e publico em geral Alta MARCO A duragéo razoavel do
estagidrios, : DEZEMBRO processo - meta 2
aprendizes,
estudantes,

advogados e publico
|




14 5314 Cursos e seminarios 10 R$ 1.500,00 | R$ 15.000,00 |Capacitagdo dos servidores
para capacitagdo de lotadas na SETIC, conforme .
servidores da orientagéo do CSJT. MARCO A COD 2 - Garantir a
Secretaria de Alta DEZEMBRO duragéo razoavel do
Tecnologia da processo - meta 3
Informacéo e de
Camuni A
15 5315 Pesquisa Juridica 60 R$ 280,08 | R$ 16.804,80 |Ampliar os meios de
Avancgada - atualizagdo dos magistrados e
JUSBRASIL id - i
secores Alta JUNHO A ngDétz) rfi?n;;rdi
DEZEMBRO | CUraceo razoav
processo - meta 3
VALOR TOTAL GRUPO R$ 671.426,29
5500 - GRUPO: PERMANENTE
PERIODO (MES) AQUISICAO
% DESCRICAO DO VLR UNIT. VLR TOTAL PREFERENCIAL |VINCULADA A QUAL
ITEM [ CODIGO OBJETO QUANTIDADE ESTIMADO ESTIMADO JUSTIFICATIVA PRIORIDADE DE OBJETIVO
ATENDIMENTO | ESTRATEGICO |
1 5501 Utilizag&o em eventos da dchéi rfifr::r it
Microfone sem fio 2 R$ R$ Escola Judicial destinados a Média ABRIL uragao razoav
3 . processo - meta 1,2 e
servidores e magistrados 21
VALOR TOTAL GRUPO R$ -
VALOR TOTAL DA UNIDADE R$ 671.426,29
7000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
7100 - GRUPO: CONSUMO
7300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO QUANTIDADE VLR UNIT. VLR TOTAL JUSTIFICATIVA PRIORIDADE | PERIODO (MES) OBJETIVO
OBJETO ESTIMADO ESTIMADO (R$) PREFERENCIAL ESTRATEGICO
(R$) DE
ATENDIMENTO
1 7301 FORTALECER A
Aquisicao de . . . COMUNICAGAO E AS
passagens aéreas 12 28.095,00 337.140,02 |Servigo essencial Alta aneiro a Dezembr PARCERIAS
INSTITUCIONAIS
2 7302 Servigos de limpeza, PROMOVER [¢)
asseio e conservagao . . . |TRABALHO
de bens méveis & 12 121.422,58 1.457.071,00 |Servigo essencial Alta aneiro a Dezembr DECENTE E A
iméveis SUSTENTABILIDADE
3 7303 PROMOVER [¢)
Servigos de apoio N . . TRABALHO
administrativo 12 35.284,92 423.419,00 [Servigo essencial Alta aneiro a Dezembr DECENTE E A
SUSTENTABILIDADE
4 7304 PROMOVER
Fornecimentos de . . . |TRABALHO
4gua - Arapiraca 12 341,00 4.092,00 | Servigo essencial Alta aneiro a Dezembr DECENTE E A
SUSTENTABILIDADE
5 7305 PROMOVER [@)
Fornecimentos de ) } ; TRABALHO
4gua - Coruripe 12 171,50 2.058,00 (Servigo essencial Alta aneiro a Dezembr DECENTE E A
SUSTENTABILIDADE
6 7306 PROMOVER [¢)
Fornecimentos de . . . |TRABALHO
4gua - Macei 12 20.297,25 243.567,00 |Servigo essencial Alta aneiro a Dezembr DECENTE E A
SUSTENTABILIDADE
7 7307 Fornecimentos de PROMOVER 0
4gua - Palmeira dos 12 - - [Servigo essencial Alta aneiro a Dezembr TRABALHO
P ¢ DECENTE E A
SUSTENTABILIDADE
8 7308 PROMOVER
Fomecimentos de 12 - - |Servigo essencial Alta aneiro a Dezembr( TRABALHO
4agua - Penedo < DECENTE E A
SUSTENTABILIDADE
9 7309 Fornecimentos de PROMOVER 0
4gua - Santana do 12 - - [Servigo essencial Alta aneiro a Dezembr TRABALHO
O < DECENTE E A
P SUSTENTABILIDADE
10 7310 Fornecimentos de PROMOVER o
4gua - Sao Miguel dos 12 - - [Servigo essencial Alta aneiro a Dezembrg TRABALHO
Cgm o g ¢ DECENTE E A
P SUSTENTABILIDADE
" 731 Fornecimentos de ":SSE’;AA?\SE)R 0
;gfgérgglao dos 12 316,67 3.800,00 (Servigo essencial Alta aneiro a Dezembr( DECENTE E A
SUSTENTABILIDADE
12 7312 PROMOVER [¢}
Servigos de controle ’ : : |TRABALHO
de pragas 4 8.037,75 32.151,00 |Servigo essencial Alta aneiro a Dezembrt DECENTE E A
SUSTENTABILIDADE
13 7313 GARANTIR
Correios - servigos e . s . |DURAGAO
venda de produtos 12 26.660,25 319.923,00 |Contratagédo obrigatéria Alta aneiro a Dezembr RAZOAVEL DO
PROCESSO
14 7314 PROMOVER [¢)
Aluguel de imével - 12 . . . TRABALHO
VT de Arapiraca 12 13.207,42 158.489,00 |Servigo essencial Alta aneiro a Dezembr DECENTE E A
SUSTENTABILIDADE
15 7315 GARANTIR A
Contratagdo de ) . . ! |DURAGAO
telefonia movel 12 1.217,83 14.614,00 |Servigo essencial Média aneiro a Dezembr RAZOAVEL DO
PROCESSO
16 7316 PROMOVER [¢)
Contratagdo de . . o . TRABALHO
servigos de jardinagem 12 4.465,42 53.585,00 |Servigo essencial Média aneiro a Dezembr DECENTE E A
SUSTENTABILIDADE
17 7817 Contratagéo de gﬁ?ﬁg}\g ’
t;l:f:lma fixa  (fixo- 12 1.794,58 21.535,00 [Servigo essencial Alta aneiro a Dezembr( RAZOAVEL DO
vel) PROCESSO
18 7318 PROMOVER [¢}
Aluguel de imével - 22 . . . TRABALHO
VT de Arapiraca 12 5.926,83 71.122,00 |Servigo essencial Alta aneiro a Dezembr DECENTE E A
SUSTENTABILIDADE




19 7319 PROMOVER [¢}
Foggi?lln;ergé?r::aagua 12 152,00 1.824,00 | Servigo essencial Alta aneiro a Dezembrg EE@EANIT;;O E A
SUSTENTABILIDADE
GARANTIR A
g:zzs:(ggsggco")e 12 1.780,00 21.360,00 | Servigo essencial Alta aneiro a Dezembr g;’ZRQECEOL .
PROCESSO
20 7320 Fornecimento de agua
potével - Palmeira dos PROMOVER o
:;Zf;mia;‘:‘:: d‘;°e 12 1.566,33 18.796,00 | Servigo essencial Alta aneiro a Dezembr E'E’gzﬁ'}'go £ oA
Sé&o Miguel dos SUSTENTABILIDADE
Campos
VALOR TOTAL GRUPO 3.184.546,02
7500 - GRUPO: PERMANENTE
VALOR TOTAL DA UNIDADE [ 3.184.546,02 | [
| I
8000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
8100 - GRUPO: CONSUMO
~ VLR UNIT. VLR TOTAL PERIODO (MES) AQUISICAO
DESCRICAO DO ESTIMADO ESTIMADO (R$ PREFERENCIAL |VINCULADA A QUAL
ITEM | CODIGO OBJETO QUANTIDADE (RS) (R$) JUSTIFICATIVA PRIORIDADE DE OBJET’IVO
AT | ESTRATEGICO |
1 8101 Material de consumo 1 - Prevenir a paralisagdo do Alta julho
médico/enfermagem atendimento médico aos Incrementar modelo de
magistrados e servidores em gestdo de pessoas em
face a necessidade de material ambito nacional
de consumo.

2 8102 Material odontoldgico 1 10.000,00 10.000,00 |Prevenir a paralisagdo do Alta junho
atendimento odontolégico aos Incrementar modelo de
magistrados e servidores em gestdo de pessoas em
face a necessidade de material ambito nacional
odontoléaico.

3 8103 Vacinas 350 48,98 17.143,00 [Prevenir o aparecimento de Média abril
doencas e melhorar a saude e Incrementar modelo de
qualidade de vida, com o gestdo de pessoas em
objetivo de reduzir o ambito nacional
absenteismo no trabalho.

4 8104 Midia criptogréfica - 300 81,67 24.500,00 |Fornecimento de tokens para Alta maio Aprimorar vern

Tokens 0s usuarios dos certificados primorar a governaga
N N de TIC e a protegao de
digitais - magistrados e
N dados
servidores
VALOR TOTAL GRUPO 51.643,00
8300 - GRUPO: SERVICOS
_ VLR UNIT. VLR TOTAL PERIODO (MES) AQUISICAO
- DESCRICAO DO ESTIMADO ESTIMADO (R$, PREFERENCIAL [VINCULADA A QUAL
mem| cobico e QUANTIDADE Rty (R$) JUSTIFICATIVA PRIORIDADE = OBJETVO
ATENDIMENTO ESTRATEGICO |
1 8301 Coleta de lixo 1 2.213,44 2.213,44 X Alta maio
hospitalar Beallzar a adequada goleta de Incre_mentar modelo de
lixo hospitalar proveniente do gestao de pessoas em
Setor de Saude ambito nacional

2 8302  [Servigos de lavanderia 1 5.500,00 5.500,00 |Realizar a lavagem de jalecos Alta maio Incrementar modelo de
e demais vestudrios utilizados gestdo de pessoas em
no Setor de Salde ambito nacional

3 8303 [Exames ergométricos 36 15,28 550,05 |Viabilizar a participacao de Alta junho

(agentes de agentes de segurangca no Incrementar modelo de
seguranga) Programa de Reciclagem gestdo de pessoas em
Anual, com vistas a percepgcao ambito nacional
da GAS.
4 8304 |Exames ortopédicos 36 19,08 687,00 [Viabilizar a participacao de Alta junho
(agentes de agentes de seguranga no Incrementar modelo de
seguranga) Programa de Reciclagem gestdo de pessoas em
Anual, com vistas a percepcao ambito nacional
da GAS.
5 8305 Exames p_e_rlodlcos* 1 105.000,00 105.000,00 Viabilizar a participagdo de Alta junho
(laboratoriais, agentes de seguranga no Incrementar modelo de
mamogrgfl_as e Programa de  Reciclagem gestdo de pessoas em
gftalrn_ologlcos, Anual, com vistas a percepgdo ambito nacional
inclusive dos agentes da GAS.
da eanuranca)

6 8306 Anuidades CRM 1 1.079,00 1.079,00 Manter os registros atualizados Baixa julho Incrementar modelo de
junto aos Conselhos dos gestdo de pessoas em
profissionais de saude ambito nacional

Ser,vi(;o de Aucxiliar de 12 4.001,73 48.020,74 Coptratar servigo de vaugi!iar de Alta novembro Incrementar modelo de
Saude Bucal saude bucal para viabilizar o ~
) gestdo de pessoas em
trabalho da Odontéloga do A ¥
TRT ambito nacional
7 8307 Concurso Publico 1 135.632,00 135.632,00 32 Parcela do contrato com a Alta agosto Incre~mentar modelo de
gestdo de pessoas em
operadora A X
ambito nacional
VALOR TOTAL GRUPO 298.682,23
8500 - GRUPO: PERMANENTE
_ VLR UNIT. VLR TOTAL PERIODO (MES) AQUISICAO
DESCRICAO DO ESTIMADO ESTIMADO (R$, PREFERENCIAL |[VINCULADA A QUAL
mem| cobico iy QUANTIDADE Rty (R$) JUSTIFICATIVA PRIORIDADE o OBJETVO
ATENDIMENTO ESTRATEGICO |
1 8501  |Equipamentos/materiai 1 45.000,00 45.000,00 |Adquirir equipamentos Baixa julho
s permanentes materiais permanentes Incrementar modelo de
necessarios ao adequado gestdo de pessoas em
funcionamento do Setor de ambito nacional
Salde
VALOR TOTAL GRUPO 45.000,00
VALOR TOTAL DA UNIDADE 395.325,23

9000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACOES

9100 - GRUPO: MATERIAL DE CONSUMO




B VLR UNIT. VLR TOTAL PERIODO (MES) AQUISICA
< DESCRICAO DO ESTIMADO ESTIMADO (R$ PREFERENCIAL |VINCULADA A QUAL
Tem| cobico e QUANTIDADE Ry (R$) JUSTIFICATIVA PRIORIDADE e OBJETVO
ATENDIMENTO
1 9101 MATERIAIS DE TIC - Aprimorar aj
2 9102  [FITAS LTO-8 100 408,90 40.890,00 |Garantir infraestrutura bésica ALTO AGOSTO  |Governanga de TIC e
de TIC a protecdo de dados
9103 FONES DE OUVIDO 100 200,00 20.000,00 [Atender demandas de MEDIO AGOSTO
3 USB (HEADSETS) Unidades do TRT
VALOR TOTAL GRUPO 60.890,00
9300 - GRUPO: CONTRATACOES DE SERVICOS
B VLR UNIT. VLR TOTAL PERIODO (MES) AQUISICA
DESCRICAO DO ESTIMADO ESTIMADO (R$ PREFERENCIAL |VINCULADA A QUAL
ITEM OBJETO QUANTIDADE (RS) (R$) JUSTIFICATIVA PRIORIDADE DE OB JET’IVO
ATENDIMENTO ESTRATEGICO |
1 9301 CERTIFICADO At 1 180,00 180,00(Garantir demandas de ALTO JULHO
CNPJ Comunicagéo segura dos
sistemas judiciais e
administrativos
2 9302 SALA COFRE - 12 29.015,25 348.183,00 Garantir o funcionamento da ALTO JANEIRO
SUPORTE E_ Sala Cofre
MANUTENCAO
3 9303 ORACLE - SUPORTE 12 3.672,17 44.066,00|Garantir o funcionamento de ALTO JANEIRO
DOS PRODUTOS sistemas administrativos e
ORACLE iudiciais
4 9304 POSTGRESQL - 12 11.528,50 138.342,02 ALTO JANEIRO
SUPORTE AO Garantir o funcionamento do
BANCO DE DADOS Pje e Médulos Satélites
PARA PJE
5 9305 REDE CORPORATIVA 12 16.616,03 199.392,36 ALTO JANEIRO
DE DADOS DA Garantir comunicacao de voz e
JUSTIGA DO dados com as unidades do
TRABALHO - REDE Interior.
IT (ALOQ)
6 9306 REDE CORPORATIVA 7 12.699,27 88.894,86 ALTO JANEIRO
DE DADOS DA Garantir comunicacao de voz e
JUSTIGA DO dados com as unidades do
TRABALHO - REDE Interior.
IT2
7 9307 CONTRATAGAO DE -
MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA DE
TIC - SERVICOS
8 9308 :_’\I‘l_\lrlégﬁEerCli?’i? A 12 500,00 6.000,00 Garantir funcionamento do ALTO JANEIRO
REDUNDANTE 1 __ sistema de acesso a Internet
9 9309 :_’\III;I_IEFIKD'EE/?_C%?SI? A 12 504,17 6.050,00 Garantir funcionamento do ALTO JANEIRO
REDUNDANTE 2 sistema de acesso a Internet
10 9310 SERVICOS DE 12 55.479,14 665.749,72 ALTO JANEIRO
SUPORTE TECNICO Garantir suporte técnico basico
EM TECNOLOGIA DA de TIC ao Tribunal
INFORMACAQ
11 9311 MODENS 4G - 12 2.798,83 33.586,00 Garantir internet mével para ALTO JANEIRO
SERVICO D!E N Magistrados e areas
ACESSO MOVEL A estratégicas
INTERNET
12 9312 SUPORTE E 12 2.376,83 28.522,00 ALTO JANEIRO
CAPACITAGAO PARA
INFRAESTRUTURA Garantir a infraestrutura do Pje Aprimorar a
AGIL Governanga de TIC e
a protecdo de dados
13 9313 SUPORTE PARA O 12 10.008,67 120.104,00(Garantir a infraestrutura e o ALTO JANEIRO
SISTEMA DE funcionamento do sistema de
TELEFONIA VOIP telefonia VOIP
14 9314 SERVICO DE 12 1.330,00 15.960,00(Garantir o funcionamento de ALTO JANEIRO
VIDEOCONFERENCI sessdes, audiéncias e
A NACIONAL _ reunides telepresenciais
15 9315 CONTRATACAO DE -
SUPORTE PARA O
SISTEMA
OPERACIONAL
LINLIX
16 9316 NUVEM GOOGLE - 12 13.858,70 166.304,34|Garantir infraestrutura de ALTO JANEIRO
SOLUGAO DE colaboragao em nuvem,
COLABORAGAO - sistema de arquivos e Correio
NOVO CONTRATO Eletrénico
17 9317 SEF{VIQO~ DE 10 6.305,46 63.054,55 ALTO JANEIRO
PROTECAO DE Garantir a seguranga da
BORDA DE ALTA informagéo
DISPONIBILIDADE
gvAFOPnN (0] (0] (0]
18 9318 UPORTE PARA 12 2.149,50 25.794,00 P . ALT JANEIR
STORAGE (IBM) Garantir a infraestrutura do Pje
19 9319 SERVIGCO DI% 4 503,25 2.013,00 Atender demanda da SGE, MEDIO ABRIL
MANUTENGAO DO SCRe SJ
POWER BI
20 9320 SOFTWARE DE 2 4.000,00 8.000,00 MEDIO NOVEMBRO
GESTAO DE Garantir infraestrutura de
DEMANDAS EM colaboragéo
NUVEM ,
21 9321 (SN%F\;I"\EIXAA)RE SIABI 6 1.780,82 10.684,89 Atender demanda da EJUD MEDIO JULHO
22 9322 [AQUISICAO DE - MEDIO SETEMBRO
SOFTWARE DE CAD Atender demanda da CMP
E BIM
CERTIFICADO 1 1.902,00 1.902,00 ALTO JULHO
DIGITAL PARA Garantir a infraestrutura do Pje
SERVIDOR DE REDE
23 9323 ANTIVIRUS - 12 3.794,75 45.537,00 ALTO JANEIRO
SUPORTE TECNICO
E ATUALIZAQAO Garantir a seguranca da
PARA SOLUGAO DE informagéo
SEGURANGA DE
ENDPQINTS
VALOR TOTAL GRUPO 2.018.319,74

9500 - GRUPO: MATERIAL PERMANENTE




B VLR UNIT. VLR TOTAL PERIODO (MES) AQUISICA
DESCRICAO DO ESTIMADO ESTIMADO (R$) PREFERENCIAL |VINCULADA A QUAL
ITEM OBJETO QUANTIDADE (RS) JUSTIFICATIVA PRIORIDADE DE OBJETIVO
ATENDIMENTO | ESTRATEGICO |
1 9501 ORACLE - 12 6.574,42 78.893,00(|Garantir o funcionamento de ALTO JANEIRO
ATUALIZAGAO DE sistemas administrativos e
LICENCAS (GND4) iudiciais
2 9502 ANTIVIRUS - ALTO JANEIRO
SUPORTE TECNICO
E ATUALIZACAO Garantir a seguranga da
PARA SOLUCAO DE informagao
SEGURANCA DE
ENDPOINTS
3 9503 AQUISIGAO DE .|
EXPANSAO PARA
STORAGE
4 9504 AQUISICAO DE 30 32,511,756 975.352,42 Atender demandas de MEDIO OUTUBRO
MICROCOMPUTADO Unidades do TRT
RES DESKTOP ]
5 9505 AQUISIGAO DE 10 9.300,00 93.000,00|Atender demandas de MEDIO NOVEMBRO
NOTEBOOKS Unidades do TRT
6 9506 |AQUISICAO DE | MEDIO NOVEMBRO |Aprimorar a
IMPRESSORAS Gfizggégzrg‘i‘r”:?s de Governanca de TIC e
MULTIFUNCIONAIS a protegédo de dados
7 9507 AQUISIGAO DE -|Garantir infraestrutura basica MEDIO NOVEMBRO
STORAGE de TIC
8 9508 CERTIFICADO - ALTO JULHO
DIGITAL PARA Garantir a infraestrutura do Pje
SERVIDOR DE REDE .
9 9509 AQUISIGAO DE 100 1.850,00 185.000,00|Atender demandas de MEDIO OUTUBRO
MONITORES Unidades do TRT
10 9510 FIREWALL DE REDE -|Garantir a seguranca da ALTO NOVEMBRO
_ B informacédo
11 9511 SOLUGAO DE ROBO 1 534.100,00 534.100,00|Garantir a seguranga da ALTO AGOSTO
DE BACKUP informacédo il
12 9512 SSII:AJGADg PARA 30 4.800,00 144.000,00| .5 antir o funcionamento de MEDIO OUTUBRO
iUDIESNCIA UsB sessdes, audiéncias e
VIDEO BAR reunides telepresenciais
9513 AQUISICAO DE -|Atender demandas de MEDIO NOVEMBRO
13 SCANNERS Unidades do TRT
VALOR TOTAL GRUPO 2.010.345,42
VALOR TOTAL DA UNIDADE 4.089.555,16
10000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA
10100 - GRUPO: CONSUMO
10300 - GRUPO: SERVICOS
~ VLR UNIT. VLR TOTAL PERIODO (MES) AQUISICAO
- DESCRICAO DO ESTIMADO ESTIMADO (R$) PREFERENCIAL |VINCULADA A QUAL
ITEM | CODIGO OBJETO QUANTIDADE (RS) JUSTIFICATIVA PRIORIDADE DE OBJETIVO
ATENDIMENTO | ESTRATEGICO |
1 10301 Tendas para eventos 6 - - |Para arealizagao dos eventos Alta margo, maio, |Promover o trabalho
previstos na meta 22 no Plano julho, setembro e |decente e a;
Estratégico Institucional, sefaz novembro sustentabilidade
necessario a protecdo contra o
sol, com as tendas.
2 10302 |Correto descarte de 3 400,00 1.200,00 |O Tribunal precisa dar correta Alta Dezembro Promover o trabalho
residuos solidos destinacdo as pilhas e baterias decente e a;
Deriaosos inserviveis. sustentabilidade
3 10303 Certificado - Agenda 15 2.666,67 40.000,00 |Reconhecer as boas praticas e Alta Abril Promover o trabalho
2030 incentivar as idéias com decente e a
potencial de auxiliar o TRT19 sustentabilidade
na incorporagdo dos Objetivos
de Desenvolvimento
Suctentavel da Anenda 2030
VALOR TOTAL GRUPO 41.200,00
10500 - GRUPO: PERMANENTE
VALOR TOTAL DA UNIDADE | 41.200,00 I
11000 - UNIDADE REQUISITANTE - SECRETARIA DE GERAL DA PRESIDENCIA
11100 - GRUPO: CONSUMO
11300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO QUANTIDADE VLR UNIT. VLR TOTAL JUSTIFICATIVA PRIORIDADE | PERIODO (MES) AQUISICAO
OBJETO ESTIMADO ESTIMADO (R$) PREFERENCIAL [VINCULADA A QUAL
(R$) DE OBJETIVO
ATENDIMENTO ESTRATEGICO
1 11301 Buffet (coquetel para 491 80,66 39.603,98 |Promover a integragao de Alta aneiro a dezembrqMelhorar as condigdes
eventos) servidores e magistrados nos ambientais de trabalho
eventos realizados pelo e a seguranga
Tribunal institucional
2 11302 [Locagéo de bens 2 10.745,00 21.490,00 [Melhorar as condi¢des do Média utubro a dezembrdMelhorar as condi¢des
moveis para ambiente nos eventos ambientais de trabalho
ambientacéo do local realizados pelo Tribunal e a seguranca
de solenidade institucional
VALOR TOTAL GRUPO 61.093,98
11500 - GRUPO: PERMANENTE
VALOR TOTAL DA UNIDADE [ 61.093,98 |
12000 - UNIDADE REQUISITANTE - COORDENADORIA DE LICITACOES
12100 - GRUPO: CONSUMO
12300 - GRUPO: SERVICOS
ITEM| CODIGO DESCRICAO DO | QUANTIDADE | VLR UNIT. VLR TOTAL JUSTIFICATIVA PRIORIDADE | PERIODO (MES) AQUISICAO
OBJETO ESTIMADO ESTIMADO (R$) PREFERENCIAL |VINCULADA A QUAL
(R$) DE OBJETIVO

ATENDIMENTO

ESTRATEGICO




12301 Assinatura anual dos 1 22.000,00 22.000,00 (O produto é fornecido por meio Média dez/23 Fortalecer a
produtos de suporte do acesso as ferramentas Governanca e a
juridico Zénite E eletrénicas que é um servico gestdo Estratérgica
Administragao de conteldo téncnico-juridico
referente contratagoes especializado, cujo objetivo é
publicas e regime apresentar solucéo integrada e
juridico de pessoal completa em matéria de
envolvendo a solugao contratacdo publica e regime
Orientagao de pessoal.

Por Escrito.

12302 |(Assinatura do produto 1 17.700,00 17.700,00 |A realizagdo de pesquisas de Alta dez/23 Fortalecer E
de suporte a pregos por ferramenta segura Governanga e a
pesquisas e visa 0 estabelecimento do gestdo Estratérgica
comparagao de pregos valor estimado ou méximo da
praticados pela contratagdo atende ao
administragdo publica principio da economicidade e é

obrigagdo legal, estabelecida
pelos arts. 40 e 43 da Lei n%
8.666/93.

12303 |Contratagdo de 1 13.600,00 13.600,00|Ferramenta  utilizada para Média dez/23 Fortalecer a

assinatura anual dos atender a necessidade de Governanga e a
produtos Sollicita do qualificar, capacitar e prover| gestdo Estratérgica
grupo Negécios os agentes publicos de
Publicos, de informagdes e conhecimento
Orientagéo, necessario para o exercicio
Capacitagao e correto de suas fungdes.
Treinamento de
agentes publicos
voltados para a darea
das Contratagdes
Publica.

12304 Renovagao as 12 R$ 1.155,83 13.870,00] Em cumprimento ao principio Alta mai/23 Promover a
contratagdo de da Publicidade, a Lei n® integridade e
empresa especializada 8.666/93 em seu art. 21, l e 0 transparéncia em
na prestagdo de Decreto n°. 10.520/2002 em relacdo aos atos de
servigos de c seu art. 4, inciso |, determinam Gestao Praticados
publicagao de aviso de que o aviso do edital da
licitagdo em Jornal de Licitagdo deve ser publicado.

Grande Circulagéo.
VALOR TOTAL GRUPO 67.170,00

12500 - GRUPO: PERMANENTE

VALOR TOTAL DA UNIDADE

[ 67.170,00 |

VALOR TOTAL DO PAC

| 22.466.559,98 |
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Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido

Avenida da Paz, 2076, Centro, Maceid/AL

José Marcelo Vieira de Araljo CEP- 57020440

Presidente
Jo#o Leite de Arruda Alencar Telefone(s) - (82) 2121 8299
Vice-Presidente

Secretaria de Gestao de Pessoas
Ato
Ato - Aprovagao de Plano‘de Atividades
PAC 2023 22 Versao - TRT19

ATO GP TRT 192 N.° 170, DE'06 DE SETEMBRO DE 2023

Determina a publicacdo da 22 versdo atualizada do Plano Anual de Contratacbes
do Tribunal Regional do Trabalho da 19° Regido do exercicio de 2023.

) O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO, NO
EXERCICIO DA PRESIDENCIA, no uso de suas atribuicoes legais e regimentais;

CONSIDERANDO o Ato n.° 118/GP/TRT:192, de 02 de setembro de 2022, que dispde sobre o Plano Anual de Contratagbes do
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regi&@o e define os prazos para a execugéo das demandas nele contidas;

CONSIDERANDO a necessidade de um efetivo planejamento nos processos de aquisi¢cdes, contratacdes e obras e o alinhamento
ao Plano Estratégico do Tribunal;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento da execucgéo orgamentaria e de ajustes no planejamento inicial para
incluséo de novas demandas;

CONSIDERANDO o contido n PROAD n.° 1.832/2022,

RESOLVE, ad referendum do Tribunal Pleno:

Art. 1° Determinar que o anexo Unico do Ato GP TRT 192 n.° 66, de 24 de marco de 2023, fica substituido pelo anexo tnico do
presente Ato.

Art. 2° Publique-se o Plano Anual de Contratagfes de 2023, em sua 22 vers&o atualizada, consolidando a alterag&o promovida pelo
presente Ato.

Paragrafo Unico. A 22 verséo atualizada do Plano Anual de Contratagbes de 2023 sera disponibilizada no site deste Tribunal, no
campo “Transparéncia”.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicac&o.
Art. 4° Inclua-se em pauta de sess&@o administrativa do Tribunal Pleno

JOAO LEITE DE ARRUDA ALENCAR
Desembargador Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia

Anexos
Anexo 1: PAC 2023 22 Verséo

Documento valido apenas para consulta. Para obter o documento autenticado, acesse a edig&o correspondente do DEJT.



