PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

ATO GP/TRT 19° N.° 224, 22 DE DEZEMBRO DE 2023

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO, usando de suas atribuicdes legais e
regimentais estabelecidas no inciso VII do art. 24 do Regimento Interno,

Considerando o contido no art. 32, § 1°, I e II, da Resolucdo CNJ n.°
309/2020, no art. 30, VII e VIII, da Resolu¢ao CSJT n.° 282/2021 e no art. 29, VIl e VIII,
da Resolucdo Administrativa TRT 19* n.° 218/2021,

RESOLVE:

Aprovar o Plano Anual de Auditoria para o exercicio de 2024, conforme
anexo, elaborado pela Secretaria de Auditoria deste Tribunal.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Original assinado

JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO
Desembargador-Presidente do TRT da 19* Regido

Publicado no B.I. n.° 12, de 22/12/2023 e no D.E.J.T. de 09/1/2023.
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LINTRODUCAO
1.1.  APRESENTACAO

Esta Secretaria de Auditoria (SAUD), em cumprimento as Resolugdes do
Conselho Nacional de Justi¢ca (CNJ) n® 309/2020 e do Conselho Superior da Justi¢a do
Trabalho (CSJT) n°® 282/2021, submete a apreciacdo da Presidéncia do Tribunal
Regional do Trabalho da 19* Regido o Plano Anual de Auditoria para o exercicio de
2024 - PAA-2024,

Trata-se de um instrumento cujo objetivo principal é colaborar para a boa e
regular gestdao dos recursos publicos e alcance dos resultados, avaliando a integridade,
adequacdo, eficdcia, eficiéncia e economicidade dos processos de trabalho, bem como
os sistemas de informacdes e controles internos administrativos relativos a gestao
orcamentdria, financeira, contibil, patrimonial e de pessoal, priorizando a atuacio

preventiva, no sentido de mitigar riscos e danos potenciais ao alcance dos objetivos
institucionais, conforme padroes e diretrizes indicadas na Resolu¢ao CNJ n° 309/2020.

Para selecdo das acdes contempladas neste plano, foram considerados, dentre
outros aspectos, o Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP 2022-2025), o Plano
Estratégico do Tribunal (PEI 2021-2026). Ademais, foram analisadas as ac0es, o0s
projetos e as atividades do Regional, seus recursos logisticos e a forca de trabalho
disponivel nesta unidade de Auditoria Interna, bem como as varidveis referentes a
materialidade, relevancia, criticidade e ao risco.

Além dos temas propostos por esta Secretaria, foram incluidas uma Acao
Coordenada de Auditoria que serd promovida pelo CNJ e a implantacdo do Programa de
Qualidade de Auditoria da Justica do Trabalho coordenado pelo CSJT, além de outras
acoes de cunho obrigatério, notadamente aquelas relativas a prestacdo de contas ao
TCU, que estdo estabelecidas na Instrucado Normativa n°® 84/2020.

1.2. ATRIBUICOES E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A Secretaria de Auditoria do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regio,
unidade integrante do Sistema de Auditoria Interna do Poder Judicidrio, nos termos do
artigo 10, III, da Resolugao CNIJ n® 308/2020, compete a realizacdo de auditoria,
consultoria e a fiscalizacao contébil, financeira, orcamentdria, operacional, patrimonial,
de gestdo dos riscos, controles e governan¢a no ambito do Regional, de forma a agregar
valor, melhorar as operagoes e auxiliar o Tribunal a alcancar seus objetivos.

As atividades desenvolvidas pela SAUD estio em consondncia com o
Regulamento Geral de Secretaria do TRT19; alinhadas com a jurisprudéncia do
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Tribunal de Contas da Unido (TCU); com os preceitos e orientacdes do Conselho

Nacional de Justi¢a; com os normativos e acordaos do Conselho Superior da Justica do
Trabalho; e em conformidade com o Ato n° 62/GP/TRT 19%, de 1° de mlhn de 2021 e
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com o Ato n° 63/GP/TRT 19%, de 8 de julho de 2021, que regulamentam o processo de
trabalho da auditoria interna, estabelecendo o fluxo a ser seguido nas atividades de
planejamento, execucdo e monitoramento de auditoria.

Os principios que regem as atribuigdes, competéncias e responsabilidades da
unidade, assim como as vedacdes e prerrogativas do servidor no exercicio das
atividades de auditoria, no ambito do Regional, estdo definidos no Estatuto de Auditoria
Interna e Cédigo de Etica da Unidade de Auditoria Interna do Tribunal Regional do
Trabalho da 19° Regido, aprovado pela Resolu¢do n°® 218, de 7 de julho de 2021.

A Secretaria de Auditoria encontra-se vinculada administrativamente a
Presidéncia e funcionalmente ao Tribunal Pleno e estd estruturada da seguinte forma:

SETOR N° DE CARGOS E FUNCOES
SERVIDORES COMISSIONADAS
Gabinete da SAUD | 1 Analista Judicidrio -Contabilidade

- Secretario de Auditoria (CJ-03);

]

Setor de Auditoria das 1 Técnico Judicidrio

Despesas de Pessoal (SADP) - Assistente-chefe (FC-04);

1 Técnico Judicidrio

- Assistente-administrativo (FC-03);

Setor de Auditoria das 2 1 Técnico Judicidrio
Despesas de Custeio e - Assistente- chefe (FC-04);
Patrimo6nio (SADCP) 1 Técnico Judicidrio

Assistente Administrativo -
com formacdo em Contabilidade.

2. ELEMENTOS CONSIDERADOS NA ELABORACAO DO PAA-2023

Para o estabelecimento e priorizacdo das acdes, foi considerada a legislacao
aplicdvel ao Tribunal, assim como o universo de objetos auditdveis, o Plano Estratégico
do Regional e o Plano de Auditoria de Longo Prazo — PALP .
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Vale lembrar que estd prevista no presente Plano, em razdo de exigéncias

normativas, a realizacao de determinadas atividades de cunho obrigatério, destacando-

Se.

w
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b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

Auditoria nas contas anuais de 2024 do Reoional, com emissio de
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Certificado e apresentacdo de Relatorio, em cumprimento a Instruc
Normativa - TCU n° 84/2020 e a Decisao Normativa TCU n°198/2022;

Fiscalizacdo do cumprimento, pelas unidades de pessoal, da exigéncia
prevista na Instru¢do Normativa - TCU n® 87/2020, relativa a remessa, ao
Tribunal de Contas da Unido, da lista de autorizacoes de acesso as
Declaragoes de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica (DIRPF) e
eventuais retificacoes apresentadas a Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB), no prazo de 30 (trinta) dias apds a data-limite estipulada pela RFB
para entrega da DIRPF;

Andlise da totalidade dos processos de admissdo de magistrados e

corvidnree  realizada nnolnr ormente ao cadactramanta dnc atne nn oo
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Pessoal, conforme Instrucdo Normativa - TCU n® 78/2018;

Anilise da totalidade dos processos de concessdo e alteracdo de
aposentadoria a magistrados e servidores e de pensdo civil a seus
beneficidrios, realizada posteriormente ao cadastramento dos atos no e-
Pessoal, conforme Instru¢dao Normativa - TCU n° 78/2018;

Andlise do Relatorio de Gestdao Fiscal, a cada quadrimestre, conforme o
pardgrafo unico do art. 54 da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

Andlise dos processos de Tomada de Contas Especial, apos sua finalizacao,
nos termos da Instru¢do Normativa - TCU n° 71/2012;

Acompanhamento e controle de diligéncias, decisdes e acérdaos do Tribunal

de Contas da Unido, no que concerne a gestdo do orgdo, conforme art. 49,
IV, da Lei n° 8.443/1992;

Acompanhamento e controle de diligéncias e deliberacdes do Conselho
Nacional de Justi¢a e do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

Acdo Coordenada do Conselho Nacional de Justica - Politica Nacional de
Incentivo a Participacdo Institucional Feminina no Poder Judicidrio.

Nos termos do art. 58 da Resolucdo CNJ n® 309/2020, incumbe ainda a

Secretaria de Auditoria a atividade de orientar a Gestao no esclarecimento de dividas
técnicas, em temas a serem discutidos oportunamente. A realizacdo de consultoria,
entretanto, depende da aceitacao desta unidade, ndo podendo prejudicar as acdes de
auditoria jd planejadas.
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Por fim, cabe ressaltar que, na defini¢do das acdes que integram o presente

plano, foram considerados os critérios de materialidade, relevancia, criticidade e risco,
pelo art, 34 da Resoluc ¢ao
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CNJ n® 309/2020 e apontados nos subitens seguintes.

2.1. MATERIALIDADE

Na andlise da materialidade, foi avaliada a representatividade do volume de
bens geridos., ou do montante de recursos orcamentdrios ou financeiros, ou da
quantidade de materiais alocados por uma gestdo em um ponto de controle especifico,
podendo ser traduzida em percentual, em relag@o ao total de recursos or¢amentdrios ou
financeiros da gestao.

2.2. RELEVANCIA

A relevancia da auditoria foi avaliada pela sua importancia relativa, pelo
papel que desempenha em um dado contexto, pela importancia de seu planejamento em
relacdo as acoes a serem desenvolvidas.

2.3. CRITICIDADE E RISCO

No que respeita a criticidade, foi observado o quadro de situacdes criticas
efetivas ou potenciais a ser controlado, identificadas em uma determinada unidade,
sistema, drea, processo, programa ou acdo, o intersticio de tempo da ultima auditoria
realizada, as recomendacoes/determinacoes do TCU, CNJ e CSIJT, a gravidade dos
achados das dltimas auditorias e a quantidade de recomendacdes de auditoria interna
pendentes de atendimento.

J4 em relacdo ao risco, tomou-se como referéncia a possibilidade de algo
acontecer € ter impacto nos objetivos, sendo medido em termos de consequéncias e
probabilidades.

3. CAPACITACAO DOS AUDITORES INTERNOS

SECRETARIA DE AUDITORIA
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Em atendimento a norma que dispde sobre a necessidade de aprimoramento

dos servidores lotados na unidade de Auditoria, prevista no artigo 47 da Resolucao CNJ
n® 309/2020, serd enviado, & Escola Judicial, o Plano de (“,m,lmt,uun para 2023, que

almeja a capacitacao ¢ o apertelgoarnento dos conhemmentos e hablhdades dos
integrantes da Secretaria de Auditoria nos seguintes cursos:

CURSO N° DE SERVIDORES DA SAUD A
SEREM CAPACITADOS EM 2023
Forum Permanente de Auditoria do Poder 3
Judicidrio.
Auditoria  Financeira, conforme a 5
Instru¢cao Normativa TCU n°® 84/2020.
SIAFI  Execucdo  Orcamentdria e 4
Financeira
Tesouro Gerencial - construgdo de 4
relatorios gerenciais
Informacoes Gerenciais aplicadas a 4
Auditoria Financeira: Folha de Pagamento
Célculo do Beneficio Especial 4
Integridade 5
Auditoria em Licita¢do e Contratos 3

4. AVALIACAO DE QUALIDADE DAS AUDITORIAS

A avaliacdo de qualidade das auditorias serd efetuada nos termos do
Programa de Qualidade de Auditoria da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus, que tem
como objetivo avaliar e garantir que a funcdo de auditoria interna: a) esteja em
conformidade com o Estatuto de Auditoria Interna da Justica do Trabalho, com o
Cédigo de Etica das Unidades de Auditoria Interna da Justica do Trabalho, com os
preceitos legais aplicdveis e com as normas internacionais de auditoria interna; b) atinja
0s objetivos de desempenho: economicidade, eficiéncia, eficdcia e ¢) busque a melhoria
continua.

Nessa linha, a avaliacdo ocorrerd mediante a realiza de Monitoramento
Continuo, de Autoavaliacdo Periddica e de Avaliacdo Externa, o que ocorrerd por
etapas. Na fase inicial havera Monitoramento Continuo com a utilizacdo de
questiondrios para avaliar as auditorias e consultorias, assim como serdo aplicados
indicadores de desempenho. Além disso, serdo aplicados os questiondrios de
Autoavaliacdo Periddica.

SECRETARIA DE AUDITORIA
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5. INDICADORES DE DESEMPENHO

5.1. Cumprimento das auditorias e consultorias do PAA

Objetivo: Realizar as auditorias e consultorias planejadas no Plano Anual de
Auditoria.

Férmula de célculo:

> Quantidade de auditorias e consultorias executadas x 100

Quantidade de auditorias e consultorias previstas no PAA

5.2. Cumprimento dos monitoramentos do PAA

Objetivo: Verificar o cumprimento dos monitoramentos planejados.

Férmula de cdlculo:

> Quantidade de monitoramentos executados x 100

Quantidade de monitoramentos previstos no PAA
Meta: 80%
5.3. Cumprimento dos Prazos Programados no PAA

Objetivo: Verificar se as agdes estdo sendo realizados no prazo programado.
Formula de cdlculo:

Quantidade de auditorias e consultorias concluidas no prazo x 100

Quantidade de auditorias e consultorias realizadas no exercicio
Meta: 80%

SECRETARIA DE AUDITORIA
51 JUSTICA DO TRABALHO
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5.4. Horas de Treinamento
Objetivo: Incentivar a capacitacdo de forma continua

Formula de cdlculo:

Numero de auditores com 40 horas ou mais de treinamento no ano x 100

Quantidade de auditores

5.5. Atendimento pela gestio das deliberacoes decorrentes de auditoria

Objetivo: Medir a eficiéncia dos trabalhos da unidade de Auditoria.

Férmula de cdlculo:

Numero de deliberacoes implementadas no exercicio x 100

Nimero de deliberacoes monitoradas no exercicio

Meta: 70%

6. CONSIDERACOES FINAIS

E importante frisar que, ao longo do exercicio de 2024, o cronograma de
execucdo dos trabalhos de auditoria poderd sofrer alteracdes. Existem vdrias acdes de
natureza continuada, sem cronograma, destacando-se aquelas dedicadas aos exames
sobre processos de aposentadoria e pensao, de admissao e desligamentos (exigidos pela
Instrucdo Normativa - TCU n° 78/2018), acOes essas de cardter obrigatorio e cuja
demanda apresenta certo grau de imprevisibilidade.

Outros fatores ndo programados também podem contribuir para a ocorréncia
de alteracOes no cronograma, a exemplo de: treinamentos, atendimento a demandas do
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TCU, do CNJ e do CSJT, além de outras demandas internas ou externas que podem
surgir.

7. APROVACAO

Submete-se o presente Plano Anual de Auditoria, exercicio de 2024, a
apreciacdo da Presidéncia deste Regional, visando sua aprovacao, nos termos do art. 32,
§ 1° inciso II, da Resolucdo CNJ n°® 309/2020, do art. 30, VIII, da Resolu¢cdo CSJT n°
282/2021 e do art. 29, VIII, da Resolugio n° 218/2021 do Tribunal Regional do
Trabalho da 19* Regido.

8.  ANEXOS

Seguem detalhadas nos Anexos as agdes do PAA-2024.

Maceid, 22 de novembro de 2023.

RAFAELA DE FREITAS SANTOS
Secretaria de Auditoria
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