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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO 3
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO

ATO N° 078/GP/TRT 19%, DE 06 DE AGOSTO DE 2018

Regulamenta o procedimento de elabora¢do do Relatério
de Gestdo Anual para apresentacido ao Tribunal de Contas
da Unido - TCU.

(0] DESE’MBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAOQO, usando de suas atribuicdes legais e
regimentais estabelecidas no inciso VII, do artigo 24, do Regimento Interno,

CONSIDERANDO o disposto na Instru¢ao Normativa n°® 63/2010 do Tribunal
de Contas da Unido, que estabelece normas de organizacao e de apresentacdo dos relatérios de
gestdo e das pecas complementares que constituirdo os processos de contas da Administracao
Publica Federal, para julgamento do Tribunal de Contas da Unido, nos termos do art. 7° da Lei

n. 8.443/1992;

CONSIDERANDO que a prestacdo de contas sobre a gestdo das Unidades e
subunidades de sua estrutura hierdrquica, deve contemplar as informacdes que forem uteis
para demonstrar visdo sistémica da sua atuacdo e dos resultados obtidos, otimizando os
procedimentos referentes a elaboragdo do Relatorio de Gestdo Anual ao TCU;

CONSIDERANDO a aplicag@o permanente da gestao por processos no ambito
Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido, disposta no Ato n°. 48 GP/TRT 19?%, de 28 de
maio de 2018;

RESOLVE:

Art. 1°. Regulamentar os procedimentos concernentes a elaboracdo do
Relatério de Gestdo Anual ao TCU no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 19°
Regido, em consonéncia com dispositivos constitucionais e legais.

Art. 2°. A Presidéncia deste Tribunal publicard, anualmente, até o dia 10 de
janeiro do ano corrente, Portaria designando a equipe de trabalho, com a indicac¢do de, no
minimo, dois servidores para habilitacdo e uso do Sistema e-Contas, no Portal do TCU, e a
lista preliminar de contetido a ser entregue por cada Unidade na elaborag¢do do Relatorio.

Paragrafo tanico. Os procedimentos operacionais para elabora¢do do Relatério
de Gestdo Anual sdo de responsabilidade da Equipe de Trabalho, que serd auxiliada pela
Secretaria de Gestao Estratégica — SGE, de acordo com as instru¢des contidas nos normativos
expedidos pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

Art. 3°. A Diretoria-Geral encaminhard, as unidades responsdveis, solicitacdo
das informacdes necessdrias a elaboracdo do Relatério de Gestdo, em conformidade com as
orientagcdes expedidas pelo TCU, no que se refere a organizagdo, forma, modelos e conteudos
do Relatério de Gestdo Anual, inclusive nas situagdes em que seja necessario obter dados
complementares de outros setores.



§ 1°. Compete a Diretoria-Geral:

I - realizar o acompanhamento periédico das exigéncias do TCU quanto as
informacdes a serem consignadas no Relatério de Gestao Anual;

II — protocolizar expediente administrativo no PROAD para elaborar o
Relatério Gestao Anual;

III — marcar reunido com as unidades diretivas do TRT da 19* Regido e a
Equipe de Trabalho, a ser realizada até 15 de janeiro, com o objetivo de definir as
responsabilidades de cada unidade administrativa e judicidria, quanto ao fornecimento e
preenchimento das informagdes e dados necessdrios a elaboracdo do Relatério de Gestao
Anual.

§ 2°% A responsabilidade pela veracidade e a coeréncia das informacdes
prestadas, bem como a clareza do conteido e a corre¢do gramatical, além da adequagdo
vocabular e da padronizagdo dos textos, serd do titular da unidade informante.

Art. 4° As informagdes a que se refere o caput do artigo anterior devem ser
enviadas a Equipe de Trabalho até o dia 10 de fevereiro do respectivo ano.

Art. 5°. A Equipe de Trabalho, ap6s observar a formatacdo e revisar o
conteddo, deverd compilar as informacdes elaboradas pelas respectivas unidades informantes
para elaborar o Relatério de Gestdo Anual, o rol de responsdveis, o relatério da area de
correi¢do e as declaracdes de integridade, enviando toda a documentagdo a Coordenadoria de
Controle Interno até o dia 5 de marco do respectivo ano.

Paragrafo unico. A documentacdo produzida pelas unidades responsaveis
ficard sob a guarda da Diretoria-Geral.

Art. 6°. A Coordenadoria de Controle Interno encaminhard o Relatério de
Gestdo Anual consolidado a Diretoria-Geral, acompanhado de relatério das atividades de
auditoria ou parecer sobre a prestacdo de contas do Tribunal, at¢ 15 de marco do ano
correspondente.

§ 1°. O Parecer devera ser emitido somente quando houver esse comando nas
normas internas da propria Auditoria Interna ou em outro normativo externo que obrigue tal
emissao.

§ 2° Caso o Tribunal tenha sido relacionado para ter as contas julgadas nos
termos da decisdo normativa prevista no art. 4° da IN n. 63/2010, a Coordenadoria de
Controle Interno ficard dispensada de emitir o parecer de que trata este item, devendo,
entretanto, incluir no relatério de auditoria de gestdo as informacdes adicionais, conforme
exigido pela portaria do TCU.

Art. 7°. Apés publicacio da Portaria do TCU, a Presidéncia encaminhara oficio
a Secretaria de Controle Externo no Estado de Alagoas - SECEX - indicando os servidores
que receberao os perfis de apresentador de contas.

Paragrafo tnico. A Presidéncia deverd encaminhar a portaria do TCU e uma
copia do oficio enviado a SECEX a Equipe de Trabalho.



Art. 8°. A Diretoria-Geral deverd promover uma revisao do Relatério de
Gestdo Anual e submeté-lo a apreciacdo do Desembargador-Presidente do Tribunal até o dia
25 de margo do respectivo ano.

Paragrafo Unico. Eventuais diligéncias decorrentes da revisao de que trata o
caput deverdo ser encaminhadas pelo Diretor-Geral a unidade responsdvel a fim de que haja
integral conformidade com o contetdo exigido pelo Orgdo de Controle Externo.

Art. 9°. O Relatério de Gestdo Anual deverd ser encaminhado a Presidéncia
para andlise das informagdes prestadas e posterior assinatura do Desembargador-Presidente
aprovando o Relatério de Gestao.

Paragrafo anico. A Presidéncia encaminhard o Relatério de Gestdo Anual a
Diretoria-Geral do TRT19 para executar todos os protocolos de envio ao TCU.

Art. 10. O Relatério de Gestao Anual deverd ser encaminhado ao Tribunal de
Contas da Unido pela Diretoria-Geral ou servidor indicado na portaria referida no art. 2°, até o
dia 30 de marco do ano correspondente, por meio do sistema disponibilizado pelo TCU.

Paragrafo inico. Recaindo o prazo final em dia nao ttil, a contagem deve ser
antecipada para o dia imediatamente anterior.

Art. 11. E parte integrante deste Ato o diagrama otimizado do fluxo do
processo.

Art. 12. A descricdo detalhada das atividades do processo mapeado serd
apresentada no Procedimento Operacional Padrdo - POP - o qual serd entregue pelo Gestor do
Processo até 30 dias ap6s a publicacao deste ato.

Art. 13. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia.
Publique-se.

e Original as§inad0
PEDRO INACIO DA SILVA
Desembargador-Presidente

Publicada no DEJT e no BI n° 08,
ambos, de 08/08/2018.
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